Vyhodnotenie aktivity: ,, Informaé¢né forum pre zamestnavatel’ov

V ramci aktivity projektu cezhrani¢ného partnerstva EURES-T Danubius sa diia 30.septembra
2014 uskutocnilo v Penzione BETTY vo Vel’kom Mederi ,, Informacné forum pre
zamestnavatelov* (dalej len |IF).

Na IF sa zG&astnilo celkom 9 zamestnavatel'ov a §tatutarni zastupcovia partnerskych Uradov
prace, socialnych veci a rodiny z Novych Zamkov a Levic. Pozvanie prijali taktiez
predstavitelia institcii VSeobecnej zdravotnej poistovne a Socialnej poistovne z Dunajskej
Stredy. Za partnersku stranu z Mad’arska boli pritomni zastupcovia uradu prace Gyor-Moson-
Sopron a prednasatel’ oblasti zdravotného a socidlneho poistenia za mad’arsku stranu.

UPSVR Dunajské Streda bol zastupeny riaditel’kou Gradu Ing. Zdenkou Masodiovou,
riaditel’kou odboru sluzieb zamestnanosti, prisluSnymi vediacimi oddeleniami a EURES-
asistentkou.

Ciel'om tohto stretnutia bolo poskytnutie aktualnych informécii o Stave a vyvoji situdcie na
trhu prace a vV nezamestnanosti na oboch partnerskych stranach, ako aj informacia

0 moznostiach vyuzivania néstrojov aktivnych opatreni trhu prace zamestnavatel'mi. Vel'ka
cast’ bola venovana oblasti socidlneho zabezpecenia a zdravotného poistenia pri zamestnavani
obcanov v cezhrani¢nom regione.

Tematické okruhy boli prednesené formou vizualnej prezentacie s odbornym vykladom.

V priebehu neformalnej diskusie si zamestnavatelia, pritomni hostia a zastupcovia institacit
vymenili navzajom informacie, vlastné poznatky z oblasti zamestnavania, ¢i prednesenych
tém. Niektori uviedli skisenosti z kazdodennej ¢innosti a ich realizaciu v praxi.

Na zaver bolo zo strany riaditel’ky hostitel'ského tradu prace podujatie stru¢ne zhodnotené.
Vo svojom prihovore vyzdvihla vyznam organizovania informac¢ného fora aj v budicom
obdobi. Konstatovala prinos pre zamestnavatel'ov i samotnych ob¢anov, ktori pdsobia v ramci
prihrani¢ného regidonu z hl'adiska zvySenia ich povedomia a praktickych krokov pre
zamestnavani..



