Vyhodnotenie narodnych projektov a aktivnych opatreni politiky

trhu prace za obdobie roku 2012

Okres: Spisska Nova Ves
UPSVaR Spisska Nova Ves

Priezvisko a meno e-mail telefon
Vypracoval:
i::tl: zjV::dni “ Priezvisko a meno e-mail telefon
§32 Regaskova Zuzana zuzana.regaskova@upsvr.go|053/2440220
§43 Regaskova Zuzana zuzana.regaskova@upsvr.go|053/2440220
§46 Regaskova Zuzana zuzana.regaskova@upsvr.go|053/2440220
§47 Regaskova Zuzana zuzana.regaskova@upsvr.go|053/2440220
§48b Regaskova Zuzana zuzana.regaskova@upsvr.go|053/2440220
§49 Vikova Zuzana zuzana.vlkova@upsvr.gov.si053/2440225
§49a Vikova Zuzana zuzana.vlkova@upsvr.gov.si 053/2440225
§50 Vikova Zuzana zuzana.vlkova@upsvr.gov.si053/2440225
§50a Vikova Zuzana zuzana.vlkova@upsvr.gov.si053/2440225
§50b-c Vikova Zuzana zuzana.vlkova@upsvr.gov.si053/2440225
§50e Regaskova Zuzana zuzana.regaskova@upsvr.go|053/2440220
§50g Regaskova Zuzana zuzana.regaskova@upsvr.go|053/2440220
§50i Regaskova Zuzana zuzana.regaskova@upsvr.go|053/2440220
§50j Harhovska Julia julia.harhovska@upsvr.gov.s{053/2440223
§51 Regaskova Zuzana zuzana.regaskova@upsvr.go|053/2440220
§52 Harhovska Julia julia.harhovska@upsvr.gov.s{053/2440223
§52a Harhovska Julia julia.harhovska@upsvr.gov.s{053/2440223
§53 Regaskova Zuzana zuzana.regaskova@upsvr.go|053/2440220
§53a Regaskova Zuzana zuzana.regaskova@upsvr.go|053/2440220
§53b Regaskova Zuzana zuzana.regaskova@upsvr.go|053/2440220
§53¢ Regaskova Zuzana zuzana.regaskova@upsvr.go|053/2440220
§54 Regaskova Zuzana zuzana.regaskova@upsvr.go|053/2440220
§55a Barillova Katarina katarina.barillova@upsvr.go\053/2440222
§56 Barillova Katarina katarina.barillova@upsvr.go\053/2440222
§56a Barillova Katarina katarina.barillova@upsvr.go\053/2440222
§57 Barillova Katarina katarina.barillova@upsvr.go\053/2440222
§57a Barillova Katarina katarina.barillova@upsvr.go\053/2440222
§59 Barillova Katarina katarina.barillova@upsvr.go\053/2440222

§60

Barillova Katarina

katarina.barillova@upsvr.goy

053/2440222




Pocet uchadzacov o zamestnanie aktivizovanych prostrednictvom AOTP

Obdobie: rok 2012

Pocet UoZ zaradenych na
nastroje APTP v zmysle zdkona
NR SR ¢. 5/2004 z.z. vznp

Zo stipca 2 potet UoZ
zaradenych prostrednictvom NP

1

SpiSska Nova Ves

2473

919




§ 32 - Poskytnutie nahrady casti cest.vydavkov UoZ , ktoré suvisia s absolvovanim vstupného pohovoru alebo VK u zamestnavatela
Obdobie: rok 2012

Tabul'ka .1
Pocet podporenyh UoZ v sledovanom obdobi
h Strukti yhodneni podporenych UoZ podra § 8 Celkov vySka

Sposob financovania Ztoho rukitra znevyhodneni podporenyc oZpodra § poskytnutych prispevkov
spolu Jeny Z“evm"zd“e“' §8a) | §8b) | §8¢) | §8d) | §8e §81) §8g | §s8h) §8i) §8j) § 8K) §8D | §8m) | §8n) § 80) V€
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 21

Spolu 229 97 85 36 16 42 2 0 0 0 2 0 0 3 0 0 0 0 3091,23

R 229 97 85 36 16 42 2 0 0 0 2 0 0 3 0 0 0 0 3091,23




§ 43 _ods.7 - Nahrada casti cestovnych vydavkov UoZ

Obdobie: rok 2012

Tabul’ka ¢.2a
Pocet podporenych UoZ v sledovanom obdobi

z toho Struktira znevyhodneni podporenych UoZ podPa § 8 Celkova vySka

Sposob financovania poskytnutych

N znevyhodneni prispevkov v €

spolu Zeny Uoz §8a) §8b) §8¢) §84d) §8e) §81) §8g) §8h) §8i) §8j)) § 8k) §81 §8m) §8n) § 80)
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 4 15 16 17 18 19 20

Spolu 36 16 25 15 0 520,92
SR 36 16 25 15 0 520,92




§ 43_ods.10 - Nahrada ¢asti vydavkov UoZ a ZoZ

Obdobie: rok 2012

Tabulka &.2b

Spésob financovania

Potet podporenych osdb v sledovanom obdobi

Struktira znevyhodneni podporenych UoZ podra § 8

Celkovi vyska poskytnutych prispevkov v €

UoZ ZoZ
spolu Feny Z"”[vj';‘;j"m spolu Feny §8a) §8b) §8¢) §84d) §8¢) §810 §8g) §8h) §8i) §8j) § 8Kk) §81) §8m) §8n) §80) pre UoZ pre Zoz
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23
Spolu 0 0 0 0,00 0,00
SR 0 0 0 0,00 0,00




§ 43_ods.11 - Nahrada vydavkov pre UoZ a ZoZ

Obdobie: rok 2012

Tabulka &.2¢

Potet podporenych osdb v sledovanom obdobi

Struktira znevyhodneni podporenych UoZ podra § 8

Celkové viska poskytnutych
prispevkov v €

Sposob fi UozZ ZoZ
spolu Feny Z"”[vj':;j"c"' spolu Feny §8a) §8b) §8¢) §84d) ) §81) §8g) §8h) §8i) §8j) § 8K) 1) §8m) §8n) §80) pre UozZ pre Z0Z
2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23
Spolu 0 0 0 0,00 0,00
R 0 0 0 0,00 0,00




§ 46 - vzdelavanie a priprava pre trh price UoZ
Obdobie: rok 2012

Tabulka &3u
— T . Stav- UoZ, ktori i ku koneu
Dohody podpisané v Priemerny | Priemerni Pritok - LoZzaradeni na V2PrIE vslednianom obdobd Uniestnenic na TP vsled.obobi podra doby od sledobdobia na VzPrTP
Sledovobdobi dohodnut 3 = = 3 ukondenia VZPrTP
T ? Struktira znevihodneni zaradenyeh UoZ podla § 8 szt Sz mes. po ukongeni VZPrTP (zo stipea 31):
Spisob i | connn 2toho i o eh UoZ podra § = R 2toh0 do1 mes. po ukongeni VzPrTP (2o stipea 31): 2t0h0
Dbty | o o | ter | . e [ sc | e | iscm J e oI, do] od3 mes. o
potet Uz | Dotodnutd suma | - [ hod | (e seny ot | g8 (80| $80 | §80 | $89 | §80 [ §89 | §8m | $8) | §8) | $80 | §$8) | $8m | §8w | §80) | 1524r. | 2554r. | ss6dr spolu Feny | znevyhodnen | Zames tani " o P ot mes. |3 mes- @) poGmes. | spolu Feny 7
apern | (urzomd) ve wz w3 4| s i podporeni | opatrenic | ni Imes. | Gmes. o
T > T 7 5 v 7 ) v T TS I I m n I In m m ) o = E B E g 7 [ & [ » ) o = o 34 £ 3 £ T = m n = = W i
Spolu 15 000 000 000 0 0 0 of o 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 of o 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
3 0 000 000 0.0) 0 0 0 o o 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 oo 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
5 SE20 190 .10 5 0 s o1 7 2 0 0 2 0 0 0 0 0 0 0 0 5 0 0 21 ) 0 2 is 0 0 s 0 0 0 0 0 0
7 272160 900 4860 7 0 0 o 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 3 4 0 B - 0 T 7 0 0 0 0 0 0 0 0 0
§ EXTIE T 4050 5 0 s o 1 7 2 0 0 2 0 0 0 0 0 0 0 0 2 of 0 2 5 0 I s 0 0 s 0 0 0 0 0 0
PO 20042006 (NPllla) I I




§ 46 - vzdelavanie a priprava pre trh prace ZoZ
Obdobie: rok 2012

Tabul’ka ¢.3b
n . Stav- ZoZ, ktori si ku
o Pritok - ZoZ zaradeni na VzPrTP Otk ZulLdkto:;url;on;:l bYLPrTP Y| koncu sled.obdobia na
Dohody podpisané v sledovanom obdobi VZPrTP
sledov.obdobi
p p : p 3
Priemerny dohodnuty rozsah Priemerni dohodnuta cena z toho Strakira zz:radenych ZoZ §truktur.a zara(’ienych ZoZ.podI a z toho z toho
Spoésob financovania VzPrTP jednej kurzo-hodiny rockaiveku Cosiahnutchojyzdelania
[ hod. | [€] I : I
V 4 spolu spolu spolu
WL |- L) . ISCED | ISCED | ISCED | ISCED . predéasne ;
pocet ZoZ suma Zeny 15-24r. | 25-54r. | 55-64r. 122 3 4 526 Zeny Kondili Zeny
vo VzPrTP | (kurzovné) v € !
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 4 15 16 17 18 19
Spolu 0 0 #DELENIENULOU! #DELENIENULOU! 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
SR 0 0,00 0,00 0,00 0 0 0 0 0 0 0 0 0] 0 0]




§ 47 - vzdelavanie a priprava pre trh priace zamestnanca

Obdobie: rok 2012

Tabul’ka ¢.4

Dohodnuté vzdelavanie a priprava

Pritok - zamestnanci zaradeni na VzPrTP v sled.obdobi

Odtok - zamestnanci, ktori ukon¢ili VzPrTP v

Stav - zamestnanci, ktori si ku koncu

Pocet pre trh price sled.obdobi sled.obdobia na VzPrTP
zamestnancov Priemerny
zamestnavatelov toh $truktara zaradenych zamestn. | dohodnuty toh toh
Sposob financovania (na ziklade  [Dohodnuty potet|Dohodnuti suma ztono podla veku rozsah hodin ztoho ztoho
dohéd zamestnancov vo|  finanénych VzPrTP
podpisanych v VzPrTP prostriedkov (hod.)
sledov. obdobi) (kurzovné) spolu S znevyhodl?e.nl 1524r | 25:54r. | s55.64r. spolu predca's.n-e S znevyhud{le.m spolu oy znevyh0d1'1e.nl
pracovnici ukon¢ili pracovnici pracovnici
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18
Spolu 0 0 0,00 0 0 0 0 0 0,00 0 0 0 0 0
SR 0 0 0,00 0 0 0 0 0 0,00 0 0 0 0




§ 48b - Poskytovanie a vySka davky pocas VzPrTP a poc¢as pripravy na pracovné uplatnenie OZP
Obdobie: rok 2012

Tabul'ka &5
Potet podporenjch UoZ v sled.obdobi divkou potas VzPrTP
2 toho Struktira znevyhodneni podporenych UoZ podPa § 8 Struktira CECFIEnEhns || SRR L pos Celkovi vyka
Sphsob fimncovania podPa veku Vedelania ” ot
spolu €
3 znevyhodneni | 3 3 3 3 3 3 3 A A 3 3 3 3 3
seny e §8a) | §8b) | §80 | §84) | §8¢) | §8n | §89 | §8w | §8) | §8j) | §80 | §8) | §8m) | §8m | §80) | 1524r. | 2554 | 5564r. | ISCED 1a2 | ISCED3 | ISCED 4 | ISCED 526
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27
Spolu 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0,00
gR 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0,00
PO 2007-2013 spolu 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0,00
PO 2007-2013 (NP 111-2/A) 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0,00
PO 2007-2013 (NP 111-2/8) 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0,00




§ 49 - prispevok na samostatni zirobkovi ¢innost’
Obdobie: rok 2012

Tabul'ka &6

Dohodnuté PM

. | 570, ktoré v sled.obdobi nadalej . 2 "
(na zaklace dohdd | Vytvorené-obsadené PM Pritok - UoZ, ktori acali SZC v stedobdobi a zéiklade dohody Odtok - SZCO, ki uplynula v stedovanom obdobi doba podporenia [ 2D Lo LA ARERISEAE B [ Stay - S7€0 podporens prispeviom ku
uzatvorenjch v v sledovanom obdot (doh.doba) . Y] Koncu sted.obdobia (plynie doh. doba)
. doh.podporenia obsadenych
sledovanom obdobi) Seasovasel
Struktiira podporenych UoZ |  Struktira podporenych UoZ podra 4o 1 mes.po ukondeni 8
Struktiira znev§hodneni umiestnenych UoZ podra § 8 b b 2
Ry Sl e P C I T A ] podra veku dosiahnutého vzdelania toho dohody (z0 st1.31): Ll
Spbsob financovan
dohodnuta dohodnuta od 6mes. do
potet e | ot e | seor spolu do6mes. |50 %1 po 12 mes. spolu
suma y suma y ISCED | ISCED | ISCED ‘mevghodneni | nadalej [si v evidencii es. mevyhodneni
eny |mevhodneni| §8a) | §8b) | §80) | §8) | §8¢) | §80 | §89 | §8m | §89 | §8) | §80 | §8) | §8m) [ §8n) | §80) | 1524r. [2554r. | 55.64r. < « < zeny Yhodacal || nadale] |siveride dohodnutej Zeny YL
o] 3 4 526 oz podnikai P o oz
T z 3 ) 5 5 7 f 5 f) ) 7 £ ) i T i ] £ @ 7 7 ) ) 3 % 7 ) ) 0 a1 ;) 5 a0 3 3% a7 5 3 0 a 7

Spolu 240] 992 899,20 7 86 0 0 0 0 6 0 0 0 0 0 0 2 185 5 1) 1o 0 60 537 140 206 537 ol 300 347 2039 1 596 170 233
R 0 0,00 0 of o o o 0 0 0 0 o 0 0 0 0 0 0 0 0 0 o o 0 o 594 105 4 ET] o i57 57 @6 0 201 70 ®
PO 2007-2013 spolu 240] 992 899,20 71 8 0 2 18 57]_io2 0 143 3 [3 143 143 1 595 1 395 [ 164
0 2007-2013 (NP 1-2) 0 0 0 0 0 0 0 0 0 13 3: B 13 13 il 595 [ [
0 2007-2013 (NP I-2/B) 0 0.00 [0 [0 0 0 0 0 0 0 [ 176 2 78
7-2013 (NP 1-2/D) 203 | 839 827. 5 3 2 17 5 9 B [ 203 3 81
0 2007-2013 (NP XX11-2) 37[ 153 071 2 0 2 1 0 I [ 16 5
0 2004-2006 0 0 0 0 0 0 0 808 [ 0
2toho NP1 0 0 0 0 0 0 0 756 o [ [ o
2toho NP UA 0 0 0 0 0 0 0 52 0| 0 0 0|




§ 49a - prispevok na zapracovanic znevy| é

o .
Obdobie: rok 2012
Tabulka &7
Dohodute miesta =
\ Dazsdscsvedl |\ wrornomsend e lcoaron TR E————— Otk - UaZ k. kondl spracani vledoranom o FR— e
et v sledovanom obdobi - podra doby od | ©F =
Strutira zaradengch UoZ | Struktira zaraden§eh UoZ podr ukontenia zapracovania pracomien
f Struktira znevihodneni zaradengch UoZ podra § § [Stakiia Zotsoen fea UeZ g | QS wk s Zetacen e UeZo'a 2 PN T IO R micst,kto a
d:r:::’::?u toho truki 4 15 RIRE dosiahnutého vzdelania Eid LA e A ia 20 wtipen 3) boli zrusené toho
miesta deny |mevthodneni| §83) | §8b | §80 [ §850 | §80 | §80 | §80 | §8w | §80 [ §5) | §80 | §80 | 8w | §8m) | §80 | 1524r | 2554n | s SO0 SCED|ISCED | ISOH Zeny g™ |zamestnani et e i do3mes. | 00| posmes. | dohodnutej [ spolu Zeny o
Uz € oy oz
o o 000 o 000 o o o o 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 o o 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
SR 0 0,00 0 0,00 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0] 0 0 0]




§ 50 - Prispevok na podporu ania znevyhodnenéh adzaca o i
Obdobie: rok 2012
Tabul'ka &8
Dohodnuté PM Potet
(na zaklade dohod | Vytvorené-obsadené PM v y R N . . | Potet P Ktoré si zachované po | vytvorenyeh - | Stav - UoZ umiestneni ku koneu
anvorenge v e e Pritok - UoZ umiestneni na nistroj APTP v sled.obdobi Odtok - UoZ kt.ukoniili opatrenie APTP v sledovanom obdobi Ak ontent dohdaby ebsbdentet ed.obdobia na nistraf
sledovanom obdobi) pracovnjch
Struktiira znev§hodneni umiestnenych UoZ podra § 8 BIREG BIREGTaa LA 0 2 Romcs pekanten z
Spbsob flnancovania A y o IO dosiahnutého vzdelani &t dohody (z0 st131): (o
dohodnuta dohodnuta suma od 6mes. do
potet potet spolu spolu o 6 me: po 12 mes. spolu
suma v € Ve N . "N . . . . . . . . . ISCED | ISCED N znevihodnen| nadalej sit 12 mes. N znevyhodneni
Jeny |mevihodneni| §82) | §8b) | §80 | §80) [ §8¢) | §80 [ §89 | §8m) | §80 [ §8) | §80 [ §8p | §8m) | §8w) | §80) | 15241 " e Zeny e - dohodnutej Zeny
E iUoZ  |zamestnani oz,
Uoz doby
T z 3 3 5 5 7 v 0 il 7 £ ) i T i i o o 7 7 7 7 3 7% 7 7 % 0 3 7 o £} % a7 £ 0 f L 7
18 5057388 14 41575,76] 14 4 14 4 3 9 0 1 0 0 2 0 0 1 0 0 0 0 5 8 1 6 7 0 1 2 7 2 2 ol 2 1 1 ol 14 4 14
7 2202912 3 19 857.24 3 2 3 2 I 3 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 3 3 0 3 3 0 0 16 s 16 16 0 16 1 [ o 3 2 6
polu i 28 544,76 s 21 718,52 8 2 8 2 2 3 0 1 0 0 2 0 0 1 0 0 0 0 2 5 1 3 4 0 1 4 2 4 4 0 4 0 1 0| 8 2 8
NPI-2) 0 0.00 0 0.0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 [ 0 [ [ o
NPI-2/B) 0 0.00 0 0.00) 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 4 2 4 4 0 4 0 1 0 [ [ 0
P 1-2/D) 7 18 460.98 7 18 460.70 7 2 7 1 2 3 0 1 0 0 2 0 0 1 0 0 0 0 1 5 1 3 3 0 1 0 0 0 0 0 0 0 [ [ 7 2 7
P XXI1-2) ry 10 083.78 1 325782 1 0 1 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 0 0 0 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 [ [ 1 [ 1
NP 1) 0 0 0 0 0 0 0 [ [ [ [ 0|




§ 50a - Prispevok na podporu udrania v zamestnani zamestnancov s nizkymi mzdami
Obdobie: rok 2012

Tabulka ¢.9
Dohodnuté PM
(na zaklade dohod Vytvorené-obsadené PM P : : " N Odtok - zamestnanci, kt. v sledovanom obdobi skongilo Stav - zamestnanci , kt.PM je ku koncu
uzatvorenych v v sledovanom obdobf RiSoKfounes taslKbr R Ll ol bijacar [Pouie E AelEM podporeniec PM sled.obdobia podporované
sledovanom obdobi)
o Struktira zmevyhodneni podporenych UoZ podPa § 8 Struktira po:ipomnych UoZ Sm.kmn._ podporenjch UoZ podra D do 1 mes.po ukongeni 2D
Sposob financovania podra veku dosiahnutého vzdelania dohody:
L -
suv
ISCED |ISCED | ISCED | ISCED d’alej yhodneni
spolu Jeny | zmevyhodne | §8a) | §8b) | §8¢) | §8d) | §8¢) | §80 | §82 | §8m | §80 [ §8) | §80 [ §8) | §8m) | §8m | §80) [ 1524r [2554r | 5564r. 5:;2 5‘; 5‘; 5; Jeny | mevyhodne | "M | ovidencii Jeny mevyhodnent
E 3 a6 pracuji -
ni UoZ ni UoZ up
T a 3 T 5 B 7 G 5 T g =z 6] i) 5 i 7 5 T El 7 7 7 7 % % 7 % £ € a3 % € e 3 % i 3

spolu 102 454 589,10 102] 454 589,10 102 38 35 7 6 23 0 0 0 0 2 0 0 2 0 0 0 0 14 81 7 55| 38 0 9 68 45 39 68 0 210 85
S 51| 227 48040 51| 227 480,40 51 21 17 4 3 9 0 0 0 0 2 0 0 1 0 0 0 0 6 40 5 27 20, 0 4] 14 1 14 14 0] 139 53
PO 2007-2013 spolu 51| 22710870 51| 227 108.70) 51 17 1§ 3 3 i 0 0 0 0 0 0 0 1 0 0 0 0 3 a1 2 ® 18 0 5 5 3 % 5 0 7 B
PO 2007-2013 (NPI-2) 0 0 0,00} 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0] 4 4 2 4 0 0
PO 2007-2013 (NPI-2/B) 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 50 30 3 50 0 i3
PO 2007-2013 (NP 1-2D) ) 2 2 [F) 10 7 1 9 0 0 0 [0 [0 [0 [0 [0 [0 [0 [0 [0 5 5] p) I} 10 [0 5 [0 [0 [0 [0 )
PO 2007-2013 (NP XXI1-2) % % ) 5 s i 2 5 0 0 0 0 0 0 0 i 0 0 0 0 3 9 0 I 8 0 0 0 0 0 0 0 5




§ 50 b-c - Podpora

znev

o v socidl podniku
Obdobie: rok 2012
Tabulka &10
Dohochuté PM
(hazéklace dohoduzatvorenychy | YRRTEEobeakné PV Pritok - UoZ umiestneni na nistroj APTP v sledobdobi Odtok - UoZ ktukonili opatres PMudrané po ukongeni dohody Ee U Xt v faom)
e s sledovenom obcbobi sledobdobia
— = R s aoaash
2toho Struktira znevhodneni umiestnenych UoZ podra § § Ny P s ztoho do 1 mes. po ukongen dohody i Ztoho
A — podta seku dosiabmnutého vzdelania w y ol raené
od6mes. do pred
pocet pocet spolu o spolu T domes. | 4™ ® | o 12mes. | ontenim | spolu o
geny | ehodnent| oo | ssn | §80 | §80 | §8e | §80 | §89 | §8m | §80 | §8) | §8 | $80 | §8m | §8m | §80 | 1524r | 2554r | s56ar | SO |scens|isce 4| SCP e il | et | B Rad Ak o dohodnute] by ||
Wz 1a2 Su6 oz Zamestmani o iy o
T 7 7 T 5 5 7 T 5 ¥ T 553 = = = v 7 6 6 e 7 7 7 7 7 7 7 7 7 € 3 3 = e = % 7 = 5 w0 o =z

spolu 0 000 0 000 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
SR 0 0,00 0 0,00 0 0 0 0 0 0| 0| 0| 0| 0| [ [ [ [ [ [ 0) 0) 0) 0) 0) 0) 0 0 0] 0] 0] 0] 0] 0| 0] 0 0 0] 0 0 0]
PO 2007-2013 spolu 0 000 0 00) 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
PO 2007-2013 (NPI-2) 0 000 0 0.00) 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 o 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
PO 2007-2013 (NPI-2/B) 0 000 0 0.00) 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
PO 2007-2013 (NP 121D) 0 000 0 0.0) 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
PO 2007-2013 (NP XX-2) 0 000 0 0.00) o o o o o 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0




§ 50¢ - Prispevok na podporu vytvorenia nového pracovného miesta

Obdobie: rok 2012
Tapuia 512
——— P —— P Totet [ Stv- UeZ ma opatrent APTP ku konca
Dahodnute e wazangen- Sledobdobia
uzatiorensch vsledovanom obdobi) miesta I T absadengel
2t0ho Struktira 2nevjhodnent umlestnench UoZ podfa § 8 , a0 1 s, po koncen .
e pocFa veku Gostabnutého vzdelanla toko. o pracomgch toho
miest,ktoré
cetkovy celkovy & o et [ e [ | e
comn || 5 || oo || S5 oy [t o | gsm | wwa | sno | swo | w0 | wen | som | v | von | o | son | som | sm | sno | s | sstn | sson. | 50 |em | 500 | e B ] R e o m——
prispevok (v6) Prspek (v€) ¥ oz |samestnani e
T z s 7 s 0 7 : s % m = = m = = = m % % = = = ET S 7 R = = = o = = 5 = 0 o o =

PO 20072013 (NPI-2/A)



§ 50g - Prispevok na podporu samostatnej zirobkovej &innosti

Obdobie: rok 2012
o
P —
- s T —— Phtuarane e [T TR BT e
o St oy
Spisob financovania sledovanom obdokl) ztoho Struktira znevihodneni umiestnenych UoZ podia § 8 ztoho MmO miest, ktoré. 2 toho
podl'a veku. veku dohody D ‘boli zrulené
spolu spolu domes. | potzmes. | [ pocet voz
celkovy dohodnuty celkovy dohodnuty. ‘znevihodne ISCED | ISCED | ISCED | ISCED znevyhodnen | nad'alej si | sit v evidencii ukonéenim znevyhodneni
potet miest Drispevok (v€) potet miest Drispevok (v€) Zeny. i UoZ §8a) §8b) §8¢) §84) §8¢) §80 §89) §8h) §80) §8§) §8Kk) §80) §8m) §8m) §80) 1524 | 25-54r. | 55-64r. a2 3 A Sa6 Zeny iUoz Zamestnani o dohodate] Zeny. oz
, 5 5 r : : o e S T ) B ) O 7S S B T T Fro— = e T <

PO 2007-2013 (NPI-2A]




§ 50i - Prispevok na podporu

ilnej a miestnej i
Obdobie: rok 2012
Tabulka &.15
Dohodnuté PM
(na zaklack dohod uzatworengch v W T Pritok - UoZ umiestmeni vsledobdobi Odtok - UoZ k. ukoncili opatrenic APTP vsledovanom obdobi izl “""f‘j\ﬁ‘:f’“‘“m na
sledovanom obcbbi) o A
Spsob financovania 2toho Struktiira znevfhodnens umics tnenych UoZ podta § 8 fra umiestnenych UoZ podTa ira umies nenych Loz fahnuté 2 toho do 1 mes.po ukoneni Ztoho
seku zdelania dabod:
potet dohodnuts suma (v€) potet dohodnuti suma (v€) P spolu " 1 spolu P
eny aha Rt o o o ) i m B o 24, s, r. prediasne | oy eny | Znehodneni
spolu Zeny = s8a | s8b | s80 s89) ) §89 s8g) §8h) §8) §8) §81) §8) s8m | §8m) §80 | 1524 2554 S5.64r. | ISCED 122 | ISCED3 | ISCED 4 | ISCED 5a6 rediien | eny P £ Zeny e
T 7 3 T s G 7 o 5 fm Y fr = ) = G 0 i fn En E 7 = g = = 7 = = £ En = £ ) 3 £ E3 E)

Spolu 0 0.00 0 0.00) 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
SR 0 0,00 0 0,00} 0 0 0 0 0] 0] 0] 0] 0] 0] 0] 0] 0] 0] 0] 0] 0] 0] 0] 0] 0] 0] 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
PO 2007-2013 (NP 1-2/C) 0 000 0 000 [ [ [ [ 0 0 0 0 [l [l [l ] [l ] ] ] ] ] 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0




§50j- Prispevok na podporu zamestnanosti na realizaciu opatreni na ochranu pred povodiiami a na rieSenie nasledkov mimoriadnej situacie

Obdobie: rok 2012

Dohodnuté PM
(na zaklade dohdd uzatvorenych v

Vytvorené-obsadené PM v sledovanom

Pritok - UoZ umiestneni v sled.obdobi

sledovanom obdobi) Chdel
Spésob financovania z toho znevyhodneni UoZpodPa § 8
pocet dohodnuti suma (v €) pocet dohodnut suma (v €) mevihodneni
spolu zeny meves | 8w | §8b) §80) §84d) §8¢) §810 §89) §8h) §89) §8)) §8K) §81D §8m) §8n)
1 2 3 4 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22
Spolu 66 185 960,76 54 150 390,12 54 6 14 0 10 1 0 0 0 0 0 0 0 4 0 0 0
SR 0 0,00 0 0,00 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
PO 2007-2013 spolu 66 185 960,76 54 150 390,12 54 6 14 0 10 1 0 0 0 0 0 0 0 4 0 0 0
PO 2007-2013 (§50j) 54 150 390,12 54 150 390,12 54 6 14 0 10 1 0 0 0 0 0 0 0 4 0 0 0
PO 2007-2013 (NP XXII-2) 12 35 570,64 0 0,00 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
PO 2007-2013 (NP VN AOTP)(BSK) 0 0,00 0 0,00 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0




Tabulka &.16

Odtok - UoZ, kt. ukon¢ili opatrenie APTP v sledovanom obdobi

Stav - UoZ ku koncu sled.obdobia na

opatreni APTP
Struktira umiestnenych UoZ podPa Struktira UoZ podla 2toho do 1 mes.po ukon&eni 2 toho
veku vzdelania dohody:
Eechy pred¢asne nevyhodneni| nadalej [sdv evidencii Sl nevyhodneni
L |znevyl i j [st v evidenci . znevyl i
§ 80) 15-24r. 25-54r. 55-64r. ISCED 1a2 | ISCED 3 ISCED 4 | ISCED 5a6 ukondili Zeny UoZ e op Zeny UoZ
23 24 25 26 27 28 29 30 31 32 33 34 35 36 37 38 39

0 ] 41 8 19 34 0 1 98 5 12 14 2 96 13 4 0

0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

0 Bl 41 8 19 34 0 1 98 S 12 14 2 96 13 4 0

0 5 41 8 19 34 0 1 98 5 12 14 2 96 13 4 0

0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0




§ 51 - pri na

Obdobie: rok 2012

j praxe

Taburta 17
Dolotuts ssalventki
e Pritok - UoZ zaradent. na vykonévanic AP v sledovanom obdobi Odtok - UoZ kt. ukondili AP vsledovanom obdobi Stav- UoZna AP ku koncu sled obdobia
IO LTI Pocet osib, kioré sa umiestnili na TP Potet ABS.
ohdehl) od ukongenia AP
. Struktira zaradengeh UoZ | Struktira zaradengeh UoZ podra e Veled. obdatd
Spisob nanconnia N suno Skt mevshodnen saradenseh U poda § 8 e [ 2mho rremerni 2tono 01 mes. o ukonent AP 2toho et o
Dohodouty | suma suma aba néstroje
pocet Uoz. | (pausitprisp) v[ PN finprostried. P Toatanls spolu aPTP
€ seny|esbotnen| oo | con | suo | ss | sso | ss0 | sso | ssw | sso | ssp | sso | g8 | ssm | ssw | s80 | 1s24r | 255er | ssu | SCEP [15CED |15CED | iscED | TUUEIET | pausitoy prisp | e ve | absobenskel | spolu | zemy | zneghodne |zamestnan |Zamestaant | né | Nezamestn | gy | 03006 | o PR —
i vz w2 | 3 | 4 | s ve =Ry e podporeni | opatrenie mes.
e 30| 3553044 a7 187 IR ) 0 » o »| m 0 Im70L0s| 31673001 197104 i, 197 54 0 0 0 0 El 2 107 o @ 3
SR 0 X 4 2 35 3. 5 29 8 50 02 307,54 10: 11 2! [l [l
PO AT £ IR i G FIT3 7 7 5 - A (T — 5 T3 5 7 7 &
PO 2007-2013 (NP abs.prax) o 0.00 o o X 000 o
PO 2007-2013 (NP abs. prax2] EN RN i G o] 1® F 7 W[ 2 R 0 Toa.50 7 v 5 T 3 [ ] 53
0 2007-2013 (NP X1 9] avo0s.o] o o X 00 0
0 2007 20L3(NP VN AGTPIESK o oo0] o 7 7 500 0 0
PO 20042006 (NP 1) I




§ 52 - Prispevok na aktiva¢n

Obdobie: rok 2012

u

¢innost’ formou mensich obecnych sluzieb pre obec

Dohodnuté miesta

Vytvorené-obsadené miesta v sledovanom obdobi

Pritok - UoZ umiestneni na AC v sledovanom obdobi

(2L P IR R i v S oo et 2 toho Struktira znevyhodneni umiestnenych UoZ podra § 8
Sposob financovania Potet 2 G polet
& i subjektov a % . . . f odet Uo oo
o pocet miest 5 N " pocet miest priemerné doba trvania Spolu - . . poberatelov o
olet UoZ dohodnuta ” " i olet UoZ dohodnuta - N N Pocet UoZ | umiestnenych znevyh. . R
12 e pre p—— Potet dohdd "m:’"z?c“‘ 1= g pre s jedného miesta e na mies[’; Zeny DHN a U“i §8a) §8b) §8¢) §8d) §8¢) §810) §8¢9) §8h) §8i) §8j) §8k)
“ |organizatorov| ° tore. “ | organizatorov| ° v mes. - X prispevkov k
realizovali organizatorov a
! divke
1 2 3 4 6 7 8 9 10 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29
Spolu 764 36 173 424,80 39 39 764 36 173 424,80 5,78 663 646 17 234 646 646 2 76 646 7 0 0 0 4 1 0 9
SR 0 0 0,00 0 0 0 0 0,00 0,00 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
PO 2007-2013 spolu 764 36 173 424,80 39 39 764 36 173 424,80 578 663 646 17 234 646 646 2 76! 646 7 0 0 0 4 1 0 9
il
PO 2007-2013 (NP V-2) 764 36 173 424,80 39 39 764 36 173 424,80 5,78 663 646 17 234 646 646 2 76 646 7 0 0 0 4 1 0 9
PO 2007-2013 (NP XXII-2) 0 0 0,00 0 0 0 0 0,00 0,00 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
PO 2004-2006 (NP V)




Tabul'ka ¢.19

Odtok - UoZ, kt. uko

AC v sled.obdobi

Potet UoZ, ktori sa v sled.obdobi

Stav - UoZ. umiestnenych na

AC ku koncu sled.obdobia

Struktdra umiestnenych UoZ | Struktira umiestnenych UoZ podla . o 1 e (e A umiestnili na TP od ukonenia AC | Pocet UoZ. .
odl'a veku i vzdelania o : umiestnenych
- Vsled. Podet
. pocet bdobi . . poéet
1sCED | 1scEp | 1scep | 1scep | Y | poet voz umi:s':;:lnych poberatelo | .\, Iné 0d 6do 12 i:é :é:!r:jae PO et Uoz umIJS[ZnenyCh poberatelo ‘.
SC| SC| SC| SC| . P zI . a S 0Z na G ) vyh.
§81) §8m) §8n) §80) [ 1524r | 2554w | Ss6an | 5 B e aAC | oz na miesta| 7Y ‘h‘:;:;ye; Uoz, | Zamestmani | T | opatrenic : do 6mes. e | po 12 mes. A oz e Zeny v ,D"]\L a =
h g prispevkoy
organizatorov nidzi organizatoro K divke
30 31 2 33 34 35 36 37 38 39 40 41 2 43 44 45 46 47 48 49 50 51 52 53 54 55 56 57 58 59 60
0 0 0 0 144 487 32 616 35 0 12 605 575 30 374 575 575 28 0 0 577 31 6 32 0 21 189 32 103 189 189
0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
0 0 0 0 144 487 32 616 35 0 12 605 575 30 374 575 575 28 0 0 577 31 6. 32 0 221 189 32 103 189 189
0 0 0 0 144 487 32 616 35 0 12 605 575 30 374 575 575 28 0 0 577 31 6 32 0 221 189 32 103 189 189
0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
0 0 0 0




§ 52a - Prispevok na aktiva¢nua

Obdobie: rok 2012

¢innost’ formou dobrovol'nickej sluzby

Dohodnuté miesta

Vytvorené-obsadené miesta v sledovanom obdobi

Pritok - UoZ umiestneni na AC v sledovanom obdobi

(na zaklade dohod uzatvorenych v sledovanom obdobi) 2 toho Struktira znevyhodneni umiestnenych UoZ podra § 8
Spdsob financovania 5 5 Pocet z toho z toho . o
P % . GEICGE GfRETIE subjektov a pocet miest Colord dohodnuta dohodnuta pnememé. Pocet poéet
polet UoZ LRI suma suma organizécii, | potet UoZ pre dhsuin suma suma oAl S Pocet UoZ | umiestnenych poberatel'o znevyh.
na AC pre (ErisEmat ,(p“asa]"y ktoré na AC  |organizatoro ,(p. (prispevok (pauasalny JEG.HEM na A€ |UoZ na miesta Y V,DHN a Uni §8a) §8b) §8¢) §8d) §8¢) §89 §88) §8h 8§89 §89 §8) §8D
organizatorov| PO/FO) |prispevok UoZ) N " +prisp.PO/FO) » miesta . prispevkov
realizovali v PO/FO) |prispevok UoZ) organizatorov M
vE vE vE v mes. k divke
AC ve ve
1 2 3 4 4 3 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 2 25 26 27 28 29 30

Spolu 187 0 26210,80 194029,15 104 175 0 212 302,67 25278,40 187024,27 5,53 175 175 0 172 87 84 5 8 29 0 0 0 0 Bl 0 0 2 0
SR 0 0 0,00 0,00 0 0 0 0,00 0,00 0,00 0,00 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
PO 2007-2013 spolu 187 0 26210,80 194029,15 104 175 0 212 302,67 25278,40 187024,27 5,53 175 175 0 172 87 84/ 5 8 29 0 0 0 0 3 0 0 2 0
PO 2007-2013 (NP V-2) 187 0 26210,80 194029,15 104 175 0 212 302,67 25278,40 187024,27 5,53 175 175 0 172 87 84 S 8 29 0 0 0 0 3 0 0 2 0
PO 2007-2013 (NP XXI1-2) 0 0 0,00 0,00 0 0 0 0,00 0,00 0,00 0,00 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0




Tabul'ka ¢&.20

0Odtok - UoZ kt. ukongili AC v sled.obdobi

Struktira umiestnenych UoZ

Struktira umiestnenych UoZ podl'a

Pocet UoZ, ktori sa umiestnili na TP

Stav - UoZ. umiestnenych na

AC ku koncu sled.obdobia

o r— T e ztoho do 1 mes. po ukonZeni AC po uk. doh. doby T ztoho
umiestnenych
; odet v sled. obdob . potet
Spolu o Potet e . ) na iné nistroje|  spolu . Eot:t8 poberatefo )
s8m | s8m | §80) | 1524n [ 2554 | ssean [ SO0 'sﬁm 18D ISS?ED P"::‘Alé"z J;"Z'e;‘a”:::'gg zeny diviyv "";:;" Zamestmani | 20T np:"‘r:"ie o do 6mes. | 4 :.::. 2 po12mes. | APTP "“::‘Alé“z Jge;;";?é’:; | o "{:;"‘
organizatorov “m:d:ie] organizatorov p:s:;k:v
31 32 33 34 35 36 37 38 39 40 41 42 43 44 45 46 47 48 49 50 51 52 53 54 55 56 57 58 59 60
0 0 0 45 118 12 2] 0 11 84 84 0 7 37 58 6 10 0 8 5 5 5 0 106 106 0 92 35 58
0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
0 0 0 45 118 12 42 122 0 11 84 84 0 72 37 58 6 10 0 68 5 5 5 0 106 106 0 92 35 58
0 0 0 45 118 12 o 0 i1 8 8 0 7 37 58 6 10 0 68 5 5 5 0 106 106 0 92 35 58
0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0




§53 - Prispevok na dochadzku za pracou

Obdobie: rok 2012

Tabulka &21

Potet podporenjch UoZ v sled.obdobi

Potet
Celkovy | mesiacov,za |  Celkova vi¥ka
Spbsob financovania . . . . ; N Struktira podporenych UoZ Struktira podporenych UoZ podP'a potet ktoré bol poskytnutych
BUED Strukeira znevyhodneni podporenjch UoZ podra § 8 podra veku dosiahnutého vzdelania podporenjch | prispevok prispevkoy (v €)
Vyplateny
spolu demy | NN oga) | gsmy | §80 | 80 [ s80 | §8n [ §89 | s8w | s8h | $8) | s80 | §8p | s8m) [ §8m | §80) [1524r [2554r [ssear 'SI%D 15c§w 'SCA“) 'SSCEED
T P ; 7 5 5 7 3 5 T 7 7 5 77 5 75 77 M m 7 B 5 7 5 37 57 = »
Spolu 355 186 138 28 27 97 1 0 0 0 13 1 0 29 0 0 0 57 270 28] 132 132 0 91 416 1304 96 482,25
gR 355 186 138 28 27 97 1 0 0 0 13 1 0 29 0 0 0 57 270 28 132 132 0 91 416 1304 96 482,25
PO 2007-2013 spolu 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0,00
PO 2007-2013 (NP I-2) 0 0 0 0 0 0 0 [ [ [ [ 0 0 0 0 0 0 0 ) :
PO 2007-2013 (NP 1-2/B) 0 0 0 0 0 0 0 [ [ [ [ 0 0 0 0 0 0 0 ) .
PO 2007-2013 (NP 1-21D) 0 0 0 0 0 0 0 [ [ [ [ 0 0 0 0 0 0 0 ) .
PO 2007-2013 (NP XX11-2) 0 0 0 0 0 0 0 [ [ [ [ 5 5 5 0 0 0 ] ,




§53a - Prispevok na prest'ahovanie za pracou

Obdobie: rok 2012

Tabul’ka &22
Pocet podporenjch UoZ v sled.obdobi
r— - —— - - Celkov vyka
Spésob financovania - Struktiira znevyhodnent podporenych UoZ podra § 8 Struktira podporench UoZ Struktiira podporenych UoZ podra poskytautjch
podra veku dosiahnutého vzdelania prispevkov (v €)
spolu Feny ’"”[VJO"Z M| s8a) | §8b) | §80) | §8a) | §8¢ | §8p §8g) | §8h §8i) §8j) §8k) §8D | §sm | §8m §80) | 1524r. | 25-54r. | 55-64r. “S;D ISCED 3| ISCED 4 'Ssc;é')
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27

Spolu 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0,00
SR 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0,00
PO 2007-2013 spolu 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0,00
PO 2007-2013 (NP I-2) 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0,00
PO 2007-2013 (NP I-2)/B 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0,00




§53b - Prispevok na dopravu do zamestnania

Obdobie: rok 2012

Tabul’ka ¢.23

Dohody podpisané v sled.obdobi

Pritok - Podporeni v sled.obdobi (prvy kréat )

Celkovo podporeni v sled.obdobi

Pocet PM zachovanych po ukonéeni podpornej doby

Celkova vySka

poskytnutych
Sposob financovania prispevkov na
Pocet potet Potet pocet preprav.zamestnancov Podet pocet preprav.zamestnancov dopravu
A e 5 A do 6mes. od 6 do 12 mes. po 12 mes. zamestnancov v €
zamestnavatelov | preprav.zamestnancov vatelov . vatelov .
spolu Zeny spolu Zeny
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13

Spolu 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0,00
SR 0 0 0 0 0] 0 0 0 0 0 0 0,00
PO 2007-2013 spolu 0 0 0 0 0] 0 0 0 0 0 0 0,00
PO 2007-2013 (NP 1-2) 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0,00
PO 2007-2013 (NP I-2)/B 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0,00
PO 2007-2013 (NP I-2)/D 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0,00




§ 53c - Podpora zaclefiovania znevyhodnenych UoZ na trh prace

Obdobie: rok 2012

Tabulka ¢.24

Spésob financovania

Potet podporenych UoZ v sled.obdobi

Struktira podporenych UoZ

Struktura podporenych UoZ podP'a

Celkovy poskytnuty

— 2 toho Struktira znevyhodneni podporenych UoZ podra § 8 " odoren s RS0
teny Z“cvﬂ;’zd“m §8a) | §8b) | §89 | §8d | §8¢) | §8D | §8» | §8m [ §8) | §8i) | §8k | §8D | $8m) | §8m | §80) [ 1524r | 25541 | 5564r 'SS;D '“;ED ISCED 4 ‘5;‘:"
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 19 19 19 19 19 19 19 19
o 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0,00
SR 0 0 0 o o 5 5 . . o0




§ 54 - Pilotné projekty

Obdobie: rok 2012

Tabul'ka &

Dohodnuté PM

Potet
(na z&Klade dohod | Vytvorené-obsadené PM v y . " " ’ . | Potet PV, ktoré si zachované po | vytvorenych - | Stay - UoZ umiestneni ku koneu
e e Pritok - UoZ umiestneni na nistroj APTP v sled.obdobi Odtok - UoZ, Kt.ukondili opatrenie APTP v sledovanom obdobi kangenl dabidoty teadengeh icdiohdobls e méstrel
sledovanom obdobi) pracovnyeh
= = r— 7 i 1, ktoré
T T e Struktira umiestnenyeh UoZ | Struktira umiestnenyeh UoZ poda ) do 1 mes.po ukonten ]
Sposob financovania i) " N Ess dra veku dosiahnutého vzdelania toho dohody (z0 51131 ): e toho
dohodnuta dohodnut suma pred
poiet poiet spolu spolu e po12mes. | uioncenim | SPOM
suma v € ve . . i . . . . . . . . . ISCED | ISCED . mevihodnen| nadialej si y mevihodneni
Jeny |mevihodneni| §82) | §8b) | §80 | §80) | §8¢) | §80 | §89 | §8m) | §80 [ §8) | §80 [ §8p | §8m) | §8w) | §80) | 15241 A oo seny ] e dohodnutej Jeny
E iUoZ  |zamestnani 7
Wz doby
T 7 3 ) 5 G 7 O O © ) R fE} i) g T T ® s 7 7 7 % 7 % % 77 7% ) £ B 3 £ £ % £ % £ ) i m
Spolu 5 2739240 0 0,00 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0| 0 0 0 0| 0 0 0
SR 0 0.00 0 0,00 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0| 0 0 0|
PO 2007-2013 spolu 0 0,00 0 0,00) 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 9| 0 0 9|
PO 2007-2013 (NPHZ-2) 0 0.00 0 0,00 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0| 0 [ o
PO 2007-2013 (NPXX) 0 0.00 0 0.00) 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0| 0 0 0
[PO 2007-2013 (NPXXI) 5 27392.40 0 0,00 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0| 0 0 [




§55a - Priprava na pracovné uplatnenie obtana so zdrayotnym postihnutim
Obdobie: rok 2012
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§ 56 - prispevok na zriadenic ChD a ChP a na ich zachovanic
Obobie: rok 2012
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el (OO

pels

chotrh e scen [isceo | ssceo [ 1 —l prorard
e s O e B I T T I T TN Y (YO TR YO (YO PP PP (PPN PPN ooy ey provs v . B I e e | amy | e |y o el e | et [ a0 om0 13, | P P e [ ey e

; ¥ . o =

E Y Y Y Y S T ) Y Y S S S ) By S S S ) ] Y Sy S )y Y S S ) ) ) ) ] ) Y T T B
E] T ] IED g ] I — T = i R Y " ) — N ) —
0 2001 014 1 T v o0 T > 3 ] —
0 2007 013 L2 ) — ] E ; ; ; : T i i i
0 2007 2013 (1 012 ) —FET oo v v v 0 0 0
0 2007 2013 (P 112 v iy oo v v v i 0 0 ;
[Fo 200201 > ADTP B v W oo T T v 0 0 ;
[F 2000 iy ; ; ;




§ 56a - Prispevok na udrZanie ob&ana so zdr

Obdobie: rok

2012

Tabul'ka 28
ooty podsané v ledovanom obdont pritok - Podporent  sted oo (zafatok poskytovania prispevka) Odtok - ukongenic poskytovania | Pocet PM kioré st zachovand po ukoncent Stav - ku koncu sled.obdobia trva poskytovanie
rispevku doh.doby prispevku
Potet udrianych -
Struktiira podporenyeh | Struktira podporenyeh UoZ podFa obsadenych
#toho #toho UoZ podra veku dosiahnutého vzdelania & pracovnych miest,
Sposob financovania Potet Dohodnuti suma Potet Potet Celkovy Poet Fotet s 3 Potet Podet
Potet . . . . podporenych N 0d6do 12 ktoré boli zrusené. . . N
estnivateloy | ©ON-PO0ROTENSCh finanényeh | podpor.zamest | podporenych poskytnuty | pocpor.zames | PRI | geny | do6 mes e Po12mes. | red ukonenim Jeny
amestivatefoy o striedkov v € | névaterov o St fspevok ov erov
zZamestnancov seny ozp> 700 | OTP240% S | prostriedkov v € ter zamestnancov | | s g [OZP240% S | o s g | 1SCED CED | prispevok v € er M dohodnute] doby atefo zamestnancov
% 0% 1a2 5a6
T z 3 z 5 5 7 o £ F 7 £ ) i i 0 ) 0 @ 71 7 = ) = % 77 = ) 30 a1
Spolu 7 14 9 1 13 32612,35] 6 3 9 1 12 0 9 4 9 3 0 1 844631 4 8 5 8 0 0 0| 6 13 9|
SR 2 6 H 1 H 1234963 2 6 H 1 B 0 4 2 2 0 0 844631 0 0 0| 0 0 0 0| 2 6 5
PO 2007-2013 spolu 5 8,00 4 0 s 20 zsuzl 4 7 4 0] 7 0 5 2 1 0 1 000 4 ] s ] 0 0 [ ] 7 4
PO 2007-2013 (NP1I-2/A) 0 0.00 0 0 0 000 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 000 4 8 B 8 [ [ 0| 0 0 0|
PO 2007-2013 (NP11-2/B) 3 6.00 ] 0 6 1435656 3 6 ] 0 6 0 4 2 4 1 0 1 000 [ 0 [ 0 [ 0 0| 3 3 4
PO 2007-2013 (NP XXI1-2) 2 2,00 0 0 2 590616 1 1 0 0 1 0 1 0 1 0 0 0 000 0 0 [ 0 [ [ 0| [ I 0)
PO 2007-2013 (NP11-2) 0 0 0 0 0 000 0 0 0 0 0 ) ) ) ) ) ) ) 0.00) 0 0 0| 0 0 0 [ 0 [ [
PO 2007-2013 (NP VN AOTP)(BSK) 0 0 0 0 0 000 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0.00) 0 0 0) 0 0 0 0) 0 0 0|




§ 57 - Prispevok obtanovi so ZP na SZC
Obdobie: rok 2012

Taburka £29
e [ ————— R S K o AP o | S sZommmi APk
a o f o P Palej podnikaji po =
wzanorenyehvslecanom Stecovanom o o Ak tira snesghodent amiestnengeh UoZ s ira umi oz ira umics ensch UoZ podfa 40 1 mes. po ukonteni P uk. doh.doby sbeadenich
2 toh wz Struktira mevfhodn tnengch UoZ poda § § podta veku dosiahnutého vedelania ztoho 6 pracomieh v
A micst ktoré
Sz " boli zruiené
sl
a a a pre pre N - ISCED | ISCED | ISCED | ISCED “ P il v ‘od 6mes. do. ukontenim
pocet = potet = seny | mewinvoz| P | P | ssw | ssn | s80 | 80 | sso [ 580 [ sso | ssw | ss0 | s8p | s | §80 | s8m) [ s8w | §80 [1s24r | 2ssar | ssear | SOP S ¢ o spolu seny [ enexshodnen | podikaii | % ] do6mes. |46 | po 12 mes. | ukons spolu seny ¥
i dhodnutej Tz
aty
1 7 3 1 5 i 7 0 s T T v [ w1 wl s % v 81 5 o 5l 2l sl 2l =% 7 5 =lwslal= = £} = 7 E3 ES ry I3 = )
Spolu 8 79 431,92 8 79 431,92 8 8 5 3 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 5 3 2 6 0 0 0 0 0 0 0 0 0 5 0 15 4 15
Sk 0 0.0 [ X [ 0 [ 0 0
[ Y OB, § o T T T
PO 2007-2013 (NP 11-2/A) 0 X 0 X 0 0
PO 2007-2013 (NP 11-2/8) 1 3971, 39715, n
PO 2007-2013 (NP XX11-2) I 3971, 39715, 0
PO 2007-2013 (NP 11-2) 0 X [ X [ o
PO 2007-2013 (NP VN AGTP)(BSK) 0 X [ X [ o 0 0
PO 2004-2006 (NPIT) 0 0 0 0 0 0 0 0 0| 0 0 0|




§ 57a - Prispevok na obnovu alebo technické zhodnotenie hmotného majetku chranenej dielne alebo chraneného pracoviska
Obdobie: rok 2012

Tabulka ¢.30

Pritok - prispevky poskytnuté v sledovanom obdobi

i ) ) pre OZP<70% pre OZP>70% Celkova poskytnuta
Spdsob financovania
Pocet uzatvorenych Pocet Pocet ob¢anov so suma v €
dohdd zamestnavatePov ZP - SZCO
spolu Zeny spolu
1 2 3 4 5 6 7 8
Spolu 0,00
SR 0 0 0 0 0 0 0,00




§ 59 - Prispevok na &innost’ pracovného asistenta
Obobie: rok 2012

robuna e 31
Ry Gt e
R e ) T ——— [ — ettt oo 4 Stav-Pocet assentos ko kanesedobobia
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§ 60 - Prispevok na iihradu prevadzkovych nikladov chrinenej dielne alebo chraneného pracoviska a na ihradu nikladov na dopravu zamestnancov

Obdobie: rok 2012

Tabul’ka &32
Podporeni zamestnavatelia v sled.obdobi Podporeni SZCO v sled.obdobi
z toho z toho z toho z toho 3
potet
pracovaych miest | pre 0zp > 709 [P™® OZP >40% < (ve) p’revadzknve doprava s pracovnjch miest pre OZP >70% pre OZP > 40% veE) Rremdzkove doprava zamestnancov et
70% niklady (v€) | zamestnancov (v €) P <70% niklady (v €) (ve€) (FIEfel
dopravu

1 2 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17
Spolu 183 493 322 171 299 725,20 299 725,20 0,00 0 76 76 42 34 49 798,54 49 798,54 0,00 0
SR 0 0 0 0 0,00 0,00 0,00 0 0 0 0 0 0,00 0,00 0,00 0)
PO 2007-2013 spolu 183 493 322 171 299 725,20 299 725,20 0,00 0 76 76! 42 34 49 798,54 49 798,54 0,00 [
PO 2007-2013 (NP 1I-2/A) 0 0 0 0 0,00 0,00 0,00 0 0 0 0 0 0,00 0,00 0,00 0)
PO 2007-2013 (NP 1I-2/B) 136 382 301 81 226 001,47 226 001,47 0,00 0 58 58 34 24 37 541,83 37 541,83 0,00 0)
PO 2007-2013 (NP XXII-2) 47 111 21 90 73 723,73 73 723,73 0,00 0] 18 18 8 10 12 256,71 12 256,71 0,00 0]
PO 2007-2013 (NP 11-2) 0 0 0 0 0,00 0,00 0,00 0] 0 0 0 0 0,00 0,00 0,00 0]
PO 2007-2013 (NP VN AOTP)(BSK) [ 0 0 0 0,00 0,00 0,00 0] 0 0 0 0 0,00 0,00 0,00 0|




PrehPad poskytnutej §tdtnej pomoci podPa jednotlivych schém
Obdobie: rok 2012

Mikro podnik ( < 10 esib) Maly podnik (< 50 b) Stredny podnik ( < 250 b) Vel'ky podnik (> 250 osdb) Spolu
Nstroj APTP Schéma Statnej pomoci Y — T = = = =
N i N .pocet . Potet | Doh.potet o Pot Doh.potet - Poget Doh.potet -
Potetdohdd | [Pt C | Dohprispevok |Pocetdohod| 7S | Dohprispevok | 0% | DR C | Dohprispevok | S n | S| Dohprispevok | 4T Uozmiost | Dobprispevok
T P 5 P 5 f 7 5 s I s m s m
§47 na podporu vzdelivania 0 0 0,00 0 0 0,00 0 0 0,00 0 0 0,00 0 0 0,00
§49 de minimis na podporu zamestnanosti | 239 29 98876212 0 0 000 0 0 000 0 0 000 239 239 988762,12
de minimis na podporu zamestnanosti 5 5 13031,28 1 1 2171,88 0 0 0,00 0 0 0,00 6 6 15203,16
pre dotasné poskytovanic malej
§50 | pomoci v SR potas trvania finantnej a 0 0 000 0 0 000 0 0 000 0 0 000 0 0 000
-
na podporu 0 0 0,00 0 0 0,00 0 0 0,00 0 0 0,00 0 0 0,00
Spolu 5 5 1303128 i i 217188 0 0 000 0 0 000 6 5 15203.16
de minimis na podporu zamestnanosti [ 15 16 7136640 4 30 133812,00 0 0 000 0 0 000 1 4 205178.40
e pre dotasné poskytovanie malej
pomoci v SR potas trvania finantneja [ O 0 000 0 0 000 0 0 000 0 0 000 0 0 000
A i krizy
Soolu T 16 7136640 7 30 133812.00 0 0 000 0 0 0,00 I I3 205178.40
de minimis na podporu zamestnanosti 0 0 0,00 ] ] 0,00 0 0 0,00 0 0 0,00 0 0 0,00
pre dogasné poskytovanic malej
§50¢ pomoci v SR pocas trvania finanénej a 0 0 0,00 0 0 0,00 0 0 0,00 0 0 0,00 0 0 000
A i krizy
na podooru 0 0 0,00 0 0 0,00 0 0 0,00 0 0 0,00 0 0 0,00
Soolu 0 0 0,00 0 0 0,00 0 0 0,00 0 0 0,00 0 0 0,00
de minimis na podporu zamestnanosti 0 0 0,00 ] ] 0,00 1 5 27392,40 0 0 0,00 1 5 27392,40
§54 pre docasné poskytovanie malej
. pomoci v SR pocas trvania finantnej a 0 0 0,00 ] 0 0,00 0 0 0,00 0 0 0,00 0 0 0,00
A i krizy
Soolu 0 0 000 0 0 000 T 5 7739240 0 o 500 1 5 2739240
gy | e minimis na podporu zamestranosti 0 0 000 0 0 000 0 0 000 0 0 000 0 0 000
Soolu 0 0 000 0 0 0,00 0 0 0,00 0 0 000 o o 000
de minirmis na podporu zamestnanosti 1 1 120,00 0 0 000 0 0 000 0 0 000 1 1 12000
5 pre dogasné poskytovanie malej
‘ pomoci v SR pocas trvana 0 0 000 0 0 000 0 0 000 0 0 000 0 0 000
Soolu T T 120,00 0 0 0,00 0 0 0,00 0 o 000 1 1 2000
de minimis na podporu zamestnanosti 0 0 000 0 0 000 0 0 000 0 0 000 0 0 000
ss3b pre dotasné poskytovanie male]
pomoci v SR pocas trvania financneja Y Y 0,00 0 0 0,00 0 0 0,00 0 0 0,00 0 0 0,00
A i krizy
Soolu 0 0 000 0 0 0,00 0 0 0,00 0 o 500 o o 000
de minimis na podporu zamestnanosti | 15 2 21678290 2 5 3226920 0 0 000 0 0 000 17 29 249052,10
pre dogasné poskytovanie malej
§56 | pomoci v SR potas trvania finanénej a 0 0 000 0 0 000 0 0 000 0 o 000 0 0 000
4 i krizy
e oodoonu 0 0 000 0 0 0,00 0 0 0.00 0 0 000 0 0 000
Soolu 15 2% 216752.90 2 5 3226920 0 0 0.00 0 0 0.00 17 29 249052.10
de minimis na podporu zamestnanosti 7 13 3261237 0 0 000 0 0 000 0 0 000 7 13 612,37
s56a pre dogasné poskytovanie malej
pomoci v SR pocas trvania finannej a 0 0 0,00 0 0 0,00 0 0 0,00 0 0 0,00 0 0 0,00
4 i krizy
Soolu 7 - 3261237 0 0 0,00 0 0 0.00 0 0 000 7 FE] 61237
557 e mirimis na podporu zamestnanosti 8 8 7043192 0 0 000 0 0 000 0 0 000 8 8 7943192
pre dogasné poskytovanie malej
pomoci v SR pocas trvania finannej a 0 0 0,00 0 0 0,00 0 0 0,00 0 0 0,00 0 0 0,00
§59 4 i krizy
de minimis na podporu zamestnanosti 5 6 4369966 0 0 000 0 0 000 0 0 000 5 6 43699,66
Soolu 5 3 43699.66 0 0 000 0 0 000 0 0 000 5 5 43699.66
de minimis na podporu zamestnanosti | 148 27 15145835 27 153 67278,35 16 60 40786,25 0 0 000 191 40 2659522.95
pre dogasné poskytovanie malej
§60 | pomoci v SR potas trvania finanénej a 0 0 000 0 0 000 0 0 000 0 0 000 0 0 000
sk iz
e oodoon 0 000 0 000 0 0.00 00 0 000
Soolu 148 227 5145835 7 153 67218,35 16 40786,25 00 o1 I 250522.95
Spolu TE At a3 530 T507265,00 7 169 23553143 7 5817865 00 a5 75 T500975.08
2 ondnoru 0 000 0 000 0 000 00 0 000
de minimis na podporu zamestnanosti | 443 539 1597265,00 3 189 23553143 17 6 68178,65 0 0 000 404 79 1900975,08
toh : P
#lone R T 0 0 0,00 0 0 0,00 0 0 0,00 0 0 0,00 0 0 0,00
na podporu zamestnanosti 0 0 000 0 0 000 0 0 000 0 0 000 0 0 000
Fom
hodnoty v
ehto bunkéch
netypte st
tam nastavené
varoce

Mikro podnik — podnik ktory zamestnava menej ako 10 0s6b (0-10 0sob)
Maly podnik - podnik ktory zamestnava menej ako 50 0sob (11-50 0sob)
Stredny podnik - podnik ktory zamestnava menej ako 250 0sdb (51-250 0sdb)

Velky podnik - podnik ktory zamestnava viac ako 250 0sob ( 251 a vy




