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Narodné projekty OP ZaSl v r. 2013

C. Kéd proiektu Casovy harmonogram
P.¢. [Narodny projekt |opatre I‘?Mé Nazov Aktivity (okrem riadenia projektu a publicity)* Z=zaciatok realizacie
nia K=koniec realizacie
1 2 3 4 5 6
NP |-2 Podpora zamestnanosti uchadzacov o . . Z:1.5.2008
1 BSK 3.1 27 130 130 001 zamestnanie v BSK 1. Poskytovanie prispevkov na §§ 49, 50, 50a, 50b-c, 51a, 53, 53a, 53b K: 31.12.2013
NP -2 Podpora zamestnanosti uchadzacov o R Z:1.3.2008
2 SRbezBSK 1.1 27110 130 001 zamestnanie 1. Poskytovanie prispevkov na §§ 49, 50, 50a, 50b-c, 51a, 53, 53a, 53b K- 31.8.2012
NP 1-2/B Vybrané aktivne opatrenia trhu prace na 2:1.4.2010
3 SRbezBSK 11 27110130 014 |podporu zgmestnanostl uchadzacov o 1. Poskytovanie prispevkov na §§ 49, 50, 50a, 50c, 51a, 53, 53a, 53b K- 31.3.2013
zamestnanie
NP I-2/D Vybrané aktivne opatrenia trhu prace na . . Z:1.11.2011
4 SRbezBSK 11 27110 130 022 podporu zamestnanosti 1. Poskytovanie prispevkov na §§ 49, 50, 50a, 50c, 53, 53a, 53b K: 31.10.2014
NP 1I-2 /A . . . . 1.1.2011
5 SRbezBSK 11 27 110 130 018 |Podpora zamestnavania OZP 1.Poskytovanie prispevkov na §§ 55a-c, 56a, 56, 57,59, 60 31.12.2013
NP 1I-2/B - N 1.1.2012
6 SRbezBSK 11 27110 130 021 |Podpora zamestnavania OZP 1.Poskytovanie prispevkov na §§ 55a-c, 56a, 56, 57,59, 60 31.12.2014
NP 11I-2/A S . . o , N S . . Z:1.1.2010
7 SRbezBSK 11 27110 130019 |Vzdelavanie a priprava pre trh prace ¢innost 1. Realizacia vzdelavania a pripravy pre trh prace (§ 46) 30.06.2014
8 NP 111-2/B 29 27120 230 111 Zvy$ovanie zamestnanosti a ¢innost 1. Podpora poskytovania odbornych poradenskych sluzieb (§ 43) Z:1.1.2010
SRbezBSK . zamestnatelnosti znevyhodnenych UoZ  (&innost 2. Vzdelavanie a priprava pre trh prace (§ 46) 30.06.2014
NP V-2 s o . L Z:1.5.2008
9 BSK 3.1 27 130 130 003 |Aktivacia uchadzacov o zamestnanie Poskytovanie prispevkov na §§ 52, 52a K- 30.6.2013
NP V-2 s o . L Z:1.4.2008
10 SRbezBSK 11 27110 130 003 |Aktivacia uchadzacov o zamestnanie Poskytovanie prispevkov na §§ 52, 52a K- 30.6.2013
NP Absolventska . . . FR— .
11 prax 2 11 27 110 130 026 [Absolventska prax 2 1. Poskytovanie prispevkov na vykonavanie absolventskej praxe Z:01/2012, K: 06/2013
Cinnost 1. Poskytovanie prispevku AOTP podla § 50j zakona o sluzbach
Vybrané aktivne opatrenia na trhu prace v zamestnanosti (k 31.12.2011 ukonéena), Cinnost 2 Poskytovanie prispevku
12|NP BSK 3.1 27130 130 032 B?Iatislavskom san?os ravnom kra'ip AOTP podra § 51 zakona o sluzbach zamestnanosti, Cinnost 3. Z:01/2011; K:12/2013
P ) Poskytovanie prispevkov AOTP na §§ 56, 56a, 57,59 a 60 zakona o
sluzbach zamestnanosti
:;Ti‘;z\é?:gaaz%?ﬁ?\g ;:r?: ::Lna?:;t' N8 | Aktivita 1.: Poskytovanie prispevku na podporu zamestnanosti na realizaciu
13|NP 50j 1.1 27110130016 S P e P opatreni na ochranu pred povodiiami a na rieSenie nasledkov mimoriadnej  |Z: 10/2010, K: 09/2013
povodiiami a na rieSenie nasledkov R . S o X
P S e situacie podla § 50j zakona o sluzbach zamestnanosti
mimoriadnej situacie
14|NP HRADY 2 11 27110130027 Zapf)]enle neza@estnanych do obnovy Aktlylta 9.1 :qukytovanle prispevkov na podporu zamestnanosti pri obnove 7:01/2012, K: 12/2014
kulturneho dedi¢stva kulturnej pamiatky
Vybrané aktivne opatrenia na trhu _ prace Aktivita €.1: Poskytovanie prispevkov v ramci AOTP podla
15|NP VAOTP SR 1.1 27110130028 yoran P P §8§49,50,50a,50¢,50j,51,52,52a,53,53a,56,56a,57, 59,60 zékona o sluzbach |(Z: 10/2012, K: 09/2015
v ramci SR bez BSK !
zamestnanosti.
16|NP XX SR bez BS| 1.1 27110130030 Podpora zamgstnavanla ) Poskytovanle_pnspevkov AOTP podla § 54 zakona o sluzbach 7:11/2012, K: 08/2015
nezamestnanych v samosprave zamestnanosti
P . . Aktivita 1 - Poskytovanie prispevkov na AOTP u vybranych zamestnavatelov|._,. X
<
17|NP XXI SR bez BY 1.1 27110130029 |Podpora vytvarania pracovnych miest Akiivita 2 - Poskytovanie prispevkov na AOTP v autodoprave Z:11/2012, K: 08/2015
. . . . Aktivita €.1: Poskytovanie prispevkov v ramci AOTP podla
NP XXXI - Vybrané aktivne opatrenia na trhu prace . . Spos ) .
18 VAOTP SR -2 11 27110130031 v ramci SR bez BSK - 2 §§49,50,50a,5_0c,501,51,52,52a,53,535,56,56a,57, 59,60 zakona o sluzbach [Z: 04/2013, K: 11/2015
zamestnanosti.
: L . . Aktivita ¢.1: Poskytovanie prispevkov na AOTP podlia §§ 49,50,50j,
19|NP XXXV 11 | 27110130083 |VYPrané aklivne opatrenia natrhu prace o4 o) 55 53 53, 53p, 56,56a,57,59,60 zakona &.5/2004 Z2. o sluzbéch  |Z: 11/2013, K: 1212015
VAOTP SR -3 v ramci SR bez BSK - 3

zamestnanosti




§ 32 - Poskytnutie nahrady ¢asti cest.vydavkov UoZ , ktoré suvisia s absolvovanim vstupného pohovoru alebo VK u zamestnavatela
Obdobie: rok 2013

Tabul'ka &1
Poéet podporenyh UoZ v sledovanom obdobi Cethovd vitkn
Sposob financovania 2toho Struktira znevyhodneni umiestnenych UoZ podPa § 8 do 30.4.2013 (znenie pred novelou) Struktiira znevyhodneni umicstnenych UoZ podla § 8 po 1.5.2013 (znenie po novele) prisp
spolu Feny ‘"“’U"';"Z"“‘"i §8a)old | §8bjold | §8c)old | §8d)old | §8ejold | §8Hold | §8gold | §8hyold | §8iold | §8jold | §8Kold | §8Dold | §8myold | §8mold | §80)old §8a) §8b) §8¢) §8d) §8¢) §810) §8g) §8 h) VG
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28

Spolu 324 133 241 70 9 52 0 0 0 0 1 0 0 8 0 0 0 0 92 16 112 4 168 0 0 2 3863,62
E{ 324 133 241 70 9 52 0 0 0 0 1 0 0 8 0 0 0 0 92 16 112 4 168 0 0

386362




§ 43 _ods.7 - Nahrada casti cestovnych vydavkov UoZ

Obdobie: rok 2013

Tabul’ka ¢.2a
Pocet podporenych UoZ v sledovanom obdobi

z toho Struktiira znevyhodneni umiestnenych UoZ podPa § 8 do 30.4.2013 (znenie pred novelou) Celkova vySka

Sposob financovania poskytnutych

znevyhodneni prispevkov v €

spolu Zeny = §8a)old | §8b)old [ §8c)old [ §8d)old [ §8e)old | §8f) old | §8g)old | §8h)old | §8i)old | §8j)old | §8K)old | §81)old |§8m)old| §8n)old | §8o0)old
1 2 3 4 5 6 7 38 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20

Spolu 26 10 13 8 2 5 0 0 0 0 0 0 1 0 0 0 357,86
$R 26 10 13 8 2 5 0 0 0 0 0 0 1 0 0 0 357,86




§ 43 0ds.10 - Nahrada ¢asti vydavkov UoZ

Obdobie: rok 2013

Tabul’ka &.2b

Sposob financovania

Pocet podporenych osob v sledovanom obdobi

Struktira znevyhodneni umiestnenych UoZ podPa § 8 do 30.4.2013 (znenie pred novelou)

Celkova vySka
poskytnutych
prispevkov v €

Uoz
5 znevyhodneni 5 q
spolu Zeny UozZ §8 a) old §8 b) old §8 ¢) old §8 d) old §8 e) old §8 ) old §8 g) old §8 h) old §8 i) old §8)) old §8 k) old §8 1) old §8 m) old §8 n) old §8 0) old pre UoZ
1 2 3 4 J 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20
Spolu 0 0 0 0 0 0 0 0 0,00
SR 0 0 0 0 0 0 0 0 0,00




§ 43_ods.11 - Nahrada vydavkov pre UoZ a ZoZ

Obdobie: rok 2013

Tabul’ka &.2¢

Pocet podporenych osob v sledovanom obdobi

Celkova vyska
poskytnutych
prispevkov v €

& . P P P 5 3
Spésob financovania Uoz Struktiira znevyhodneni umiestnenych UoZ podla § 8 do 30.4.2013 (znenie pred novelou)
. znevyhodneni .. .
spolu Zeny UoZ §8 a) old §8 b) old §8 ¢) old §8 d) old §8 e) old §8 f) old §8 g) old §8 h) old §81i) old §8 j) old §8 k) old §81) old §8 m) old §8 n) old §80) old pre UoZ
1 2 3 4 5 6 7 38 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20
Spolu 0 0 0 0 0 0 0 0,00
SR 0 0 0 0 0 0 0 0,00}




§ 43 o0ds.8 - Nahrada cestovnych vydavkov, vydavkov na ubytovanie a stravné

Obdobie: rok 2013

Tabul’ka ¢.2d

Sposob financovania

Pocet podporenych UoZ v sledovanom obdobi

spolu

z toho

Struktiira znevyhodneni umiestnenych UoZ podPa § 8 po 1.5.2013 (znenie po novele)

Zeny

znevyhodneni
UoZ

§82)

§8b)

§8¢)

§8d)

§8¢)

§810)

§8¢2)

§8 h)

Celkova vyska
poskytnutych
prispevkov v €

4

6

7

8

9

10

11

12

13

Spolu

0,00

0,00




§ 43 _ods.9 -prispevok na sluzby pre rodinu s det’mi
Obdobie: rok 2013

Tabul’ka ¢.2e

Pocet podporenych osob v sledovanom obdobi Celkova vySka

poskytnutych

S i v i umi v ¢ i rispevkov v €

Sl e UoZ Struktira znevyhodneni umiestnenych UoZ podl’a § 8 po 1.5.2013 (znenie po novele) prisp
spolu Feny Z"evﬂl(‘)"zd“em §8 a) §8 b) §8 ¢) §8 d) §8 ¢) §8 1) §8 2) §8 h) pre UoZ
/ 2 3 4 7 8 9 10 11 12 13 14 15

Spolu 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0,00
SR 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0,00




§ 46 - vzdeldvanie a priprava pre trh price UoZ
Obdobie: rok 2013

Tabulha &3a
Pritok- Uo7 saradeni ma VAPETP v sedovanom obdobi Otk Uo7, ior ukancili V2PeTP  scdovanom obdabi i o fanes
Dotody podpisané v | Priemerns | Premerni Uniesacaic 1a TP v sked bdabi poda doby od s obdabia na VaPrTP
Sedov.abdoi dotodnut | dohodnti 3 5 = = konenia V2PATP
Spisab inancovania rorsal zm0 5. = . 1 2tom0 P 2100
Doty yopere o
v | bohodnutisuna | hod. | [t mersh. s 1scen | iscen | 1scen | 1scen u | prestasne | amestmani| e | Neramestua o tmes. do0d 3 mes.do ;
potet Uazvo) "oty v neny Tar | swarom | S| gncrom | g8 o | g8 | 80k | 55201 | 58w ol | 5800l | $8poia | g8R0m | noit | SWmod| oo | oo | o | ww | wo | wo | s 0 | sp | ww | asae | assan | ssen | SCED | ISCED | ISCED | ISCED | g, | ki |, e | s e R e e R
m aosm]  von 39 = T E oo 0 0 0 0 0 o 0 0 0 0 0 o 0 s 0 20 3] a1 0 [ 7 3 27 I T ) I T £ 0 0 20 [ 0 [ ) T 0 [ 9 i) T 5
0 0 m 0 [ - 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 T 0 T 0 0 0 T o m o o o ] T B— v o m o o m o m 0 T o m m m o I
3 T30 3 T 35 ool 0 0 0 0 0 o 0 0 0 0 0 o 0 s iy 20 3] I 0 o 7] 5 27 o[ [ o v %0 o o o o o %) T o o o is T 13|
m Ss00n] oo 2] m o 0 oo 0 0 0 0 0 m 0 0 0 0 0 o 0 0 0 m 0 o 0 m 0 T 5 ] Y B— 0 m m o m o m 5 T o m 0 m o 0
55 Toison i i B3 I B0 0 0 0 0 0 4/ 0 0 0 0 0 0 0 5 v g} 7 Bl 0 0 7 7 T 0 ] I T 0 0 0 0 0 0 T 0 0 0 i T 75




§ 46_ods.5 - Nahrada cestovnych vydavkov, vydavkov na ubytovanie a stravné

Obdobie: rok 2013

Tabul’ka ¢.3b

Pocet podporenych UoZ v sledovanom obdobi

Celkova vyska

z toho Struktiira znevyhodneni umiestnenych UoZ podPa § 8 po 1.5.2013 (znenie po novele)
Sposob financovania poskytnutych
a . prispevkov v €
spolu Sy Z“evﬂ':’zd“e“' §8 2) §8 b) §8 0) §8 d) §8 ¢) §8 1) §8 2) §8 h)
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13

Spolu 30 0 20 3 7 9 2 15 0 0 2 744,72
SR 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0,00
PO 2007-2013 spolu 30 0 20 3 7 9 2 15 0 0 2 744,72
PO 2007-2013 (NP 111-2/A) 10 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 251,48
PO 2007-2013 (NP 111-2/B) 20 0 20 3 7 9 2 15 0 0 2 493,24




§ 46_7 - prispevok na vzdelavanie a pripravu pre trh prace

Obdobie: rok 2013

Tabul’ka ¢3¢

Pocet podporenych UoZ v sled.obdobi

z z z z 3 5 z
z toho Struktiira znevyhodneni umiestnenych UoZ podl’a § 8 po 1.5.2013 (znenie po novele) struktura(;olipo:;nych B Struktiira podporenyc:e:,::?apodl AR Celkova vySka
Sposob financovania p vew v i poskytnutych davok
spolu veE
. znevyhodneni
Zeny UoZ §8a) §8b) §8¢) §8d) §8e) §8 1) §8¢9) §8 h) 15-24r. | 25-54r. | 55-64r. | ISCED 1a2 | ISCED 3 | ISCED 4 | ISCED 5a6
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20
Spolu 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 0 0 1 0 0 420,00
SR 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0,00
PO 2007-2013 spolu 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 0 0 1 0 0 420,00
PO 2007-2013 (NP 111-2/A) 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0,00
PO 2007-2013 (NP 111-2/B) 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 0 0 1 0 0 420,00




§ 46 _ods.10 -prispevok na sluzby pre rodinu s det’'mi

Obdobie: rok 2013

Tabul’ka ¢.3d

Pocet podporenych osdb v sledovanom obdobi Celkova vySka

poskytnutych

S i G i umi v P i rispevkov v €

Sty e UoZ Struktura znevyhodneni umiestnenych UoZ podl’a § 8 po 1.5.2013 (znenie po novele) prisp
spolu Zeny Z“evﬂ':’zd“e“' §8 2) §8 b) §8 ¢) §8 d) §8 ) §8 f) §8 g) §8 h) pre UoZ
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13

Spolu 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0,00
$R 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0,00
PO 2007-2013 spolu 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0,00
PO 2007-2013 (NP 111-2/A) 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
PO 2007-2013 (NP 111-2/B) 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0




§ 47 - vzdelavanie a priprava pre trh prace zamestnanca

Obdobie: rok 2013

Tabul’ka ¢.4

Dohodnuté vzdelavanie a priprava
pre trh prace

Pritok - zamestnanci zaradeni na VzPrTP v sled.obdobi

Odtok - zamestnanci, ktori ukonéili VzPrTP v

Stav - zamestnanci, ktori st ku koncu

. sled.obdobi sled.obdobia na VzPrTP
Pocet
zamestnancov
zamestnavatel’'ov Struktira zaradenych zamestn.
A q a z toho z toho
Spésob financovania (na zéklade [ pophod ty potet | Dohodnut4 suma
d,"héq Zamestnancov vo finanénych
podpisanych v VzPrTP prostriedkov
sledov. obdobi 6 ¢ y i
) (kurzovné) spolu Zeny predcz!§1}e Jeny spolu Jeny znevyhod?e:m
ukondili N N pracovnici
1 2 3 4 5 6 13 14 16 17 18
Spolu 0 0 0,00 0 0 0 0 0
SR 0 0 0,00 0 0 0 0 0




§ 48b - Poskytovanie a vySka davky pocas VzPrTP a pocas pripravy na pracovné uplatnenie OZP

Obdobie: rok 2013

Tabul'ka &5
Potet podporenjch UoZ v sled.obdobi divkou potas VZPrTP
2 toho Struktira znevyhodneni umiestnenych UoZ podPa § 8 do 30.4.2013 (znenie pred novelou) Struktira ';‘;,‘i"‘"lf“y‘" UoZ | Struktira ""‘i"""““(:‘ ]U"? podra dosiahnutého || oo g v oitca

Spésob financovania pocfa vexu vedeama poskytnutych divok

spolu } | ve

deny | “MVIONNT) g ) old | §8b)ola | §8¢)old | §8d)old | $8e)old | §8D old [ $8g)old | $8mold | 80 old | §85)0ld | §8K)old | §8D old [ §8m)old | §8mold | §80)old | 1524r. | 2554x. | S564r. | ISCED 1a2 | ISCED3 | ISCED 4 | ISCED 526

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27
Spoltl 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0,00)
R 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0.00)
PO 2007-2013 spolu 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0.00)
PO 2007-2013 (NP 111-2/A) 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0.00)
PO 2007-2013 (NP 111-2/8) 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0.00




49 - prispevok na samostatnt zirobkovi Sinnost’
Obobie: rok 2013

Taburka 6
By
} S20, koré vsedabdobinadaki | Poter .
(hazikiade dohtd | Wvorene-obsacené PM ) . ok - SZEO, K. uplynul  siedovanom obdabidoba podparenia ot ! 4 podporené prispevkom ku
e PR Pritok - UoZ, ktori zagali SZC v sled.obdobi na zikiade dohody s podaikaje gn'xllh :aby odukancenin|yevorensen | o SO PRI RO &
sdovanom abdabi) ohpodporenis e
- - - - - pracomye
Suruktira mmevghodnent amiestnensch UoZ podfa § 8 po 1.5.2013 (mene po novely | SFukttra podporengeh UoZ | Struktira podporensch UoZ podfa o do 1 mes.po ukonteni o, kioré
come HED e - O o ) dosiahnutého vadelania = dohody (0 s1L39): ) HED
b fohodnuta fohodnuta od 6mes. do red
A e o et |k | om | | | e
Zeny R e §8a)old | §8b)old [ §8¢)old | §8d)old | §8¢)old | §8Nold | §8¢)old | §8h)old | §8Dold | §8])old | §8K)old [ §8Dold | §8m)old [ §8n)old | §80)old [ §8a) §8b) §8¢) §8d) §8e) §80 e §8h) 15:24r. | 2584r. | ss.64r. | 'SCED [ ISCED | ISCED | ISCED Zeny mevfhoduent nadle} dohodnutej Zeny L
Uoz e |3 | o4 | s oz | podniali o iz,
T p B v v ST S S T I S 0 S S I S S S S " S S S N N S N A 0 .u n = = .. = = r 0 I w
o 7] Tseomns %] s v 0 0 D D B D D 3 D D D D 1 DIND [ 4 D D S v m B I I I i 55 D 0 E E 7] e |
SR o & I FIE 2] i w73 D D
T 5 T W T 0 I ¥ E 5 7| [ ES
7| 0
iz s 7 iz i 5 0 0
of 70| 7
5 [ 7 5 T 7 B of [ o 0
7 3 5 T of o 5 N
T of ol 9|




§ 49a - prispevok na zapracovanie yl
Obobie: rok 2013

o
Taburka &7
Dohodmitt miesta ot
(G odkdads doti] ‘Vytiorené-absadené miesta v edovanom Pritok - UoZ zaradeni na zapracovanic v sed.obdobi Odtok - UoZ kt. ukondil zpracovanie v sedovanom obdobi Poket osib, ktoré sa umiestnil na TP v | Wivorengeh | Stav = UoZku koncu sled.obdobia na
uatvorenych v skdovanom obdobi : e pet
e Slcdovanom abdobi- podTa doby od | obsadensel
Siruktira aradensch UoZ | Struktira aradench UoZ podr e A
. ruktira aradensch Uos ruktira raradeneh UoZ podta — g
Sposob financovania premers 2t0h0 » no pEn s ShRec 2t0h0 o 1 mes. po ukonEeni rapracovani (s sipea 32) R 2t0h0
X joba trvania
pocerpn | SRR gy |dobeinussume | LT ok ==
s ey [T ) o [ 580 od | §86) okt | 58 0) okt [ §80)old | 5800kt | 598 okt 8 0d | §87) 0kt [ §810 0l | §81) okt [ §8m) ol | §8m)old | §8 0o | 1524 . | 2554r. | ssgar, | ISCED | ISCED | ISCED | ISCED geny | PEVHOINENE] g gtnani | ZAmestnani Nezamestnani[ do3mes. | “39€ | b0 gmes | dohodnutei | spolu oy | erhodner
e oz m | 3 4| se oz podporeni | opatrenic = oz
oby
T z T 5 0 7 T 0 W fn m ) i s & i w > » o = = ) = 3 F = | 5 [ % | = = = = = % £ = £ [ I = @ ) =
ool 0 om) 0 om) o) 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 o o 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
SR 0 00 0 00 [ [ [ [ [ 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 oo 0 0 o o o o o o o o o 0o o




§ 50 - Prispevok na podporu zamestnévania znevyhodneného UoZ
Tabatia &5

Obdobie: rok 2013
> M vore
e don6d | Vyoren obadené P v . . — o | oot ot mchovntpn | syorensen- | smv - o umiestment b onen
e con vorent obsadent P K- U, umestoea aa it AFTP ¥ s bdobi Otk ot ke kontSoptseic APTP  sedovanom ahdobi s el e
sedovanom o5io0) el
ztoho. Struktira mevyhodneni umiestnenych UoZ podPa § 8 po 1.5.2013 (zmenie po novele) Sirakbhra vk men{ek UaZ! Sirskra ke mem{ e UaZ podra ztoho CIEOUTE e ztoho
Spésob financovania o Ila veku dosiahnutého vadelania dohody (z st139 ): ""“;:;""
pote | ORI || dohoanut oo o dosmen, |295men 00 e 20 | oo
| merttoduend sumyou [ 580r0u | 580y | 58 | 55001 | 33700 | ssmota [ ssou [ sspoia | ssr00u | ssnon |ssmon| ssmon [soram| s | s | wo | wo | wo [ wo | o | sw | 152 | 2sse | ssou | 1SCE0 [1scE0 | iscen | iscen oy [ merftodnen| mad | iy dodnac day | methodacei
. - % e o] WA o %
o ET I T W o T oL oL T o T o o[ o o o o 9 [ w ) Y ) ) I I 7 3 7 7 v 7 w B 7 I B
\
o 7 7 7 0 — £ P - 7 7 =
7 : T 7 T
3 T80 275,16 3 275.16] 3 I 3 2 T T 3 I 5
3 21 79230] IRDES | B T




§ 50a - Prispevok na podporu udrZania v zamestnani zamestnancov s nizkymi mzdami
Obdobie: rok 2013

Tubulka &9
Dohodnuté PM
(na zéklade dohod | Vytvorené-obsadené PM v D o ) e Odtok - zamestnanci, k. v sledovanom obiobi skondilo podporenic | - Stay - zamestnanci . kLPM je ku koncu
uzatvorenjch v sledovanom obdobi M sled.obdobia podporované
sledovanom obdobi)
2toho Struktiira znevyhodneni umiestnengch UoZ podPa § 8 do 30.4.2013 (znenie pred novelou) Struktfirs podporenych UoZ | | Strukdrs podporenjch UoZ padra 2toho Coliesreuianianl 2toho
SrmimEmn podra veku dosiahnutého vzdelania dohody:
et | dohodnuta | | donodnuta ool ool
" sinavell B suma v € ISCED | ISCED s | T alej " fhodneni
spolu Jeny il §8a)old | §8b)old | §8c)old [ §8d)old | §8¢)old | §8Dold | §8g)old | §8h)old [ §8i)old | §8j)old | §8K)old | §8D old [§8 m)old | §8n)old | §8o)old | 15-24r. | 25-54r. 3 ISCED 4| ¢ Jeny il -l Jeny P
% 1a2 3 526 pracuji Uoz
iUoz iUoZ
T Z 3 T 5 & 7 5 5 0 i iz i3 i 5 i i i i % 7 7 7 7 7 7 7 7 7 0 1 7 Ex ) 3 5 57 €3
Spolu 31] 12236000 35] 139269,10) 55 20 9 4 4 1 0 0 0 0 1 0 0 3 0 0 0 0 10, 41 4 EIIED 0 3 45 27 23 2 6 200 94 29
SR 0 0,00 0 0,00 13 9 1 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 3 3 1 1 12 0 [ 13 9 1 [ 1 106 63 0!
PO 2007-2013 spolu 31| 1223604 35| 139269.10 4 T 3 2 T 3 [ 2 2 % 3 2|
0 2007-2013 (NP 1-2) (BSK) X 0.0, 0

P -2/B) 0, 0.0, 0 0 3 T 3 3 0 [

P 0, X 37 T I

0 2007-2013 (NP XXII) (NP VAOTP 1) 30] 187504 34| 135 659.10 [} T 3 3 T [ 56 T T
0 20072013 (NP XXX1) (NP VAOTP 2) 3610 1 361000 0 0 i [ [ 1 [




§ 50 b-c - Podpora avania znevyhod ¢h, i o ie v socid podniku
Obdobie: rok 2013
Tabulka &.10
Dohodnuté PM Potet |
(na zéklade dohid uzatvorenych | Ytvorené-obsadené PM v Pritok - UoZ umiestnent na néstroj APTP v sled.obdobi Odtok - UoZ, Kt.ukondili opatrenie APTP v sledovanom obdobi PM udriané po ukongeni dohody | udezangen -| Y™ U0Z 13 opatrent APTP ku koneu
" sledovanom obdobi sled.obdobia
v sledovanom obdobf) obsadenych
— — = pracovaych
Struktiira znevyhodneni umiestnenych UoZ podra § 8 do 30.4.2013 (znenie pred novelou) BRI U || AR ey UG miest, ktoré
U 2toho 3 e UoZ poda § (menic p ) AT 2toho do 1 mes. po ukonéeni dohody miest koré 2toho
porer | SONOAMASUMAY| g, | dohodnutsuma | oy, . . . . spolu . v | doomes |4 % po 12 mes. | yygngenim | spolu
Zeny | mevhodnens | §8.) ola | §81) ol | §8 ) o1d | $8.@ ola | §8€)o1d | §8 1) o1d | 58 ) o1d | §8 1 ota | 580 o1a | 583y o1a | §8 K ota | §81 o1a |§8m)ota| §8m) o1a | §8 o | 15247, | 255ar. | ssooar, | ISCED | ISCED | ISCED | 1SCED Zeny A siadald | eidencii dohodnutej seny | e fhodnent
a a iUoi amestnani o oty o
T z 3 ) 5 5 7 5 o 0 i 2 g i i i i i 6 % 7 2 g z 7 % 7 7 g K e 7 K] K 3 % Kl K € @ i Z
Spolu ] 0.00 0 000 ] 0 ] ] ] ] ] ] ] ] ] ] ] ] ] ] ] ] ] ] ] ] 0 0 ] o] ] ] ] ] ] 0 ] ] ] 0 ]
SR 0 0.00 0 0.00 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 ] 0 ] 0 0 0 0
0 2007-2013 spolu .00, 00
0 2007-2013 (NP 1-2) (BSK) .00 .00
0 2007-2013 (NP 1-2/8 .00 .00
PO 2007-2013 (NP 1-21D) .00 .00
PO 2007-2013 (NP XXII) (NP VAOTP 1) .00 .00
PO 2007-2013 (NP XXXI) (NP VAOTP 2) X .00




§50j- Prispevok na podporu rozvoja miestnej a regioninej zamestnanosti
‘Obdobie: rok 2013

rorta 11
m
(na zaklade dohdd uzatvorenjch v Rt RcRB MR Pritok - UoZ umiestneni v sled.obdobi Odtok - UoZ kt. ukonéili opatrenie APTP v sledovanom obdobi Stav - UoZ ku koncu sked obdobia na
S i premiey
[— - ; . A prw
e Vs s
[ R T — o o
o | s |yl uon | groon | aron | o | 0o | swooa | swwo | snou | spon | swioo | sspou | ssmon | swou | ool | so | sn | wo | so | so | w0 | sw | b | ssae | s | ssewn |scome| sema | scen s |scms I e = | et
[ i 0 = E T o 0 P - v [ |
0 o
o ;
of o




§ 50K - Prispevok na podporu udrZania pracovnych miest

Obdobie: rok 2013

Tabulka 812
et DT L e e e Donods podpisané D kv poskytnues
Spésob fi g detaie potet podporenych celkovy podet evok

$ =8 = pracovngch micst podp.PM
z Sekcia A | Sekcla B | Sekeia C | SekciaD | Sekcia € | SekciaF | Sekeia G | Sekcia H | Sekcial | Sekciad | Sekcia K | SekciaL | Sekcia M | Sekeia N | Sekcia O | Sekcia P | Sekcia Q | SekciaR | Sekcias | Sekia T | ekciaU [ Pt | donsumave KzAM1| KzAM2 | KZAM3| KZAM 4| KZAMS | KZAM6 | KZAM7| KZAM8 | KZAM9 | KZAMO ve
T 2 5 5 5 B 7 o 5 fn fm ) o m 5 i 0 ) ) n fn z = 2 = A F A P ) a1 = = 5 = % w 5
- 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 000 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 000
0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0,00 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 00|




§ 51 - prispevok na vykonavnie absolventskej praxe
‘Obdobie: rok 2013
e
(on ‘Avm‘km o Pritok - UoZ zaradeni na vykonivanie AP v sledovanom obdobi Odtok - UoZ, kt. ukondili AP v sledovanom obdobi Stav - UoZna AP ku koneu sled.obdobia
waatvorench v skdovanom Podet osdb, Ktoré sa umiestnili na TP v
— iz
U = o e [ — e = e—— m |feaes
e et [ e . i ot =
I e b e L e e e s o e e el e it i i el = Kl el ) o B B PR P
e :
g =t =l z . z z =
P -2013 sp0) T Eil T0) T T 177, 7 356 T i 5 i T
S s :
(NP abs. prax-2) of [ 7 2
of oo00] o000]
5037 [ 50 I 29 3 56312,17 55 i 56|
1632508 2 T I 15 5, T 0]




§52- Prispevak
odotie: ok 013

— Cosr— [y i i A b
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PSR 3 e = ;
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§ 520 - Prispevok na akivagni Sinnost formou dobrovaTnicke] shuzby
Ovobi: ok 217

e ey — T
[ e o ki e i A0S e ) = o @ honen A€ e Ptz e
poier b b =
[ o [ | S| i | o (S o | e tan | | b | o [ wsan | = c2 |
e e L M -l B =4 el || wa | 1n | w0 | ma [ o [ e [ o [ mu [ |non | s | |2 o] |2 i el |
B = o s s el
o[ _ww[ oml umf 0 0 0 0 0 0 0 o kD
T L el el sl ew] 9] 9] 9] [l E [l [l [l




§53 - Prispevok na dochidzku za pracou

Obdobie: rok 2013

Tabrka 216
Odtok - pocet osh, ktorgm v | Stay - poet ox, ktorgm na
Potet podporenych UoZ v sled.obdobi sledovanom obdobi skontilo konci sledovaného obdobia
Polet podporenie pokratuje podporenic
Colkony | mesincov, | Celkovi viska
Sposob financovania . Struktira podporenych UoZ |  Struktira podporenyeh UoZ podla pocet Ktoré bol poskytnutych
2toho UoZ podPa § 8 do. Struktira znevyhodneni umiestnenych UoZ podPa § 8 po 15,2013 (znenie po novele) P Pt podgorengch | prispevok prisperkor (v) tohe 2toho
- - 5 5 vyplateny spolu spolu
spola | zeny | Shotnent] g0 ota | 581 old | §8)old | §8.0)ola | §8.)ola | §81)old | 8 2) ol | §8 1) old | §8) ol | 587 old [ §8K)old | §81)old [s8myola| SEmyola | SBoreld| s5a) | v | o | o | o | $o [ weo | ww [1s2r [sser [ssew | SCEP |ISCED]ISCED | ISCED teny | e0Shod reny | evShod
Spolu o) 518 W] m s w2 3 o o = o o m o o o o w] = [ T ) ) ) ) ) I @ s [T 0 I T I ) D)
SR 462 244) 84 1 5| 6 2| 2| 0] 0| 9) 0| 0| 35 o] o] o] o] 3 29] 2| 21 0 2| 93 340 29 41 281 0 140 462 2472 108 062,94) 435 239 75| 2 5 9
PO 2007-2013 spolu 158 7 46 11 0 8 0 0 0 0 2 0 0 0 0 0 0 0 11 2 11 23 0 1 41 13 4 18 89 0 51 158 558 24 014,49 85 42 41 147 68 70]
PO 20072013 (NP 1) (BSK o o o 0 0.0
0 20072013 (NP 218 o o o 0 w00
PO 20072013 (NP -210) o o o 0 w00
0 2072013 (NP X011 (NP VAGTP 1) o o [ o w00
0 20072013 (NP X000) (NP VADT? 2] i 7 @ T T T z E BT 3 - 3 5] 0 FEETGS] M ; 7 D I 5
PO 2007-2013 (NP XXXV) (NP VAOTP 3) 6] 1 5 0 2 1 [ 3 6] 8 647.02] 5 2 1




§53a - Prispevok na prest’ahovanie za pracou
Obdobie: rok 2013

Tabul’ka &.17
Poget podporenych UoZ v sled.obdobi

Celkovi vyska
Sposob financovania ztoho Struktira znevyhodneni umiestnenych UoZ podFa § 8 do 30.4.2013 (znenie pred novelou) Struktira znevyhodneni umiestnenych UoZ podT'a § 8 po 1.5.2013 (znenie po novele) Struktiira podporenych UoZ S"“"‘“"f podpol UoZ podFa ytnuty
odr'a veku dosiahnutého vzdelania prispevkov (v €)
spolu Jeny "‘“S""’Z“"e"' §8a)old | §8b)old | §8c)old | §8.d) old | §8¢)old | §810) old | §8g)old | §8h) old | §8i) old | §8j)old | §8K)old | §8Dold |§8m)old [ §8m)old | §80)old | §8a) | §8b) | §8¢ | §8d) | 8o | §80 | §8g | 8w [1524r [2554r. [5564r. lsﬁgn '5‘;”) ISCED 4 155:6:1)
1 2 3 7 s 5 7 0 5 10 11 12 5 1 i 15 17 15 19 20 21 2 23 2 25 2 27 2 2 30 37 52 33 3 55

|spolu 2 2 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 2 0 0 0 0 2 946,71
SR 1 1 0. 0. 0. 0. 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 0 0 0 0 1 229.63
PO 2007-20 [ 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0) 1 0) 0 0 0) 1 717,08
0 2007-201 .00
0 2007-2013 (N 00
0 2007-2013 (NP 1-2/D) 00
0 2007-2013 (NP XXI1) (NP VAOTP 1) 00
0 2007-2013 (NP XXXI) (NP VAOTP 2) 00
0 2007-2013 (NP XXXV) (NP VAOTP 3) 717.08




§53b - Prispevok na dopravu do zamestnania

Obdobie: rok 2013

Tabulka ¢.18

Dohody podpisané v sled.obdobi

Pritok - Podporeni v sled.obdobi (prvy krat )

Celkovo podporeni v sled.obdobf

Pocet PM zachovanych po ukon&eni podpornej doby

Celkova vyska

poskytnutych
Spbsob financovania prispevkov na
. . . N . . N ; dopravu
Potet poket Potet pocet preprav.zamestnancov Pocet pocet preprav.zamestnancov
4 9 4 p 5 " do 6mes. od 6 do 12 mes. po 12 mes. zamestnancov v €
zamestnavatel’ov | preprav.zamestnancov | zamestnavatel’'ov > zamestnivatelov 5
spolu Zeny spolu Zeny
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13

Spolu 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0,00
SR 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0,00
PO 2007-2013 spolu 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0,00
PO 2007-2013 (NP 1-2) (BSK) 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0,00
PO 2007-2013 (NP |-2/B) 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0,00
PO 2007-2013 (NP I-2/D) 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0,00
PO 2007-2013 (NP XXXV) (NP VAOTP 3) 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0,00




§ 53¢ - Podpora zadlefiovania znevyhodnenych UoZ na trh prace

Obdobie: rok 2013

Tabulka ¢.19

Sposob financovania

Potet podporenych UoZ v sled.obdobi

ztoho

Struktiira znevyhodneni umiestnenych UoZ podPa § 8 do 30.4.2013 (znenie pred novelou)

Struktira podporenych UoZ

struktira podporenych UoZ podPa

Celkovy poskytnuty
prispevok(v €)

podporenf UoZ podla veku dosiahnutého vzdelania
Jeny "‘“’J‘:;““"‘ §8a)old | §8b)old | §8c)old | §8d)old | §8c)old | §8Dold | §8g)old | §8hyold | §8i)old | §8j)old | §8K)old | §81)old | §8myold | §8m)old | §80)old | 1524r. | 2554r. | 55-64r. ISIC;;D ISCSED ISCED 4 ]S;ED
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27
0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0,00
Spolu
SR 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0,00




§ 54 - Projekty a programy
Obdobie: rok 2013

Tabutta 220
Dot 1
GETICL || wymmommm Pk Vo umiesent a isr] APTP  skibdobi PO———— I P o G
skedovanom obdobi)
Fy— 2o i oo R R b oty s, —
poter | MU s spobs spon do6mes. "m0 b 12 mes. | yontenim | spol
seny | oot gy i | 58y ok | 8y okt | 9.0 o | 58y | 58 0 | 5880 ke | 58020 | 5801 | 5850 | 5803010 | 5800 |58 myoia| s | s8oroa| swa | sw | o [ o | wo | w0 | s | sw [ 1s2n | 2sser | ssen | ISCED |ISCED | ISCED | 1SCED = P = R it PR
D ) I ) ) T | w| o] w| o o[ o[ o ] o[ o o[ o o] o o 3 0 i o w o] w[ ] [ v v v v v W ] W i
0 o o 0 ) o 0
PRI [ T P T T T 5 7 £ I 3|
0 20072013 (NPHZ2) o) 0 o 0
PO 2007-2013 (NPXX) JIET] g 5 7 0
0 2007-2013 (NPXXI) E [E [ | i 5 3 36 [ 51
PO 2007-2013 (NPXXI/A) 1| I %‘ E 3




§55a - Pribrava na pracovné uplatnenie obtana so zdravotnvm ostihnutim
Obdabe: rok 2013

Pr———— PR RT R———
— LT ———
fredptont PrT———
vz wz o it vk . 2 et o s pvkantnt FPU o wz et
ot
‘dohodnuta: 1scen [iscen | wscen | scen [P Zamestnan e | Nezamestas a1 a3 spolu i
do. ot | o soma wou | am | mon | wou | am | won | swoo [ 500 swioi | s | ssmyo | 5o tsaar. [ 2ss4r [ s [ 15CED | sCED | t5ceD | s B I [ [ PO vy Il ] IPTE (L Ll ot | vy [l o | sy [ gou |
) ) YY) B B v v v v v v v v v v v v 0 0 0 ] 0 0 0 0 0 0 0 0
T Y Y T ) ) BT 0 n n n n n n n n n n D o o o m o o o o o o o m
of ol o al o oo o n n n n n n n n n n n o o o o o o o o o o o o
ol ol ol ul o] o] ot ) Y ) ) ] | S ] S S S ) S 1 [ [ [ IR




§ 56 - prispevok na zriadenie ChD a ChP a na ich zachovanie
‘Obiobie: ok 2013

[ ey r—— R A T
Dohodnuté P Vytvorené-absadent PM v ztoho 2toho Poiet zam., ktord nadale] pracuji pa. ztoho
i o e S
Spdsab financovania mimo evidencie UF oz (opole) podra veku ‘mimo evidencie UP Uz ™ - i evidencie P oz
won = it |
té suma. fohodnuté suma. mevih. 1scen | 1scen | 1scep | iscen mevih. s od 6mes. it mevi.
e I e o | v [ o | s | 0 | swee | e | ssoon | ssame | stoma [ senoa | sona | samon | soon | ssnou | sswon | swoon | semo | semon | swoow | so [ o [ w0 | ma [ wo | me | we | ww | s | ssen | sseu | 00| | e | mc B e B I [ e ) e oy P ] won | [ won | |
3 =
r r r T 5 E
= s —— = ; = ; ] — —
; ) — ; i < £ o | — : :
] — — >




§ 56a - Prispevok na udrzanie ob¢ana so zdravotnym postihnutim v zamestnani

Obdobie: rok 2013

Tabul'ka &.23

Dohody podpisané v sledovanom obdob

Pritok - Podporeni v sled.obdobi (zatiatok poskytovas

prispevku)

Odtok - ukondenie poskytovania
rispevku

Potet PM, ktoré st zachované po ukonteni
doh.doby

Stav - ku koncu sled.obdobia trv poskytovanie
prispevku

Poket udrzanych -
Struktiira podporenjch |  Struktiira podporenych UoZ podFa fenych
ztoho ztoho N . N <
SRR UoZ podra veku dosiahnutého vzdelania ) pracovnych miest,
P T Potet Dohodnuti suma Potet Potet Celkovy Potet Potet iR Ktoré boli zrufené Potet Potet
amestaivateroy | don-podROrENSch finanéngeh | podpor.zamest | podporenych poskytnuty y seny | dosmes e potzmes. | L uongenim § Zeny
zamestnancov - ozp s | OZPEH0%s | prostricahovy€ [ mivateroy | zamestnancov - oz | 072290% | oot g | 1CED [ 1CED [ 1sCED [ 1SCED | prispevokve | mivaterov dohodnut] doby atelov zamestnancov
0% 0% 1a2 3 4 526
T z 3 7 5 5 7 5 o ) i = ) ) 3 i i fm fm = 7 z = ) = % 7 = ) 0
Spolu 3 5 5 2 3 13 158,53 4 6 s 2 4 0 4 2 6) 0 0 0 14998,73 4 7) 4 7 0 0 0| 4 6 5|
SR 0 0 0 0 0 0,0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0,00 0 0 0] 0 0 0 0 0 0 0
PO 200 Il 3 .00 5 2 3 13 158,53 4 6 5 2 4 0 4 2 6 0 0 0 14 998,73 4 7 4] 7 0 0 0] 4 6 5
PO 2007-2013 (NP 11-2/A) 0 0.00 0 0 0 0.00 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0.00 0 0 0| 0 0 0 0 0 0 0
PO 2007-2013 (NP 11-2/B) 0 0.00 0 0 0 0.00 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0.00 3 6 4 6 0 0 0 0 0 0
PO 2007-2013 (NP VN AOTP)(BSK) 0 0.00 0 0 0 0.00 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0.00 0 0 0| 0 0 0 0 0 0 0
PO 2007-2013 (NP XXII) (NP VAOTP 1) 3 500 H 2 3 13 158,53 4 6 5 2 4 0 4 2 3 0 0 o[ 149973 1 1 0| I 0 0 0 ] 6 5
PO 2007-2013 (NP XXXI) (NP VAOTP 2) 0 0 0 0 0 0.00] 0 0 0 0 0 o ) o 0 ) ) ) 0.00 0 0 0| 0 0 0 0 0 0 0
PO 2007-2013 (NP XXXV) (NP VAOTP 3) 0 0 0 0 0 0,00 0 0 0 0 0 ] 0 [ 0 0 0 0 0,00 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0




§ 57 - Prispevok obanovi so ZP na SZC
Obdobie: rok 2013

Tabulha £24
Dohadnuté PM Pritok - umiestnent UoZ na nistroj APTP v sledovanom obdobi Odiok —pocet SZ ostb, K. akondil opatrenie APTF v Stav - SZCO ma mistroji APTP ku
v - .
watvorenyeh v sledovanom | sledovanom obdobi — PRR—— ira umicstnens do 1 mes. po ukoneni uk. doh.doby
obdobi) wioho oz i podra veku dosahnutho vzdelania EE P 8D
Spdsob financovania
spolu
Sonodnue ey L J a old | §8. 9o o o o m) wold | §80) B 9 o 24r. | 2554, . | 1SCED RECER spolu ny | mevshodne | podn evider 06 mes. [ 465 40|, 13 e spolu n
L e B zeny o | ozmeron, | ozmmos | 55 0ld | 8 b)old | §8)old | §8d)old | 58 ¢)old | §8001d | §82)0ld | $8hold | §8old | 58 5)0id | 8K ola| 8D oia |semioia| wota | $oroia| s | v | w0 [ s | wo [ w0 | wo [ sww | s2n | assn | ssen | S G pol sy | mesodne | podata | evidenct | do6mes. |0 o 2 ms. pol Zeny
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§ 57a - Prispevok na obnovu alebo technické zhodnotenie hmotného majetku ChD a ChP

Obdobie: rok 2013

Tabul’ka ¢.25

Pritok - prispevky poskytnuté v sledovanom obdobi

A ) ) pre OZP<70% pre OZP>70% Celkova poskytnuta
Sposob financovania Pocet
uzatvorenvch Podet Podet ob&anov so suma v €
~ y zamestnavatelov ZP - SZCO
dohod spolu Zeny spolu
1 2 3 4 5 6 7 8
Spolu 0 0,00
SR 0 0,00




Tuburka c 26
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§ 60 - Prispevok na iihradu prevadzkovych nikladov ChD alebo ChP a na iihradu nikladov na dopravu zamestnancov

Obdobie: rok 2013

Tabul'ka &.27

Podporeni zamestnavatelia v sled.obdobi

Podporeni SZCO v sled.obdobi

ztoho ztoho ztoho ztoho T
Spih i o poéet podporenjch iihrada prispevku [FBFE ISR P poéet podporenych Uhrada prispevku ( AT
pocet subjektov | covnyeh miest | ore ozp > 7006 |P¢ OZP > 40% < ve) previdzkové doprava ktorym sa prispieva na potet subjektov pracovaych miest e OZP >70% | PreOZP >40% vE) r doprava ktorym sa
P! © 70% niklady (v€) | zamestnancov (v€) dopravu p <70% niklady (v€) (ve) Préspleva na
opravu
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17
|spotu 279 639 140 499 404 380,08 404 380,08 0,00 0 110 110 36 74 61493,18 61493,18 0,00 0
SR 0 0 0 0 0,00 0,00 0,00 0| 0 0 0 0 0,00 0,00 0,00 0
PO 2007-2013 spolu 279 639 140 499 404 380,08 404 380.08 0,00 0 110 110 36 74 61493,18 61493,18 0.00 0
PO 2007-2013 (NP 11-2/A) 0 0 0 0 0,00 0,00 0,00 0 0 0 0 0 0,00 0,00 0,00 0
PO 2007-2013 (NP 11-2/B) 0 0 0 0 0,00 0,00 0,00 0| 0 0 0 0 0,00 0,00 0,00 0
PO 2007-2013 (NP VN AOTP)(BSK) 0 0 0 0 0,00 0,00 0,00 0| 0 0 0 0 0,00 0,00 0,00 0
PO 2007-2013 (NP XXII) (NP VAOTP 1) 64 157 36 121 93 365,85 93 365,85 0,00 0| 27 27 9 18 16 736,09 16 736,09 0,00 0
PO 2007-2013 (NP XXXI) (NP VAOTP 2) 142 322 71 251 213 414,07 213 414,07 0,00 0 54 54 18 36 2932239 2932239 0,00 0
PO 2007-2013 (NP XXXV) (NP VAOTP 3) 73 160 33 127 97 600,16 97 600.16 0,00 0 29 29 9 20 15 434,70 15 434,70 0.00 0




Prehlad poskytnutej Stitnej pomoci podPa jednotlivych schém
Obdobie: rok 2013

Tabul'ka &.28

o o . Mikro podnik ( < 10 esib) Maly podnik ( < 50 0séb) Stredny podnik (<250 0sb) Vel'ky podnik ( > 250 0séb) Spolu
T[] e oo | e | SR ook | o | DB oonarbgeok | | DB | vangrigeas | gt [ US| oobaripena
§47 na podporu vzdeldvania 0 0 0,00 0 0 0,00 0 0 0,00 0 0 0,00 0 0 0,00

§49 de minimis na podporu zamestnanosti 179 179 756983,84 0 0 0,00 0 0 0,00 0 0 0,00 179 179 756983,84
de minimis na podporu zamestnanosti 17 23 113546,04 10 19 106568,28 3 17 101493,60 0 0 0,00 30 59 321607,92
§50 na podporu zamestnanosti 0 0 0,00 0 0 0,00 0 0 0,00 0 0 0,00 0 0 0,00
Spolu 17 23 113546,04 10 19 106568,28 3 17 101493,60 0 0 0,00 30 59 321607,92
§50a de minimis na podporu zamestnanosti 22 26 103170,00 5 7 27170,00 0 0 0,00 0 0 0,00 27 88 130340,00
de minimis na podporu zamestnanosti 0 0 0,00 0 0 0,00 0 0 0,00 0 0 0,00 0 0 0,00
§50¢ na podporu zamestnanosti 0 0 0,00 0 0 0,00 0 0 0,00 0 0 0,00 0 0 0,00
Spolu 0 0 0,00 0 0 0,00 0 0 0,00 0 0 0,00 0 0 0,00
§50j de minimis na podporu zamestnanosti 0 0 0,00 0 0 0,00 0 0 0,00 0 0 0,00 0 0 0,00
§50k de minimis na podporu zamestnanosti 0 0 0,00 0 0 0,00 0 0 0,00 0 0 0,00 0 0 0,00
§53 de minimis na podporu zamestnanosti 2 2 1854,55 0 0 0,00 0 0 0,00 0 0 0,00 2 2 1854,55
§53b de minimis na podporu zamestnanosti 0 0 0,00 0 0 0,00 0 0 0,00 0 0 0,00 0 0 0,00
de minimis na podporu zamestnanosti 170 274 1460303,20 44 94 511208,11 19 58 310301,28 4 33 180399,08 237 459 2462211,67
na podporu zamestnanosti 0 0 0,00 0 0 0,00 0 0 0,00 0 0 0,00 0 0 0,00
= na podporu vzdelivania 0 0 0,00 0 0 0,00 0 0 0,00 0 0 0,00 0 0 0,00
Spolu 170 274 1460303,20 44 94 511208,11 19 58 310301,28 4 33 180399,08 237 459 2462211,67
de minimis na podporu zamestnanosti 8 22 175025,62 1 2 20299,95 0 0 0,00 0 0 0,00 9 24 195325,57
§56 na podporu zamestnanosti 0 0 0,00 0 0 0,00 0 0 0,00 0 0 0,00 0 0 0,00
Spolu 8 22 175025,62 1 2 20299,95 0 0 0,00 0 0 0,00 9 24 195325,57
§56a de minimis na podporu zamestnanosti 2 2 7456,90 1 3 5701,63 0 0 0,00 0 0 0,00 3] 5 13158,53
§57 de minimis na podporu zamestnanosti 9 9 80509,25 0 0 0,00 0 0 0,00 0 0 0,00 9 9 80509,25
§59 de minimis na podporu zamestnanosti 4 5 31957,94 0 0 0,00 0 0 0,00 0 0 0,00 4 5 31957,94
de minimis na podporu zamestnanosti 218 342 205109,37 49 169 87001,45 16 60 42341,66 0 0 0,00 283 571 334452,48
§60 na podporu zamestnanosti 0 0 0,00 0 0 0,00 0 0 0,00 0 0 0,00 0 0 0,00
Spolu 218 342 205109,37 49 169 87001,45 16 60 42341,66 0 0 0,00 283 571 334452,48
Spolu vietky schémy 631 884 2935916,71 110 294 757949,42 38 135 454136,54 4 33 180399,08 783 1346 4328401,75
na podporu vzdekvania 0 0 0,00 0 0 0,00 0 0 0,00 0 0 0,00 0 0 0,00
ztoho de minimis na podporu zamestnanosti 631 884 2935916,71 110 294 757949,42 38 135 454136,54 4 33 180399,08 783 1346 4328401,75
na podporu zamestnanosti 0 0 0,00 0 0 0,00 0 0 0,00 0 0 0,00 0 0 0,00
Pozn.
hodnoty v
tychto
bunkach
netyputie s
tam nastavené
-

Mikro podnik — podnik ktory zamestnava menej ako 10 0sob (0-10 0sdb)
Maly podnik - podnik ktory zamestnéva menej ako 50 0sdb (11-30 0sob)
Stredny podnik - podnik ktory zamestnava menej ako 2350 0sdb (51-250 0s6b)
Velky podnik - podnik ktory zamestnava viac ako 250 0sdb ( 251 a vy3Sie)




