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Vyhlásenie uchádzača o zamestnanie 1*
na účely splnenia podmienok pre poskytnutie príspevku podľa  § 51a   zákona č. 5/2004 Z. z. o službách zamestnanosti a o zmene a doplnení niektorých zákonov v znení neskorších predpisov v rámci národného projektu „Úspešne na trhu práce“**
Podpísaný uchádzač o zamestnanie (ďalej len „UoZ“) :

Meno a priezvisko......................................................................................................................................

Dátum narodenia ......................................................Rodné číslo..............................................................

Adresa trvalého bydliska (vrátane PSČ)..................................................................................................

Telefónne číslo..................................................................E-mail..............................................................

(ďalej len „žiadateľ“)
vyhlasujem,
že som  vedený/á v evidencii UoZ  na Úrade práce, sociálnych vecí a rodiny ............................          od ......................(uviesť dátum zaradenia do evidencie UoZ)
V ........................................ dňa ..............................   
   







––––––––––––––––––––––––



   Uchádzač o zamestnanie
                                    (podpis)
* vyhlásenie je zamestnávateľ povinný predložiť na vyplnenie uchádzačovi o zamestnanie pred jeho prijatím do pracovného pomeru
** odstrániť, ak príspevok nie je poskytnutý z projektu
1
Tento projekt sa realizuje vďaka podpore z Európskeho sociálneho fondu v rámci Operačného programu Ľudské zdroje**
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