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Úrad práce, sociálnych vecí a rodiny........................................................................................................................(ďalej len „úrad“) 

ŽIADOSŤ
uchádzača o zamestnanie (UoZ) o zaradenie na aktivačnú činnosť 
a o poskytnutie finančného príspevku na aktivačnú činnosť podľa § 54 ods. 1 písm. c) zákona 
č. 5/2004 Z. z. o službách zamestnanosti a o zmene a doplnení niektorých zákonov v znení neskorších predpisov v rámci  projektu „Pomôž svojej obci“ 

dátum prijatia žiadosti.........................................................

číslo záznamu/spisu ............................................................

Vyplní UoZ:
Meno, priezvisko a titul.........................................................................................................................
Dátum narodenia....................................................... Rodné číslo ........................................................
Adresa trvalého bydliska (vrátane PSČ) .................................................................................................................................................................
Telefónne číslo....................................................E-mail...............................................................
Ukončené vzdelanie (dosiahnutý stupeň vzdelania, učebný alebo študijný  odbor)
............................................................................................................................................................
Žiadam o zaradenie na aktivačnú činnosť u zamestnávateľa za účelom pomoci svojej komunite a o poskytnutie finančného príspevku na aktivačnú činnosť
u zamestnávateľa*.......................................................................................................................
[bookmark: _GoBack]Žiadam o vyplatenie finančného príspevku bezhotovostným prevodom (IBAN)
............................................................................alebo poštovou poukážkou na vyššie uvedenú adresu
V procese posudzovania žiadosti o zaradenie na aktivačnú činnosť a o poskytnutie príspevku  je úrad práce, sociálnych vecí a rodiny oprávnený overiť si údaje uvedené v tejto žiadosti  a jej prílohe v príslušných informačných systémoch verejnej správy a v prípade potreby  požadovať od UoZ dodatočné informácie súvisiace s  predloženou žiadosťou  UoZ o zaradenie na aktivačnú činnosť 

K žiadosti je potrebné doložiť:
V vyhlásenie UoZ, že pred zaradením do evidencie UoZ neprevádzkoval alebo nevykonával**/ prevádzkoval alebo vykonával** samostatnú zárobkovú činnosť (príloha č. 3). V prípade, že UoZ  pred zaradením do evidencie UoZ prevádzkoval alebo vykonával samostatnú zárobkovú činnosť, podmienkou na poskytnutie príspevku podľa § 70 zákona o službách je preukázanie, že: 
a) má splnené daňové povinnosti podľa zákona č. 395/2003 Z.z. o dani z príjmov v znení neskorších 
predpisov,
b) má splnené povinnosti odvodu preddavku na poistné na verejné zdravotné poistenie, poistného na sociálne poistenie a povinných príspevkov na starobné dôchodkové sporenie,
c) neporušil zákaz nelegálneho zamestnávania v období dvoch rokov pred podaním žiadosti o príspevok,
d) nemá voči úradu práce, sociálnych vecí a rodiny splatné finančné záväzky,
e) nie je v konkurze, likvidácii, nútenej správe alebo nemá určený splátkový kalendár podľa zákona č. 7/2005    
    Z.z. o konkurze a reštrukturalizácii a o zmene a doplnení niektorých zákonov v znení neskorších predpisov.                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                          f) nemá evidované neuspokojené nároky svojich zamestnancov vyplývajúce z pracovného pomeru.                                                                                                                                                                                                                                                                                                  

   Splnenie podmienok uvedených v písmenách a) až e) zisťuje úrad práce, sociálnych vecí a rodiny. 
Splnenie podmienok uvedených v písmenách a) až c) môže preukázať aj žiadateľ .                                                                                                                                                                         Splnenie podmienky podľa ods. 7 písm. f) preukazuje žiadateľ  formou Vyhlásenia (príloha 2 tejto žiadosti). 
V zmysle § 1 ods. 6 zákona č. 177/2018 Z.z. proti byrokracii platí, že ak z technických dôvodov nie je možné získať údaje alebo výpisy z informačných systémov verejnej správy v rozsahu zdrojových registrov bezodkladne, orgány verejnej moci a právnické osoby podľa ods. 4 sú oprávnené požiadať osoby podľa ods. 2 o predloženie výpisov z príslušných zdrojov registrov v listinnej podobe. Listinná podoba výpisov podľa predchádzajúcej vety nesmie byť staršia ako 30 dní.
   
Svojim podpisom potvrdzujem správnosť a pravdivosť údajov uvedených v tejto žiadosti a jej prílohe, som si vedomý/á právnych dôsledkov nepravdivého vyhlásenia o uvedených skutočnostiach v predchádzajúcich odsekoch podľa § 21 ods. 1 písm. f) zákona č. 372/1990 Zb. o priestupkoch v znení neskorších predpisov vrátane prípadných trestnoprávnych dôsledkov (§ 221, 225, 261 zákona č. 300/2005 Z. z. Trestného zákona v znení neskorších predpisov). 

Som si vedomý/á, že v prípade preukázania nepravdivých údajov uvedených v tejto žiadosti a jej prílohe je úrad práce, sociálnych vecí  a rodiny povinný požadovať vrátenie poskytnutého finančného príspevku v zmysle § 31 ods. 1 písm. g) zákona č. 523/2004 Z.z. o rozpočtových pravidlách verejnej správy a o zmene a doplnení niektorých zákonov v znení neskorších predpisov a následnou  sankciou podľa § 31 ods. 6 citovaného zákona.

Súhlasím, aby údaje uvedené v žiadosti boli použité a spracované v informačnom systéme Ústredia práce, sociálnych vecí a rodiny v súlade s účelom, pre ktorý boli poskytnuté podľa zákona č. 5/2004 Z.z. o službách zamestnanosti a o zmene a doplnení niektorých  zákonov v znení neskorších predpisov.


Poučenie o ochrane osobných údajov
Podľa § 9 zákona č. 18/2018 Z. z. o ochrane osobných údajov a o zmene a doplnení niektorých zákonov, musia byť osobné údaje správne a podľa potreby aktualizované; osobné údaje, ktoré sú nesprávne z hľadiska účelu, na ktorý sa spracúvajú, sa bezodkladne vymažú alebo opravia; v prípade poskytnutia nesprávnych údajov dotknutou osobou, nenesie prevádzkovateľ zodpovednosť za ich nesprávnosť.
Úrad práce, sociálnych vecí a rodiny, IČO 30794536,  spracúva Vaše osobné údaje v zmysle zákona č. 5/2004 Z. z.  o službách zamestnanosti a o zmene a doplnení niektorých zákonov v znení neskorších predpisov a uvedené osobné údaje ďalej poskytuje orgánom verejnej správy.
V prípade akýchkoľvek nejasností, problémov a otázok sa môžete obrátiť na: ochranaosobnychudajov@upsvr.gov.sk.






Dátum ...............................                                                   ..........................................................

					                                   Meno, priezvisko a podpis UoZ



Poučenie

Projekt „Pomôž svojej obci“ sa realizuje ako aktívne opatrenie na trhu práce podľa § 54 ods. 1 písm. c) zákona o službách zamestnanosti a o zmene a doplnení niektorých zákonov v znení neskorších predpisov. Cieľom projektu je podpora a motivovanie uchádzačov o zamestnanie (ďalej len „UoZ“) pomáhať svojej komunite vždy, keď si to situácia bude vyžadovať.   

Oprávneným   žiadateľom o zaradenie na aktivačnú činnosť je UoZ alebo znevýhodnený UoZ    odo  dňa zaradenia do evidencie, ktorí nie je poberateľom dávky v hmotnej núdzi ani členom domácnosti v hmotnej núdzi. Príspevok bude vyplácaný na základe dohody medzi UoZ a úradom a na základe dohody medzi zamestnávateľom a úradom. 

Medzi zamestnávateľom a UoZ, ktorý vykonáva aktivačnú činnosť nie je pracovnoprávny vzťah, pretože aktivačná činnosť sa vykonáva len na základe dohody medzi UoZ a úradom. 

Výška finančného príspevku na aktiváciu pre UoZ je stanovená vo výške 130,90€ mesačne pri odpracovaní rozsahu 64 hodín mesačne.

Za každý deň ospravedlnenej neprítomnosti (na základe evidencie dochádzky) sa príspevok kráti o hodinovú sadzbu na základe odpracovaných hodím v danom mesiaci. V prípade neospravedlnenej neprítomnosti UoZ na vykonávaní aktivačnej činnosti sa príspevok kráti rovnako, najviac úrad s UoZ ukončí dohodu a vyradí ho z evidencie UoZ v zmysle 
§ 36 odsek. 5 písm. c) zákona o službách zamestnanosti.

Mesačný finančný príspevok pre UoZ úrad poskytne do 15 pracovných dní 
po uplynutí kalendárneho mesiaca, za ktorý sa príspevok poskytuje.  

Na poskytnutie finančného príspevku nie je právny nárok.

Svojím podpisom potvrdzujem, že som poučeniu v plnom rozsahu porozumel(a).

Dátum: ....................
   							              –––––––––––––––––––––––
Podpis
Vyplní úrad:
Uchádzač o zamestnanie je vedený v evidencii UoZ. 

UoZ spĺňa/nespĺňa* požiadavky na vykonávanie aktivačnej činnosti  u zamestnávateľa za účelom pomoci svojej komunite.

druh aktivačnej činnosti ......................................................................................................................
pri nesplnení požiadaviek uviesť aké   ...............................................................................................
............................................................................................................................................................

Dátum .......................... Zamestnanec úradu................................. Podpis ............................. 
* nehodiace sa prečiarknite
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