Priloha ¢. 5
Cislo projektu:

DOHODA
¢ ..

0 poskytnuti finanéného prispevku na samostatni zarobkovu ¢innost’
Vv ramci projektu ,,Pracuj, zmeii svoj Zivot* — Aktivita &. 1 ,,Podpora SZCO%
podl’a § 54 ods. 1 pism. d) zakona ¢&. 5/2004 Z. z. o sluzbach zamestnanosti
a 0 zmene a doplneni niektorych zakonov v zneni neskorsich predpisov

medzi tcastnikmi dohody:
(d’alej len ,,dohoda®),

Uradom prace socialnych veci 2 FOAINY ...........ccovivviieivsieveseeeseeeeeeseesessssses s
SIAI0: e ————————————————
vmene Ktorého KONA:
I O et
DIC: e ———————————————————
DanKoveE SPOJENIC: e
Statna pokladnica IBAN: e —————

(d’alej len ,,arad®)

Prijemcom prispevku, uchadza¢om o zamestnanie

titul, Meno, PriEZVISKO e
datum narodenia
trvale DYIOM s
vedeny v evidencii UoZ na trade prace socialnych veci a rodiny V ........c.ccooeoeiiiniinincnennnen,
CISIO O
IBAN uctu, ktory sa bude na podnikanie pouZivat’ ............cccoviiiiiiiniiiiniieie

(d’alej len ,,prijemca prispevku®)
(spolu len ,,a¢astnici dohody*)

Clanok I.
Udel a predmet dohody

1) Uéelom dohody je uprava prav a povinnosti uéastnikov dohody pri poskytnuti prispevku
prijemcovi prispevku, uchadzacovi o zamestnanie na prevadzkovanie samostatnej
zarobkovej ¢innosti podla:

a) Oznamenia ¢&. 1/2020/§ 54 — PODPORA SZCO
b) Schémy pomoci de minimis na podporu zamestnanosti ¢. 16/2014 v platnom zneni.
Pravnym zékladom pre poskytovanie pomoci de minimis je nariadenie Komisie (EU) ¢.
1407/2013 z 18. decembra 2013 o uplatinovani ¢lankov 107 a 108 Zmluvy o fungovani
Eurdpskej tinie na pomoc de minimis alebo
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¢) Schémy pomoci de minimis na podporu zamestnanosti v oblasti pol'nohospodarske;j
prvovyroby ¢.7/2015 v platnom zneni.
Pravnym zakladom pre poskytovanie pomoci de minimis je nariadenie Komisie (EU) &.
1408/2013 z 18. decembra 2013 o0 uplatiiovani ¢lankov 107 a 108 Zmluvy o fungovani
Eurdépskej tinie na pomoc de minimis v sektore pol'nohospodarstva.
(urad uvedie relevantni schému)

d) Zakona ¢. 5/2004 Z.z. o sluzbach zamestnanosti a 0 zmene a doplneni niektorych
zékonov v zneni neskorsich predpisov (d’alej len ,,zakon o sluzbach zamestnanosti);

2) Predmetom dohody je zavizok uradu poskytnut’ finanény prispevok prijemcovi prispevku
na Ciastoénd tthradu ndkladov suvisiacich s prevadzkovanim SZC a zavizok prijemcu
prispevku nepretrzite prevadzkovat' alebo vykonavat SZC v obdobi dvoch rokov od
zadatia prevadzkovania alebo vykonavania SZC a vy&erpat’ prispevok v zmysle podmienok
tejto dohody.

3) Finanény prispevok je poskytnuty z prostriedkov Statneho rozpoétu Slovenskej republiky.

Clanok II.
Prava a povinnosti prijemcu prispevku

Prijemca prispevku sa zavizuje:

1. Zacat' prevadzkovat samostatni zarobkovu cinnost, (d’alej len ,,SZé“), na ktora je
poskytnuty prispevok diom uvedenym na doklade osvedéujucom Ziadatela
k opravneniu prevadzkovat alebo vykonavat prislusna SZC.
Za datum zaciatku prevadzkovania SZC sa pre udely tejto dohody povazuje datum uvedeny
na doklade osved¢ujiicom prijemcu prispevku k opravneniu na prevadzkovanie SZC.

2. Predlozit’ uradu:

a) doklad osved¢ujici Ziadatel’a k opravneniu prevadzkovat’ alebo vykonavat prislusnii
Sz¢; alebo

b) tradne potvrdeni kopiu Ziadosti 0 vydanie dokladu opraviiujuceho ziadatela
k prevadzkovaniu alebo vykonavaniu SZC.
Doklad osved¢ujuci Ziadatel’a k opravneniu prevadzkovat’ alebo vykonavat prislusnt
SZC ziadatel' nasledne predklada najneskér do 30 dni od uzatvorenia dohody
0 poskytnuti prispevku (ak sa s tiradom pisomne nedohodol inak).

NepredloZenie dokladu osvedcujiceho Ziadatela k opravneniu prevadzkovat alebo
vykonavat’ prislusni SZC je povaZované za zavazné porusenie dohody a zaklada
povinnost’ prijemcu prispevku vratit’ iradu vyplateny prispevok najneskor do 30 dni
od dorucenia vyzvy uradu na vratenie prispevku.

Kopia dokladu osved&ujuceho Ziadatel'a k opravneniu prevadzkovat' alebo vykonavat’ SZC
tvori prilohu €. 1 tejto dohody.

3. Prevadzkovat’ v zmysle bodu 1) tohto &lanku uvedeny druh SZC, s predmetom
podnikania ..........cccccceeeieninennn. , ktory je vsulade s platnou legislativou, so ziadostou
0 poskytnutie finanéného prispevku, podnikatel'skym zdmerom a opravnenim na
prevadzkovanie SZC, ktory je podla Statistickej klasifikacie ekonomickych Einnosti
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zatriedeny podla SK NACE Rev 2 k&d/ ..cooovieviieiiiiieiies (Vyhl. SU SR &.
306/2007 Z.z., ktorou sa vydava Statisticka klasifikacia ekonomickych ¢innosti).

Prijemca prispevku zdrovet podpisom dohody potvrdzuje, Ze je sposobily prevadzkovat
uvedenu SZC.

. Prevadzkovat SZC s predmetom podnikania podla bodu 3) tohto ¢lanku nepretrzite
najmenej po dobu dvoch rokov odo dia zadatia prevadzkovania SZC, do datumu
posledného dita dvojroéného nepretrzitého prevadzkovania SZC vzmysle
predlozeného dokladu o zadati prevadzkovania alebo vykonavania SZC.

. Ak prijemca prispevku nedodrzi uvedenti dobu nepretrzitého prevadzkovania SZC, na
ktorej prevadzkovanie mu bol vyplateny finan¢ny prispevok z dovodu zruSenia alebo
pozastavenia prevadzkovania SZC, je povinny vratit’ iradu pomerni ¢ast’ vyplateného
finan¢ného prispevku zodpovedajicu poc¢tu dni odo dia skutoéného ukondenia
prevadzkovania SZC, pozastavenia alebo zrusenia SZC, do posledného dita dvojroéného
prevadzkovania SZC v zmysle bodu 4) tohto ¢lanku, a to v lehote do 30 kalendarnych dni
odo dna doruCenia vyzvy uradu na vratenie financnych prostriedkov, ak sa s iradom
pisomne nedohodne na inej lehote.

To sa nevztahuje na ob&ana, ktory prestal prevadzkovat’ SZC zo zdravotnych dovodov na
zéklade posudenia podl'a § 19 ods. 1 pism. C) zdkona o sluzbach zamestnanosti alebo
z dovodu umrtia.

Prijemca prispevku, ktorému bol vyplateny finan¢ny prispevok a ktory nesplnil povinnost’
prevadzkovat’ SZC nepretrzite najmenej dva roky zo zdravotnych dévodov na zaklade
postdenia podla § 19 ods. 1 pism. ¢) zakona o sluzbach zamestnanosti, je povinny
preukdzat uradu cCerpanie financného prispevku ku diu skutocného ukoncenia
prevadzkovania a vratit’ tradu nevycerpanu Cast’ vyplateného finan¢ného prispevku, ato v
lehote do 30 kalendarnych dni odo dha dorucenia vyzvy uradu na vratenie finan¢nych
prostriedkov, ak sa s uiradom pisomne nedohodne na inej lehote.

. Prevadzkovat’ SZC v mieste podnikania na adrese: ..............cccooveeiiieiiiiieeiiiin,
(v pripade zriadenia prevadzky uviest' adresu miesta podnikania aj adresu miesta

prevadzky).

. Pouzit’ poskytnuty financny prispevok v celkovej vyske 5 600 EUR slovom pét'tisic
Sest’sto Eur na ciastocnu uthradu opravnenych nakladov suvisiacich s prevadzkovanim
SZC, na ktorej prevadzkovanie bol poskytnuty finanény prispevok, v stlade s platnou
legislativou, so ziadostou o poskytnutie financného prispevku, predlozenym
podnikatel'skym zamerom, kalkulaciou nakladov a opravnenim na prevadzkovanie SZC.

. Poskytnuty prispevok prijemca pouZije najneskor do posledn¢ho diia 22.
(dvadsiateho druhého) mesiaca od zacatia prevadzkovania SZC Vv zmysle ¢lanku Il.
bod 1) tejto dohody.

. Vyuzivat majetok zak(peny z vyplateného finanéného prispevku na SZC odo dia
zaktipenia majetku najmenej do uplynutia dvoch rokov od zaciatku prevadzkovania SZC (v
zmysle ¢l. 1T bod 1) a bod 3) tejto dohody). Pocas tejto doby je prijemca prispevku povinny
preukazat’ fyzickll existenciu majetku zaktipeného z vyplateného finanéného prispevku
ajeho vyuzivanie v savislosti s prevadzkovanim SZC. Majetok zaktpeny z vyplateného
finanéného prispevku na SZC odpora¢ame poistit’.
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Riadne evidovat’ vydavky na SZC, ktoré musia byt identifikovatelné, preukazatelné,
dolozené uétovnymi dokladmi v osobitnom uctovnictve (dokladmi vedenymi v danovej
evidencii; v evidencii v rozsahu povinnom pri uplatneni pausalnych vydavkov;
vedenim uctovnictva podla osobitného predpisu (zakon 431/2002 Z. z. o uctovnictve)
preukazujucimi vynalozené naklady prijemcu prispevku v sulade s platnymi vSeobecne
zavdznymi pravnymi predpismi, vynalozené v sulade s narodnou legislativou pocas
obdobia realizicie SZC, rozpisané podla jednotlivych poloziek, v obdobi plnenia
podmienok tejto dohody, zaroven musia byt vynalozené v sulade s principmi
hospodarnosti, efektivnosti, i€elnosti, uc¢innosti a primeranosti a v sulade s predlozenym
podnikatel’skym zamerom a kalkulaciou nakladov.

Prijemca prispevku zodpoveda za hospodarenie s verejnymi prostriedkami, ktoré mu boli
poskytnuté formou finanéného prispevku. V zmysle zakona ¢. 595/2003 Z. z. o dani z
prijmov v platnom zneni dafiovnik si musi sam urcit’ vyhodnost’ alebo nevyhodnost
uplatnenia preukazatelnych danovych vydavkov alebo pausalnych vydavkov.

Oznamit’ Gradu pisomne kazda zmenu udajov a dohodnutych podmienok najneskoér do
30 kalendarnych dni odo dia kedy skuto¢nost’ nastala, vratane oznamenia kazdej zmeny
udajov uvedenych v ziadosti o poskytnutie finan¢ného prispevku ako aj v jej prilohach,
napriklad v podnikatel'skom zamere vratane kalkulacie nakladov.

Poziadat’ urad pisomne 0 schvalenie kaZzdej zmeny dohodnutych podmienok uvedenych
Vv tejto dohode, tdajov v ziadosti o poskytnutie finanéného prispevku ako aj v jej
prilohach, napr. v suvislosti SO zmenami Vv podnikatel'skom zamere vratane kalkulacie
nakladov, so zmenou miesta prevadzkovania SZC, vytvorenim d’alej prevadzky a pod.
V lehote najneskor 30 kalendérnych dni pred diiom, kedy uvedenti zmenu mé v plane
prijemca prispevku uskuto¢nit’, ak sa s iradom pisomne nedohodne inak.

Na vyziadanie Gradu preukazat' dodrziavanie podmienok tejto dohody, umoznit’ vykon
fyzickej kontroly na mieste a poskytovat’ pri tejto kontrole st¢innost’ a to priebezne po
celi dobu platnosti tejto dohody, ato aj po ukonceni platnosti tejto dohody az do
31.12.2032.

Umoznit® poverenym zamestnancom Ministerstva prace, socialnych veci a rodiny
Slovenskej republiky, Ustredia prace, socialnych veci a rodiny, tiradu préace, socialnych
veci a rodiny a d’alS§im kontrolnym orgdnom nahliadnut’ do svojich uc¢tovych vykazov,
bankovych vypisov a dalSich dokladov, spolupracovat’ pri vykone kontroly a umoznit’
vykon kontroly a auditu priebezne pocas trvania zaviazkov vyplyvajacich z tejto dohody,
ato aj po ukonceni ich trvania az do 31.12.2032. Uchovavat’ tito dohodu, vratane jej
priloh a vSetkych dokladov tykajicich sa poskytnutého finan¢ného prispevku az do
31.12.2032. V pripade, ak prijemca prispevku neumozni vykon kontroly a auditu vznika
prijemcovi prispevku povinnost’ vratit’ poskytnuté finan¢né prostriedky v plnej vyske.

Pri obstaravani tovarov, prac a sluzieb, ktoré¢ budu financované z vyplateného finanéného
prispevku postupovat’ v sulade s dodrziavanim podmienok hospodarnosti, efektivnosti,
ucinnosti, Ucelnosti a primeranosti v sulade s platnymi pravnymi predpismi vzt'ahujucimi
sa na tto oblast’.

Predlozit’ aradu spravu o prevadzkovani SZC (priloha ¢&. 2 tejto dohody) za prvy rok
prevadzkovania SZC najneskor do posledného dna 13. mesiaca od zacatia
prevadzkovania SZC v nasledovnom rozsahu:
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- prehlad o pouziti finan¢ného prispevku;

- informacie o skuto¢nom prevadzkovani samostatnej zarobkovej ¢innosti;

- informacie o dodrziavani podnikatel'ského zdmeru;

- informécie o problémoch, s ktorymi sa prijemca prispevku stretol pri vykonavani SZC,
- dalsie informacie, ktoré by mohli mat’ vplyv na realizaciu dohody.

17. Predlozit’ Gradu doklady o ¢erpani vyplateného finanéného prispevku, vratane
prislusnych fotoképii uétovnych dokladov a Knahliadnutiu aj ich originalov
preukazujucich vynalozené opravnené vydavky do plnej vysky poskytnutého finanéného
prispevku 5600 Eur adruhti zavereénu pisomnui spravu o0 prevadzkovani SZC a0
cerpani vyplatené¢ho finanéného prispevku za predchddzajice obdobie je povinny prijemca
prispevku predlozit najneskor do posledného dina 23. mesiaca od zacatia
prevadzkovania SZC.

18. Pre potreby dokladovania pouzitia finan¢ného prispevku je prijemca prispevku povinny
viest’ riadnu evidenciu - uctovnictvo, zoznam opravnenych uctovnych dokladov o pouziti
prispevku v casovom slede, ku ktorému predkladd fotokopie uctovnych  dokladov
a k nahliadnutiu aj ich originaly o Cerpani vyplateného finan¢ného prispevku, ktoré
preukazuju skuto¢ne vynalozené opravnené vydavky v stlade s podnikatel'skym planom a
kalkulaciou predpokladanych nakladov. Za doklady, ktorymi prijemca prispevku
preukazuje skuto¢ne vynaloZené opravnené vydavky Vv sulade s podnikatel'skym planom
a kalkulaciou predpokladanych nakladov, a ktoré predklad4d spolu s pisomnou spravou
0 prevadzkovani SZC a 0 &erpani vyplateného finanéného prispevku sa povazuju najmai
faktary, dodacie listy, prijmové a vydavkové pokladni¢né doklady, doklady o thrade
zaktipeného produktu/vyrobku, blocky zregistratnej pokladnice, originaly vypisov
Z bankového Gétu resp. potvrdenie banky o uskutoéneni platby a iné.

19. Ak prijemca prispevku nedodrzi dobu nepretrzitého dvojroéného prevadzkovania SZC
uvedenti v C1. II bod 4) dohody z dévodu ukonéenia, pozastavenia prevadzkovania SZC,
alebo zo zdravotnych dovodov na zdklade postdenia podla § 19 ods.1 pism. C) zakona
0 sluZzbach zamestnanosti, je povinny predlozit’ iradu doklady o ¢erpani vyplateného
finan¢ného prispevku, vratane prislusnych fotokopii uctovnych dokladov
a k nahliadnutiu aj ich originalov o ¢erpani vyplateného finanéného prispevku,
preukazujtcich vynalozené opravnené vydavky vynalozené do datumu posledného dia
skuto¢ného prevadzkovania SZC a sprava o prevadzkovani SZC a0 Cerpani
vyplateného financného prispevku, najneskor do 30 kalendarnych dni odo dna skutocného
ukonéenia prevadzkovania SZC, ak sa s iradom pisomne nedohodne inak.

20.Nepredlozenie prislusnych fotokopii tc¢tovnych dokladov a k nahliadnutiu aj ich originalov
0 Cerpani vyplateného finanéného prispevku preukazujicich vynalozené naklady spolu so
spravou o prevadzkovani SZC v &ase dohodnutom v ¢lanku II. bod 17) tejto dohody, sa
povazuje za zdvazné porusenie podmienok dohody. Vynimkou je, ak prijemca prispevku
predloZi relevantné doklady a spravy o prevadzkovani SZC po uplynuti lehoty
uvedenej v ¢lanku II. bod 17) tejto dohody zo zavaznych dévedov, ktoré preukaze
dokladom a ktorych zavaznost’ posudi urad.

21. V pripade nepredloZenia dokladov, alebo predloZenia nedplnych uctovnych dokladov
a k nahliadnutiu aj ich originalov na preukazanie vynaloZenych opravnenych vydavkov,
ako aj neuplnych sprav o prevadzkovani SZC, je prijemca prispevku povinny predloZit’,
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alebo doplnit’ uvedené doklady alebo spravy v lehote do 10 pracovnych dni od
dorucenia pisomnej vyzvy uradu na doplnenie relevantnych dokladov a sprav.

22. Prijemca prispevku, ktory ani na zdklade vyzvy nepredlozil uradu prislusné fotoképie

ucétovnych dokladov o ¢erpani vyplateného finan¢ného prispevku a k nahliadnutiu aj ich
origindly v zmysle uvedenych podmienok dohody, a spravu o prevadzkovani SZC
a 0 Cerpani vyplateného finan¢ného prispevku, je povinny vratitt duradu poskytnuté
finan¢né prostriedky.

Clanok I1I.
Prava a povinnosti uradu

Urad sa zavizuje:

1.

Poskytnut’ prijemcovi prispevku finanény prispevok na vytvorené pracovné miesto na
samozamestnanie na ¢iasto¢nu thradu nakladov suvisiacich so zacatim prevadzkovania
a vykonavania SZC, v celkovej vyske 5 600 Eur do 10 kalendarnych dni odo dita platnosti
a ucinnosti dohody (ak sa s uradom pisomne nedohodol inak) na zaklade predloZenia:
a) dokladu opraviiujiceho Ziadatela k prevadzkovaniu alebo vykonavaniu SZC;
alebo
b) dradne potvrdenej kopie Ziadosti 0 vydanie dokladu opraviiujiceho Ziadatela
nasledne prevadzkovat’ alebo vykonavat’ SZC.

Vyplatenie prispevku sa viaze na predloZenie uvedenych dokladov. Vyska poskytnutého

prispevku je viazana na dvojroéné nepretrzité prevadzkovanie SZC.
Vyzadovat od prijemcu prispevku vratenie vyplateného prispevku v pripade
nepredloZenia dokladu, ktory opraviuje prijemcu prispevku na prevadzkovanie alebo
vykonavanie SZC v dohodnutej lehote.
Vyzadovat od prijemcu prispevku  predlozenie prislusnych fotokopii wactovnych
dokladov a k nahliadnutiu aj ich originalov preukazujucich vynalozené vydavky vo vyske
celkového poskytnutého finanéného prispevku, ktoré je prijemca povinny predlozit’ tradu
v zmysle ¢l. II. bod 17) tejto dohody najneskor do posledného diia 23. mesiaca od zacatia
prevadzkovania SZC. V pripade nepredlozenia dokladov v stanovenom termine tirad
zasle prijemcovi prispevku vyzvu s uvedenim dodato¢nej lehoty predloZenia prislusnych
dokladov.
Ak prijemca prispevku nepreukdze vynalozené vydavky vo vyske celkového poskytnutého
finan¢ného prispevku v obdobi uvedenom v ¢l. II. bod 17) tejto dohody t.j. do posledného
dita 23. mesiaca od zacatia prevadzkovania SZC, ani na zéklade vyzvy uradu, arad je
povinny vycislit® vySku finanéného prispevku, resp. jeho pomernej casti a urdit’
sposob vratenia.
Vyzadovat’ od prijemcu prispevku, ktory nedodrzi dobu nepretrzitého prevadzkovania
SZC uvedenu v Cl. 1I. bod 4) dohody z dovodu ukonéenia, pozastavenia prevadzkovania
SZC, alebo zo zdravotnych dovodov na zaklade postdenia podla § 19 ods.l pism. C)
zékona o sluzbadch zamestnanosti, predloZenie prisluSnych fotokopii uctovnych
dokladov a k nahliadnutiu aj ich originalov 0 €erpani vyplateného finan¢ného
prispevku preukazujicich vynalozené opravnené vydavky do datumu posledného dia
skuto¢ného prevadzkovania SZC, ktoré je prijemca prispevku povinny predloZit’
uradu najneskor do 30 kalendarnych dni odo diia skuto¢ného ukoncenia prevadzkovania
SZC, ak sa s iradom pisomne nedohodne inak.
Vy¢islit’ vysku financného prispevku, resp. jeho pomernej Casti a urcit’” sposob vratenia
Vv pripade, ak prijemca prispevku nepreukaze vynalozené opravnené vydavky najmenej
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vo vySke, ktora zodpoveda pomernej ¢asti financného prispevku prislichajicej po¢tu
dni skuto&ného prevadzkovania SZC.

7. V pripade predlozenia netplnych uétovnych dokladov a k nahliadnutiu aj ich

originalov dokladujucich vynaloZzené opravnené¢ vydavky, ako aj neuplnych sprav
0 prevadzkovani SZC, Girad pisomne vyzve prijemcu prispevku na doplnenie chybajucich
alebo neuplnych dokladov a sprav. Lehota na ich doplnenie je 10 pracovnych dni od
dorucenia pisomnej vyzvy tradu na doplnenie relevantnych dokladov a sprav.

8. Vyzvat’ pisomne prijemcu prispevku vratit’ finan¢ny prispevok, resp. jeho pomerna cast’

Vv pripade, ak urad zisti poruSenie plnenia podmienok tejto dohody.

9. Vratit’ prijemcovi prispevku origindl dokladov predlozenych podla tejto dohody do 60
kalendarnych dni odo dia ich predlozenia. Za den predlozenia dokladov sa v tomto
pripade povazuje defi, ked’ sa predloZena sprava o prevadzkovani SZC, vratane fotoképii
uctovnych dokladov o Cerpani vyplateného finanéného prispevku a k nahliadnutiu aj ich
origindlov stala kompletnou, resp. defi odstrdnenia zistenych nezrovnalosti
v predlozenych dokladoch.

10. Pri pouzivani verejnych prostriedkov zachovavat' hospodéarnost’, efektivnost’, tcelnost’
a ucinnost’ ich pouzitia v zmysle § 19 ods. 6 zdkona €. 523/2004 Z. z. o rozpoctovych
pravidlach verejnej spravy a 0 zmene a doplneni niektorych zakonov v zneni neskorSich
predpisov.

11. Diiom zagiatku prevadzkovania SZC urad vyradi UoZ — prijemcu prispevku z evidencie
UoZ podl'a § 36 ods. 1 pism. b).

Clanok IV.
Opravnené naklady/opravnené vydavky

1. Opravnenymi nakladmi na ucely tejto dohody je finanény prispevok na podporu vytvorenia
pracovného miesta na Ssamozamestnanie na ciastoénti thradu nakladov stvisiacich
s prevadzkovanim konkrétnej SZC.

2. Za opravnené naklady sa povazuju len naklady, ktoré vznikli prijemcovi prispevku
v stvislosti s touto dohodou diiom zaéatia prevadzkovania SZC, uvedenym na doklade,
ktory opraviiuje prijemcu prispevku k prevadzkovaniu alebo vykonavaniu SZC a néklady
stvisiace S naslednym prevadzkovanim SZC pouzité do posledného dita 22. mesiaca
prevadzkovania SZC odo diia zadatia prevadzkovania SZC prijemcu prispevku, vyplyvaji
z podnikatel’ského zameru a kalkulacie nakladov, vznikli v opravnenom obdobi
narodného projektu, boli skuto¢ne vynalozené prijemcom prispevku, t.j. boli uhradené
Z 4ctu prijemcu prispevku a za predpokladu, Ze st nevyhnutne potrebné na uspokojivé
vykonavanie SZC, vyluéne s iou suvisia, si riadne oddévodnené, preukazané,
identifikovateI'né, primerané, evidované v Gtovnictve prijemcu prispevku v sulade
S platnymi vSeobecne zavdznymi predpismi, rozpisané podla jednotlivych poloziek
a ktoré:

a) boli vynalozené ako bezné vydavky, (nie kapitalové vydavky) a boli u¢tované priamo do
spotreby, t. j. ako vydavky prislusného uctovného obdobia. K tejto skupine patri nakup
neodpisovaného majetku (hmotného a nehmotného), ktory sa bezne uctuje pri jeho
obstarani do vydavkov priamo do spotreby, t. j. drobného hmotného a dlhodobého
hmotného majetku, ktorého vstupna cena vratane dopravy a montiZe neprevySuje
1 700 Eur a nehmotného majetku, ktorého vstupna cena neprevysuje 2 400 Eur;

b) navzajom sa neprekryvaju a nie st duplicitne financované z ré6znych verejnych zdrojov.
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3. Financny prispevok nie je mozné pouzit'’ na vydavky vynalozené v ramci exekucnych
konani, na nakup infrastruktary, dopravného prostriedku, nehnutel'nosti a pozemkov.

4. Finanény prispevok sa poskytuje na vydavky, ktoré spifiajuo podmienky opravnenosti v
zmysle zakona o sluzbach zamestnanosti, prisluSnej schémy pomoci de minimis na
podporu zamestnanosti Vv platnom zneni, zakona ¢. 523/2004 Z. z. 0 rozpoctovych
pravidlach verejnej spravy a 0 zmene a doplneni niektorych zdkonov v zneni neskorSich
predpisov, zakona ¢. 357/2015 Z. z. o finan¢nej kontrole a audite a 0 zmene a doplneni
niektorych zakonov Vv zneni neskorSich predpisov, zédkona ¢. 394/2012 Z. z. o obmedzeni
platieb v hotovosti.

5. Neopravnenymi vydavkami su:
uroky zdlhov, vratnd dan z pridanej hodnoty, vydavky bez priameho vztahu
k opravnenému projektu, vydavky, ktoré nie st v sulade s podmienkami poskytnutia
prispevku podla zdkona o sluzbach zamestnanosti ,vydavky sankéného charakteru vratane
suvisiacich vydavkov (pokuty, penale, vratane zmluvnych, vydavky na trovy konania
a pod.), vydavky, ktoré nie st v Uctovnictve jednoznacne oznacené ako vydavky stvisiace
s realizovanym projektom v stlade s vnitornym predpisom uctovnej jednotky k vedeniu
uctovnictva, vydavky na subdodavky, ktoré zvySuju ndklady na realizaciu ¢innosti bez
pridania hodnoty, vydavky na tvorbu pracovnych miest, na ktoré uz prijimatel'ovi pomoci
bola poskytnuta Statna pomoc od inych poskytovatel'ov Statnej pomoci alebo v ramci inych
schém S§tatnej pomoci, platba v hotovosti zahfnajica vydavky na obstaranie dlhodobého
hmotného anehmotného majetku vratane vydavkov suavisiacich s obstaranim tohto
majetku, a platba v hotovosti, ktorej hodnota prevysuje 5 000 Eur, vydavky na mzdu,
dobrovolné preddavky do socialnej poistovne.

5. Opravnené obdobie definujice opravnenost’ nakladov/opravnenost’ vydavkov je
obdobie odo diia zaGatia prevadzkovania SZC uvedeného na prislusnom doklade
opraviujiicom prijemcu prispevku prevadzkovat alebo vykonavat SZC do posledného diia
22.mesiaca od zaliatku prevadzkovania SZC prijemcu prispevku. Pri predéasnom
ukonéeni SZC prijemcom prispevku sa za opravnené obdobie povazuje obdobie od zadatia
prevadzkovania SZC do datumu skutoéného ukondenia, preruSenia resp. pozastavenia
SZC.

Vydavky, ktoré vznikli prijemcovi prispevku mimo opravneného obdobia budu
povazované za neopravnené.

6. Dvojroéné nepretrzité prevadzkovanie alebo vykonavanie SZC sa zadina ditom zadatia
prevadzkovania SZC uvedenc¢ho na prisluSnom doklade akon¢i poslednym diiom
24.mesiaca od zaciatku prevadzkovania SZC v zmysle Cl. II. body 1), 3) a 4) tejto dohody.

Clanok V.
Osobitné podmienky

1. Prijemca prispevku, ktorému sa poskytuji verejné prostriedky, zodpoveda za hospodérenie
s nimi a je povinny pri ich pouzivani zachovavat’ hospodarnost, efektivnost’ a ucinnost’ ich
pouzitia v zmysle § 19 ods. 3 zdkona ¢. 523/2004 Z. z. o rozpoctovych pravidlach verejnej
spravy a o zmene a doplneni niektorych zdkonov v zneni neskorSich predpisov.
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2. Prijemca prispevku berie na vedomie, ze finan¢ny prispevok je prostriedkom vyplatenym
z0 statneho rozpoctu SR. Na ucel pouzitia tychto prostriedkov, kontrolu ich pouzitia a ich
vymahanie sa vztahuje rezim upraveny v osobitnych predpisoch, najmid § 68 zikona
0 sluzbach zamestnanosti, zakon ¢. 357/2015 Z. z. o finanénej kontrole a audite a 0 zmene
a doplneni niektorych zakonov Vv zneni neskorSich predpisov, zakon €. 523/2004 Z. z. o
rozpoctovych pravidlach verejnej spravy a o zmene a doplneni niektorych zékonov v zneni
neskorsich predpisov, zakon ¢. 394/2012 Z. z. o obmedzeni platieb v hotovosti, zakon ¢.
343/2015 Z. z. o verejnom obstaravani a 0 zmene a doplneni niektorych zakonov, zadkona
¢. 82/2005 Z. z. o nelegalnej praci a nelegadlnom zamestnavani.

3. Ak sa pri vykone finan¢nej kontroly na mieste zisti poruSenie financnej discipliny, oznami
tirad porusenie finanénej discipliny Uradu vladneho auditu, ktory je opravneny ukladat’
a vymahat odvod, penale apokutu za porusenie finan¢nej discipliny. Ak prijemca
prispevku odvedie finanéné prostriedky vo vyske porusenia financnej discipliny do dina
skoncenia kontroly, Spravne konanie sa nezacne.

4. Prijemca prispevku, ktory prestal prevadzkovat’ SZC pred uplynutim dvoch rokov nemoze
byt’ zaradeny do evidencie uchadza¢ov o zamestnanie, a to pocas obdobia chybajuceho do
splnenia tejto povinnosti. Prijemca prispevku, ktory prestal prevadzkovat SZC pred
uplynutim dvoch rokov méze byt do evidencie uchadzacov o zamestnanie zaradeny odo
ditia nasledujuceho po uplynuti dvoch rokov od zadatia prevadzkovania SZC, diiom
osobného podania pisomnej ziadosti o zaradenie do evidencie UoZ. To neplati, ak obCan
vratil pomernt ¢ast’ poskytnutého finanéného prispevku zodpovedajuceho obdobiu, pocas
ktorého neprevadzkoval SZC, alebo nevyéerpanii ¢ast’ poskytnutého finanéného prispevku.

5. Prijemca prispevku, ktory prestal prevadzkovat SZC zo zdravotnych dovodov na zaklade
posudenia podla § 19 ods. 1 pism. c¢) zakona o sluzbach zamestnanosti, moze byt’ zaradeny
do evidencie uchddzacov o zamestnanie odo dfa nasledujicecho po skonceni
prevadzkovania SZC, ditom osobného podania pisomnej Ziadosti o zaradenie do evidencie
UoZ ak si splnil povinnost’ preukdzania Cerpania prispevku a vratil tradu nevycCerpant
Cast’ poskytnutého prispevku.

6. Prijemca prispevku, ktory nesplnil povinnost prevadzkovat’ SZC nepretrzite najmenej dva
roky zo zdravotnych doévodov na zaklade postdenia podla § 19 ods. 1 pism. ¢) zédkona o
sluzbach zamestnanosti, je povinny preukazat' uradu cerpanie finanéného prispevku
a vratit’ iuradu nevycerpanu ¢ast’ vyplateného finanéného prispevku.

7. V pripade, ze prijemca prispevku nepouzije poskytnuty finan¢ny prispevok do plnej vysky
100 % poskytnutého a vyplateného prispevku na opravnené vydavky v zmysle ¢l. II. body
7) a8) tejto dohody je povinny vratit' Gradu nepouzita Cast’ finan¢ného prispevku, ato
najneskor do 30 kalendarnych dni odo dia dorucenia vyzvy tradu na vratenie finan¢nych
prostriedkov, ak sa s iradom pisomne nedohodne na inej lehote.

8. V pripade, Ze prijemca prispevku, ktory prestal prevadzkovat’ SZC pred uplynutim dvoch
rokov z dévodu ukonéenia, pozastavenia prevadzkovania SZC, alebo zo zdravotnych
dovodov na zdklade posudenia podla § 19 ods.1 pism. €) zakona o sluzbach zamestnanosti,
nepouzije poskytnuty finanény prispevok najmenej vo vySke, ktora zodpoveda
pomernej &asti prispevku prishichajiicej poétu dni skutoéného prevadzkovania SZC,
je povinny vratit’ tiradu nepouzita Cast’ prispevku a to najneskor do 30 kalendarnych dni
odo dia skutoéného ukondenia prevadzkovania SZC, ak sa stradom pisomne
nedohodne inak.
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Prijemca prispevku, ktory v zmysle Cl. 11 bod 9 tejto dohody nepreukaZe pocas platnosti
tejto dohody fyzickl existenciu majetku zakupeného z poskytnutého financného prispevku
na mieste prevadzkovania SZC ajeho vyuZivanie v stvislosti s vykonom SZC pocas
platnosti tejto dohody, je povinny najneskor do 30 kalendarnych dni od zistenia tejto
skutocnosti, ak sa s iradom nedohodol inak, vratit’ uradu finanéné prostriedky vo vyske
fyzicky nepreukdzaného majetku zakapeného z poskytnutého prispevku. V pripade, ak
doSlo k zmene majetku je prijemca prispevku povinny predlozit’ listinné dokazy
poukazujuce na opravnenost’ nakladu z poskytnutého prispevku v zmysle ¢l. IV. tejto
dohody.

V pripade zistenia, ze prijemca prispevku predlozil pri kontrole dodrziavania tejto dohody
nepravdivé uctovné doklady tykajice sa vydavkov uhradenych z finanéného prispevku,
alebo jeho casti, je povinny vratit’ Gradu cely finanény prispevok, a to do 30 kalendarnych
dni odo dna dorucenia vyzvy uradu na vratenie finanénych prostriedkov, ak sa s tiradom
nedohodne na inej lehote.

Prijemca finan¢ného prispevku sthlasi so zverejnenim uvedenych udajov vo verejne
dostupnych informac¢nych zdrojoch:

a) meno/obchodné meno/nazov,

b) ICO

¢) adresa/sidlo prevadzky SZC,

d) predmet ¢innosti

e) kod SK NACE Rev 2

f) vyska poskytnutého finanéného prispevku

g) datum podpisania dohody

Ak prijemca prispevku najneskor do posledného diia 23. mesiaca od zacatia
prevadzkovania SZC nepredlozi prislusné fotokopie wétovnych dokladov
a k nahliadnutiu aj ich originaly preukazujice vynalozené opravnené vydavky do plnej
vy3Ky, t.j. 5600 Eur celkového poskytnutého prispevku v zmysle Cl. 1. body 7) a 8) tejto
dohody, je povinny vratit’ uradu nezdokladovanu Cast’ poskytnutého finan¢ného prispevku
do 30 kalendarnych dni odo dia dorufenia vyzvy uradu na vratenie finan¢nych
prostriedkov, ak sa s uradom nedohodne na inej lehote.

Ak prijemca prispevku, ktory prestal prevadzkovat' SZC pred uplynutim dvoch rokov
nepreukaze uradu Cerpanie poskytnutého finanéného prispevku a spravu o prevadzkovani
SZC a o &erpani finanéného prispevku do 30 dni odo diia zruSenia alebo pozastavenia
prevadzkovania SZC je povinny vratit Gradu nezdokladovanu &ast’ poskytnutého
finan¢ného prispevku do 30 kalendarnych dni odo dia dorucenia vyzvy tradu na vratenie
finan¢nych prostriedkov, ak sa s tradom nedohodne na inej lehote.

Uzatvorenim tejto dohody nevznika prijemcovi prispevku narok na uhradenie nakladov
Vv pripade, ak v ramci plnenia podmienok dohody nepreukéze okrem opravnenosti nakladov
aj ich nevyhnutnost’, hospodarnost’, efektivnost’, i¢elnost’ a uc¢innost’.

Pri zavaznom poruseni podmienok tejto dohody je prijemca prispevku povinny vratit
uradu finan¢ny prispevok vo vyske zodpovedajuce] rozsahu porusenia dohody do 30
kalendarnych dni odo diia dorucenia pisomnej vyzvy uradu, ak sa s iradom nedohodne
pisomne na inej lehote.
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Clanok VI.
Skoncenie dohody

. Tuto dohodu je mozné skoncit’ na zaklade vzajomnej pisomnej dohody ucastnikov tejto

dohody.

. Kazdy z ucastnikov dohody je opravneny odstiapit’ od dohody V pripade jej zavazného
porusenia. Pre platnost’ odstipenia sa vyzaduje pisomné oznamenie o odstipeni dorucené
druhému ucastnikovi tejto dohody. Odstupenie je ucinné diiom doruCenia oznamenia
0 odstipeni druhému ucastnikovi tejto dohody.

. Za zéavazné porusSenie podmienok tejto dohody sa povazuje poruSenie ktorejkol'vek z
povinnosti ustanovenych vCL Il. vbodoch 1,2, 3,4,5,6,7, 8,10, 17, 19, 20, 21, 22,
avCl.V.bod6,7,8,9,11, 12, 14, ako aj opakované alebo viacnasobné porusenie dohody.
Za zavazné porusenie dohody sa povazuje aj vyradenie z evidencie UoZ uradu podl'a § 36
ods. 1 pism. a), poskytnutie nepravdivych alebo zavadzajucich informacii a tdajov,
porusenie dohody vo viacerych castiach alebo bodoch dohody, ako aj zmena miesta
prevadzkovania SZC poéas uéinnosti tejto dohody mimo pdsobnost’ uradu, ktory poskytol
prispevok bez pisomnej dohody s uradom. Zavazné porusenie dohody je povazované za
porusenie financ¢nej discipliny podl'a zdkona o rozpoctovych pravidlach verejnej spravy a
je dovodom pre vykon finan¢nej kontroly na mieste.

. Odstupenie od dohody sa netyka naroku na nédhradu skody vzniknutej jej poruSenim.

5. Uginnost’ dohody skonéi splnenim zavizkov Géastnikov dohody.

Clanok VII.
Vseobecné a zavereéné ustanovenia

. Zmeny Vv tejto dohode moZno vykonat’ len pisomnym dodatkom k tejto dohode
podpisanym oboma uc¢astnikmi dohody, na ziklade pisomného niavrhu jednej zo stran
tejto dohody.

. Z objektivnych pricin, ktoré by mali za nasledok nedodrZanie podmienok dohody, méozZe
urad vyuzit’ klauzulu: ,,ak sa s aradom pisomne nedohodne inak®.

. Pravne vztahy, ktoré nie s upravené v tejto dohode sa riadia ustanoveniami Obcianskeho
zdkonnika a ostatnych vSeobecne zéavdznych pravnych predpisov platnych na tzemi
Slovenskej republiky, ktoré¢ maju vzt'ah k zaviazkom ucastnikov tejto dohody.

. 'V kazdom pisomnom styku su zmluvné strany povinné uvadzat’ ¢islo tejto dohody.

5. Tato dohoda nadobuda platnost’ a u¢innost’ diiom uzatvorenia tejto dohody. Platnost’
a ucinnost’ dohody skon¢i splnenim zavazkov tucastnikov dohody, pokial neddjde
k skon¢eniu dohody podrla ¢lanku VI. bod 1, alebo k odstipeniu od dohody podl'a Cl. VI
bod 2.

. Tato dohoda je vyhotovena v troch rovnopisoch, priCom urad dostane dva a prijemca jeden
exemplar dohody.
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7. Udastnici dohody vyhlasuju, Ze st opravneni tato dohodu podpisat, Ze si ju riadne
a dosledne precitali a suhlasia s jej obsahom, neuzavreli ju v tiesni ani za zvlast
nevyhodnych podmienok a na znak suhlasu s jej obsahom ju vlastnorucne podpisuju.

prijemca prispevku
(meno, priezvisko, podpis)

Priloha ¢ 1: Kdpia dokladu o prevadzkovani SZC
Priloha ¢ 2: Sprava o prevadzkovani SZC

riaditel’ uradu
alebo nim povereny zamestnanec
(meno, priezvisko, podpis a odtlacok peciatky)
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