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UvVOoD

Narodny projekt ,,Podpora opatrovatel'skej sluzby*, Aktivita ,,Poskytovanie prispevku na
opatrovatel'sk sluzbu ako sucast’ systémovej zmeny* - Podaktivita 3 ,,Zachovanie podpory
vykonu opatrovatel'skej sluzby* (d’alej aj ,,projekt®) sa realizuje prostrednictvom uradov
prace, socialnych veci a rodiny (d’alej len ,,urad) v ramci Slovenskej republiky.

V zmysle tohto ,,Oznamenia o moznosti predkladania Ziadosti o zapojenie sa do projektu a
poskytnutie finanéného prispevku® v ramci narodného projektu ,,Podpora opatrovatel'skej
sluzby* Aktivita ,,Poskytovanie prispevku na opatrovatel'ski sluzbu ako stcast’ systémove;j
zmeny* - Podaktivita 3 ,,Zachovanie podpory vykonu opatrovatel'skej sluzby* (d’alej len
»o0znamenie*) moze poskytovatel’ socidlnej sluzby (d’alej len ,,ziadatel**) predkladat’ ziadost’
0 zapojenie sa do narodného projektu Podpora opatrovatel'skej sluzby a poskytnutie
finanéného prispevku na pracovné miesto (d’alej len ,,ziadost™), ktorého predmetom je
poskytovanie opatrovatel'skej sluzby podl'a zakona ¢. 448/2008 Z. z. o socialnych sluzbach a
o zmene a doplneni zdkona ¢&.455/1991 Zb. o zivnostenskom podnikani (Zivnostensky

zakon) v zneni neskorSich predpisov (d’alej len ,,zdkon o socialnych sluzbach®).

ROZPOCET PROJEKTU

Vyska pomoci, ktora je schvalena na realizaciu Podaktivity 3 ,,Zachovanie podpory
vykonu opatrovatel’skej sluzby* projektu, predstavuje 1 472 625,00 Eur.

CIEL PROJEKTU

Cielom projektu je overit mechanizmus poskytovania prispevku na starostlivost
prijimatel'ovi socidlnej sluzby a prispiet’ k systémovému rieSeniu v oblasti financovania
socialnych sluZieb.

Cielom Podaktivity 3 ,,Zachovanie podpory vykonu opatrovatel’skej sluzby“ je
zabezpecenie persondlnej udrzatelnosti poskytovania domadacej opatrovatel'skej sluzby
doposial’ spolufinancovanej zo Strukturdlnych fondov v rdmci vyhlasenej vyzvy Podpora
opatrovatel'skej sluzby II.

OPRAVNENE UZEMIE

Opravnenym uzemim, v ramci ktorého sa bude v zmysle podaktivity 3 projektu poskytovat
finan¢ny prispevok, st vSetky samospravne kraje Slovenskej republiky.

OPRAVNENY ZIADATEL

Opravnenym Zziadatelom su verejni a neverejni poskytovatelia socidlnych sluzieb v zmysle
ustanovenia § 3 ods. 3 zdkona o socidlnych sluzbach.

Narodny projekt " Podpora opatrovatel’skej sluzby" sa realizuje vd'aka podpore z fondu ESF+ v ramci
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Za opravneného Ziadatela sa povazuje poskytovatel’ socialnej sluzby, ktorému skoncilo
opravnené obdobie realizacie aktivit podla zmluvy o poskytnuti nenavratného finan¢ného
prispevku poskytovaného z Eurdpskeho socidlneho fondu na zaklade vyhlasenej vyzvy
Podpora opatrovatel'skej sluzby II ¢. OP £Z DOP 2021/8.1.1/01 a zaroveit mu bolo vydané
Ministerstvom prace, socidlnych veci a rodiny SR Poverenie k poskytovaniu sluzieb
vSeobecného hospodarskeho zaujmu a od Casu ucinnosti vydaného Poverenia mu neboli
poskytnuté finanéné prostriedky na mzdové vydavky opatrovateliek, ktoré by predstavovali
duplicitné financovanie.

PoskytovatePom socialnej sluzby je poskytovatel’ socialnych sluzieb v zmysle ustanovenia

§ 3 ods. 3 zakona o socidlnych sluzbach, ktory je zapisany do registra socialnych sluzieb

(d’alej len ,,register®):

- minimalne 12 mesiacov ku diu predlozenia ziadosti, alebo

- menej ako 12 mesiacov ku ditu predloZenia Ziadosti a predlozi zépisnicu z verejného
zasadnutia obecného, mestského alebo miestneho zastupitel'stva o zabezpecovani
domacej opatrovatel'skej sluzby tymto poskytovatel'om v spolupraci s danou obcou/
mestom/mestskou Cast'ou.

Poskytovatel’ socialnych sluZieb zaroven v ¢ase podania Ziadosti nesmie byt’ vymazany
z registra.

Poskytovatel’ socilnych sluZieb zaroven spiiia podmienky prijimatel'a pomoci v zmysle
»S>chémy Statnej pomoci SVHZ na podporu poskytovania prispevku na opatrovatel'ska
sluzbu ako stéast’ systémovej zmeny opatrovatel'skej sluzby (¢. SP SVHZ — 1/2023).

Poskytovatel’ socidlnej sluzby, ktory mal prostrednictvom narodného projektu ,, Podpora
rozvoja a dostupnosti terénnej opatrovatelskej sluzby“ (NP TOS) priznany finan¢ny
prispevok na vykon opatrovatel'skej sluzby (v zmysle zdkona 0 socidlnych sluzbach) vo
forme transferu na personalne vydavky opatrovateliek v maximalnej vySke 750 Eur/1 mesiac
pre opatrovatel’ku pri plnom pracovnom vazku na ustanoveny tyzdenny pracovny cas, resp.
alikvotni sumu pre podporent opatrovatel’ku pri kratSom pracovnom uvézku z verejnych
zdrojov za rovnaké opravnené obdobie, nie je opravnenym Ziadatel’om.

OPRAVNENA CIELLOVA SKUPINA

Podporeni si zamestnanci v pracovnom pomere u poskytovatelov socidlnych sluZieb.
Za  opravneného  zamestnanca  Ziadatela sa  povazuje zamestnanec ~ —
opatrovatel/opatrovatel’ka vykonavajici opatrovanic v domacom prostredi v sulade so
zdkonom o socialnych sluzbach, ktory spiia kvalifikaéné predpoklady v stlade so zakonom
o socidlnych sluzbach.

Narodny projekt " Podpora opatrovatel’skej sluzby" sa realizuje vd'aka podpore z fondu ESF+ v ramci
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Opravnenym zamestnancom je kazdy zamestnaneC U poskytovatela socidlnych sluzieb, t. j.
opatrovatel/opatrovatel’ka, ktorému v_opravnenom obdobi od 01.07.2023 do 31.12.2023
(nie je podmienkou splnit’ celé obdobie) trval pracovny pomer, priCom trvanie jeho
pracovného pomeru ku diiu podania Ziadosti nie je podmienkou.

Opravnenym zamestnancom je aj zamestnanec, ktory nastipil do zamestnania pocas
opravneného obdobia.

Neopravnenym zamestnancom je opatrovatel’/opatrovatel’ka, ktory v opravnenom obdobi

nepracoval na ziklade pracovného pomeru u poskytovatel’a socidlnych sluZzieb.

Finanény prispevok nie je mozné poskytnut’ na zamestnanca, ktory je v pracovnopravnom
vzt'ahu, ktory je zalozeny na zaklade uzatvorenej dohody o pracach vykondvanych mimo
pracovného pomeru.

Kvalifikacné predpoklady zamestnancov poskytujucich opatrovatel'sk sluzbu musia byt v
sulade s platnou legislativou (zékon o socidlnych sluzbach - § 84, ods. 8, § 110b, Nariadenie
vlady ¢. 109/2022 Z. z. o niektorych opatreniach v oblasti socidlnych sluzieb v case
mimoriadnej situdcie, nidzového stavu alebo vynimocného stavu vyhladseného v suvislosti s
hromadnym prilevom cudzincov na uzemie Slovenskej republiky spdsobenym ozbrojenym
konfliktom na uzemi Ukrajiny - § 7, ods. 2).

Opréavnenou ciel'ovou skupinou st osoby odkazané na pomoc inej osoby v zmysle zédkona o
socialnych sluzbach.

PODMIENKY POSKYTNUTIA PRiSPEVKU

Opravneny Ziadatel' predklada ,, Ziadost o zapojenie sa do ndrodného projektu Podpora
opatrovatelskej sluzby a poskytnutie financného prispevku na pracovné miesto“ (d’alej len
,ziadost™) na tlagive, ktoré je k dispozicii na web stranke Ustredia préce, socialnych veci
arodiny alebo na prislusnom urade. Finan¢ény prispevok poskytuje trad, v ktorého obvode

ma poskytovatel’ socialnej sluzby sidlo.

Urad akceptuje len Ziadost’ spracovanu na predpisanom formulari, ktory je prilohou &. 1
tohto Oznamenia.

V procese posudzovania ziadosti je urad opravneny overit’ si idaje uvedené v tejto Ziadosti v
prislusnych informacnych systémoch verejnej spravy a v pripade potreby pozadovat od
ziadatel'a dodato¢né informacie a doklady suvisiace s predlozenou ziadostou.

Narodny projekt " Podpora opatrovatel’skej sluzby" sa realizuje vd'aka podpore z fondu ESF+ v ramci
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K Ziadosti ziadatel’ — poskytovatel’ socialnej sluzby povinne predlozi:

%

— kopiu poverenia podla ¢lanku 4 Rozhodnutia Komisie ¢ 2012/21/EU, na zéklade
ktorého bolo prislusnému prijimatel'ovi zverené, v stvislosti s realizaciou opravneného
projektu, poskytovanie sluzieb v§eobecného hospodarskeho zaujmu,

— kopiu zépisnice z verejného zasadnutia obecného, mestského alebo miestneho
zastupitel'stva o zabezpecovani domadcej opatrovatel'skej sluzby tymto poskytovatelom v
spolupraci s danou obcou/mestom/mestskou Castou (relevantné, ak je poskytovatel
opatrovatelskej sluzby zapisany do registra socialnych sluzieb menej ako 12 mesiacov ku
dnu predloZenia Ziadosti).

Okrem vyssie uvedenych dokladov podmienkou na poskytnutie prispevku je, Ze ziadatel:

— nema pravoplatne ulozeny trest zdkazu prijimat’ dotacie alebo subvencie alebo trest
zdkazu prijimat pomoc a podporu poskytovani z fondov EU, ak ide o PO
(nevztahuje sa na FO),

— predlozil vyhldsenie o tom, ze voci nemu nie je narokované vratenie Statnej pomoci
na zaklade rozhodnutia Komisie, v ktorom bola tito Stitna pomoc oznacena za
neopravnenu a nezlucitelnt s vnlitornym trhom,

— na projekt a aktivity, na ktoré sa ziada poskytnutie pomoci, nie si financované inou
schémou S$tatnej pomoci alebo schémou pomoci de minimis. Zaroven ziadatel
vyhlasuje, ze na projekt a aktivity uvedené v ziadosti neziada o inu §tatnu pomoc
alebo minimalnu pomoc od iného poskytovatel'a pomoci alebo v ramci inych schém
pomoci. Ziadatel sa zavizuje, Ze ak by takato Ziadost predlozil inému
poskytovatel'ovi $tatnej pomoci alebo minimalnej pomoci v Case posudzovania
ziadosti podl'a tejto schémy, bude o tejto skuto¢nosti informovat’ vykonéavatela.

V zmysle § 1 ods. 7 zékona ¢. 177/2018 Z.z. proti byrokracii plati, ze ak z technickych
dovodov nie je mozné ziskat’ udaje alebo vypisy z informacnych systémov verejnej spravy v
rozsahu zdrojovych registrov bezodkladne, organy verejnej moci a pravnické osoby podla
ods. 5 su opravnené poziadat’ osoby podla ods. 2 o predloZenie vypisov z prisluSnych
zdrojov registrov v listinnej podobe. Listinna podoba vypisov podla predchadzajicej vety
nesmie byt starSia ako 30 dni.

Podpisanim ziadosti ziadatel' potvrdzuje spravnost udajov v nej uvedenych a akceptuje
podmienky tohto Oznémenia.

OPRAVNENE VYDAVKY PROJEKTU

Opravnenym vydavkom je finan¢ny prispevok na pracovné miesto, ktorého predmetom je
poskytovanie opatrovatel'skej sluzby  podla  zdkona  osocidlnych  sluzbach
kvalifikovanou opatrovatel’kou v pracovnom pomere na ustanoveny tyzdenny pracovny ¢as
alebo pracovnom pomere na kratS$i pracovny Cas (v alikvotnej vySke) v zmysle zakona
¢.311/2001 Z. z. Zékonnik prace v zneni neskorSich predpisov.
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Za opravnené vydavky mozZu byt povazované len tie vydavky, ktoré vznikli Ziadatelovi
v suvislosti s dohodou 0 poskytnuti finan¢ného prispevku na podporu pracovnych miest, za
opravnené obdobie od 01.07.2023 do 31.12.2023 a zaroven, ak uhrada mzdovych
nakladov za mesiac december 2023 bola zrealizovana v mesiaci januar 2024, boli
skuto¢ne vynalozené ziadatel'om, st riadne odovodnené, preukazané, vylucne suvisia s
realizaciou podaktivity 3 v prospech opravnenej cielovej skupiny a boli uhradené z uctu
ziadatel'a uvedeného na prvej strane dohody o poskytnuti finanéného prispevku na podporu
pracovnych miest.

Opatrovatel'ska sluzba musi prebiehat’ v zmysle zdkona o socialnych sluzbach v zmysle
ustanoveni § 12 odsek 1 pism. ¢) bod 2; § 13 odsek 3 a § 41 zédkona o socidlnych sluzbach.
Domécu opatrovatel'ski sluzbu je mozné poskytovat’ iba klientovi, ktory ma vydané
pravoplatné rozhodnutie o odkézanosti na socialnu sluzbu auzatvoreni zmluvu
s poskytovatel'om socidlnej sluzby.

Opravnenymi mzdovymi vydavkami zamestnancov  Zziadatela  poskytujucich
opatrovatel'sku sluzbu fyzickej osobe odkdzanej na pomoc inej osoby na zdklade zmluvy o
poskytovani socialnej sluzby st skuto¢ne vynaloZené mzdové vydavky — mzda, nahrada
mzdy a povinné odvody Ziadatel’a hradené do Socidlnej poistovne a zdravotnych
poistovni.

Za opravnené vydavky sa povazuju aj ndhrady mzdy opatrovatel’a/opatrovatel’ky za:
- dovolenku,

- Statny sviatok a deni pracovného pokoja,

- navstevu u lekara,

- ¢as nevyhnuty na presun opatrovatel'a/opatrovatel’ky medzi jednotlivymi klientmi.

Vydavky st opravnené, ak su splnené nizsie uvedené podmienky sticasne:

a) ak maximalna vyska na projekt nepresiahne sumu potrebnu na pokrytie ¢istych nékladov,
ktoré vznikli pri plneni zavazkov sluzieb vSeobecného hospodarskeho zaujmu v stlade s
prislusnou schémou pomoci,

b) ak fyzickd osoba odkdzana na pomoc inej osoby (d’alej aj ,klient”) poskytovatela
socialnej sluzby mé wuzatvoreni zmluvu o poskytovani opatrovatel'skej sluzby s
poskytovatelom opatrovatel'skej sluzby, najviac v rozsahu hodin vyplyvajicich z
Rozhodnutia 0 odkéazanosti na socialnu sluzbu,

c¢) ide o redlne mzdové vydavky Zziadatel'a uhradené zamestnancovi poskytujicemu
opatrovatel'skil sluzbu spojené s poskytovanim sluzieb vSeobecného hospodarskeho
zauymu v sulade s platnou legislativou vratane casu nevyhnutného na presun
opatrovatel’ky medzi jednotlivymi klientmi a zaroven vSetky nahrady mzdy, ktoré je
zamestnavatel’ povinny poskytnit’ zamestnancovi podla platnej legislativy, ak nema
narok na ich thradu od prisluSnych organov (napr. nemocenské davky uhradzané
Socidlnou poistoviiou).
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Za vvkon sluzieb vSeobecného hospodarskeho zaujmu sa nepovazuju ucast’ na
Skoleni/zvySovani odbornosti/supervizii, prekazky na strane zamestnavatel’a, a preto
vvdavky s tym spojené su neopravnené.

Opravnenym  vydavkom je  prispevok na jedno  pracovné  miesto  pre
opatrovatel’a/opatrovatel’ku - jeden pracovny uvdzok v pracovhom pomere na ustanoveny
tyzdenny pracovny Cas, resp. iny kratsi tyzdenny pracovny cas.

VYSKA FINANCNEHO PRISPEVKU

Vyska prispevku: prispevok na skuto¢ne vynalozené mzdové vydavky bude uhradeny v
maximalnej vy§ke 750 eur celkovej ceny prace na 1 zamestnanca na 1 mesiac v pripade
pracovného pomeru na ustanoveny tyzdenny pracovny cas (vySka prispevku neprevysSi
skuto¢ne vynaloZené mzdové vydavky).

V pripade pracovného pomeru na kratsi pracovny cas sa vyska prispevku pomerne krati a
zaokruhli sa na celé eurd nadol.

Prispevok sa poskytuje opravnenému ziadatelovi (poskytovatelovi socidlnej sluzby), na
podporu pracovného miesta na zamestnanca, ktory ma alebo mal dohodnuty pracovny
pomer V rozsahu najmenej polovice ustanoveného tyZdenného pracovného casu
v opravnenom_obdobi_tejto podaktivity projektu. Prispevok sa poskytuje len na
zamestnanca vykondvajuceho opatrovanie v domacom prostredi v stilade so zdkonom
0 socidlnych sluzbach, ktory spiia kvalifikaéné predpoklady v silade so zakonom
0 socialnych sluzbéch.

Prispevok sa poskytuje formou S$titnej pomoci na sluzby vSeobecného hospodarskeho
zaujmu v zmysle Rozhodnutia Komisie ¢. 2012/21/EU z 20. decembra 2011 o uplatiiovani
&lanku 106 ods. 2 Zmluvy o fungovani EU na §tatnu pomoc vo forme nahrady za sluzbu vo
verejnom zaujme udelovanej niektorym podnikom poverenym poskytovanim sluzieb
vieobecného hospodarskeho zaujmu (U. v. EU C 326, 26.10.2012) a podl'a Schémy $tatnej
pomoci SVHZ na podporu poskytovania prispevku na opatrovatel'ska sluzbu ako sucast’
systémovej zmeny opatrovatel'skej sluzby ¢. SP SVHZ — 1/2023 uverejnenej v Obchodnom
vestniku diia 27.11.2023 tu:
https://obchodnyvestnik.justice.gov.sk/ObchodnyVestnik/Formular/FormulareZverejnene.as
px?csrt=15632322319499545914), adostupnej na webovom sidle poskytovatela:
https://www.employment.gov.sk/sk/sekcia-fondov-eu/programove-obdobie-2021-
2027/statna-pomoc/schemy-pomaci/

SPOSOB FINANCOVANIA

Na poskytnutie finanénych prispevkov nie je pravny narok.

Narodny projekt " Podpora opatrovatel’skej sluzby" sa realizuje vd'aka podpore z fondu ESF+ v ramci
Programu Slovensko 2021 - 2027
www.employment.gov.sk/www.esf.gov.sk

Strana 8



http://www.employment.gov.sk/www.esf.gov.sk
https://obchodnyvestnik.justice.gov.sk/ObchodnyVestnik/Formular/FormulareZverejnene.aspx?csrt=15632322319499545914
https://obchodnyvestnik.justice.gov.sk/ObchodnyVestnik/Formular/FormulareZverejnene.aspx?csrt=15632322319499545914
https://www.employment.gov.sk/sk/sekcia-fondov-eu/programove-obdobie-2021-2027/statna-pomoc/schemy-pomoci/
https://www.employment.gov.sk/sk/sekcia-fondov-eu/programove-obdobie-2021-2027/statna-pomoc/schemy-pomoci/

Poskytnuty finanény prispevok je financovany zo zdrojov Eurdpskeho socidlneho fondu+
(ESF+) vo vyske 100 %.

CASOVY HARMONOGRAM REALIZACIE PODAKTIVITY

Hlavna aktivita Zaciatok realizacie | Ukoncenie realizacie
Prijimanie ziadosti 02/2024 31.03.2024
Podpisovanie dohod o poskytnuti 02/2024 04/2024

finan¢nych prispevkov

Uhrada finanénych prispevkov Ziadatelom

, 02/2024 06/2024
zo strany uradu

FORMULAR ZIADOSTI A PRILOHY K ZIADOSTI

Elektronickd verzia formuldrov je kdispozicii aj na internetovej stranke ustredia
http://www.upsvr.gov.sk.

Ziadost musi byt potvrdend origindlnym podpisom Statutirneho zastupcu Ziadatela
a oznacena odtlackom peciatky (plati v pripade predkladania ziadosti v listinnej podobe).
Podpisanim Ziadosti Ziadatel’ akceptuje podmienky oznamenia a stcasne potvrdzuje
spravnost’ dajov.

Ziadatel je povinny predlozit’ ziadost’ riadne, v€as a v urcenej forme.

Ziadost' sa povazuje za riadne doruéent, ak Ziadost a jej prilohy sii vypracované v tladenej
forme, v slovenskom jazyku a pismom, umoziiujucim rozpoznanie textu, t. j. tak, aby bolo
mozné objektivne postdenie obsahu Ziadosti.

Ziadost’ sa povaZzuje za dorucenu yv€as, ak bola predlozend najneskdr do terminu uzatvorenia
Ozndmenia. Za termin predloZenia ziadosti sa povazuje datum odovzdania listinnej verzie
ziadosti osobne do podatel'ne, alebo datum jej odovzdania na poStovu, resp. inu prepravu.

Udaje musia byt uvedené Uplne, pravdivo, jednoznacne a zrozumitel'ne a uvedené udaje
musia byt platné ku ditu podania ziadosti.

SPOSOB DORUCENIA ZIADOSTI

Ziadost' je mozné dorugit’ na prisluiny trad:
- osobne do podatel'ne uradu v pracovné dni v uradnych hodinach zverejnenych na
webovom sidle uradu,
Narodny projekt " Podpora opatrovatel’skej sluzby" sa realizuje vd'aka podpore z fondu ESF+ v ramci
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- postou na koreSpondenéntl adresu tradu,
- prostrednictvom elektronického podania.

V pripade odoslania Ziadosti postou je nevyhnutné, aby Ziadatel’ na obalku uviedol: ,,Ziadost’
0 zapojenie sa do narodného projektu NP POS — podaktivita 3.

Pokial’ na postovej zasielke od ziadatel'a nie je poStova peciatka s datumom odovzdania
pisomnej formy dokumentacie Ziadosti na poStova prepravu, resp. datum je necitatel'ny, urad
vyzve Ziadatel'a na preukazanie datumu odovzdania zasielky na po§tova prepravu. Ziadatel
tak mdze urobit’ preukazanim odovzdania zasielky na poStova prepravu prostrednictvom
podacieho listka alebo inym preukazatelnym sposobom. Urad nezodpoveda za Ziadost’, ktora
ziadatel’ zasle postou alebo kuriérskou sluzbou, ak bude poskodena, prip. nebude dorucena.
Urad nezodpoveda ani za pripadné dosledky, ktoré z toho vyplynu.

Ziadost' je mozné dorudit’ aj prostrednictvom vieobecnej agendy Ustredného portalu verejne;
spravy, ktorého prilohou je vyplneny formuldr Zziadosti spolu s povinnymi prilohami.
Elektronické podanie ajeho prilohy musia byt podpisané kvalifikovanym elektronickym
podpisom alebo elektronickou pe¢atou na Ustrednom portéli verejnej spravy Slovensko.sk.
Urad akceptuje aj podanie autorizované uznanym spdsobom autorizacie v zmysle § 1 ods. 1
pism. a) VyhlaSky 511/2022 Z. z. Ministerstva investicii, regiondlneho rozvoja a
informatizacie Slovenskej republiky z 19. decembra 2022 o uznanych spdsoboch autorizacie
(d’alej len ,,vyhlaska®).

Kvalifikovany elektronicky podpis (d’alej len ,,KEP*) je informdcia pripojend alebo inak
logicky spojend s elektronickym dokumentom, ktord za splnenia podmienok danych
zékonom ¢. 272/2016 Z. z. o doveryhodnych sluzbach pre elektronické transakcie na
vnutornom trhu a o zmene a doplneni niektorych zakonov (zdkon o ddéveryhodnych
sluzbach), umoznuje spolahlivo a jednoznaéne urcit fyzicki osobu, ktora ho vyhotovila.
Pomocou KEP je mozné elektronicky realizovat’ pravne tkony, ktoré v papierovom svete
vyZzaduju pisomna formu (§ 40 ods. 4 zakona ¢. 40/1964 Z. z. Obéiansky zakonnik), t. j.
KEP v tomto pripade nahradza pisomna podobu vlastnoru¢ného podpisu.

Uznany spdsob autorizacie elektronického podania je v zmysle § 1 ods. 1 pism. a) vyhlasky
autorizacia vykonana pouzitim uradného autentifikatora vydaného do 20. jina 2021, ktora je
zalozena na kvalifikovanom certifikate pre elektronicky podpis, na ktorého osobitné atributy
v styku s organmi verejnej moci sa vzt'ahuje vSeobecny predpis o doveryhodnych sluzbach a
je reprezentovana ako zdokonaleny elektronicky podpis.

PROCES VYBERU, HODNOTENIA A SCHVALLOVANIA ZIADOSTI

Urad akceptuje ziadost’ spracovani na predpisanom formulari, ktory je prilohou &.1
Oznamenia. Formular ziadosti a d’alSie dokumenty su zverejnené na internetovej stranke
ustredia http://www.upsvr.gov.sk.
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Zamestnanec uradu vykona kontrolu kompletnosti a opravnenosti predlozenej ziadosti a jej
prilohy. V pripade, ze kontrolou predlozenej ziadosti a jej prilohy boli zistené nedostatky,
urad vyzve ziadatel'a na ich odstranenie. Lehota na odstranenie nedostatkov je S pracovnych
dni od dorucenia pisomnej vyzvy na ich odstranenie ziadatelovi. V pripade neodstranenia
nedostatkov v stanovenej lehote bude predlozena Ziadost' zamietnuta (ziadatel'ovi bude
zaslané oznamenie o neposkytnuti prispevku).

Zaroven urad vykona finan¢nti kontrolu predlozenej Ziadosti v zmysle zakona ¢&. 357/2015
Z. z. o finan¢nej kontrole a audite a 0 zmene a doplneni niektorych ziakonov.

Poskytnutie prispevku je mozné len na zaklade posudenia Ziadosti. V pripade kladného
stanoviska urad zasle prislusnému ziadatel'ovi ozndmenie o schvéleni finanéného prispevku.

Na zdklade kladného postdenia ziadosti prisluSny urad uzatvori so ziadatelom dohodu
0 poskytnuti finan¢ného prispevku na podporu pracovnych miest V ramci podaktivity 3.

Dohodu o poskytnuti finanéného prispevku na podporu pracovnych miest (dalej len
»dohoda®) podpisuje Ziadatel’ osobne, resp. elektronicky. Dohoda nadobudne platnost’
diiom jej podpisania oboma uc¢astnikmi dohody a téinnost’ nadobudne diiom nasledujicim
po dni zverejnenia v Centralnom registri zmlav, kde je tirad povinny dohodu zverejnit’.

Poskytovatel' socidlnej sluzby, ktorému sa poskytuju verejné prostriedky, zodpoveda za
hospodarenie s nimi a je povinny pri ich pouzivani zachovavat’ hospodarnost’, efektivnost’
aucinnost’ ich pouzitia v zmysle § 19 ods. 3 zdkona €. 523/2004 Z. z. o rozpoctovych
pravidlach verejnej spravy a o zmene a doplneni niektorych zakonov v zneni neskorSich
predpisov.

Poskytovatel' socidlnej sluzby berie na vedomie, Ze finanéné prispevky st prostriedkom
vyplatenym z prostriedkov ESF+. Na ucel pouzitia tychto prostriedkov, kontrolu ich pouzitia
aich vymahanie sa vztahuje reZim upraveny v osobitnych predpisoch (§ 68 zakona
0 sluzbach zamestnanosti, zakon ¢. 357/2015 Z. z. o finan¢nej kontrole a audite a o zmene a
doplneni niektorych zdkonov, zdkon ¢. 523/2004 Z. z. o rozpoctovych pravidlach verejnej
spravy a o zmene a doplneni niektorych zdkonov v zneni neskorSich predpisov).

Ak sa pri vykone finanénej kontroly na mieste zisti porusenie finan¢nej discipliny oznami
trad poruSenie finanénej discipliny Uradu vladneho auditu, ktory je opravneny ukladat
a vymahat odvod, pendle apokutu za porusenie financnej discipliny. Ak prijemca
finan¢nych prispevkov odvedie finan¢né prostriedky vo vyske porusenia finan¢nej discipliny
do dna skoncenia kontroly, spravne konanie sa nezac¢ne.
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Poskytovatel socidlnej sluzby, je zaroven povinny :

a)

b)

umoznit poverenym zamestnancom Ministerstva prace, socidlnych veci a rodiny
Slovenskej republiky, Ustredia prace, sociidlnych veci arodiny, tradu price,
socialnych veci arodiny adal§im Kkontrolnym organom a organom auditu,
nahliadnut’ do svojich uctovnych vykazov, bankovych vypisov a d’alSich dokladov
aumoznit' vykonanie Kkontroly aauditu priebeZne pocas trvania zavizkov
vyplyvajicich z uzatvorenej dohody, ato aj po ukonceni ich trvania, az do
31.12.2034. V pripade, ak poskytovatel’ socidlnej sluzby neumozni vykon kontroly
a auditu, vznika poskytovatel'ovi socidlnej sluzby povinnost’ vratit' poskytnuty finan¢ny
prispevok v jeho plnej vyske,

uchovavat’ dohodu, vratane jej priloh, dodatkov a vSetkych dokladov tykajicich sa
poskytnutého finanéného prispevku, az do 31.12.2034,

na vyziadanie tradu prace, socialnych veci a rodiny preukazat dodrziavanie
podmienok dohody, umoznit’ vykon fyzickej kontroly a poskytovat’ pri tejto kontrole
sucinnost’, a to priebeZne po celti dobu platnosti dohody, a to aj po ukonceni platnosti
dohody, az do 31.12.2034.

ZOZNAM PRILOH K ZIADOSTI A OZNAMENIU

Priloha & 1 Ziadost' o zapojenie sa do narodného projektu Podpora opatrovatel’skej sluzby a

poskytnutie finan¢ného prispevku na pracovné miesto
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