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Formular prikladov dobrej praxe a)

Nazov projektu

Podpora zamestnavania ob¢anov so zdravotnym postihnutim - 4

Nazov operacného programu

Ludské zdroje

Kéd vyzvania a ITMS2014+ kéd projektu

OP Z NP 2019/3.1.1/04 kod ITMS2014+: 3120312408

Nazov prioritnej osi, investicnej priority a specifického ciel'a

3 Zamestnanost’

3.1 Pristup uchadzaov o zamestnanie a neaktivnych osob k zamestnaniu vratane dlhodobo
nezamestnanych a osob, ktoré su vzdialené od trhu prace, ako aj miestne iniciativy v oblasti
zamestnavania a podpora mobility pracovnej sily

3.1.1 Zvysit zamestnanost, zamestnatel'nost’ a znizit' nezamestnanost’ s osobitnym doérazom na
dlhodobo nezamestnanych, nizko kvalifikovanych, star§ich a zdravotne postihnuté osoby

Miesto realizacie projektu (mesto/okres/samospravny kraj)

Trnavsky kraj, Trenéiansky kraj, Nitriansky kraj, Banskobystricky kraj, Zilinsky kraj, Presovsky
kraj, Kosicky kraj

Casovy rdmec realizacie projektu (détum zacatia a ddtum ukondcenia realizacie
projektu: ddmmrrrr — ddmmrrrr)

01.10.2019 — 30.11.2023

Rozpocet projektu (celkové naklady na projekt a vyska poskytnutého
nenavratného finanéného prispevku)

25 000 000,00 EUR

Kontaktné udaje prijimatel'a (nazov a sidlo prijimatel'a, meno kontaktnej osoby
pre projekt, telefon, fax, e-mail, webova stranka)

Ustredie prace, socialnych veci a rodiny
Spitalska 8, 812 67 Bratislava
Slovenska republika

Ing. Cudmila Novakova, tel.: 02/20444819, e-mail: ludmila.novakova@upsvr.gov.sk
WWW.UPSVT.goV.sK

Ciele projektu (uvedte klliicové slova)

Zvysit zamestnanost, zamestnatelnost’ a znizit nezamestnanost s osobitnym doérazom na
dlhodobo nezamestnanych, nizko kvalifikovanych, starSich a zdravotne postihnuté osoby.

Ciel'ové skupiny (uved'te kl'ucové slova)

* znevyhodneny uchadzac o zamestnanie (obcan so zdravotnym postihnutim)
* zamestnanec

* samostatne zarobkovo ¢inné osoby

* zamestnavatel’

Prirucka pre prijimatel’a pre narodné projekty
Verzia 3.0
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Strucny opis projektu: (max. 50 riadkov)

1. Ciele

Narodny projekt je zamerany na podporu zamestnanosti, zamestnatelnosti a znizovanie
nezamestnanosti ob¢anov so zdravotnym postihnutim formou poskytovania prispevkov.
Prispevky budt poskytované podla zakona ¢. 5/2004 Z. z. o sluzbach zamestnanosti a 0 zmene a
doplneni niektorych zakonov v zneni neskorsich predpisov.

Obcania so zdravotnym postihnutim tvoria Specifickll skupinu znevyhodnenych obcanov, ktori st
casto odkdzani na pomoc a podporu okolia. Znevyhodnenie vyplyvajice zo zdravotného
postihnutia obmedzuje pristup takéhoto obCana k réznym pracovnym prilezitostiam, o ma dopad
na ich tazSie uplatnenie sa na trhu prace. Prave tato skutocnost’ je jednym z dévodov, preCo
prichddza k podpore obcanov so zdravotnym postihnutim a zamestndvatelov formou
poskytovania prispevkov, ktoré umoziiuji vytvorit podmienky pre uplatnenie tejto cielovej
skupiny.

Podpora obcanov so zdravotnym postihnutim sa v ramci narodného projektu bude realizovat’
prostrednictvom nastrojov aktivnej politiky trhu prace, ktoré¢ st zamerané na:

 zriad'ovanie chranenych dielni a chranenych pracovisk zamestnavatel'mi,

* udrzanie obCana so zdravotnym postihnutim v zamestnani;

» zaCatie prevadzkovania a nepretrzité najmenej dvojroéné prevadzkovanie samostatnej
zarobkovej ¢innosti obanmi so zdravotnym postihnutim na chranenych pracoviskach;

* podporu zamestnavania obCanov so zdravotnym postihnutim vyuZzitim pomoci pracovného
asistenta;

* podporu udrzania ob¢anov so zdravotnym postihnutim Vv chranenych dieliiach a na chranenych
pracoviskach prispevkom na uhradu prevadzkovych nakladov chranenej dielne alebo chraneného
pracoviska a na tthradu nakladov na dopravu do zamestnania.

Projekt bude realizovat’ Ustredie prace, socidlnych veci a rodiny a 43 uradov prace, socialnych
veci a rodiny v ramci zapadného, stredného a vychodného Slovenska.

2. Planované aktivity (max. 15 riadkov)

Hlavna aktivita
Podpora zamestnanosti obcCanov so zdravotnym postihnutim vratane podporovaného
zamestnavania

Podporné aktivity

Planované publikacie zamerané na sSirenie vysledkov projektu, webové stranky
alebo iné planované aktivity

Publicita a informovanost’ bude zabezpecena pocas celého obdobia trvania realizacie projektu a
bude sa riadit’ Manualom pre informovanie a komunikaciu pre prijimatel'ov v ramci ESIF (2014-
2020) pre Operaény program LCudské zdroje.
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