
  

 
 

 

 

 

NÁRODNÝ PROJEKT  

 

Aktivácia znevýhodnených uchádzačov o zamestnanie 

 

Názov Operačného programu:    Ľudské zdroje  

Miesto realizácie projektu: Trnavský kraj, Nitriansky kraj, 

Trenčiansky kraj, Banskobystrický kraj, 

Žilinský kraj, Prešovský kraj, Košický kraj 

 

Trvanie projektu:     od 09/2022 do 12/2023 

Výška nenávratného finančného príspevku:  50 000 000 EUR 

 

Kontaktné údaje:  Ústredie práce, sociálnych vecí a rodiny 

Špitálska 8, 812 67 Bratislava   

www.upsvar.sk 

 

Zámerom národného projektu je zvýšenie zamestnateľnosti a zamestnanosti znevýhodnených 

uchádzačov o zamestnanie, udržanie ich pracovných návykov a predovšetkým získanie nových 

zručností a skúseností na trhu práce prostredníctvom motivačných poradenských aktivít 

s následným zaradením do vykonávania aktivizujúcich činností pre konkrétneho zamestnávateľa 

počas vedenia v evidencii znevýhodnených uchádzačov o zamestnanie. Finančnou motiváciou 

uchádzačov o zamestnanie a potenciálnych zamestnávateľov sa majú vytvoriť predpoklady pre 

zamestnávanie znevýhodnených uchádzačov o zamestnanie a ich uplatnenie na trhu práce. 

 

Cieľová skupina projektu  
• Znevýhodnený uchádzač o zamestnanie (ZUoZ) 

 

Projekt sa vykonáva prostredníctvom:  
hlavnej aktivity: Podpora zamestnávania ZUoZ prostredníctvom AOTP podľa § 54 ods. 1 

písm. d) Zákona č. 5/2004 Z. z. o službách zamestnanosti a o zmene a doplnení niektorých 

zákonov v znení neskorších predpisov. 

 

V rámci hlavnej aktivity budú realizované tri Opatrenia:  

Opatrenie č. 1: Poskytovanie odborných poradenských služieb ZUoZ 

Opatrenie č. 2: Aktivácia a zaškolenie ZUoZ 

Opatrenie č. 3: Podpora vytvorenia pracovného miesta pre ZUoZ 

 

 

 

 

 

 

Národný projekt Aktivácia ZUoZ sa realizuje vďaka podpore  

z Európskeho sociálneho fondu v rámci Operačného programu Ľudské zdroje 

  www.employment.gov.sk / www.esf.gov.sk / www.upsvar.sk 

www.ludskezdroje.gov.sk 
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