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Novy NP ,,Zapojenie nezamestnanych do obnovy kulturneho dedi¢stva — 2, sa bude realizovat’ v troch
rokoch — 3 pracovné sezony v roku 2018, 2019 a 2020. Tento narodny projekt nadvizuje na uspesSna
sedemro¢nu spoluprdcu MPSVR SR a MK SR pri realizovani narodnych projektov pri obnove
kulturnych pamiatok so zapojenim nezamestnanych.

Ciel'om projektu je zlepsit' postavenie uchadzacov o zamestnanie a znevyhodnenych UoZ na trhu
prace, zvysit zamestnatel'nost’ a zamestnanost’ UoZ a ZUoZ, znizit’ dlhodobu nezamestnanost’, podporit’
rozvoj miestnej a regionalnej zamestnanosti.

Cielova skupina projektu
» Uchadzac o zamestnanie podl'a § 6 zakona o sluzbach zamestnanosti
» Znevyhodneny uchadza¢ o zamestnanie podl'a § 8 zakona o sluzbach zamestnanosti

Hlavna aktivita projektu
Podpora vytvorenia pracovného miesta pre UoZ a ZUoZ

Hlavna aktivita projektu bude realizovana na zaklade dohody uzatvorenej medzi prislusnym uradom
PSVR a zamestnavatel'om. Zamestnavatel’ sa zaviaze vytvorit’ prislusny pocet pracovnych miest, prijat
na podporené pracovné miesta dohodnuty pocet UoZ a ZUoZ a zabezpeCit im pracu v rozsahu
ustanoveného tyzdenného pracovného ¢asu a zaskolit” ich na vykon takych odbornych alebo pomocnych
¢innosti, ktoré su schopni vykonavat.

Doba podporovania jedného pracovného miesta bude maximalne na 7 mesiacov prislusného
kalendarneho roka. Prace na obnove kultirnych pamiatok maji charakter sezonnych prac.



Pracovna naplii pre zamestnancov:

Pomocny zamestnanec:

- pomocné stavebné prace (preosievanie stavebnej sutiny, triedenie sekundarneho stavebného materialu),
pomocné prace pri stavbe podpornych stavebnych zariadeni (napr. leSenie), odstrafiovanie prirodnych
a umelych prekazok v interiéri a exteriéri arealu pamiatky a udrziavanie pristupovych ciest, zhrnutie a
vyvoz odpadu (prirodny, umely), odstrafiovanie naletovej zelene a travnatych porastov, pomocné prace
pri udrzbe a uprave turistickych informacnych tabul, udrzba historickych parkov, uprava a udrzba
nauénych chodnikov a pod..

Odborny zamestnanec:

- stavebné prace, archeologicky vyskum, Specifické remeselné prace (kamenarske, pokryvacéskeé,
konzervacné, tesarske, kovacske, stolarske apod.), zdhradna architekttrra, asistencia pri statickom,
archeologickom vyskume, grafické prace a pod.

Do projektu moézu byt’ zaradené pravnické osoby/fyzické osoby ako napr. obCianske zdruzenia, neziskové
organizacie poskytujice v§eobecne prospesné sluzby, nadacie, obce, mesta alebo aj iné pravnické osoby,
ktorym bola schvalena doticia zmysle zakona ¢. 434/2010 Z. z. o poskytovani dotacii v pdsobnosti MK
SR v zneni zakona ¢. 79/2013 Z. z. v ramci dota¢ného programu ,,Obnovme si svoj dom*- podprogram
1.4. Obnova historickych parkov a architektonickych arealov v kritickom stavebno-technickom stave.

Bude sa uplatiiovat SCHEMA POMOCI DE MINIMIS na podporu zamestnanosti (schéma DM ¢&.
16/2014 v platnom zneni).

Prinos projektu je najmé v poskytnuti kratkodobého podporovaného pracovného miesta, kde UoZ a ZUoZ
ziskaji moznost’ zamestnat’ sa, obnovit’ a zlepsit’ si pracovné navyky a pracovné zrucnosti a tym si zvysit’
moznost’ zamestnat' sa v budlcnosti. Zaroven sa vytvara potencial budiceho pracovného prijmu, o
prispieva k znizeniu podielu populacie ohrozenej chudobou.
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