EUROPSKA UNIA OPERACNY PROGRAM

Eurdpsky socialny fond 2 2 : LUDSKE ZDROJE

Eurdpsky fond regionalneho rozvoja

NARODNY PROJEKT

NESTRAT PRACU — VZDELAVAJ SA

Nazov Opera¢ného programu: Ludské zdroje

Miesto realizacie projektu: Bratislavsky kraj, Trnavsky kraj, Nitriansky kraj,
Trenc¢iansky kraj, Banskobystricky kraj, Zilinsky kraj,
PreSovsky kraj, Kosicky kraj

Trvanie projektu: od 01.08.2021 do 30.09.2023
Vyska nenavratného financného prispevku: 40 530 598,68 EUR

Kontaktné udaje: ~ Ustredie prdce, socidlnych veci a rodiny
Spitdlska ¢. 8, 812 67 Bratislava

WWW.UPSVI.gov.sk

Ciel’om narodného projektu je podpora zamestnanosti, zamestnatelnosti a adaptability existujuce;j
pracovnej sily na zmenené podmienky prostrednictvom cieleného vzdelavania, ktoré poskytne
predpoklady pre jej lepSie uplatnenie sa na trhu prace.

Vplyvom technologického ,,boomu“ sa na TP vytvara skupina osob, ktoré budi ohrozené zanikom,
pripadne stratou zamestnania v dosledku zaniku profesii, alebo nebudi schopné svojimi doteraj§imi
zruénostami reagovat’ na neustale silnejuci tlak na flexibilitu a adaptabilitu subjektov TP a rozhodnu sa
hl'adat’ si iné zamestnanie. Ak im nebude dostatoéne v¢as poskytnutd pomoc, hrozi im prepadnutie do
evidencie uchadzaov o zamestnanie na tradoch prace, socidlnych veci a rodiny. Vzdelavacie kurzy v
ramci celoZivotného vzdelavania sa javia ako klI'i¢ovy mechanizmus na udrzanie konkurencieschopnosti
0sob na TP.

Cielovou skupinou st 0soby evidované na trade prace ako zaujemcovia o zamestnanie v zmysle § 7

zakona ¢. 5/2004 Z. z. o sluzbach zamestnanosti a o zmene a doplneni niektorych zakonov v zneni
neskorsich predpisov a ktoré majii zaujem o vzdelavanie v stilade s potrebami trhu prace.

Vzdelavanie bude zohl'adiiovat’ ich individualne potreby, moznosti a schopnosti s ohladom na potrebné
zruénosti v oblasti nedostatkovych profesii, digitalizacie a automatizacie a zeleného hospodarstva.

Urady prace budii ziskavat' informicie o potrebach TP (napr. o nedostatkovych profesiach)
prostrednictvom objektivnych platforiem, akymi sa: IS Narodna sustava povolani, Zoznamy zamestnani
s nedostatkom kvalifikovanej pracovnej sily (zverejnené Ustredim prace, socidlnych veci a rodiny),
Analyzy a prognozy vyvoja na TP (zverejnené MPSVR SR), webova platforma www.trendyprace.sk,
www.uplatnenie.sk a i.

Projekt bude realizovat’ Ustredie prace, socialnych veci a rodiny a 46 tradov prace, socidlnych veci a
rodinv v ramci Zanadného. Stredného a Vvchodného Slovenska.


http://www.uplatnenie.sk/

Hlavna aktivita Vzdelavacie aktivity pre ZoZ

Aktivita projektu je zamerana na realizaciu na zabezpecenie d’alSieho vzdelavania ucastnikov, ktorymi st
ZoZ v zmysle § 7 zakona o sluzbach zamestnanosti v ramci uplatiiovania aktivnych opatreni na trhu
prace podla § 54 ods. 1 pism. d) zakona o sluzbach zamestnanosti.

Vzdelavanie bude suvisiet’ so zmenami na TP, pretoze niektoré pracovné miesta zaniknt, alebo sa zmenia
a transformuju v dosledku prichadzajucich technologickych a spoloCenskych zmien, a zmenia sa
poziadavky zamestnavatelov na vykon pracovnych Cinnosti na pracovnych miestach. ZoZ budi mat
moznost’ sami si vyberat’ vzdelavacie kurzy, ktoré prispeju k ich flexibilnejSiemu uplatneniu na TP alebo
prechodu na inu profesiu. Podporované bude vzdelavanie zamerané na rozsirenie alebo zvySenie alebo
zmenu zru¢nosti v oblasti nedostatkovych profesii na TP, v oblasti digitalizacie a automatizacie a v
oblasti zeleného hospodarstva.

Vzdelavanie bude realizované na zaklade spoluprace ZoZ, uradov prace a vzdelavacich institacii
(poskytovatel'ov vzdelavania), a bude mozné absolvovat’ ho len na tizemi SR.

Realizacia narodného projektu prispeje najma k:

e podpore a udrZzaniu zamestnanosti a zvySenil zamestnatel'nosti

e zvySeniu zrucnosti ZoZ, ktoré im umoznia vyssiu konkurencieschopnost’ na trhu prace a stana sa
adaptabilnejsi a flexibilnej$i na trhu prace

e podpore adaptability a flexibility existujticej pracovnej sily na trhu prace na zmenené podmienky

prostrednictvom cieleného vzdelavania

zlepseniu predpokladov pre lepSie uplatnenie sa na trhu prace

podpore vzdelavacich kurzov v ramci celozivotného vzdelavania

zvySeniu $anci udrzania sa na trhu prace a konkurencieschopnosti 0sdb na trhu prace

flexibilnej$iemu uplatneniu ZoZ na trhu prace alebo prechodu na inu profesiu

Narodny projekt Zosaladenie rodinného a pracovného Zivota sa realizuje vd’aka podpore
z Eurépskeho socialneho fondu v ramci Opera¢ného programu LCudské zdroje
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www.ludskezdroje.gov.sk
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