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NARODNY PROJEKT

RESTART- PrileZitost’ pre dlhodobo nezamestnanych
vratit’ sa na trh prace

Nazov Opera¢ného programu: Ludské zdroje

Miesto realizacie projektu: Trnavsky kraj, Nitriansky kraj, Tren¢iansky kraj,
Banskobystricky kraj, Zilinsky kraj, PreSovsky kraj,
KoSicky kraj

Trvanie projektu: 0d 01.06.2017 do 31.12.2019

Vyska nenavratného financného prispevku: 15617 477,27 EUR

Kontaktné udaje: (v']stredie prdce, socidlnych veci a rodiny
Spitalska 8, 812 67 Bratislava
www.upsvar.sk

Dlhodoba nezamestnanost’ je jednym z najvaznejSich fenoménov na trhu prace a existuje takmer vo
vSetkych krajinach vratane krajin a regionov s nizkou mierou nezamestnanosti, ale je obzvlast’ viditel'na
na Slovensku. Nezamestnanost' a najmad dlhodoba, ma negativny vplyv na psychiku ludi, vedie k
existencnej frustracii, stazuje osvojovanie pracovnych navykov a adaptaciu na svet prace v budicnosti.
Hrozi riziko, Ze I'udia tplne stratia kontakt s trhom prace. Dlhodoba nezamestnanost’ bola Eurépskym
parlamentom oznacend za hlavnu prekazku rastu. Je nevyhnutné dlhodobo nezamestnanych obcanov
vyznamne a efektivne podporovat’ pri vstupe na trh prace, pretoze v dosledku netispesnej snahy najst’ si
zamestnanie tito obCania stracaji motivaciu a prestavaja byt aktivni.

CiePom projektu je motivovat dlhodobo nezamestnanych uchadzatov o zamestnanie, ktori su
bezprostredne pred zaradenim do projektu v evidencii UoZ viac ako 24 mesiacov, Kk najdeniu si
zamestnania alebo Kkucasti na zapracovani za uelom ziskania, resp. prehlbovania praktickych
skusenosti pre potreby trhu prace.

Cielova skupina projektu
* znevyhodneny uchadza¢ o zamestnanie

Hlavna aktivita projektu

Poskytovanie prispevkov podla zdkona o sluzbach zamestnanosti na podporu aktivnych dlhodobo
nezamestnanych osOb a zapracovanie u zamestnavatela za Ucelom ziskania a obnovy pracovnych
navykov.



Realizaciou narodného projektu sa ocakava :
v’ zvySenie aktivity dlhodobo nezamestnanych 0s6b pri hl'adani si zamestnania,
v’ ziskanie alebo zlepSenie pracovnych navykov a zru¢nosti dlhodobo nezamestnanych osob a ich
nasledna integracia na trh prace,
v’ intenzivnej$ia spolupraca Giradov PSVR so zamestnavatel'skymi subjektmi pri zamestnavani tejto
cielovej skupiny.

Predpoklada sa, Ze do projektu sa pocas obdobia jeho realizacie zapoji 11 800 dlhodobo nezamestnanych
0s0b. Predmetny projekt prispeje k znizeniu nezamestnanosti dlhodobo nezamestnanych UoZ vo vsetkych
okresoch SR mimo BSK.

Narodny projekt RESTART- PrileZitost’ pre dlhodobo nezamestnanych vratit’ sa na trh prace
sa realizuje vd’aka podpore
z Europskeho socialneho fondu v ramci Opera¢ného programu LCudské zdroje
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