
                          

 

 

 
 

 

 

 

NÁRODNÝ PROJEKT  

 

VYBRANÉ AKTÍVNE OPATRENIA NA TRHU PRÁCE  

PRE MLADÝCH UoZ 

 
 

 

Názov Operačného programu:   Ľudské zdroje  

 

Miesto realizácie projektu:   Trnavský kraj, Nitriansky kraj, Trenčiansky kraj,  

Banskobystrický kraj, Žilinský kraj, Prešovský kraj, 

Košický kraj 

 

Trvanie projektu:    od 01.01.2015 do 31.12.2018 

Výška nenávratného finančného príspevku:         11 999 988,00 EUR 

 

Kontaktné údaje:  Ústredie práce, sociálnych vecí a rodiny 

Špitálska 8, 812 67 Bratislava   

www.upsvar.sk 

 

 

V rámci národného projektu sa budú implementovať vybrané aktívne opatrenia na trhu práce podľa 

zákona č. 5/2004 Z. z. o službách zamestnanosti a o zmene a doplnení niektorých zákonov v znení 

neskorších predpisov.  

 

Prostredníctvom národného projektu sa zabezpečí prefinancovanie poskytnutých finančných 

prostriedkov, resp. dofinancovanie finančných záväzkov vytvorených z prioritnej osi 3, ktoré boli 

použité na podporu zvyšovania zamestnanosti a podporu zvyšovania aktivity uchádzačov o 

zamestnanie (NEET) vo veku do 29 rokov. Zároveň budú zapojení ďalší účastníci do aktívnych 

opatrení na trhu práce, pri ktorých doba financovania bude ukončená v rámci oprávneného obdobia na 

financovanie a realizáciu aktivít prioritnej osi 2. 

 

 

Cieľom projektu je zlepšenie postavenia mladých ľudí do 29 rokov (29 rokov mínus jeden deň) na trhu 

práce, zvýšenie ich zamestnateľnosti, zamestnanosti, podpora rozvoja miestnej a regionálnej 

zamestnanosti vo vybraných regiónoch SR bez BSK.  

 

Cieľová skupina projektu  

• NEET do 29 rokov 

 

Hlavná aktivita projektu  

Podpora zamestnateľnosti a zamestnanosti mladých UoZ 

 

 

 



                          

 

 

 

 

 

Hlavná aktivita je zameraná na presun aktivít realizovaných pre UoZ-NEET v rámci NP:  

 

• NP Podpora zamestnávania UoZ prostredníctvom vybraných aktívnych opatrení na trhu práce    

   – opatrenie č. 1  

• NP Podpora zamestnávania UoZ prostredníctvom vybraných aktívnych opatrení na trhu práce        

   – opatrenie č. 2  

• NP Podpora zamestnávania UoZ prostredníctvom vybraných aktívnych opatrení na trhu práce – 3  

   – opatrenie č. 3  

• NP Šanca na zamestnanie – opatrenie č. 4  

• NP Cesta z kruhu nezamestnanosti – opatrenie č. 5.  

 

 

Prostredníctvom tohto NP bude realizovaná podpora zamestnanosti a pomoc pri uplatnení sa na trhu práce 

pre cca 7 700 mladých ľudí, ktorí boli nezamestnaní. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Národný projekt Vybrané aktívne opatrenia na trhu práce pre mladých UoZ 

 sa realizuje vďaka podpore  

z Európskeho sociálneho fondu v rámci Operačného programu Ľudské zdroje 

   
  www.employment.gov.sk / www.esf.gov.sk / www.upsvar.sk 

www.ludskezdroje.gov.sk 

http://www.esf.gov.sk/

