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Cielom projektu je zvysit kvalifikaciu a zabezpecCit' rekvalifikaciu uchadzaCov o zamestnanie a
vzdelavanie zamestnancov v transformujicich sa regiénoch, ktoré si priamo ovplyvnené prechodom na
klimaticka neutralitu:

» Nazéaklade posudenia individualnej moznosti predpokladaného uplatnenia sa na trhu prace podporit’
zamestnatel'nost’ UoZ z ciel'ovej skupiny prostrednictvom rekvalifikécie, t. j. odbornej pripravy
UoZ, pripravy UoZ zameranej na rozvoj komunikaénych, po¢ita¢ovych, manazérskych, socialnych,
podnikatel'skych alebo jazykovych vedomosti, zrucnosti alebo schopnosti urCenych na
zabezpecenie jeho adaptability a uplatnenia sa v zamestnani alebo v pracovnych ¢innostiach, ktoré
ma UoZ vykonéavat po absolvovani nim vybraného vzdelavacieho programu u nim vybrané¢ho
poskytovatel'a vzdelavacieho programu.

» 'V stvislosti so vznikom novych pracovnych miest a udrzanim uz existujucich miest podporovat’
vzdeldvanie zamestnancov u zamestnavatela. Projekt reaguje na potrebu zlepSenia zrucnosti
zamestnancov, na nadobudanie novych zru¢nosti/zvySovanie a rozvoj zrucnosti zamestnancov,
vratane $pecifickych zruénosti podla poziadaviek zamestnavatela na pracovné miesto, t. j. na
odbornt kompetentnost’ vykonavat’ ur¢ita profesiu.

Projekt sa zameriava na vzdelavanie a rozvoj zrucnosti, najmi v oblastiach udrzateného rozvoja,
zelenych technoldgiach ¢i inovaciach (vratane zrucnosti v sulade s doménami SK RIS3 2021+), ako aj
v inych oblastiach pokryvajucich najziadanejSie nedostatkové pracovné pozicie na trhu prace.

Cielova skupina projektu

uchadzac¢ o zamestnanie, znevyhodneny uchadzac¢ o zamestnanie a zamestnanec



Hlavna aktivita projektu

Podpora rekvalifikdcie a vzdeldavania
Aktivita bude realizovana v zmysle § 54 zakona ¢. 5/2004 Z. z. 0 sluzbach zamestnanosti

Podaktivita 1 — Podpora rekvalifikacie uchadzacov o zamestnanie

Urad mdze poskytnut’ finanény prispevok na podporu rekvalifikacie UoZ, za i¢elom nadobudania alebo
zmeny zrucnosti nevyhnutne potrebnych pre aktivnu Gcast’ na trhu prace, resp. za tcelom osvojenia si
alebo rozvoja spravnych zrucnosti, po ktorych je dopyt na trhu prace, co rozhodujiicim spésobom moze
zlepsit ich pristup k zamestnaniu. Doéraz bude kladeny na zvySovanie a rozvoj zru¢nosti relevantnych k
zelenej a digitalnej transformacii hospodarstva. Podporené bude ziskavanie alebo prehlbovanie
zruénosti UoZ v stlade s individualnymi potrebami UoZ, ktoré budi zohladiiovat' aktualne, resp.
meniace sa poziadavky trhu prace.

Podaktivita 2 — Vzdelavanie zamestnancov u zamestnavatel’a

Urad mdze poskytnut’ finanény prispevok zamestnavatelovi na zvy$ovanie zruénosti zamestnancov.
Zameriava sa na nadobudanie novych, zvySovanie a rozvoj zrucnosti zamestnancov, vratane
Specifickych podl'a poziadaviek zamestndvatel'a na pracovné miesto, t. j. na odbornti kompetentnost’
vykonavat uréitu profesiu na obnovujucom sa trhu prace. Tym bude zabezpeéena lepSia adaptabilita
zamestnancov na meniace sa poziadavky trhu prace a znizi sa ohrozenie straty zamestnania v dosledku
automatizacie, ako aj z dovodu prechodu na zelené a digitalne hospodarstvo.

Prostrednictvom tohto projektu nie sii podporované zdakladné zrucnosti, ani mdkké zrucnosti, vratane
Jjazykového vzdelavania.

Na poskytnutie finan¢nych prispevkov v ramci projektu nie je pravny narok.

Realizacia narodného projektu je v sulade s ciel'mi Planu spravodlivej transformacie uzemia, ako aj s
Fondom na spravodlivia transforméaciu, ktory podpori investicie zamerané na rozvoj zru¢nosti pracovnej
sily potrebnych na nové pracovné prileZitosti, konkurencieschopnost’ pracovnej sily a vytvaranie novych
udrzatel'nych pracovnych miest.

Realizicia narodného projektu prispeje prostrednictvom vzdelavania a rozvoja zruénosti najmé

k:

e zabezpeCeniu rekvalifikdcie UoZ a zamestnancov v transformujucich sa regionoch, ktoré su priamo
ovplyvnené prechodom na klimatick( neutralitu;

e zvySeniu kvalifikacie UoZ a zamestnancov v transformujucich sa regionoch, ktoré su priamo
ovplyvnené prechodom na klimatickl neutralitu;

e nadobudnutiu aj prierezovych zru¢nosti, uplatnitelnych vo viacerych odvetviach hospodarstva;

e lepSiemu uplatneniu sa na meniacom trhu prace.
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Narodny projekt Zruénosti pre trh prace v transformujucich regionoch
je spolufinancovany Eurépskou tniou vV ramci Programu Slovensko.
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