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Formulár príkladov dobrej praxe  a)   

 

     

Názov projektu 

Integrovaný prístup k výkonu sociálnej práce zamestnancami úradov práce, sociálnych vecí 

a rodiny II. 
 

Názov operačného programu 

Ľudské zdroje 

 

Kód vyzvania a ITMS2014+ kód projektu 

OPĽZ-NP-2022/4.1.1/01 

312041CQK4 

 

Názov prioritnej osi, investičnej priority a špecifického cieľa 

4 Sociálne začlenenie 

4.1 Aktívne začlenenie, a to aj s cieľom podporovať rovnaké príležitosti a aktívnu účasť a 

zlepšenie zamestnateľnosti 

4.1.1 Zvýšenie účasti najviac znevýhodnených a ohrozených osôb v spoločnosti, vrátane na 

trhu práce 
 

Miesto realizácie projektu (mesto/okres/samosprávny kraj)  

Bratislavský kraj, Trnavský kraj, Trenčiansky kraj, Nitriansky kraj, Banskobystrický kraj, 

Žilinský kraj, Prešovský kraj, Košický kraj 
 

Časový rámec realizácie projektu (dátum začatia a dátum ukončenia realizácie projektu:  ddmmrrrr – 

ddmmrrrr)  

01.12.2022 – 31.12.2023 
 

Rozpočet projektu (celkové náklady na projekt a výška poskytnutého nenávratného finančného príspevku) 

Oprávnené výdavky:   15 259 567,62 EUR 

Výška NFP:                 15 259 567,62 EUR 
 

Kontaktné údaje prijímateľa (názov a sídlo prijímateľa, meno kontaktnej osoby pre projekt,  telefón, fax, e-

mail, webová stránka) 

Ústredie práce, sociálnych vecí a rodiny  

Špitálska 8  

812 67 Bratislava  

Ing. Klaudia Groissová 

02/20 444 887 

klaudia.groissova@upsvr.gov.sk 

www.upsvr.gov.sk 
 

Ciele projektu  (uveďte kľúčové slová) 

 Cieľom národného projektu je pokračovanie v podpore komplexného prístupu v poskytovaní 

pomoci a poradenstva osobám cieľovej skupiny podľa ich aktuálnych potrieb a to v oblasti 

pomoci v hmotnej núdzi, náhradného výživného, štátnych sociálnych dávok, peňažných 

príspevkov na kompenzáciu ťažkého zdravotného postihnutia (ďalej len HNNVaŠSD 

a PPKaPČ“), ako aj v oblasti sociálnoprávnej ochrany detí a sociálnej kurately (ďalej len 

mailto:klaudia.groissova@upsvr.gov.sk
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„SPODaSK“) so zreteľom na aktívne riešenie ich životnej situácie. Dôraz bude kladený na 

budovanie sieťovania či už v rámci úradu PSVR, ako aj sieťovania regionálnych možností 

pomoci cieľovej skupine pri riešení jej životnej situácie. 

 

Cieľové skupiny (uveďte kľúčové slová)  

- deti  

- deti, plnoleté fyzické osoby a rodiny, pre ktoré sa vykonávajú opatrenia sociálnoprávnej 

ochrany detí a sociálnej kurately  

- jednotlivci alebo skupiny ohrozené diskrimináciou, chudobou alebo sociálnym 

vylúčením  

- marginalizované skupiny, vrátane Rómov  

- mladí ľudia, osobitne mladí ľudia do 29 rokov, ktorí nie sú v evidencii uchádzačov o 

zamestnanie, ani v zamestnaní, ani zapojení do procesu vzdelávania alebo odbornej 

prípravy – NEET  

- nízkopríjmové domácnosti  

- osoby so zdravotným postihnutím  

- rodiny s deťmi, neúplné rodiny s deťmi, mnohodetné rodiny  

- subjekty vykonávajúce opatrenia sociálnoprávnej ochrany detí a sociálnej kurately 

- zamestnanci vykonávajúci politiky a opatrenia v oblasti prevencie diskriminácie a /alebo 

sociálneho začlenenia vo verejnom aj v neverejnom sektore 
 

Stručný opis projektu: (max. 50 riadkov) 

1. Ciele 

Predkladaný NP vychádza z potreby kontinuálneho vykonávania terénnej sociálnej práce ako 

efektívneho nástroja na znižovanie rizika chudoby a sociálneho vylúčenia, ktorá zachytáva a rieši 

problémy priamo v prirodzenom prostredí osôb cieľovej skupiny s dôrazom na komplexný 

prístup v poskytovaní pomoci a poradenstva. Cieľom projektu je pokračovať v budovaní 

sieťovania či už v rámci úradu PSVR, ako aj sieťovania regionálnych možností pomoci cieľovej 

skupine pri riešení jej nepriaznivej životnej situácie. 

2. Plánované aktivity (max. 15 riadkov) 

Projekt bude implementovaný prostredníctvom hlavnej aktivity „Podpora výkonu sociálnej práce 

s cieľovou skupinou v jej prirodzenom prostredí za účelom zefektívnenia jej integrácie do 

spoločnosti a na trh práce “ a dvoch podaktivít:  

podaktivita 1: „Podpora sociálnej práce s cieľovou skupinou v jej prirodzenom prostredí za 

účelom zefektívnenia jej integrácie do spoločnosti a na trh práce v rámci SPODaSK“.  

V rámci tejto aktivity bude prostredníctvom terénnych sociálnych pracovníkov poskytovaná 

pomoc a podpora deťom a plnoletým fyzickým osobám, pre ktoré sa vykonávajú opatrenia. 

SPODaSK. 

podaktivita 2:  „Podpora sociálnej práce s cieľovou skupinou v jej prirodzenom prostredí za 

účelom zefektívnenia jej integrácie do spoločnosti a na trh práce v rámci poskytovania dávok 

a peňažných príspevkov“.  

V rámci tejto aktivity bude prostredníctvom terénnych sociálnych pracovníkov poskytovaná 

pomoc a podpora osobám cieľovej skupiny spadajúcich do vecnej pôsobnosti oddelení 

HNNVaŠSD a PPKaPČ. 
 

Plánované publikácie zamerané na šírenie výsledkov projektu, webové stránky alebo iné plánované aktivity 

Publicita a informovanosť bude zabezpečená počas celého obdobia trvania realizácie projektu a 

bude sa riadiť Manuálom pre informovanie a komunikáciu pre prijímateľov v rámci EŠIF (2014-

2020) pre Operačný program Ľudské zdroje. 
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