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Strucny popis projektu

Ciefom projektu je overit mechanizmus poskytovania prispevku na starostlivost prijimatelovi
socidlnej sluzby a prispiet k systémovému rieSeniu v oblasti financovania socidlnych sluzieb
prostrednictvom hlavnej aktivity “Poskytovanie prispevku na opatrovatelsku sluzbu ako sucast
systémovej zmeny”“.

V ramci doterajsej projektovej podpory domacej opatrovatelskej sluzby pojde o zmenu formy
vyplacania prispevku - zo mzdovych nakladov na opatrovatelku — na prispevok na starostlivost pre
prijimatela opatrovatelskej sluzby (dalej len ,0S“), ktorym bude disponovat (formou osobného
rozpoctu). Pokracovanim projektovej podpory opatrovatelskej sluzby v rokoch 2023 — 2025 sa
zabezpecdi podpora prijimatelov a nepriamo aj poskytovatelov opatrovatelskej sluzby az do doby
zmeny prislusnej legislativy a zaroven sa pilotne overi novy spésob poskytovania predmetnej Statnej
davky prispevku na starostlivost fyzickym osobam. Tento novy prispevok prispeje k zavedeniu
trvalého a udrzatelného systému podpory dlhodobej starostlivosti.

Popis vychodiskovej situacie

a. Relevancia k vychodiskovym dokumentom

Poskytovanie OS patri medzi prioritu v oblasti socidlnych sluzieb, ktora sa uvddza i v ndrodnych a
strategickych dokumentoch SR, ktorymi si napr. Narodné priority rozvoja socidlnych sluZieb v SR na
roky 2021 -2030, Stratégia deinstitucionalizacie systému socidlnych sluZieb a ndahradnej
starostlivosti v SR z roku 2021, Narodny akény plan prechodu z instituciondlnej na komunitnu
starostlivost v systéme socialnych sluZieb na roky 2022 - 2027, Narodny program aktivneho starnutia
na roky 2021 — 2030 a i. Cielom, vyplyvajicim z uvedenych dokumentov je deinstitucionalizovat
socialne sluzby a zvysit dostupnost komunitnych socialnych sluZieb.

Aj Plan obnovy a odolnosti SR, ktory v rdmci Komponentu 13 — Dostupna a kvalitnd dlhodoba
socidlno-zdravotna starostlivost a jeho reformy integracie a financovania dlhodobe] socidlnej a
zdravotnej starostlivosti, za jeden z hlavnych cielov definoval ,systém financovania“, ktory
zohladnuje preferencie odkazanej osoby, podporuje rozvoj komunitnej starostlivosti a podporuje
nabor personalu. Tento ciel sa planuje dosiahnut zavedenim osobného rozpoétu pre prijimatela SoS
s platnostou od 01/2026, ¢im sa zefektivni a sprehladni systém financovania dlhodobej starostlivosti.
Prostriedky pojdu priamo osobe s potrebou starostlivosti, a nie opatrovatelovi alebo poskytovatelovi
sluzby. Reforma zrusi r6zne prispevky a vytvori priestor pre adresnt a komplexnu podporu ¢loveka
s potrebou dlhodobej starostlivosti. Nadalej zostane zachované financovanie socidlnych sluzieb z




prostriedkov regionalnych a miestnych samosprav. Novy systém osobného rozpoctu, resp. prispevku
na starostlivost sa pilotne overi v ramci NP POS.

Dokumenty na regionalnej a narodnej Urovni:

- zakon ¢. 448/2008 Z. z. o socialnych sluzbach a o zmene a doplneni zdkona ¢. 455/1991 Zb.
o zZivnostenskom podnikani v zneni neskorsich predpisov;

- Narodné priority rozvoja sociadlnych sluzieb na roky 2021-2030;

- Plan obnovy a odolnosti Slovenskej republiky;

- Stratégia dlhodobej starostlivosti v Slovenskej republike;

- Koncepcia reformy finacovania socidlnych sluzieb - Vychodiska pre zmenu systému finacovania
socidlnych sluzieb;

- Narodna stratégia deinstitucionalizacie systému socidlnych sluzieb a nahradnej starostlivosti;

- Narodny program aktivneho starnutia na roky 2021-2030;

- Narodna ramcova stratégia podpory socidlneho zaclenenia a boja proti chudobe;

- Narodny program rozvoja zivotnych podmienok oséb so ZP.

Dokumenty na medzinarodnej tGrovni a na trovni EU:
- Eurdpska socidlna charta;
- Dohovor o pravach oséb so zdravotnym postihnutim.

Projekt prispeje k plneniu zdkladnej podmienky 4. SocidlnejSia Eurdpa vdaka vykondvaniu
Eurdpskeho piliera socidlnych prav.

b. Predchdadzajlce analyzy

Analyza moZnosti obce poskytnut alebo zabezpeéit OS , Viade dobre, doma najlepsie”

Analyza je spracovana ako vystup v rdmci Narodného projektu Podpora rozvoja a dostupnosti
terénnej opatrovatelskejsluzby, ktory je realizovany vdaka podpore z ESF v ramci OP LZ. Hlavhym
ciefom dokumentu bolo posudenie moZnosti poskytovania a zabezpecenia opatrovatelskej sluzby.
Analyza je zamerana na rieSenie problematiky OS v rdmci celej SR. V ramci Analyzy bol realizovany
prieskum o dostupnosti opatrovatelskej sluzby. U¢elom zistovania bolo zodpovedat hlavny ciel a
vyskumné otdzky zadavatela, ktorymi je positdenie moznosti poskytovania alebo zabezpecenia
opatrovatelskej sluzby obcou. Vysledky prieskumu, najma realne zistenia a nazory vybranej
reprezentativnej vzorky obci Slovenska, v sulade s analyzou zdrojov dat, boli podkladom pre
definovanie vychodisk pre potrebnud zmenu legislativy v oblasti poskytovania OS a procesov
smerujucich k moZznym zmendm v oblasti schém podpory opatrovatelskej sluzby na Slovensku.
Sprava o vysledku kontroly Najvyssieho kontrolného tradu - Domaca opatrovatel'ska sluzba
Narodny kontrolny urad (dalej len NKU) vo svojej Sprave z oktébra 2020, ktoru uskutoénil v 24
kontrolovanych samospravach pomentva problémy suvisiace s dostupnostou opatrovatelskej
sluzby, ktoru uskutocnil v 24 kontrolovanych samospravach. V sprave kontrolérov sa uvadza, Zze OS
bola od roku 2014 podporena aj z eurdpskych zdrojov, pricom dostupnost OS v obdobi medzi
jednotlivymi projektami bola obmedzend (nebola kontinudlne poskytovand). NKU stcasné
financovanie OS nepovaZuje za systémové, naopak za velmi rizikové. Finanéné prostriedky z
eurdpskych fondov boli pouZité na zniZenie vydavkov na OS, avsak nie na jej rozvoj . Nedoslo k
vyraznému ndrastu poctu prijimatelov ani opatrovateliek. Naopak, po ukonceni projektov ich pocty
klesli. To poukazuje na vyznamné riziko, Ze po ukonceni eurdpskych projektov déjde k ohrozeniu
financovania tejto socialnej sluzby.

c. Suvisiace projekty

Narodny projekt: Podpora rozvoja a dostupnosti terénnej opatrovatelskej sluzby

Prijimatefom bola IA MPSVR SR. Projekt sa realizoval v obdobi 01/2019 — 12/2023. Cielom projektu
bolo zvysenie dostupnosti OS pre ob¢anov s TZP, s nepriaznivym zdravotnym stavom a pre seniorov
prostrednictvom podpory OS v malych obciach do 1000 obyvatelov vratane, ktoré neposkytuju OS v
zmysle Zakona ¢. 448/2008 Z.z. o socialnych sluzbach, zvysenie informovanosti o povinnosti obci
poskytovat alebo zabezpecovat OS, podporu zvySovania profesionality vykonu poskytovanej OS



https://www.slov-lex.sk/pravne-predpisy/SK/ZZ/1991/455/

podporou vzdeldvania a supervizie podporenych opatrovateliek v malych obciach, o analyzu
moznosti a schopnosti malej obce poskytovat alebo zabezpecovat OS. Podaktivitou 3 v NP POS sa
zabezpedi podpora Ziadatelov, ktorym konci realizacia dopytovo orientovanych projektov (dalej len
“DOP”) z vyzvy Podpora opatrovatelskej sluzby Il. Projekt nadvazuje na dva narodné projekty, ktoré
sa realizovali v rdmci OP ZaSl a OP LZ. Poskytoval sa prispevok na 1 opatrovatelku pri plnom
pracovnom uvazku, resp. v alikvotnej vyske pri kratSom pracovnom uvazku (vo vyske 570 eur, od
12/2020 vo vyske 750 eur). Opatrovatelkdm v malych obciach bolo poskytované aj vzdelavanie a
supervizia.

Narodny projekt: Podpora opatrovatel'skej sluzby

Prijimateflom bola IA MPSVR SR. Projekt sa realizoval v obdobi 11/2015 — 07/2018 v ramci OP ['Z.
Cielom NP bola podpora socialnej inkluzie a podpora OS prostrednictvom prispevku na vykon OS vo
vyske 507 eur/1 opatrovatelka/mesiac. Bolo vyuzité financovanie prostrednictvom SSIN, pricom do
jednotkovej sumy bol zapocitany prispevok na mzdové naklady a ostatné suvisiace ndklady. Bolo
podporenych 3795 pracovnych Uvazkov opatrovateliek a 5537 prijimatelov socialnej sluzby.

Narodny projekt: Podpora opatrovatel'skej sluzby

Prijimatefom bola IA MPSVR SR. Projekt sa realizoval v obdobi 01/2014 — 12/2015 v ramci OP ZaSI.
Ciefom NP bolo umoznit poskytovat OS vdésiemu poctu odkdzanych osdb a vytvorit predpoklady
rozsirenia poskytovania OS aj do regidénov, resp. obci, ktoré doteraz tuto formu socidlnej sluzby
neposkytovali. Poskytoval sa prispevok na vykon OS vo vyske 644 eur/1 opatrovatelka/mesiac. Bolo
vyuZité financovanie prostrednictvom SSJV.

Dopytovo orientované projekty

Podpora opatrovatel'skej sluzby

DOP sa realizovali v ramci tejto vyzvy v obdobi max na 26 mesiacov. Projekty zvy$uji dostupnost OS
pre ob&anov s TZP, s nepriaznivym zdravotnym stavom a pre seniorov a zarovef podporuju ich
zotrvanie v 9 prirodzenom prostredi v rodine a komunite a znizuju dopyt po institucionalnej
starostlivosti - prostrednictvom podpory pracovnych miest pre opatrovatelky. Poskytoval sa
prispevok na mzdové vydavky na opatrovatelku vo vyske 570 eur/ mesiac pri plnom pracovnom
Gvazku, resp. v alikvotnej vyske pri kratSom pracovnom uvazku. Bolo podporenych 3803 pracovnych
Uvazkov opatrovateliek.

Podpora opatrovatelskej sluzby Il

Vyzva nadviazala na predchadzajucu vyzvu DOP POS, ktorej projekty boli ukoncené vo februari 2022.
DOP sa realizovali v rdmci tejto vyzvy v obdobi max na 24 mesiacov. Cielom bolo zabezpecit
dostupnost domdcej OS za Gcelom predchadzania umiestfiovania klientov do pobytovych zariadeni.
Poskytoval sa prispevok na mzdové vydavky na opatrovatelku vo vyske 680 eur / mesiac pri plnom
pracovnom uvazku, resp. v alikvotnej vyske pri kratSom pracovnom uvazku. Bolo podporenych cca
4000 pracovnych Uvazkov opatrovateliek a cca 6000 prijimatelov socidlnej sluzby.

d. Problémové oblasti

OS sa poskytuje osobam, ktoré su odkazané na pomoc inej osoby. Patri spomedzi vietkych druhov
socidlnych sluzieb medzi tie, po ktorych je najvacsi dopyt a jej poskytovanie je z hladiska odbornych
aj personalnych poziadaviek finanéne najnakladnejsie a sucasne sa pravidelne poukazuje na ich
fyzickl aj financénd nedostupnost. Dopyt po tomto type socidlnej sluzby bude vzhladom na
demograficky vyvoj a starnutie populacie s najvacsou pravdepodobnostou aj nadalej narastat.
Slovensko je najrychlejie starntcou krajinou EU.

V roku 2020 bol uskutoéneny reprezentativny prieskum verejnej mienky medzi obyvatelmi SR pod
nazvom ,,Chceme zostat doma“, ktory realizovala SOCIA - Nadacia na podporu socidlnych zmien, kde
sa potvrdzuje predstava vacsiny obyvatelov prijimat starostlivost v domacom prostredi.
https://www.socia.sk/chceme-zostat-doma/ Podla vysledkov reprezentativneho prieskumu by az 93
% Slovakov a Sloveniek chcelo v pripade vyrazného zhorsenia svojho zdravotného stavu starostlivost
v domdacom prostredi.




Podla Statistickych sprdv o socidlnej situacii obyvatelstva vsak posledné roky klesa pocet prijimatelov
aj zamestnancov tejto sluzby a preto je podpora zo strany MPSVR jednym z hlavnych garantov tejto
sluzby napriek tomu, Ze jej poskytovanie je originalnou kompetenciou samosprav. OS ku koncu roka
2022 poskytovalo 6 210 zamestnancov. V porovnani s rokom 2021 ide o pokles o 713 zamestnancov
a to najma u verejnych poskytovatelov. Taktiez pocet prijimatelov opatrovatelskej sluzby klesol v
porovnani s rokom 2021 o pocet 1721. Vykyvy v pocte zamestnancov moOzu rovnako ako pri
prijimateloch OS suvisiet s nastavenym systémom podpory.

Prijmy opatrovatelskej sluzby boli v roku 2022 v celkovej vyske takmer 60,3 milidona eur. Najvyssi
podiel prijmov pripada na verejnych poskytovatelov (72,5% - 43,7 mil. eur). Prijmy z Ghrad tvoria u
verejnych poskytovatelov podiel z prijmov 16,4% a u neverejnych poskytovatelov je to 24,3%.
Vydavky na opatrovatelsku sluzbu boli v roku 2022 v celkovej vyske takmer 72,9 mil. eur. Najvyssi
podiel celkovych vydavkov, tvoria bezné vydavky (95% - 69,2 mil. eur), nasleduju kapitalové vydavky
(3%) a bezné transfery (2%). Bezné vydavky boli najviac vynakladané na mzdové naklady a dohody
zamestnancov (72% - takmer 496 mil. eur).

Demografia

Koncom minulej dekddy predstavovala populacia 65+ okolo 12% celkovej populdcie Slovenska a do
roku 2030 sa predpoklada zvySenie tohto podielu na 21,2%. Podiel populdcie 80-roénych a starsich
0s0b predstavoval koncom minulej dekady cca 2,5% celkovej populdcie Slovenska a v roku 2030 sa
predpoklada jeho ndrast na 6,5 %. Vzhladom na aktudlnu vekovu skladbu prijimatelov socidlnych
sluZieb podmienenych odkazanostou na pomoc inej osoby (dalej OPIO socialne sluzby) mozno na
zadklade uvedenych demografickych udajov predpokladat zvySovanie dopytu po OPIO socidlnych
sluzbach a aj s tym suvisiace zvySovanie celkovych finanénych nakladov z verejnych zdrojov na tento
typ socidlnych sluzieb.

Vzhladom na aktudlnu vekovu skladbu prijimatelov socidlnych sluzieb podmienenych odkazanostou
na pomoc inej osoby (dalej OPIO socialne sluzby) moZno na zéklade uvedenych demografickych
udajov predpokladat zvy$ovanie dopytu po OPIO socidlnych sluzbéach a aj s tym suvisiace zvySovanie
celkovych finanénych nakladov z verejnych zdrojov na tento typ socidlnych sluZieb.

Poskytovanie terénnej OS je efektivnym nastrojom podpory na zabezpecenie zotrvania obc¢anov v
prirodzenom domdcom prostredi v sulade s principmi uplatfiovanymi v medzinarodnych ludsko-
pravnych dokumentoch, ale aj s principmi EU o rozvoji socidlnych sluZieb orientovanych na obcana
a strategickymi dokumentmi MPSVR SR. Vzhladom na starnutie populdcie spojené i s predlzujicim
sa vekom doZitia, rastie pocet starSich ludi odkazanych na socidlnu starostlivost. Z uvedeného
dévodu je potrebné vytvarat podmienky na dostupnost a udrzatelnost tejto starostlivosti. OS
poskytovand terénnou formou zniZuje tlak na pobytové zariadenia, ktoré su nakladnejsie. Napriek
uvedenym zavizkom a legislativnej podpore sa tento princip nedari naplifiat. Jednym z dévodov
tohto vyvoja je nedostatocna ponuka OS od verejnych ako aj neverejnych poskytovatelov a to najma
v stvislosti so suc¢asnym sp6sobom financovania tejto socidlnej sluzby.

Zavedenie systému osobného rozpoctu prijimatela socidlnej sluzby do legislativy je jednym z
Ciastkovych cielov pripravovane]j reformy finacovania socialnych sluzieb realizovanej z Planu obnovy
a odolnosti SR. Cielom je zefektivnit a sprehladnit systém financovania dlhodobej starostlivosti.
Jednou zo zloZiek osobného rozpoctu bude aj novozavedend Statna davka - prispevok na
starostlivost, pricom financ¢né prostriedky budu uréené priamo pre osobu s potrebou starostlivosti.

Spo6sob realizacie aktivit projektu

Hlavna aktivita: ,,Poskytovanie prispevku na opatrovatel'sku sluzbu ako suéast systémovej zmeny “
sa bude realizovat prostrednictvom troch podaktivit.

Cielom je overit mechanizmus poskytovania nového prispevku prijimatelovi socidlnej sluzby.
Zamerom je prostrednictvom realizicie aktivit NP prispiet k lepSiemu nastaveniu a Uspesnému




prechodu na novy spOsob financovania dlhodobej starostlivosti, ktory vyplyva zo strategickych
dokumentov SR vratane Planu obnovy a odolnosti.

Podaktivita 1: Zabezpecenie synergie so systémovymi zmenami v oblasti financovania dlhodobe;j
starostlivosti a metodicka podpora
Realizaciou podaktivity 1 sa prispeje k systémovému rieSeniu v oblasti financovania socidlnych
sluzieb a to prostrednictvom:
- zabezpecenia synergie s aktivitami realizovanymiv rdmci komponentu 13 Planu obnovy a odolnosti
SR a metodickéj podpory zapojenych aktérov — UPSVAR, tUradov PSVR, poskytovatelov OS,

- pilotného overenia nového mechanizmu vypldcania prispevku na opatrovatelsku sluzbu — prispevku
na starostlivost - prijimatelovi OS.

Vystup podaktivity:

- odporucania pre tvorbu legislativy v suvislosti so zavedenim nového systému financovania,

- odporucania pre komunika¢nu a informacénu kampan v suvislosti so zmenou systému financovania,

- odporucania v procese tvorby a Upravy informacného systému pre podporu nového systému
financovania,

- navody pre poskytovatefov OS a drady PSVR v suvislosti so zavadzanim nového systému
financovania,

- navrh nového spdsobu poskytovania prispevku na starostlivost s popisanymi rizikami a spbsobmi
na minimalizovanie rizik v suvislosti s realizaciou podaktivity 2.

Vysledok podaktivity:
- nové, inovativne, systémové opatrenia, pocet opatreni: 1

Realizdcia podaktivity:
- partnerom narodného NP POS — MPSVR SR:
- priprava podkladov pre zabezpecenie informovanosti aktérov o pilotnom overovani — az po
uroven prijimatela OS,
- organizovanie pravidelnych koordinacnych stretnuti (UPSVAR, Urady PSVR, poskytovatelia OS),
- monitorovanie podaktivity 1 aj 2,
- vyhodnocovanie vystupov z monitorovania a vypracovavanie odporucani pre tvorbu novej
legislativy,
- vyhodnocovanie vystupov z monitorovania a vypracovavanie odporucani pre technické rieSenia
nového systému financovania,
- spolupraca na medialnych vystupoch NP.

Podaktivita €. 2: Poskytovanie prispevku za poskytnuté hodiny opatrovatelskej sluzby

Cielom podaktivity je vyplacanie prispevku za hodiny OS poskytované prijimatelovi socidlnej sluzby,
kedZe jednou zo zloZiek osobného rozpoctu bude aj novozavedena Statna davka - prispevok na
starostlivost. Prispevok sa bude vypléacat v tejto podaktivite poskytovatelovi OS, ktory poskytuje OS
na zaklade dohody uzatvorenej medzi tradom PSVR v mieste poskytnutia OS a poskytovatelom OS.
Prispevok bude vypocitany ako nasobok jednotkového nakladu a poctu poskytnutych hodin OS na
zaklade zmluvy o poskytovani SoS uzatvorenej medzi poskytovatefom OS a prijimatelom OS.

Tymto mechanizmom sa podpori dostupnost OS, pilotne sa overi vypldcanie nového

individualizovaného prispevku na konkrétneho prijimatela OS a v sulade s programom Slovensko

bude touto individualizovanou formou podpory podporené aj zabezpecenie dodatoénych

personalnych kapacit v dlhodobej starostlivosti o osoby odkazané na pomoc inej osoby.

Cielova skupina:

- osoby odkazané na pomoc inej osoby v zmysle zakona ¢. 448/2008 Z.z. o sociélnych sluzbach a o
zmene a doplneni zdkona €. 455/1991 Zb. o Zivhostenskom podnikani v zneni neskorsich predpisov

Oprdvnenym uZivatelom, resp. Ziadatelom o prispevok na poskytnuté hodiny OS:
su poskytovatelia OS - poskytovatelia socidlnych sluZieb v zmysle ustanovenia § 3 ods. 3 zakona ¢.
448/2008 Z. z. o socialnych sluzbach v 13 zneni neskorsich predpisov a o0 zmene a doplneni zakona




v

¢. 455/1991 Zb. o Zivnostenskom podnikani v zneni neskorsich predpisov:

ktori su zapisani do registra socidlnych sluzieb, ktory vedie prislusny vyssi izemny celok minimalne
12 mesiacov ku dfiu predloZenia Ziadosti o zapojenie do projektu alebo

ktori su zapisani do registra socidlnych sluzieb, ktory vedie prislusny vys$si Gzemny celok menej ako
12 mesiacov ku driu predloZenia Ziadosti o zapojenie sa do projektu a predloZi zapisnicu z
verejného zasadnutia obecného, mestského alebo miestneho zastupitelstva o zabezpecovani
domacej opatrovatelskej sluzby tymto poskytovatelom v spolupraci s danou obcou /mestom/
mestskou ¢astou.

Vystup podaktivity:

- pilotne overeny novy spdsob poskytovania prispevku na starostlivost,

- pocet osoOb cielovej skupiny zapojenych do aktivit projektu: 12 750, MRR: 11 067, VRR:1 683.

Realizdcia podaktivity:

Tato podaktivita bude realizovand UPSVR, kedZe po prijatej legislativnej Uprave budu drady PSVR
vyplacat prijimatelom socidlnej sluzby Statnu davku - prispevok na starostlivost. Pocas
implementacie projektu si UPSVR nastavi a otestuje procesy, overi administrativnu naroénost,
zabezpedi potrebné persondlne kapacity a prisposobi informacné systémy na uvedeny Ucel. Do NP
budl zapojeni poskytovatelia OS, ktori predloZia Ziadost o zapojenie do projektu na zaklade
Oznamenia o moznosti predkladania Ziadosti na zapojenie sa do podaktivity 2 NP zverejneného na
stranke Ustredia PSVR a nasledne na zaklade Dohody o poskytnuti prispevku uzatvorenej medzi
uradom PSVR a poskytovatelom OS.

Ziadatel o prispevok (poskytovatel OS) je prijimatelom pomoci, ktory bude povereny poskytovanim
sluzby vSeobecného hospodarskeho zaujmu (dalej len ,,SVHZ"), ktorou je OS a na ktord sa nendvratny
financény prispevok poskytuje.

Vyplacat prispevok na opatrovatelskd sluzbu budu jednotlivé urady PSVR v krajskom meste podla
podla miesta poskytovania opatrovatelskej sluzby alebo na zaklade dohody uzatvorenej medzi
poskytovatelom OS a tradom PSVR.

Sucastou podaktivity je aj pilotné overenie novej formy vyplacania prispevku na OS (dalej len pilotné
overenie) — prispevku na starostlivost priamo prijimatelovi OS, ktoré sa bude realizovat v spolupraci
s vybranym Uradom PSVR v krajskom meste, 2 dradmi PSVR v okresnych mestach a vybranymi
maximalne 8 poskytovatelmi OS v druhej polovici realizacie podaktivity.

V suvislosti s tym bude potrebné vybrat Gzemia a konkrétnych poskytovatelov OS pre pilotné
overenie vyplacania prispevku na OS priamo prijimatelovi OS. Kritériami pre vyber bude ochota na
strane poskytovatelov OS zapojit sa do pilotného overenia a suthlas vacsiny prijimatelov OS daného
poskytovatela OS. Zdmerom je, aby boli zapojeni poskytovatelia OS r6zneho typu — verejni,
neverejni, v mestskom a vidieckom prostredi.

Financny prispevok na OS v ramci pilotného overenia bude vyplacany priamo fyzickej osobe —
prijimatefovi OS (v sulade s cielmi reformy definovanymi Planom obnovy a odolnosti SR —
Komponent 13) a to jednou z foriem — voucher/IP karta alebo prevod na ucet, pripadne hotovost.
Prispevok bude poskytovany prislusSnym Uradom PSVR na zdklade podpisanej zmluvy s fyzickou
osobou, ktora bude prijimatelom socidlnej sluzby u vybraného poskytovatela zapojeného do
pilotného overenia. Prispevok sa bude poskytovat pravidelne na mesacnej baze na zdklade skutoéne
odobratych hodin OS prijimateflom OS.

Pocas pilotného overenia bude potrebné sledovat, aké dopady bude mat zmena spdsobu
financovania na poskytovatela socialnych sluZieb a to tak z pohladu udrzatelnosti ako aj celkového
manazmentu.

Podaktivita €. 3: Zachovanie podpory vykonu opatrovatel'skej sluzby

V ramci podaktivity bude zabezpedend persondlna udrzatelnost poskytovania domacej
opatrovatelskej sluzby doposial spolufinancovanej zo sStrukturalnych fondov v ramci vyhlasenej
vyzvy Podpora opatrovatelskej sluzby Il. Kone¢nym ciefom je teda kontinuita potrebnej pomoci a
podpory prijimatelom domacej opatrovatelskej sluzby a suvisiacej cenovej dostupnosti pre
prijimatelov domacej opatrovatelskej sluzby.




Cielova skupina:
- osoby odkazané na pomoc inej osoby v zmysle zdkona ¢. 448/2008 Z.z. o sociadlnych sluzbach a o
zmene a doplneni zdkona ¢. 455/1991 Zb. o Zivnhostenskom podnikani v zneni neskorsich predpisov.

Opravnenym uZivatelom:

sU poskytovatelia opatrovatelskej sluzby, ktorym skoncilo opravnené obdobie realizacie aktivit podla
zmluvy o poskytnuti nendvratného financného prispevku poskytovaného z Eurépskeho socidlneho
fondu na zaklade vyhlasenej vyzvy Podpora opatrovatelskej sluzby Il ¢. OP 'Z DOP 2021/8.1.1/01 a
zaroven im bolo vydané Ministerstvom prdce, socidlnych veci a rodiny SR Poverenie k poskytovaniu
sluzieb vSeobecného hospoddarskeho zaujmu a od casu ucinnosti vydaného Poverenia im neboli
poskynuté financné prostredky na mzdové vydavky opatrovateliek, ktoré by predstavovali duplicitné
financovanie.

Vystup podaktivity:
- zabezpecéend udrzatelnost domacej opatrovatelskej sluzby,
- pocet Ucastnikov zapojenych do aktivit projektu: 700, MRR:607, VRR: 93.

Realizacia podaktivity:

Tato podaktivita bude realizovana ziadatelom NP — UPSVR. Do NP budu zapojeni poskytovatelia OS,
ktori predloZia Ziadost o zapojenie do projektu na zaklade Oznamenia o moznosti predkladania
Yiadosti na zapojenie sa do podaktivity 3 NP zverejneného na stranke Ustredia PSVR a nasledne na
zaklade Dohody o poskytnuti prispevku uzatvorenej medzi Uradom PSVR a poskytovatelom OS.
Ziadatel o prispevok (poskytovatel 0S) je prijimatelom pomoci, ktory je povereny poskytovanim
sluzby vSeobecného hospodarskeho zaujmu (dalej len ,SVHZ“), ktorou je OS a na ktoru sa NFP
poskytuje.

Urady PSVR budu v ramci podaktivity poskytovat prispevok na vykon opatrovatelskej sluzby (v
zmysle zakona o socidlnych sluzbach) vo forme transferu na personalne vydavky opatrovateliek v
maximalnej vyske 750 €/1 mesiac pre opatrovatelku pri plnom pracovnom Gvéazku na ustanoveny
tyZdenny pracovny cas, resp. alikvotnu sumu pre podporenu opatrovatelku pri kratSom pracovnom
Uvazku. Maximalne obdobie podpory jedného poskytovatela je do 12/2023.

Situdcia po realizacii projektu a udrzatelnost projektu

Realizaciou projektu sa pilotne overi novy spdsob poskytovania novej Statnej davky prispevku na
starostlivost zavedenim osobného rozpoétu na priklade jednej socidlnej sluzby — domacej
opatrovatelskej sluzby.

Tento prispevok je suéastou pripravovanej reformy v oblasti poskytovania pomoci v ramci systému
kompenzacie TZP a systému socialnych sluZieb a mal by prispiet k zavedeniu trvalého a udriatelného
systému podpory dlhodobej starostlivosti. Statna dévka, spolu s finanénymi zdrojmi poskytovanymi
z Urovne samosprav a vlastnymi zdrojmi fyzickej osoby by mala umoznit odkazanej
osobe/prijimtelovi socidlnych sluzieb slobodne si vybrat druh socidlnej sluzby, vratane
opatrovatelskej sluzby.

Na zaklade vysledkov projektu sa vyhodnotia dopady zmeny sposobu financovania na poskytovatela
socidlnych sluzieb, na prijimatela socidlnych sluzieb, a to tak z pohladu udrzatelnosti, ako aj
celkového manaimentu. Uvedené prispeje k spravnemu nastaveniu systému financovania
socialnych sluZieb po prijati predmetnej legislativy v roku 2026 u prijimatela NP — Ustredia PSVR.

Cielova skupina

osoby odkazané na pomoc inej osoby v zmysle zdkona ¢. 448/2008 Z.z. o sociadlnych sluzbach a o
zmene a doplneni zdkona €. 455/1991 Zb. o Zivnostenskom podnikani v zneni neskorsich predpisov.




Harmonogram realizacie aktivit projektu

Celkova dizka realizicie aktivit projektu

. 37
(v mesiacoch)
L e . . Zaciatok Koniec
Hlavna aktivita projektu Podaktivita I. , . I . .
realizacie realizacie
Zabezpeclenie synergie so
systémovymi zmenami v oblasti
financovania dlhodobe;j 01/2024 12/2025
. , starostlivosti a metodickd
Poskytovanie prispevku na
A podpora
opatrovatelsku sluzbu ako ; p
stcast svstémovei zmen Poskytovanie prispevku za
4 ) ¥ poskytnuté hodiny 01/2024 12/2025
opatrovatelskej sluzby
Zachovanle,poqlpory vykonu 07/2023 12/2023
opatrovatelskej sluzby
Podporné aktivity 01/2024 12/2025

Meratel'né ukazovatele

Nazov

Nové, inovativne, systémové opatrenia

Mernd jednotka

pocet opatreni

Celkova cielova hodnota

1

Nazov

Pocet os6b cielovej skupiny zapojenych do aktivit projektu

Mernd jednotka

pocet os6b

Celkova cielova hodnota

12 750, MRR: 11 067, VRR: 1 683

Nazov

Pocet ucastnikov zapojenych do aktivit projektu

Mernd jednotka

pocet os6b

Celkova cielova hodnota

700, MRR: 607, VRR: 93




