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UvVoD

Narodny projekt ,,Cudia a hrady — krok k socialnej ekonomike* (d’alej aj ,,narodny projekt®)
sa realizuje ako aktivne opatrenie na trhu prace podl'a § 54 ods. 1 pism. a) zédkona ¢. 5/2004
Z. 7. 0 sluzbach zamestnanosti a 0 zmene a doplneni niektorych zakonov v zneni neskorSich
predpisov (d’alej len ,,zakon o sluzbach zamestnanosti*). Implementaciu narodného projektu
zabezpecuju urady prace, socialnych veci a rodiny (d’alej len ,,arad*).

V zmysle tohto Oznamenia 0 moznosti predkladania ziadosti o poskytnutie finanéného
prispevku v ramci narodného projektu ,,udia a hrady — krok k socidlnej ekonomike* (d’alej
len ,,ozndmenie*) moézu zamestnavatelia (subjekty uvedené v zozname opravnenych
ziadatel'ov) predkladat’ Ziadosti 0 poskytnutie financného prispevku na podporu
vytvorenia/udrzania pracovného miesta pri obnove kultrnych pamiatok.

ROZPOCET

Vyska pomoci, ktora je schvalena na realizaciu narodného projektu ,,l’udia a hrady — krok
k socialnej ekonomike*, predstavuje sumu 12 541 574,55 €.

Finan¢né prispevky st vyplatené zo zdrojov Eurdpskeho socialneho fondu+ a zo zdrojov
Statneho rozpoctu Slovenskej republiky.

CIEL PROJEKTU

Cielom narodného projektu ,,Cudia a hrady — krok k socialnej ekonomike® je nastavenie
procesov smerujucich k trvalej udrzatel'nosti zamestnavania znevyhodnenych a zranitel'nych
0s0b v ekosystéme socidlnej ekonomiky a nasledne na otvorenom trhu prace vznikom
dlhodobej spoluprace medzi subjektami zapojenymi do obnovy kultirnych pamiatok a
Regiondlnymi centrami socialnej ekonomiky.

Hlavnou aktivitou narodného projektu je podpora zamestnavania osob prostrednictvom
poskytovania finan¢nych prispevkov na vytvorenie, resp. udrzanie pracovného miesta,
subjektom zapojenym do obnovy narodnych kultirnych pamiatok. Narodny projekt sa
realizuje na zaklade spoluprace medzi Ministerstvom prace, socialnych veci a rodiny,
Gistredim, Ministerstvom kultiry Slovenskej republiky (dalej aj ,MK SR*) a Uradom
splnomocnenca vlady SR pre roémske komunity.

OPRAVNENE UZEMIE

Opravnené uzemie pre implementiciu narodného projektu je celé uzemie Slovenskej
republiky.
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OPRAVNENI ZIADATELIA

Opravneni ziadatelia (zamestnavatel'ské subjekty) su:
e obce,
e mimovladne organizacie (obCianske zdruZenia, neziskové organizacie, nadacie),
e cirkevné pravnické osoby,
e iné pravnické alebo fyzické osoby, ktoré budu vykonavat’ aktivity narodného projektu,

ktoré su zaroven uvedené v Zozname opravnenych ziadatel'ov (priloha ¢. 1 tohto oznamenia).

Opravneny ziadatel’ musi byt vlastnikom obnovovanej narodnej kulturnej pamiatky,
kultirnu pamiatku ma v dlhodobom prenajme (minimalne na obdobie trvania projektu) alebo
ma na obnovu kultarnej pamiatky zmluvny vztah s vlastnikom.

MK SR, ako vecny koordinator/gestor projektu za obnovu narodnych kultirnych pamiatok,
pripravil zoznam objektov — kultirnych pamiatok, ktoré mézu byt predmetom obnovy v ramci
tohto narodného projektu. Za opravneného Ziadatel’a sa povaZuje zamestnavatel, ktory je
uvedeny v zozname subjektov, ktoré uvedené vybrané kultirne pamiatky obnovuju.

Obnova narodnych kultirnych pamiatok bude moznd iba na zéklade pravoplatného
rozhodnutia alebo zavdzného stanoviska miestneho prislusného krajského pamiatkového
uradu k zdmeru obnovy alebo reStaurovaniu kultirnej pamiatky (pripadne viacerych) podla
typu projektu. Aktudlnost a pravoplatnost dokumentu musi byt osvedcend miestne
prislusnym krajskym pamiatkovym tradom, t. j. je vydané v roku 2024, resp. najviac 3
mesiace pred zapojenim sa do projektu.

Nakol'ko v ramci pausalnej sadzby mozu podporeni ziadatelia financovat’ stavebny material
a iné tovary a sluzby suvisiace s realizaciou prac na obnove, nie je mozné, aby podporeni
Ziadatelia zapojeni do narodného projektu, boli v rovnakom obdobi sti¢asne prijimatel’mi
podpory Vv ramci dota¢nej schémy Obnovme si svoj dom (d’alej len ,,OSSD*) na MK SR,
ato z dovodu zamedzenia duplicitného financovania tych istych vydavkov z narodného
projektu, ako aj z dota¢nej schémy OSSD.

Nevyhnutnou podmienkou zaradenia Ziadatel’a do narodného projektu je jeho uvedenie
Vv zozname opravnenych subjektov, ktoré schvalilo MK SR.

OPRAVNENA CIELLOVA SKUPINA

Ciel’ovou skupinou projektu su:

- uchadzaci o zamestnanie (dalej len ,,UoZ*) podla § 6 ods. 1 zakona o sluzbach
zamestnanosti,

- znevyhodneni UoZ (d’alej len ,,ZU0Z*) podl'a § 8 ods. 1 zdkona o sluzbach zamestnanosti
a

- zamestnanci podl'a § 4 ods. 1 zakona o sluzbach zamestnanosti.
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V pripade, ak zamestnavatel’ v ¢ase podavania Ziadosti 0 poskytnutie finan¢nych prispevkov
nema vybratého kandidata, vyber vhodného UoZ/znevyhodnené¢ho UoZ mdze na Ziadost’
zamestnavatel'a, napr. prostrednictvom vyberového konania, zabezpecit' prislusny urad.
V pripade, ak sa lokalita obnovovanej kultirnej pamiatky nachadza v Atlase MRK,
odporti¢ame zaradit do narodného projektu 60 % osdb z marginalizovanych rémskych
komunit z celkového poctu podporenych osob.

Za opravnenu cielovl skupinu ,,zamestnanec™ je mozné povazovat zamestnanca opravneného
ziadatel'a, ktory sa podielal na realizacii aktivit projektu ,,ZvySenie zamestnanosti a
zamestnatelnosti I'udi zijacich v lokalitich s pritomnostou MRK realizaciou obnovy
kultarneho dedicstva“ (Cudia a hrady 1.), v obdobi od 1. maja 2022 do 31. decembra 2023.

Na ucely realizacie tohto projektu sa za zamestnanca opravneného ziadatela nepovazuje
zamestnanec, ktory bol zamestnancom ziadatel'a v opradvnenom obdobi realizécie projektu
»Zvysenie zamestnanosti a zamestnatel'nosti 'udi zijacich v lokalitdch s pritomnostou MRK
realizaciou obnovy kultirneho dedi¢stva“ (Ludia ahrady 1.), ale nezastaval ziadnu
Z podporovanych pozicii v ramci uvedené¢ho narodného projektu.

V pripade opravneného ziadatela, ktory nebol zapojeny do realizacie aktivit projektu
»Zvysenie zamestnanosti a zamestnatel'nosti I'udi zijicich v lokalitach s pritomnostou MRK
realizaciou obnovy kultirneho dediéstva“ (Ludia a hrady 1.), v obdobi od 1. maja 2022 do 31.
decembra 2023, sa za opravnenu ciel'ovu skupinu ,,zamestnanec na pracovnej pozicii majster,
resp. zamestnanec na pracovnej pozicii koordindtor povazuje zamestnanec opravnené¢ho
ziadatel’a.

Zaroven plati, Ze na pracovnych pozicidch pomocny a samostatny zamestnanec sa za
opravnenu cielova skupinu ,,zamestnanec* nepovazuje zamestnanec opravnené¢ho Ziadatel'a
poberajuci starobny dochodok.

Doba podporovania jedného pracovného miesta je maximalne 18 mesiacov. Posledny
podporeny mesiac, za ktory je mozné prispevok poskytnut’ je 10/2025.

Prispevok sa neposkytuje na zamestnavanie UoZ, ZUoZ, resp. na podporu zamestnanca, na
ktorého zamestnavanie bol na to isté obdobie poskytnuty prispevok v ramci iného AOTP
vykonéavaného podl'a § 54 zdkona o sluzbach zamestnanosti.

Podporené budu pracovné miesta zamestnancov na pracovnych poziciach pomocny
zamestnanec, samostatny zamestnanec, koordinator a majster, ktori su u Ziadatela
v trvalom pracovnom pomere a zamestnancov, ktori nastiipia do zamestnania pocas
opravneného obdobia spodmienkou, ze je pracovny pomer dohodnuty v rozsahu
ustanoveného tyZdenného pracovného Casu, resp. najmenej v rozsahu polovice
ustanoveného tyZdenného pracovného ¢asu.
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Financ¢ny prispevok nie je mozné poskytnut’ na zamestnanca, ktory je v pracovnopravnom
vztahu, ktory je zalozeny na zaklade uzatvorenej dohody o pracach vykondvanych mimo
pracovného pomeru.

OPRAVNENA AKTIVITA

Hlavnou aktivitou narodného projektu je podpora zamestnavania osob, prostrednictvom
poskytovania finanénych prispevkov na vytvorenie, resp. udrzanie pracovného miesta,
subjektom zapojenym do obnovy narodnych kultirnych pamiatok. Néarodny projekt sa
realizuje na zaklade spoluprace medzi Ministerstvom prace, socialnych veci a rodiny,
tistredim, MK SR a Uradom splnomocnenca vlady SR pre romske komunity.

Prispevok sa poskytuje zamestnavatel’ovi na podporu pracovnych miest pri obnove narodne;j
kultarnej pamiatky, ktory je uvedeny v zozname subjektov, ktoré st opravnené na poberanie
prispevku. Uvedeny zoznam pripravilo MK SR a tvori prilohu tohto oznamenia.

Doba podporovania pracovnych miest pri obnove narodnych kultarnych pamiatok je
stanovena maximalne na 18 mesiacov. Pri poskytovani prispevkov bude Ziadatel’ vyuzivat
vlastné materialne, priestorové a technické moznosti.

Prispevok v ramci projektu ,,LCudia a hrady — krok k socidlnej ekonomike* sa méze poskytovat
na zaklade pisomnej dohody uzatvorenej medzi zamestnavatel'om a uradom.

Ziadosti zamestnavatel'ov budu posudzované vyborom pre otazky zamestnanosti i1zemne
prislusného uradu.

FINANCNY PRISPEVOK

Urad poskytne finanény prispevok zamestnavatePovi na podporované pracovné miesta,
priCom pracovné miesto sa podporuje pocas obdobia max. 18 mesiacov. Financny
prispevok na tthradu ¢asti mzdovych nakladov sa poskytuje za obdobie od 01.05.2024 (néstup
do pracovného pomeru od 01.05.2024, resp. pri udrzani existujiceho pracovného miesta st
vydavky na mzdové naklady opravnené od 01.05.2024).

Vyska finan¢ného prispevku pre zamestnavatela na thradu ¢asti mzdovych nakladov je

stanovena nasledovne:

- na pozicii pomocny zamestnanec, najviac vo vySke 1 021,49 €/mesa¢ne na jedno
podporované pracovné miesto, maximalne po dobu 18 mesiacov,

- na pozicii samostatny zamestnanec, najviac vo vyske 1 276,86 €/mesa¢ne na jedno
podporované pracovné miesto, maximalne po dobu 18 mesiacov,

- na pozicii koordinator, najviac vo vyske 1 532,23 €/mesa¢ne na jedno podporované
pracovné miesto, maximalne po dobu 18 mesiacov,

- na pozicii majster, najviac vo vyske 1 838,68 €/mesacne na jedno podporované pracovné
miesto, maximalne po dobu 18 mesiacov.
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V zmysle tohto narodného projektu sa zamestnavatePovi poskytuje finanény prispevok
na nepriame vydavky, a to vo vySke 15 % z celkovych zazaviazkovanych mzdovych
vydavkov zamestnavatela. Zamestnavatel pouzitie finanéného prispevku na nepriame
vydavky nedokladuje. Financny prispevok na nepriame vydavky sa zamestnavatel'ovi
poskytuje na uhradu Urazového poistenia zamestnanca, na osobné ochranné pracovné
prostriedky (napr. pracovna obuv, pracovny odev a pod.), stravné zamestnanca, iné vydavky
preukazatelne suvisiace s obnovou narodnych kulturnych pamiatok.

Na finanény prispevok nie je pravny narok!!!

OPRAVNENE VYDAVKY

Za opravnené¢ vydavky sa povazuji len tie vydavky, ktoré vznikli zamestnavatel'ovi
vV opravnenom obdobi realizacie narodného projektu ,,udia a hrady — krok Kk socialnej
ekonomike®, v suvislosti s uzatvorenou dohodou najskor v deni jej uc€innosti a boli skutocne
vynaloZzené zamestnavatelom a s riadne oddvodnené, preukizané, suvisia s realizaciou
podpory opravnenej cielovej skupiny, spifiaji podmienky hospodarnosti, efektivnosti,
ucelnosti a zodpovedaju potrebam narodného projektu a boli uhradené z Gctu preukdzatelne
patriacemu zamestnavatel'ovi.

Opravnenymi vydavkami st vydavky na podporu pracovnych miest na vykonavanie prac pri
obnove kulturnych pamiatok na zaklade uzatvorenej dohody o poskytnuti finanéného
prispevku medzi zamestnavatel'om a tradom PSVR, a to vydavky:

- na jedno vytvorené/udrzané pracovné miesto najviac po dobu 18 mesiacov, najviac vo

vySke 100 % celkovej ceny priace zamestnanca na vykon pomoecnych prac (pomocny
zamestnanec) pri obnove kultirnej pamiatky, najviac vo vyske 1 021,49 €/mesiac,

- na jedno vytvorené pracovné miesto/udrzané pracovné miesto najviac po dobu 18
mesiacov, najviac vo vySke 100 % celkovej ceny prace zamestnanca na vykon
odbornych priac (samostatny zamestnanec) pri obnove kulturnej pamiatky, najviac vo
vyske 1 276.86 €/mesiac,

- na jedno vytvorené pracovné miesto/udrzané pracovné miesto najviac po dobu 18
mesiacov, najviac vo vyske 100 % celkovej ceny prace zamestnanca — koordinatora,
najviac vo vySke 1 532,23 €/mesiac,

- na jedno vytvorené/udrzané pracovné miesto najviac po dobu 18 mesiacov, najviac
vo vyske 100 % celkovej ceny prace zamestnanca — majstra, najviac vo vyske 1 838,68
€/mesiac.

Opravnenym vydavkom je aj finan¢ny prispevok na nepriame vydavky, a to vo vyske 15 %
z celkovych zazavizkovanych mzdovych vydavkov zamestnavatela.

SPOSOB FINANCOVANIA PROJEKTU

Finan¢ny prispevok sa poskytuje na zaklade opravnenym ziadatelom podanej Ziadosti
0 poskytnutie financnych prispevkov na podporu vytvorenia/udrzania pracovnych miest
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V oblasti obnovy kultirnych pamiatok v ramci narodného projektu ,,Ludia a hrady — krok
k socialnej ekonomike* (d’alej len ,,ziadost™), vratane prislusnych priloh.

Ziadost (priloha ¢&. 2 tohto oznamenia) odoslana v elektronickej forme musi byt’ prislusnému
uradu dorucend najneskdér v posledny den lehoty. Podpisanim Ziadosti ziadatel' akceptuje
podmienky oznamenia a sucasne potvrdzuje spravnost’ uvedenych udajov.

Finan¢né prispevky poskytuje urad na zaklade pisomnej dohody o0 poskytnuti finanénych
prispevkov na podporu vytvarania a udrzania pracovnych miest v oblasti obnovy
narodnej kultirnej pamiatky (d’alej len ,,dohoda‘) uzatvorenej medzi iradom a Ziadatel'om.

Finan¢ny prispevok na thradu ¢asti mzdovych nékladov zamestnancov sa poskytuje formou
zalohovej platby Stvrt'ro¢ne na zaklade zamestnavatel'om predloZenej Ziadosti o poskytnutie
zalohovej platby maximalne vo vySke CCP stanovenej na jednotlivé pracovné miesta v ramci
tohto projektu. Ziadost o poskytnutie zalohovej platby za obdobie prvého Stvrtroka
poskytovaného obdobia predklada ziadate’ do 15 kalendarnych dni odo dna
nadobudnutia cinnosti dohody. Nasledujuce ziadosti o poskytnutie zalohovej platby
predkladd Ziadatel do 15 kalendarnych dni prvého mesiaca prisluSného Stvrt’roka
poskytovaného obdobia.

Finan¢né prostriedky poskytnuté formou zalohovej platby budu vyuctovavané priebezne.
Posledné vyuctovanie zalohovej platby predklada Ziadatel’ v lehote do 30.11.2025.

Finan¢ny prispevok na nepriame vydavky vo vySke 15 % z celkovych zazavizkovanych
mzdovych vydavkov zamestnavatel’a sa poskytuje v dvoch platbach. Prvl Ziadost’ o tthrady
platby nepriamych vydavkov vo vySke 50 % sumy nepriamych vydavkov predklada
zamestnavatel’ do 15 kalendarnych dni po nadobudnuti i¢innosti dohody. Druhu Ziadost’
0 uhradu platby nepriamych vydavkov vo vySke 50 % sumy nepriamych vydavkov
preklada Ziadatel’ do 15 kalendarnych dni po uplynuti polovice podporovaného obdobia.

Finan¢ny prispevok poskytuje zamestnavatelovi urad do 15 kalendarnych dni odo dna

predloZenia Ziadosti o poskytnutie zalohovej platby/Zziadosti o uhradu platby
nepriamych vydavkov vratane prislusSnych podkladov.

CASOVY HARMONOGRAM REALIZACIE PROJEKTU

Akivita reliici Tealizicie
Prijimanie Ziadosti 03/2024 30.04.2024
Podpisovanie dohod 04/2024 05/2024
Uhrada prispevku 04/2024 12/2025
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FORMULAR ZIADOSTI A PRILOHY K ZIADOSTIAM

Opréavneny ziadatel’ predklada Ziadosti na tlacive, ktoré je k dispozicii na oficidlnej webovej
stranke Gstredia alebo na prislusnom trade, spolu s relevantnymi prilohami. Ziadosti sa
prijimaju na uzemne prislusnych uradoch.

Ziadatel je povinny k Ziadosti dolozit’ nasledovné doklady:

a) zamer vytvorenia pracovnych miest pre UoZ/ znevyhodnenych UoZ/zamestnancov
a Specifikaciu prac vykonavanych v oblasti obnovy kultirneho dedi¢stva (priloha ¢. 3
tohto oznamenia),

b) pravoplatné rozhodnutie alebo zavizné stanovisko miestne prislusného krajského
pamiatkového dradu k zameru obnovy alebo reStaurovaniu kultirnej pamiatky
(pripadne viacerych) podPa typu projektu (aktudlnost a pravoplatnost dokumentu musi
byt osvedcena miestne prislusnym krajskym pamiatkovym uradom, t. j. je vydané v roku
2024, resp. najviac 3 mesiace pred zapojenim sa do ndarodného projektu),

c) doklad o prenajme kulturnej pamiatky (Ziadatel predklada kopiu dokladu, ak ma
V prendjme obnovovanu kulturnu pamiatku),resp.

d) zmluvny vztah s vlastnikom kultirnej pamiatky (Ziadatel predklada képiu zmluvného
vztahu s vlastnikom kulturnej pamiatky).

Ziadost’ obsahuje okrem iného vyhlasenie, v ktorom Ziadatel’ vyhlasuje, Ze:

a) spiiia podmienky v zmysle § 70 ods. 7 pism. f) zdkona o sluzbach zamestnanosti (t. j.
nema evidované neuspokojené naroky svojich zamestnancov),

b) mu nebola uloZena pokuta za porusenie zakazu nelegalneho zamestnavania v obdobi
dvoch rokov pred podanim Ziadosti (§ 70 ods. 7 pism. c¢) zakona o sluzbach
zamestnanosti) — plati iba v pripade subjektu, ktory nema pridelené ICO,

C) nie je prijimatePom v ramci dota¢nej schémy OSSD na MK SR.

V procese posudzovania Ziadosti je Urad opradvneny overit’ si udaje uvedené v Ziadosti

Vv prislusnych informa¢nych systémoch verejnej spravy a v pripade potreby pozadovat od

Ziadatel'a dodato¢né informadcie a doklady stvisiace s predloZzenou ziadostou.

POSTUP PRI PREDKLADANI ZIADOSTI ZAMESTNAVATELOV

Ziadost’ podava opravneny ziadatel' na Urad, v ktorého zemnom obvode sa obnovovana
narodna kultirna pamiatka nachadza.

Pisomnt ziadost’ vratane priloh moZzno podat’

- 0sobne na urade, v ktorého izemnom obvode sa obnovovana narodna kultiirna pamiatka
nachadza (rozhodujtci je daitum podania v podatelni prisluSného tradu),

- postou na adresu uradu, v ktorého izemnom obvode sa obnovovana narodna kulturna
pamiatka nachadza (rozhodujuci je dent dorucenia Ziadosti na urad) alebo

- elektronicky prostrednictvom elektronickej schranky Ziadatel’a.

Narodny projekt ,, Ludia a hrady — krok K socidlnej ekonomike
sa realizuje vdaka podpore z fondu ESF+ v ramci Programu Slovensko 2021 — 2027
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V pripade, ak opravneny Ziadatel’ zasiela ziadost’ poStou, rozhodujuci je datum dorucenia na
tirad. Ziadost’ musi byt potvrdena originalnym podpisom $tatutirneho zastupcu ziadatela
a oznacend odtlackom peciatky. V pripade odoslania Ziadosti poStou je nevyhnutné, aby
ziadatel’ na obalku uviedol: ,,Ziadost’ o zapojenie sa do narodného projektu Cudia a hrady —
krok k socialnej ekonomike* (Pokial’ na postovej zasielke od Ziadatel'a nie je posStova peciatka
s datumom odovzdania pisomnej formy dokumentdcie Ziadosti na postovu prepravu, resp.
datum je necitatelny, urad vyzve Ziadatela na preukazanie datumu odovzdania zasielky na
postovii prepravu. Ziadatel tak moéze urobit preukdzanim odovzdania zdsielky na postovii
prepravu prostrednictvom podacieho listka alebo inym preukdzatelnym spésobom. Urad
nezodpoveda za Ziadost, ktoru Ziadatel zasle postou alebo kuriérskou sluzbou, ak bude
poskodend, prip. nebude dorucend. Urad nezodpovedd ani za pripadné désledky, ktoré z toho

vyplynui.)

Pri elektronickom zasielani prostrednictvom elektronickej schranky musi byt ziadost
podpisana opravnenou osobou kvalifikovanym elektronickym podpisom alebo elektronickou
pecat’ou.

Urad akceptuje aj podanie autorizované uznanym spdsobom autorizacie v zmysle § 1 ods. 1
pism. a) vyhlaSky ¢. 511/2022 Z. z. Ministerstva investicii, regionalneho rozvoja
a informatizacie Slovenskej republiky z 19. decembra 2022 o uznanych spdsoboch

autorizacie.

Kvalifikovany elektronicky podpis (d’alej len ,,KEP*) je informdcia pripojend alebo inak
logicky spojend s elektronickym dokumentom, ktord za splnenia podmienok danych
zakonom ¢. 272/2016 Z. z. o doveryhodnych sluzbach pre elektronické transakcie na
vnutornom trhu a o zmene a doplneni niektorych zdkonov (zdkon o déveryhodnych sluzbach),
umoznuje spolahlivo a jednoznaéne urcit’ fyzick osobu, ktord ho vyhotovila. Pomocou KEP
je mozné elektronicky realizovat’ pravne tikony, ktoré v papierovom svete vyzaduji pisomnu
formu (§ 40 ods. 4 Obcianskeho zakonnika), t. j. KEP v tomto pripade nahradza pisomnu
podobu vlastnorué¢ného podpisu.

Urad akceptuje Ziadost podanu zinej elektronickej schranky, ako je elektronicka
schranka ziadatela - ide 0 pripad, kedy ziadatel’ splnomocni int osobu, napriklad a¢tovni¢ku
apod. V pripade podania ziadosti inou osobou, je potrebné ako prilohu ziadosti prilozit
opravnenie na konanie v mene Zziadatela na zéklade udelenej plnej moci v elektronickej

podobe.

Ziadost’ odoslana v elektronickej forme musi byt prislusnému tradu doru¢ena najneskor
Vv posledny den lehoty.

Podpisanim Ziadosti ziadatel’ akceptuje podmienky ozndmenia a si¢asne potvrdzuje spravnost’
uvedenych tdajov.

Narodny projekt ,, Ludia a hrady — krok K socidlnej ekonomike
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https://www.slov-lex.sk/pravne-predpisy/SK/ZZ/2016/272/20190801
https://www.slov-lex.sk/pravne-predpisy/SK/ZZ/1964/40/20190130#paragraf-40.odsek-4

ZOZNAM PRILOH K OZNAMENIU

Priloha é. 1
Priloha ¢. 2

Priloha é. 3

Zoznam opravnenych ziadatel'ov narodného projektu

Ziadost o poskytnutic  finanénych  prispevkov  na  podporu
vytvorenia/udrzania pracovnych miest v oblasti obnovy kulturnych
pamiatok podl'a § 54 ods. 1 pism. a) zékona ¢. 5/2004 Z. z. o sluzbach
zamestnanosti a o zmene a doplneni niektorych zakonov v zneni neskorsich
predpisov Vv ramci narodného projektu Ludia a hrady — krok K socialnej
ekonomike

Zamer vytvorenia pracovnych miest pre uchadzacov
0 zamestnanie/znevyhodnenych uchadzacov o zamestnanie a Specifikacia
prac vykonavanych v oblasti obnovy kulturnych pamiatok

Narodny projekt ,, Ludia a hrady — krok K socidlnej ekonomike

sa realizuje vdaka podpore z fondu ESF+ v ramci Programu Slovensko 2021 — 2027
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