Postup pre podanie
ZIADOSTI O POSKYTNUTIE FINANCNEHO PRISPEVKU

v ramci narodného projektu ,,Debarierizacia trhu prace -
debarierizacia pracovisk
u zamestnavatelov* — Aktivita 1 ,,Debarierizacia pracovisk

u zamestnavatelov*
podPa § 54 ods. 1 pism. a) zakona ¢. 5/2004 Z. z. o sluzbach zamestnanosti
a 0 zmene a doplneni niektorych zakonov v zneni neskorsich predpisov

Ziadost o poskytnutie finanéného prispevku na podporu debarierizacie pracoviska
v ramci narodného projektu ,,Debarierizacia trhu prace — debarierizacia pracovisk
u zamestnavatelov — Aktivita 1 ,Debarierizdcia pracovisk u zamestnavatelov* (dalej
aj ,,ziadost™) vratane povinnych priloh predklada Ziadatel, t. j. zamestnavatel' (d’alej len
,ziadatel*) formou elektronického podania prostrednictvom Ustredného portilu verejnej
spravy — www.slovensko.sk. Ziadatel’ sa pre tieto ucely prihlasi pre pristup k svojej elektronickej

schranke a k sluzbam Ustredného portilu verejnej spravy.

Akceptuje sa aj ziadost’ vratane povinnych priloh predlozena z inej elektronickej schranky, ako
je elektronicka schranka ziadatel'a (napr. pripad, kedy na tento pravny tkon ziadatel’ splnomocni
rodinného prislusnika a pod.), v tomto pripade je potrebné ako prilohu ziadosti prilozit’ Opravnenie
na konanie v mene ziadatela na zaklade udelenej plnej moci v elektronickej podobe.
Splnomocnenie mdze byt elektronické alebo listinné (formou zarucenej konverzie splnomocnenia
opatreného vlastnorucnym podpisom splnomocnitela z listinnej podoby do elektronickej).

Autorizacia ziadosti kvalifikovanym elektronickym podpisom (KEP) je poZadovana, t. j. Ziadost’
musi byt’ opatrena KEP.

Zamestnavatel’ predklada Ziadost’ na miestne prislu$ny drad. v ktorého izemnom obvode

sa nachadza prevadzkaren, na ktorej sa bude realizovat’ uprava pracoviska.

Krok 1

Otvorte novu sluzbu ,,Podavanie Ziadosti o poskytnutie finanéného prispevku na podporu
debarierizacie pracoviska u zamestnavatel’a v ramci narodného projektu — ,,Debarierizacia
trhu prace — debarierizacia pracovisk u zamestnavatelov* , Aktivita 1.


http://www.slovensko.sk/

Zobrazi sa nasledujuce okno:

Titulnd stranka » Kataldg sluZieb -..

Podavanie ziadosti o poskytnutie financného
prispevku na podporu debarierizacie pracoviska u
zamestnavatela v ramci narodného projektu
,Debarierizacia trhu prace - debarierizacia pracovisk
u zamestnavatelov”, Aktivita 1

Zvolte poskytovatela sluzby

vyberte poskytovatela... v

Zvol'te poskytovatel’a sluzieb — miestne prislusny trad prace, socialnych veci a rodiny, ktorému
potrebujete formulare adresovat. Do pola pre vyber poskytovatela napiste ,arad prace*
a zo zoznamu vyberte konkrétny urad prace, socidlnych veci a rodiny, v ktorého izemnom
obvode sa nachadza prevadzkaren alebo sidlo.

Zvolte poskytovatela sluzby

vyberte poskytovatela... a

wyberte poskytovatela...

- )

Ustredie prace, sociélnych vedi a rodiny, Urad prace, socidinych vedi a radiny Malacky
- Ustredie préce, socidlnych veci a rodiny, Urad prace, socidinych veci a rodiny Michalaves
= Tlaé obsahu R ¥ i p y y

Ustredie prace, socidlnych veci a rodiny, Urad prace, socislnych veci a radiny Nitra

Ustredie prace, socidlnych vedi a rodiny, Urad prace, socidinych vedi a rodiny Nové Mesto
O portali nad Vihom
Tladiva Ustredie prace, socidlnych vedi a rodiny, Urad price, socidlnych veci a rodiny FieStamy ie - info rmacny obsah

pristupnosti

UloZisko formularov » UloZisko ziznamov » Ochrana osobnych Gdajov

StaZnosti a peticie » Vyhlasenie o cookies » Zakladné zasady bezpe&nosti

Osobitné postupy ITVS

Krok 2

Potvrd'te tlac¢idlo Prejst’ na sluzbu.

Popis sluzby

slufba umoZfiuje prostrednictvomn Ustredného portalu verejnej spravy (UPVS) podat Ziadost Podavanie Ziadosti o poskytnutie finanéného
prispevku na podporu debarierizacie pracoviska u zamestnavatela v ramci narodného projektu ,Debarierizacia trhu prace - debarierizacia
pracovisk u zamestnavatelov”, Aktivita 1 podla zakona £ 5/2004 Z. z. o sluZbach zamestnanaosti a o zmene a doplneni niektorych zakonov

v zneni neskoréich predpisov na vecne prisluény Urad prace, socidlnych veci a rodiny. Pre pouZitie sluzby je potrebné prihlasit'sa s elD
{obéiansky preukaz s éipom), pri odoslani je vyZadované elektronické podpisanie kvalifikovanym elektronickym podpisom (bez podpisu nie je
moZné podanie odoslat).

Informacie o sluibe

Prejst na sluzbu



Krok 3

Prihlaste sa pomocou elektronického obc¢ianskeho preukazu, resp. jednou z dostupnych

moznosti prihlasenia sa na portal www.slovensko.sk pomocou tlacidla ,, Prihldsit’ sa “.

Prihlasenie cez portal slovensko.sk

Vyberte si jednu z nasledujlicich moZnosti:

Prihlasit sa pomocou slovenského
dokladu

Prihldste sa obcianskym preukazom s Cipom,

dokladom o pobyte s gipom alebo alternativnym
autentifikdtorom pomeocou Gitacky kariet

Prihlasif sa mobilnym kli¢om cez
aplikaciu Slovensko v mobile

Prihléste sa QR kédom alebo iselnym kidom
pomacou mobilného telefénu a aplikacie Slovensko
vmobile.

Prihlasit sa Mobilnym eID (MelD)

Prihlasit sa mobilnym telefénom alebo poditaéom
pomocou modernjch technoldgil (Passkey,
Windows Hello)

Prihlasit sa pomocou iného
eurdpskeho dokladu

Pre prihlasenie pouZite priblasovaci prostriedok
vydany v krajine Eurdpskej tinie.

a pribléseni pomocou aplikécie

Viac o prihlaseni pemecou obéianskeho preukazy

s Eipom Viac o prihldsent obéanoy z inej krajiny EU

Krok 4

Vlozte eID a zadajte bezpecnostny osobny kdd (BOK).

x
Vlozte kartu, prosim...
- - Nebola najdena Ziadna karta pre vykonanie
o e
Elektronicka et o,
- = em
identifikacia
x

= " Vlozte Vas BOK
Elektronicka (6 islic)

identifikacia %

1 2 3

4 5 6

7 8 9
0

RozloZenie klavesnice: (0) nahodne (8) usporiadane

\:}daje 2z Vasho Cipu poskytnete subjektu:
Ustredny portal verejnej spravy - viac tu

Poskytované tdaje - viac tu




Krok 5 (Otazka ¢. 1/12)
Zobrazi sa okno. Vypliite svoje tdaje, t. j. idaje o ziadatel'ovi.

Elektronicky dokument

Otazka 1/ 12

- . B T e T URAD
P RAM =) i
Spolufinancovany ,;,::;:’:'1;3 SFIE.E;\J!E:ISKO |'r3"é PRACE, SOCIALNYCH
Eurépskou uniou e VEC| A RODIMY

Gy

Ziadost o poskytnutie finanéného
prispevku na vzdelavanie
zamestnancov

podla § 54 ods. 1 pism. a) zdkona £. 5 /2004 Z. z. o slufbdch zamestnanosti a 0 zmene a
doplneni niektorych zikonov v zneni neskor3ich predpisov

- - e ] -
Udaje o ziadatelovi
Ste Ziadatelom ako: *

O Fyzicka osoba
O Pravnicka osoba

Matitat udaje z RPO:

Pre naditanie Gdajov z RFO zadajte 1CO alebo ndzov

| |

ICo DIC

| | | |

Obchodné menof/Mazow *

| |




[Fala}

oI

iz*

Pravna forma *
Flatca DPH *

O ino O nie

Bankowé spojenia

Zamestndvatel vvedie dislo Gftu vedendého v banke alebo v pobodke zahraniéne] banky v zmysle z3kona
£ 4832001 £. 2. 0 bankach a o zmene a doplmeni niektorych zikoenov v zneni neskoriich predpisov alebo
vedeného v Statne] pokladmici.

I1BAN*

V pripade, ak Ziadost' vypliate ako fyzicka osoba, objavia sa Vam nové polia na vyplnenie
osobnych udajov (Ak Ziadost vyplnate ako pravnicka osoba, pokracujete na ot. 2/12).



Zobrazi sa okno. Vypliite svoje udaje, t. j. idaje o ziadatel'ovi.
Otz 2 12

W Lmaf

Adresa Ziadatela

Sidle PO

Srat*

’ Slovenska republika vl

Regidn | Kraj (nepovinnd]
Okres nepovinns]
Ohec

| ]

Ulica *

Ak pher nema ulice, uvedte obaoc

| l

Uvedte aspofi jeden z Gdajov sipiené Eslo, onientaéné Eslo.

Sdpisné Eisla Orientaéné Eislo

| | | l

Poftové smerovacie Cslo *

| l




Zobrazi sa okno. Vypliite svoje tidaje, t. j. idaje o ziadatel'ovi.

Ctazka 3/ 12

1 Spat

Dopliiujuce udaje o Ziadatelovi

Zapisany v registri *
Register vedeny v * Pod gislom *

Predmet prevaZujicej Cinnosti *
Vykonavanie hospodarskej CGinnosti *

@ ano O nie

Potet zamestnancov ku diu podania Ziadosti *

Pofet zamestnancoy zodpoveda poctu osch, ktoré v
prisluinom podniku alebo v jeho mene pracaji v
pracovnom pomere alebo v obdobnom pracovnom wvzfahu.
UEni alebo Studenti, ktori sa 20¢astAuji na odbornom
vzdelavani na zaklade uifiovske] zmluvy alebo zmluvy o
odbornom vycviku, sa nepovaZuji za zamestnancov. Doba
trvania materske] alebo rodicovshe) dovolenky sa
nezapocitava.

Pokrafovat



Krok 8 (Otazka ¢. 4/12)

Zobrazi sa okno. Vypliite adresu pracoviska, ktoré bude predmetom debarierizacie.

Otazka 4 /12

1 5pat

Adresa pracoviska, ktoré bude predmetom
debarierizacie

Stat*

‘ Slovenska republika v

Region [ Kraj (nepovinné)

Okres *

Obec ™

Ulica ™

Ak obec nema ulice, uvedte obec

Uvedte aspori jeden z idajov supisné éislo, orientacné Cislo.

Supisné gislo Orientaéné islo

Poitové smerovacie Cislo (ZIP)

£




Zobrazi sa okno. Vyplitte udaje o Statutarnych zastupcoch pravnickej osoby.

V pripade, ak Ziadost’ vypliate ako fyzicka osoba, systém Vés automaticky posunie na otazku
¢. 6/12 ohl'adom tidajov kontaktnej osoby.

Ofdzes 5 12
< st
Statutarni zastupcovia pravnickej osoby

Etatutarny zastupca £.

Titul pred menom

Titul za menom

Priezvishko *

| |

Telefénne &zl *

| |

Emailova adrasa *

OEakdany format emaily jo napriklad oodiyyy.sk

| |

| ‘Ddobrat |



Zobrazi sa okno. Vypliite idaje kontaktnej osoby.

Otazeah 12

i Goaf

Zodpovedny pracovnik

Titul pred memsm

V]El

Titul za menom

[ v]®

Meno *
Priezvisko *
Telefdnne Lislo *

Telefénne Ssto wyplfiajte v medzindrodnom tare. Mapriklad: +421 503 399 559

| |

Ernailovéd adresa *

Uakdvany farmat cmailu je naprildad ooy sk

| |

10



Zobrazi sa okno. Vyplite udaje ohl'adom velkosti podniku a hlavnej ekonomickej ¢innosti.

Otaza7/12

i Loaf

Udaje pre overenie podmienok na ziskanie
minimalnej pomoci pre Ziadatela

Identifikacia Fladatela *

O Mikro padnik
O Makj podnik
O Stredny podnik
O Vellej podnik

velkostnd kategdria sa stanowi nasledowvne:

- mikropodnik je podnik, kbory zamestndva mene] ako 10 oséb a3 ktorého rofny obrat afalebo celkova
rofnd stvaha nepresahuje 2 mil. EUR;

- maly podnik je podnik, ktory zamestnava mene] ake 50 osdb a ktorého refny obrat a/alebo celkova
rodnd stvaha nepresahuje 10 mil. EUR;

- stredny podnik je podnik, ktory zamestndva mene] ako 250 osbb a ktorého refny obrat nepresahuje 50
mil. EUR a,alebo celkovd rofnd sivaha nepresahuje 43 mil. EUR;

-walky podnik je podnik, ktory nesplia vyiie uvedend kritéria.

Prijerncovia uvedd v fladosti o poskytnutie prispevku Gdaje o pofte zamestnancov a o wike obratuy,
resp. o celkowe] rofne] hodnote aktiv tykajdce sa posledného schvdleného Gétovného obdobia
a vypofitané na rofnom zdklade. Udaje sa zohladiujl odo diia Gftowne] zidvierky. Wika zvoleného
obratu sa wypofita bez dane z pridane] hodnoty [dale] lan JDPH) a inych nepriarmych dani. Udaj o pofte
zamestnancov sa uvedie aj k terminu podania Hadosti. Pre dfely schémy .pofet zamestnancov®
namend pofet rofnych pracownych jednotiek [dale] len RPF], konkrétne pofet ludi zamestnanych
na plny dwdzok v jednom roku, prifom dvazok na kratéi pracovny £as a sezénna praca sd podiely z RPL.

Ak podnik v defi Gftovne] uzdvierky zisti, 22 na rofnom zaklade prekrodil poet zamestnancov alebo
finantné Limity stanovené v Eldnku I, alebo klesol pod tento pofet zamestnancov a finandné limity,
nebude to maf za nasledok stratu alebo nadobudnutie Etavdtu stredného, malého podniku alebo
mikropodniku, pokial sa tieto limity neprekrodili v dwech po sebe nasledujdcich dtovnych obdobiach.

WyEka obratu k 31. 12 predchddzajiceho
kalendameho roka v EUR *

| |

Celkovd refna hodnota aktiv k 31. 12,
predehadzajiceho kalenddrnebhos roka v EUR *

| l

Finanény prispevok Hadam poskytndt v zmysle *

O Schérmy minimdlne] pemaoci na pedporu zamestnanosti DM - 2/2024 v platnom zneni

Schérmy minimdlne] pemaoci na pedporu zamestnanosti v odvetdd polnohospodarske]
preovyroby DM - 93023 v platnom zneni

—

11



Krok 12 (Otézka & 8/12)

V pripade zvolenia odpovede ,,ano“, v 1 alebo oboch otazkach tykajicich sa minimalnej
pomoci sa zobrazia nasledujuce okna. Vypliite blizSie udaje ohl'adom poskytnutej / Ziadane;j
minimalnej pomoci.

Ortdzka &/ 12

1 Spat

Prehlad minimalnej pomoci

Bola Vam poskytnutd minimélna pomoci v priebehu predchadzajicich 3 rokay *

@ 4no
O nie

Prehlad o poskytnutej minimalnej pomoci v priebehu predchadzajicich 3
rokov v EUR (nie za kalendarne roky)

Foskytovatel minimalnej Druh a oznacenie minimalnej Wyska Wytka
pomoci * pomodci ¥ schvaleng poskytnutej
minimalnej  minimalneg|

pomodci (vE) ™ pomoci (vE) "

Ziadali ste minimalnu pomoc na podporu miest, ktord nebola ku diu podania Ziadosti schvélend *

@ 4no
O nie

Prehlad o fiadanej minimalnej pomoci na podporu miest, ktora nebola ku diiu
podania Ziadosti schvalena v EUR

Indtiticia, ktore] bola predloZend Druh a oznafenie minimalnej pomoci * Vyika Ziadang]
Fiadost o minimalnu pomoc ™ minimalnej
pomoci (v €] 7

12



Krok 13 (Otazka ¢&. 9/12)

Zobrazi sa okno. Vyplite tidaje o zamestnancovi / zamestnancoch so zdravotnym postihnutim,
na upravu pracoviska na ktorych ziadate o poskytnutie prispevku.

Otazka s/ 12
Zamestnanci so zdravotnym postihnutim, na upravu

pracoviska ktorych zamestnavatel Ziada
poskytnutie prispevku

Meno * Priezvisko ~ Rodneé Cislo ~

Rodné dislo wplhajte bez
Datum vzniku pracovného pomeru zamestnanca Datum pravoplatnosti rozhednutia o priznani
so zdravotnym postihnutim * invalidity zamestnancowvi *

13



Krok 14 (Otazka ¢. 10/12)

Dokladne sa oboznamte s uvedenymi Cestnymi vyhlaseniami ziadatela, resp. s d’al§imi
informaciami ohl'adom poskytnutia finanéného prispevku v ramci néarodného projektu
,Debarierizacia trhu prace — debarierizacia pracovisk u zamestnavatelov — Aktivita 1
Debarierizacia pracovisk u zamestnavatel'ov*.

Otdzka 10 12

1 Spat

Vyhlasenie a osobitné podmienky

V procese posudzovania Ziadosti je Grad prace, socidlnych ved a rodiny oprévneny overit si ddaje
uvedené v tejto Fiadosti v prisluinych informacnych systémoch verejnej spravy a v pripade potreby

poZadovat od zamestnavatela dodatoéné informacie a doklady sivisiace s predloZenou Ziadostou.

Osobitné podmienky

Podmienkou pre poskytnutie finanénych prispevkov podla § 70 ods. 7 a ods. 8 zakona o slufbdch
zamestnanosti je skutoénost, fe Fiadatel:

a) ma splnené dafové povinnosti podla zikona £. 595/2002 2. z. o dani z prijmov v zneni neskoriich
predpisov,

b) ma splnené povinnosti odvodu preddavku na poistné na verejné zdravotné poistenie, poistného

na socidlne poistenie a povinnych prispevkov na starobné dchodkové sporenie,

c) nebola mu ulofena pokuta za porugenie zakazu nelegdlneho zamestnavania v obdobi dvoch rokoy
pred podanim fiadosti o finanény prispevok,

d) nema vodi dradu splatné finanéne zavazky,

e) nie je v konkurze, likvidécii, nitenej sprave alebo nema uréeny splatkovy kalendar podla zakona
£.7/2005 Z. z. o konkurze a redtrukturalizdcii a o zmene a doplneni niektorych zdkonov v zneni neskaoriich
predpisov,

f) nema evidované neuspokojené naroky svojich zamestnancov vyplyvajlce z pracovného pomeru,

g) nema pravoplatne ulaZeny trest zakazu prijimat doticie alebo subvencie alebo trest zdkazu prijimat

pomoc a podporu poskytovand z fondov EU, ak ide o pravnickd osobu.

Splnenie podmienok uvedenych v pismenach a) a2 &) a g) zistuje drad.

Splnenie podmienok uvedenych v pismendch a) aZ ¢) mbEe preukdzat aj Ziadatel.

Splnenie podmienky podla ods. 7 pism. f) preukazuje Ziadatel formou vyhldsenia uvedengho vyiiie.
Splnenie podmienky podla ods. T pism. g) zistuje drad vy#iadanim vypisu z registra trestov (na ziklade

poskytnutych Odajov Ziadatela), ak je Ziadatel pravnicka osoba, ktord je trestne zodpovedna.

V zmysle § 1 ods. 7 zdkona & 177/2018 Z. z. proti byrokracii plati, e ak z technickych dévodov nie je
moZné ziskat idaje alebo vypisy z informadnych systémov verejnej spravy v rozsahu zdrojovych registrov
bezodkladne, organy verejnej moci a prévnické osoby podla ods. 5 s0 opravnené pofiadat osoby podla
ods. 2 o predloZenie vypisov z prisluinych zdrojov registrov v listinnej podobe. Listinnd podoba wypisov

podla predchadzajice] vety nesmie byt starkia ako 30 dni.

14



Vyhlasenie Ziadatela

D Cestne vyhlasujem, e

1) akceptujem podmienky prisluinej schémy minimalnej pomoci

- Schéma minimalnej pomoci na podporu zamestnanosti OM - 2/2024 v platnom zneni,

- 5chéma minimalnej pomoci na podporu zamestnanosti v odvetwi polnohospodarskej preovyroby DM -
9/2023 v platnom zneni,

2) projekt a aktivity, na ktoré fiadam poskytnutie pomoci, nie s0 financované inou schémou $tatne|
pomoci alebo schémou de minimis,

3) na projekt a aktivity uvedené v fadosti nefladam o ind 3tétnu pomoc alebo minimalnu pomoc
od iného poskytovatela pomoci alebo v ramci inych schém pomoci, zadrover sa zavdzujem, Ze ak by som
takito fiadost predloZil v ¢ase posudrovania Ziadosti o poskytnutie finanéného prispevku na podporu
debarierizécie pracoviska e u zamestnévatela budem o tejto skutoénosti bezodkladne prisludny drad
informovat,

4) nie je vodi mne narokované vratenie pomoci na zaklade rozhodnutia Eurdpske) komisie, ktorym bola
pomoc cznafena za neopravnend a nezlugitelnd s vadtornym trhom,

5] podnik, na ktory pofadujem prispevok, ani jeho itatutdrny organ/Elen itatutarneho orgénu, alebo
koneény ufivatel wwhod nie je subjektom, na ktory sa vztahuji medzinarodné sankcie, a to na ziklade
prislusného pravneho predpisu, ktorym bola vodi danému subjektu stanovenad medzindrodna sankcia,

6 spifiam podmienky v zmysle § 70 ods. 7 pism. f) zikona o sluibich zamestnanosti (t. . nemam
evidované neuspokojené naroky svojich zamestnancov),

7) nebola mi uloZena pokuta za porufenie zdkazu nelegdlneho zamestnavania v obdobi dvoch rokov
pred podanim Ziadosti (§ 70 ods. 7 pism. ¢} zakona o slufbach zamestnanosti) - plati iba v pripade
subjektu, ktory nema pridelene ICO.

15



K fiadosti o poskytnutie prispevku je potrebné dolofit:

1) Vyhlasenie Ziadatela o minimalnu pomoc (relevantné v pripade Ziadatela, ktory Ziada o poskytnutie
prispevku v zmysle Schémy minimalnej pomoci na podporu zamestnanosti DM - 2/2024 v platnom
zneni).

2) Wyhldsenie Ziadatela o minimalnu pomoc - prvovyroba (relevantné v pripade Ziadatela, ktory Zada
o poskytnutie prispevku v zmysle Schémy minimalne] pomoci na podporu zamestnanosti v odvetvi
polnohospodarskej preowvyroby DM - 9/2023 v platnom zneni).

3) Kopiu pracovne] zmluvy ob&ana so zdravotnym postihnutim so zamestnavatelom na otvorenom trhu
prace.

4) Kopiu pravoplatného rozhodnutia alebo ozndmenia Socidlng] poistovne, preukazujicu invaliditu
obéana so zdravotnym postihnutim (£, ). Odaj o percentudlne] miere poklesu schopnosti whkondvat
zarobkovi ¢innost obéanom so zdravotnym postihnutim).

5) Zaémer na Upravu pracoviska, obstaranie materidlno-technického wybavenia a 3pecifikdcia prac
wykonavanych za Géelom Opravy pracoviska spolu s 3 cenowvymi ponukami.

6] Majomnd zmluvu (#iadatel predklada kopiu dokladu o prenajme, resp. inom zmluvnom wvztahu,
v pripade, ak ma predmet Upravy v prenajme alebo ho ufiva na zaklade dohody s viastnikom).

Potvrdzujem spravnost a pravdivost Odajov uvedenych v tejto Ziadosti; som si vedomy prévnych
dosledkov nepravdivého vyhlasenia o uvedenych skutocnostiach v predchadzajicich odsekoch, podla
§ 21 ods. 1 pism. f] zdkona & 372/1980 Zb. o priestupkoch v zneni neskorSich predpisov vritane
pripadnych trestnoprawvnych dosledkov (§ 221 Podvod, § 225 Subvenény podved, § 261 Poikodzovanie
finanénych zaujmov Eurdpskych spolocenstiey Trestného zakona € 300/2005 Z. z. v zneni neskorgich

predpisov).

Som si vedomy/d, Ze v pripade preukazania nepravdivosti Odajov uvedenych v tejto Ziadosti a jgj
prilohach je drad prace, socidlnych veci a rodiny povinny poZadovat vratenie poskytnutého finanéného
prizpevku v zmysle § 31 ods. 1 pism. g) zakona £ 523/2004 . z. o rozpoctovych pravidlach vergjnaj spravy
a o zmene a doplneni niektorych zakonov v zneni neskordich predpisov, s naslednou sankciou podla § 31
ods. 6 citovaného zakona.
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Krok 15 (Otazka €. 11/12)
Zobrazi sa okno. Dokladne sa oboznamte s poucenim o ochrane osobnych udajov.

Otazka 11,12

4 Spit

Poucenie o ochrane osobnych udajov

Fodla clanku 5 Mariadenia eurdpskeho parlamentu a rady (EU} 2016/679 z 27. aprila 2016 o ochrane
fyzickych ostb pri spracovavani osobnych Gdajov a o volnom pohybe takychto ddajov, ktorym sa zruiuje
smernica 95/46/ES (vieobecné nariadenie o ochrane Odajov), musia byt osobné Odaje spravne a podla
potreby aktualizované; osobné ddaje, ktoré s0 nespravne z hladiska Géelu, na ktory sa spracuvaju, sa
bezodkladne vyma#i alebo opravia; v pripade poskytnutia nespravnych ddajov dotknutou osobou,

nenesie prevadzkovatel zodpovednost za ich nespravnost.

Ustredie a Orad prace, socialnych veci a rodiny, ICO 30794536, spraciiva Vase osobné Gdaje v zmysle
zdkona & 5/2004 . z. o slufbdch zamestnanosti 2 o zmene a doplneni niektorych zikonov v zneni
neskorsich predpisov a uvedené osobné (daje dale] poskytuje organom verejnej spravy. V' pripade

akychkolvek nejasnosti, problémov, otazok sa moZete obratit na: ochranaosobnychudajovi@upsvr.gov.sk

D Svajim podpisom potvrdzujem, Ze som poudeniu v plnom rozsahu porozumel{a).

Krok 16 (Otézka &. 12/12)

Nasledne sa zobrazi sekcia, v ktorej budi zosumarizované vSetky udaje, ktoré ste v procese
vypliania formulara uviedli. V tejto sekcii pristipte ku kontrole vietkych pozadovanych
tdajov, ktoré ste v priebehu vypliiania formulara uviedli, t. j. udaje o Ziadatelovi (sidlo,

1dentifikaéné udaje, udaje Statutarnych zastupcov, kontaktna osoba), ildaje o poskytnuti Statnej

pomoci a pod.

Krok 17

a) Nasledne pristipte k nahraniu pozadovanych povinnych priloh k Ziadosti:

b) Kopia pracovnej zmluvy ob¢ana so zdravotnym postihnutim so zamestnavatel'om;

C) Zamer na Upravu pracoviska, obstaranie materialno-technického vybavenia a Specifikacia
prac vykonavanych za ucelom debarierizacie pracoviska u zamestnavatel’a;

d) Kopia pravoplatného rozhodnutia zo Socialnej poistovne o invalidite zamestnanca alebo
oznamenie Socidlnej poistovne preukazujice invaliditu obCana so zdravotnym
postihnutim;

e) Vyhlasenie ziadatel'a o poskytnutej pomoci de minimis alebo

17



f) Vyhlasenie ziadatel'a o poskytnutej pomoci de minimis (prvovyroba);
g) Doklad o prenajme (ak je relevantné).

ELEKTROMNICKE DOKUMENTY

Pridajte elektronické dokumenty, ktoré cheete spoloéne podpisaf s elektronickym dradnym dokumentom.

[ Mahrat dokument z poditada

Podpisat’ Spoloéne podpiZe elektronicky dradny dokument a priloZené dokumenty.

Prilohy

© Pred odoslanim musite este priloZif vEetky povinné prilohy.

@, Mahraf prilohu Képia pracovnej zmluvy ob&ana so zdravotnim postihnutim so zamestndvatelom - POVINNA PRILOHA™
(POF)

S Mahrat prilchu . Zémer a Specifikdcia prc na Uprave pracovného miesta pre zamestnanca — OZP vratane 3 cenovych pondk - POVIMM..

(PDF)

@, MWahrat prilehu Képia prévoplatného rozhodnutia zo Socidlnej poisfovne o invalidite zamestnanca alebo szndmenie Socilnej poisfov.
(PDF)
(PDF)

@, Mahrat prilechu Doklad o prendjme (ak ma Ziadatel predmet Upravy v prenajme alebo ho uZiva na zaklade dohody s vlastnikom)”
(PDF, nepovinna)

@, Mahrat prilohu Vyhldsenie Fiadatela o poskytnutej pomoci de minimis (Schéma minimalnej pomoci DM - 2/2024)- POVINNA PRILOH._
{F‘DF:

%, Mahrat ind prilchu z poditada

Nisledne stlacte zelené tladidlo ,, odoslat™ na konci formulara. Ziadost' vratane pripojenych
dokumentov je odoslana na Vami zvoleny trad prace, socialnych veci a rodiny.

Ak je ziadost’ o poskytnutie prispevku odoslana, pride Vam do schranky potvrdenie. Ddsledne
si skontrolujte, ¢i bola ziadost’ odoslana a neostala v stave ,,Rozpracovana®.
Ak je podanie spravne odoslané, budete mat’ v zlozke ,,Odoslané* a v zlozke ,,Prijaté* dve

spravy: Potvrdenie o odoslani elektronického podania a Doruc¢enku k podaniu.
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