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ZIADOST OSOBY V HMOTNEJ NUDZI
O POSKYTOVANIE ODBORNYCH PORADENSKYCH SLUZIEB

podla § 43 zakona ¢. 5/2004 Z. z. 0 sluzbach zamestnanosti a 0 zmene a doplneni niektorych zakonov
Vv zneni neskorsich predpisov (dalej len ,,zakon o sluzbach zamestnanosti‘)
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Adresa trvalého/prechodnéhot pobytu (vratane PSC):

TelefOnNNe E1S10: «veveeveeeeeeeeee et ee e BT et 2

V zmysle § 43 zakona o sluzbach zamestnanosti Ziadam o:

> zabezpelenie odbornych poradenskych sluzieb (mimo individualneho akéného
planu)

PauSalny prispevok stvisiaci s ucastou na odbornych poradenskych sluzbach Ziadam
vyplatit®:
[] postovou poukdzkou (na vyssie uvedenu adresu),

[] bezhotovostnym prevodom na ucet v banke
IBAN: <o

! Vyberte relevantnii moznost’.
2 Uved'te minimélne jeden z pozadovanych dajov — telefonne &islo, resp. e-mail.
3 Vypliite preferovany spdsob tihrady.
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Poucenie 0 podmienkach ucasti osoby v hmotnej nudzi na odbornvch poradenskych

sluzbach

10.

11.

Osoba v hmotnej nudzi berie na vedomie, Ze jej ucast’ na odbornych poradenskych sluzbach
(d’alej len ,,OPS*) je dobrovol'na a 0soba v hmotnej nidzi méze OPS kedykol'vek ukongéit’ bez
udania dovodov.
Osoba v hmotnej nudzi berie na vedomie, Ze v pripade jej zaradenia na OPS na zaklade
podanej Ziadosti 0 poskytovanie OPS je povinna dodrziavat’ stanovené terminy a tiez
pisomne dohodnuté ulohy a povinnosti z nich vyplyvajice.
Osoba v hmotnej ndzi berie na vedomie, Ze ak z r6znych dovodov neméze dodrzat’ stanoveny
termin OPS, resp. splnit’ tlohu, za korektny pristup sa povazuje, ak osoba v hmotnej nudzi
informuje trad prace, socialnych veci a rodiny (d’alej len ,,arad*") 0 tejto skuto¢nosti a dohodne
sa s uradom na d’alSom postupe.
Osoba v hmotnej ntidzi berie na vedomie, Ze je povinna dodrziavat’ pri vSetkych aktivitach
vramci OPS vSeobecne zavdzné pravne predpisy Slovenskej republiky a bezpecnostné
predpisy a je povinny nepozivat’ pred ani pocas realizacie OPS alkoholické ndpoje, omamné
a iné psychotropné latky.
Osoba v hmotnej nudzi berie na vedomie, Ze zo strany uradu méZe prist’ k ukonc¢eniu OPS
v pripadoch, ak osoba v hmotnej ntidzi nebude v zmysle bodov ¢. 2 az 4 tohto poucenia
pristupovat’ k poskytovanym OPS zodpovedne a korektne.
Urad v zmysle § 43 ods. 8 zakona 0 sluZbach zamestnanosti poskytuje osobe v hmotnej nadzi
pausalny prispevok ako ndhradu cestovnych vydavkov a stravného (d’alej len ,,pausalny
prispevok™) za kazdy denl prezencnej ucasti na OPS. Pre ucely vyplatenia pausalneho
prispevku nie je potrebné predkladat’ uradu Ziadost’ o ihradu pausalneho prispevku, ani
ziadne podporné doklady.
Aktuilne platna vy$ka pausalneho prispevku je zverejnena na webovej stranke Ustredia
prace, socialnych veci a rodiny (www.upsvr.gov.sk, klikni na: Hlavna stranka > Sluzby
zamestnanosti > Odborné poradenské sluzby > Finan¢né prispevky suvisiace S realizaciou
odbornych poradenskych sluzieb).
Vyska pausSalneho prispevku sa moze zmenit’ v pripade, ak Ministerstvo prace, socidlnych veci
arodiny SR vyda nové opatrenie o sumach stravného, resp. dojde k zmene tarif jednotlivych
krajskych dopravcov.
Osoba v hmotnej nidzi berie na vedomie, ze jej vstupom do OPS sa dokument, do ktorého
osoba v hmotnej nudzi svojim podpisom zaznamenava acast’ na OPS, stava Ziadost’ou
0 thradu pausilneho prispevku. Za vstup do OPS povazujeme datum, kedy sa osoba
Vv hmotnej nudzi zac¢astnila prvej poradenskej aktivity v ramci poskytovanych OPS, t. j. osoba
v hmotnej nudzi 1. krat podpisala dokument potvrdzujtci ti¢ast’ na OPS.
Urad v pripade splnenia vietkych podmienok uhradi osobe v hmotnej nudzi pausalny
prispevok do 30 kalendarnych dni od riadneho ukonéenia OPS.
Urad v pripade pred¢asného ukonéenia OPS a splnenia vietkych pozadovanych podmienok
uhradi osobe v hmotnej nudzi pauSalny prispevok do 30 kalendarnych dni od zistenia
skutoc¢nosti rozhodujucich pre pred¢asné ukoncenie OPS.
Urad v zmysle § 43 ods. 8 zakona 0 sluzbach zamestnanosti poskytuje osobe v hmotnej nudzi
tiez ndhradu vydavkov na ubytovanie v pripade, ak takéto vydavky vznikli. Vydavky na
ubytovanie st opravnené iba v pripade, ak existujuce spoje hromadnej dopravy medzi miestom
trvalého alebo prechodného pobytu a miestom realizacie OPS neumoziujii osobe v hmotnej
nudzi riadne (v plnom rozsahu) a bez vyraznych obmedzeni zucastnit’ sa realizacie OPS.
Osoba v hmotnej nudzi berie na vedomie, Zze o uhradu vydavkov na ubytovanie, ak vydavky
vznikli, musi poziadat’ pisomne prostrednictvom Ziadosti o ihradu vydavkov na ubytovanie
(d’alej len ,,ziadost™), ktora je zverejnena na webovej stranke Ustredia prace, socialnych veci
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arodiny (www.upsvr.gov.sk, klikni na: Hlavna stranka > Sluzby zamestnanosti > Odborné
poradenské sluzby > Finanéné prispevky suvisiace S realizaciou odbornych poradenskych
sluzieb) a dostupna u zodpovednych zamestnancov tGradu. Ziadost je potrebné predlozit’ Gradu
najneskor do 30 kalendarnych dni od posledného dia, kedy vydavky na ubytovanie
v ramci poskytovanych OPS vznikli. Nevyhnutnou sucastou tejto ziadosti su hodnoverné
a CitateI'né doklady preukazujuce vydavky na ubytovanie.

12. Osoba v hmotnej nadzi berie na vedomie, Zze vydavky na ubytovanie, ak takéto vydavky
vznikli, budu v pripade splnenia vSetkych podmienok osobe v hmotnej niidzi uhradené do 30
kalendarnych dni od podania Ziadosti. V pripade zistenia nedostatkov sa 30-ditova lehota
na thradu predlzuje 0 dobu potrebnu na odstranenie nedostatkov.

13. Osoba v hmotnej nudzi berie na vedomie, Ze v pripade, ak bude poc¢as poskytovania OPS
spatne vyradeny z evidencie osdb v hmotnej nudzi, straca narok na pausalny prispevok,
resp. na ndhradu vydavkov na ubytovanie za dni jeho ucéasti na OPS, v ktorych nemal status
0soby v hmotnej nudzi.

14. Osoba v hmotnej ntidzi berie na vedomie, Zze predpokladany termin realizacie pontikanych
OPS, resp. jednotlivych aktivit moze byt zmeneny podl'a aktudlnych podmienok.

Poucdenie o ochrane osobnvch udajov

Podla ¢lanku 5 Nariadenia eurdpskeho parlamentu a rady (EU) 2016/679 z 27. aprila 2016
0 ochrane fyzickych 0s6b pri spracovavani osobnych udajov a o vol'nom pohybe takychto udajov,
ktorym sa zruSuje smernica 95/46/ES (vSeobecné nariadenie o ochrane tidajov), musia byt osobné
udaje spravne a podla potreby aktualizované; osobné udaje, ktoré su nespravne z hl'adiska ucelu,
na ktory sa spractvaju, sa bezodkladne vymazu alebo opravia; v pripade poskytnutia nespravnych
udajov dotknutou osobou nenesie prevadzkovatel’ zodpovednost’ za ich nespravnost’.

Urad prace, socialnych veci a rodiny, ICO 30794536, spractiva osobné udaje v zmysle zakona
¢.5/2004 Z. z. osluzbach zamestnanosti a 0 zmene a doplneni niektorych zakonov v zneni
neskorsich predpisov a uvedené osobné tidaje d’alej poskytuje organom verejnej spravy. V pripade
akychkol'vek nejasnosti, problémov a otazok sa mdZzete obratit’ na:
ochranaosobnychudajov@upsvr.gov.sk.

Vyhlasenie ziadatela

Svojim podpisom potvrdzujem spravnost’ a pravdivost’ idajov uvedenych v tejto Ziadosti, som si
vedomy/a pravnych dosledkov nepravdivého vyhlasenia o uvedenych skuto¢nostiach
Vv predchadzajicich odsekoch podla § 21 ods. 1 pism. f) zakona ¢. 372/1990 Zb. o priestupkoch
Vv zneni neskorSich predpisov, vratane pripadnych trestnopravnych dosledkov (§ 221, § 225, § 261
zakona €. 300/2005 Z. z. Trestného zdkona v zneni neskorSich predpisov).

Svojim podpisom potvrdzujem, Ze som pouceniam v plnom rozsahu porozumel(a).

podpis Ziadatela
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