Postup pre podanie
ZIADOSTI O UHRADU PLATBY NA VZDELAVANIE
ZAMESTNANCOV

v ramci narodného projektu

»ZvySovanie zruénosti zamestnancov*
podla § 54 ods. 1 pism. a) zikona ¢. 5/2004 Z. z. o sluzbach
zamestnanosti a o0 zmene a doplneni niektorych zakonov v zneni

neskorsich predpisov

Ziadost’ o thradu platby na vzdelavanie zamestnancov v ramci narodného projektu ,,ZvySovanie
zruénosti zamestnancov® (d’alej aj ,,ziadost™) vratane povinnych priloh predklada Ziadatel’
(opravnena osoba), t. j. zamestnavatel’ (d’alej len ,,ziadatel*) formou elektronického podania
prostrednictvom Ustredného portalu verejnej spravy - slovensko.sk. Ziadatel' (opravnena
osoba) sa pre tieto ucely prihlasi pre pristup k svojej elektronickej schranke a k sluzbam

Ustredného portalu verejnej spravy.

Akceptuje sa aj ziadost’ vratane povinnych priloh predlozena z inej elektronickej schranky, ako je
elektronicka schranka ziadatela (napr. pripad, kedy na tento pravny ukon ziadatel’ splnomocni
rodinného prislusnika a pod.), v tomto pripade je potrebné ako prilohu ziadosti prilozit’ Opravnenie
na konanie v mene ziadatela na zadklade udelenej plnej moci v elektronickej podobe.
Splnomocnenie moze byt elektronické alebo listinné (formou zarucenej konverzie splnomocnenia
opatrené¢ho vlastnoru¢nym podpisom splnomocnitela z listinnej podoby do elektronickej).

Autorizacia ziadosti kvalifikovanym elektronickym podpisom (KEP) je pozadovana, t. j. ziadost’
musi byt opatrena KEP.

Zamestnavatel’ predklada Ziadost’ na miestne prislusny Urad prace, socidlnych veci a rodiny,
medzi Kktorvm ma Ziadatel’ uzatvorenu dohodu o poskytnuti finanéného prispevku na
podporu vzdelavania zamestnancov.

Krok 1

Otvorte nova sluzbu ,,Podavanie ziadosti o Uhradu platby na vzdelavanie zamestnancov v
ramci narodného projektu - NP Zruénosti pre trh prace v transformujtcich sa regiénoch a
NP ZvySovanie zrucnosti®.

Zobrazi sa nasledujuce okno:


http://slovensko.sk/
http://slovensko.sk/

Titulnd strénka » Kataldg sluZisb -..

Podavanie ziadosti o uhradu platby na vzdelavanie
zamestnancov

Zvolte poskytovatela sluzby

l vyberte poskytovatela... ']

Zvol'te poskytovatel’a sluzieb — miestne prislusny urad préce, socialnych veci a rodiny, ktorému
potrebujete formulare adresovat. Do pola pre vyber poskytovatel'a napiste ,,irad prace” a zo
zoznamu vyberte konkrétny Urad prace, socidlnych veci a rodiny, medzi ktorym mate
uzatvorenu dohodu o poskytnuti finanéného prispevku na podporu vzdeladvania zamestnancov
(dalej aj ,,dohoda*).

Zvolte poskytovatela sluzby
vyberte poskytovatela... a
|

wyberte poskytovatela... Y
Ustredie prace, sociélnych veci a rodiny, Urad prace, socidinych vedi a radiny Malacky .

E Tla& obsahu Ustredie prace, socidlnych veci a rodiny, Urad prace, secialnych veci a rodiny Michalovee

Ustredie prace, sociélnych vedi a rodiny, Urad prace, socidinych vedi a radiny Nitra

Ustredie prace, socidlnych vedi a rodiny, Urad price, socidlinych vedi a radiny Nové Mesto
O portali nad Vihom
Tlagiva Ustredie préce, socialnych ved a rodiny, Urad price, socialnych veci a rodiny Piestany ie - info rmacny obsah
Inititicie pristupnosti

UloZisko formularov » UloZisko zéznamov » Ochrana osobnych ddajov

StaZnosti a peticie + Vyhlasenie o cookies » Zakladné zasady bezpe&nosti

Osobitné postupy ITVS

Krok 2

Potvrd’te tlacidlo Prejst’ na sluzbu.

Popis sluzby
Sluba umeoZiiuje prostrednictvom Ustredného portilu verejnej spravy (UPVS) podat Ziadost o Uhradu platby na vzdeldvanie zamestnancov
podla zakona €. 5/2004 Z. z. o sluZbach zamestnanosti a 0 zmene a doplneni niektorych zakonov v zneni neskor3ich predpisov na vecne

prisluzny Urad price, socidlnych veci a rodiny. Pre pouZitie sluzby je potrebné prihlasit sa s elD (obé&iansky preukaz s E&ipom), pri odoslani je
vyZadované elektronické podpisanie kvalifikovanym elektronickym podpisom (bez podpisu nie je moZné podanie odoslat).

Informacie o sluZbe

Prejst na sluZzbu

Krok 3

Prihlaste sa pomocou elektronického obéianskeho preukazu, resp. jednou z dostupnych

moznosti prihlasenia sa na portal www.slovensko.sk pomocou tlacidla ,, Prihlasit’ sa *.



Prihlasenie cez portal slovensko.sk

Vyberte si jednu z nasledujlicich moZnosti:

Prihlasit sa pomocou slovenského Prihlasit sa mobilnym kli¢om cez Prihlasit sa Mobilnym elD (MelD) Prihlasit sa pomocou iného
dokladu aplikaciu Slovensko v mobile eurdpskeho dokladu

Prihlasit sa mobilnym telefénom alebo poditatom
Prihléste sa obéianskym preukazom s Zipom, Prihldste sa QR kadom alebo Ciselnjm kadom pomacou modernch technolégil (Passkey, Pre prihldsenie poufite prihlasovaci prostriedok
dokladom o pobyte s &ipom alebo alternativiym pomacou mebilného telefénu a aplikécie Slovenske Windows Hello) wydany v krajine Eurdpskej dnie.
autentifikdtorom pomeocou Gitacky kariet v mobile.
Viac o prihlaseni pomocou obfianskeho preukazu ii a prihlaseni pomocou aplikicie Viac o aktivacii a prihldseni pomacou Mobilnéha
séipom Slovens ile el Viac o pribldseni obéanoy z inej krajiny EU

Krok 4

VloZte elD a zadajte bezpec¢nostny osobny kod (BOK).

x
Vlozte kartu, prosim...
- ~ Nebola ne.ijdena' iia'dna ka_rta prgwkonanie
Elektronicka e e
- = n e
identifikacia
®
x

= " Vlozte Vas BOK
Elektronicka (6 islic)

identifikacia %

1 2 3
4 5 6
7 8 9
0
Udaje z Vasho Cipu poskytnete subjektu: RozloZenie klavesnice: (0) nahodne (8) usporiadane

oty o v [ Dalej )

Ustredny portal verejnej spravy - viac_t




Krok 5 (Otazka €. 1/6)

Zobrazi sa okno. Vypliite svoje udaje, t. j. Udaje o ziadatelovi.

Otazka l /6
. : * . MIMISTERSTVO
Spolufinancovany ‘._.:1:’:::1:. PROGRAM E RRAFL ECEIRLNCH
Eurdpskou tniou S Y SLOVENSKO WECT A RODINY
s SLOVEMEKE] REPUBLIKY

Ziadost o uhradu platby na
vzdelavanie zamestnancov

podla § 54 ods. 1 pism. a) zdkona €. 5 /2004 Z. z. o slufbdch zamestnanosti a o zmene a
dopineni niektorych zikonov v zneni neskor3ich predpisov

Udaje o ziadatelovi
Ste Ziadatelom ako: *

O Fyzicka osoba
@ Pravnicka osoba

Matitat Odaje z RPO:

Fre nacitanie Gdajov z RPO zadajte IE0 alebo ndzov

ICO DIC

Obchodné meno/Mazov *

IBAMN ™

Zamestnavatel uvedie Sislo Gftu vedensgho v banke alebo v pobotke zahraniéne] banky
bankach a o zmene a doplneni niektarpch zakonow v zneni neskorgich

Uvedte IBAM Oftu, na ktory majd byt poukazané finantné prostriedky a ktory je zarover uvedeny na prvej

v zmysle akona c. 4832001 Z.z. 0

vedencho v Statnej pokladnici.

strane dohody o poskytnuti prispevku, resp. v dodatku k dohode o poskytnuti prispevku.



V pripade, ak Ziadost’ vyplnate ako fyzickd osoba, objavia sa Vam nové polia na vyplnenie

osobnych udajov (Ak Ziadost' vypliiate ako pravnicka osoba, pokradujete na ot. 2/6).

Ziadost o uhradu platby na
vzdelavanie zamestnancov

podla § 54 ods. 1 pism. a) zdkona €. 5 /2004 Z. z. o slufbdch zamestnanosti a o zmene a
doplneni niektorych zikonov v zneni neskoriich predpisov

Udaje o Ziadatelovi

Ste Ziadatelom ako: *

@ Fyzicka osoba
O Pravnicka osoba

Titul pred menom (Mepovinné

Titul za menom (Mepovinné

‘ v‘ I3:¢I ‘ w I3:¢I
Meno ™ Priezvisko *

Rodné Eislo * Datum narodenia *

Rodné Sislo vypliajte bez lomky. Napriklad: 8011024567 Den Mesiac Rok

| (oo | [ | (oo |

Telefénne gislo E-mailova adresa (Mepovinné




Matitat Odaje z RFO:

Fre naditanie Gdajov z RPO zadajte 1€0 alebo ndzov

ICO DIc

Obchodné meno/MNazov *

IBAMN ™

Zamestnavatel uvedie Sislo Gftu vedensho v banke alebo v pobofke zahranicne] banky v zmysle @kona £ 483/2001 7.z 0

bankach a o zmene a doplneni niektorpch zakonow v zneni neskorZich predpisov alebo vedeného v Statnej pokladnici.

Uvedte IBAMN O¢tu, na ktory majd byt poukdzané finanéné prostriedky a ktory je zirover uvedeny na prvej
strane dohody o poskytnuti prispevku, resp. v dodatku k dohode o poskytnuti prispevku.

Krok 6 (Otazka &. 2/6)

Zobrazi sa okno. Vypliite pozadované tidaje. Cislo dohody najdete na prednej strane uzatvorenej
dohody. Ostatné udaje Vam poskytne vzdeldvacia spolocnost, ktord realizovala vzdeldvaci
program v zmysle uzatvorenej dohody.

Udaje sa musia zhodovat' z udajmi, ktoré musia byt zapisané v registri certifikovanych
vzdelavacich institacii vedenom Ministerstvom skolstva, vyskumu, vyvoja a mladeze, ktory je
dostupny v informac¢nom systéme vzdeldvania dospelych (ISVD) na nasledovnom linku: ISVD
- Register certifikovanych vzdeldvacich inStitucii.

V pripade ak sa realizoval Akreditovany vzdeldvaci program tak musi byt zapisany v registri
akreditovanych vzdelavacich programov, ktory je dostupny v ISVD na nasledovnom linku:
ISVD - Register akreditovanych vzdelavacich programov.

V pripade ak sa realizoval Neakreditovany vzdeldavaci program tak musi byt’ zapisany v registri
neakreditovanych vzdelavacich programov, ktory je dostupny v ISVD na nasledovnom linku:
ISVD - Zoznam neakreditovanych vzdelavacich programov.

Davame na vedomie, ze v pripade vzdeldvacich programov, ktoré si zamerané na oblast’
digitalnych zru¢nosti a zelenych zru¢nosti, a ktoré vedl k ziskaniu, obnoveniu, rozsireniu alebo
k prehlbeniu digitdlnych zru€nosti a zelenych zrucnosti, musi byt poskytovatel’ vzdelavania


https://isvd.iedu.sk/ViewCertifiedEducationalInstitutionsRegistry
https://isvd.iedu.sk/ViewCertifiedEducationalInstitutionsRegistry
https://isvd.iedu.sk/ViewAccreditedEducationalProgramsRegistry
https://isvd.iedu.sk/ViewNonAccreditedProgramsRegistry

zapisany v zozname poskytovatelov vzdelavacich programov v oblasti digitalnych zru¢nosti,
ktory je dostupny v ISVD na nasledovnom linku: Digitalne a zelené zruénosti — Aliancia
sektorovych rad.

Udaje o projekte vzdelavania

Dohoda Eslo =

| |

Mazow vedel dvacieho programu ®

IE0 poskytovatela vedeldvacieho programu *

|

MNazow poskytovatela vedelivacieho programu *

| |

Cislo cartifikicie paskytovatela vedelivacieho programu *

Vzdeldvaci program sa nachddza v *
| v]

Termin realizacie vedeldvacieho programu
Od = Do ™

Defi Mesiac  Rok Dl Mesiac  Ro

) DEE

Vedeldvaci program sa realizuje ®

O wyufovacich hodindch (45 min.)

O wyufowvacich hodindch (60 min.)

Rozeah vzdeldvacieho programu v hadinach (60
mim) "

|
==

Krok 7 (Otazka ¢. 3/6)

Zobrazi sa okno, kde je potrebné vyplnit' menny zoznam vzdelavanych zamestnancov. Zaroven
mate k dispozicii pomoc s vyplnenim predmetného zoznamu, ktord je mozné otvorit
prostrednictvom roletky.


https://www.alianciasr.sk/digitalne-a-zelene-zrucnosti/
https://www.alianciasr.sk/digitalne-a-zelene-zrucnosti/

[T Fomoc s uyrplnenl'rn]

Je zamestnanec v procese vzdeldvania/odbornej pripravy? (v pripade ak Ziadatel nema
moznost zistit dand informaciu, uvedie sa nie)

Osoby, ktoré dostali podporu z ESF+/FST 2 bezprostredne (do 4 tyZdfiov) po ukondeni svojej Uéasti
na operacii ESF+(F5T sa nanovo zO&astAuji na procese vzdeldvania [celofivotné vzdelavanie,
formalne vzdeldvanie) alebo na Cinnostiach cdbornej pripravy (odbormd priprava mimo
pracoviska/na pracovisku, odborné vzdeldvanie atd ).

Tito moZnost vybera prijimatel iba v jednom z uvedenych pripadov:

1. ak d¢astnik nebol v procese vzdeldvania/odbornej pripravy pri vstupe do projektu a pri vystupe
z projektu je nanovo zapojeny do vzdelavania/odbornej pripravy,

2. ak Gastnik bol v procese vzdeldvania/odborne] pripravy pri vstupe do projektu a pri wystupe je
zapojeny do iného nového vzdelavania/odbornej pripravy,

3. ak GEastnik nebol v procese ziskavania kvalifikdcie privstupe do projektu a pri wystupe je zapojeny
do ziskavania kvalifikdcie, aviak v £ase odchodu ju efte neukonéil a stile v nej pokracuje.

Ziskal zamestnanec kvalifikaciu? (v pripade ak Ziadatel nema moznost zistit dand informaciu,
uvedie sa nie)

Osoby, ktoré dostali podporu z ESF+/FST 2 bezprostredne (do 4 tyZdfiov) po ukonéeni svojej Uéasti
na operacii ESF+/F5T ziskali kvalifikaciu.

Kualifikdcia znamend formalny vysledok procesu hodnotenia a potvrdzovania, ktory sa ziska, ked
prisluiny organ urdi, fe jednotlivec dosiahol vzdelavacie vystupy zodpovedajice danym normam.
Mali by sa uviest iba kvalifikécie, ktoré sa dosiahli v dosledku intervencie ESF+, pricom osved&enie

o Ocasti sa nepovaiuje za kvalifikaciu.

Tito moZnost vybera prijimatel iba v pripade, ak v £ase odchodu {do 4 tyfdfov) déastnik uz
kvalifikéciu ziskal a tito skutofnost vie deklarovat predloZenim relevantného dokladu. V pripade, ak
Ucastnik nebol v procese ziskavania kvalifikacie pri vstupe do projektu a pri vystupe je zapojeny

do ziskavania kvalifikdcie, aviak v £ase odchodu ju eite neukonéil a stale v nej pokratuje, prijimatel
wybera pri vystupe moZnost je v procese vedeldvania/odbornef pripravy.

Plati, Ze prijimatel vybera moZnost ziskal kvalifikdciu, ak nastala v ¢ase odchodu (do 4 tyEdhiov) ako

posledna udalost, ktord ma vplyv na postavenie G€astnika na trhu prace.



Je zamestnanec zdravotne postihnuty? (nepovinna polozka)

Za osobu so zdravotnym postihnutim sa povaZuje osoba s dlhodobymi telesnymi, mentalnymi,
intelektudlnymi alebo zmyslovymi postibnutiami, ktoré v siéinnosti s réznymi prekaZkami maiu
branit ich plnému a G&innému zapojeniu do spoloénosti na rovnakom zéklade s ostatnymi (Dohovor
05N). Osoby so zdravotnym postihnutim zahifiajd vietky osoby so zdravotnym postihnutim, a to
osoby, ktorym je priznany status osoby so zdravotnym postihnutim (bud podla zakona 5/2004 Z. z.
o sluZbach zamestnanosti, alebo podla zikona . 447/2008 Z. z. o pefainych prispevkoch

na kompenzaciu tazkého zdravotného postihnutia {osoba s tazkym zdravotnym postihnutim) alebo
podla zikona £ 461/2003 Z. 7. o socidlnom poisteni (osoba, ktord ma zniZend mieru schopnosti

wykondvat zdrobkow dinnost).

Zamestnanec je: (nepovinna polozka)

Wyberte jednu moZnost z rozbalovacieho zoznamu: &tatny prisluénik tretej krajiny, osoba bez Stétnej
prislusnosti, $tatna prisludnost neuréena.

Zamestnanec je s cudzim pévodom? (nepovinna polozka)

Berie sa do dvahy informacia o slovenskom Statnom obéianstve. Osoby bez slovenskeého Etatneho
obéianstva (teda vietci cudzinci) sa budd povaiovat za osoby s cudzim pdvodom.

Je zamestnanec z narodnostnej mensiny? (nepovinna polozka)

Paojem mensina zahffia ndrodnostnd mensinu, etnicky skupinu. Sucastou meniin moZu byt aj
socialne vyliéené skupiny alebo marginalizované komunity, ako s0 napriklad Romovia.



Otazk 3 /6

Menny zoznam vzdelavanych zamestnancov

Preferujete viofenie zamastnancov hromadne prostrednictvam C5V siboru ? (Hepovinns)

E] Ano, preferujem cez CSV import

* Pomoc s wyplnenim

¥ 1. zamestnanec

Meno * Priezvisko *
Valér ] [ Oxford
Rodné Eislo *

Rodné Cislo vyplagte bez lomitka

]

Stupedi najwyEiieho dosiahnutého vadelania
Iamestnanca *

| v

Je zamestnanec v procese vzdeldvaniafodborme] pripravy? *

v pripade ak fiadatel nema moZnost astit dand informiaciu, woedic 52 nic
O And O nia

Ziskal zamestnanec kvalifikdciu? *

v pripade ak Ziadatel nema moZnost ostif dand informizc, weedic sa nic
O ano O nie
Je ramestnanec zdravotne postihnuty?

O e (O e

Zamestnanec je (Meopovinnd

| v




Zamestnanec je s cudzim pivodom? (Nepovinné

O Ano O nie

Je zamestnanec z narodnostne] menginy? (vepovinns

O ano O nie

Je zamestnanec bezdomovec alebo csoba postihnuta vlddenim z byvania? (Meoovinne
Je zamestnane je vidiecke] oblasti? (nepovinné

O ino O nie

Datum kurzu sdbornej pripravy

Datum kurzu * Potet hodin * wydavok *

| | | =

Ma pradmetného zamestnanca fiadate uplatnif narok nahrady mdzy *

O ano O nie
Odohrat zamestnancs

Zaroven je kdispozicii moznost vlozit zoznamy vzdelavanych zamestnancov aj
prostrednictvom CSV subora, ktory sa odporaca vyuzit’ v pripade vac¢sieho poctu zamestnancov.

11



Menny zoznam vzdelavanych zamestnancov

Preferujete vloZenie zamestnancov hromadne prostrednictvom CSV siboru ? [Nepovinns

fino, preferujem cez CSV import

o Pri importe viac ako 300 zamestnancov , odporifame pouZitie prehliadaca Mozilla Firefox. v
porovnani s ostatnymi prehliadatmi je vyrazne rychlej5i a ma ovela nizSie naroky na pamat.

Dodrite znak ";" a aj poradie a vyznam stipmw:
Meno;Priezvisko;IC5Z;Vzdelanie;ProcVzdel;Kvalifik; ZdravPost; TypPrisl;Cudzinec;Mensina; Byvanie;

Vyberte CSV subor

YT ST Nie je vybraty Fiadny sibor

Znakova sada importovaného suboru

‘ Windows-1250 [AMSI) L

Importovat C5V

Zhalit zamastnancov

Krok 8 (Otazka &. 4/6)

Zobrazi sa okno s vySkou ziadaného prispevku. V danom okne nie je mozné ni¢ prepisovat),
nakolko formulédr automaticky prerata vySku prispevkov na zaklade uvedenych informacii

v predchadzajucej otazke. Predmetné okno slazi vyhradne na kontrolu.

12



Ctazka 4 /6

Vyska Ziadaného finanéného prispevku

Podet vzdeldvanych zamestnancoy *

1

Podet zamestnancov na ktorych si uplatiujem

nahradu mzdy *

0

Vydavky na zabezpefenu slufbu vzdeldvania zamestnancov *

277,28

Mzdove wydavky vzdelavanych zamestnancoy *

0

Vyika Ziadaného finanéného prispevku celkom *

277,28

Krok 9 (Otazka €. 5/6)

Zobrazi sa okno. Oboznamte sa s podmienkami na poskytnutie finanéného prispevku na
vzdeldvanie zamestnancov a zaSkrtnite pole s ¢estnym vyhlasenim a pole so suhlasom na
spracovanie osobnych udajov.

13



Ctazka5/6

« Spiit
CESTNE VYHLASENIE ZIADATELA

OSOBITNE PODMIENKY

Podmienkou pre poskytnutie prispevku na vzdelavanie zamestnancov podla § 70 ods. 7 a ods. & zékona
o slufbach zamestnanosti je preukdzanie skutoénosti, fe fFiadatel:

a} ma splnené dafové povinnosti podla zakona €. 595/2003 Z. z. o dani z prijmov v zneni neskorsich
predpisov,

b} ma splnené povinnosti odvodu preddavku na poistné na verejné zdravotné poistenie, poistného

na socidlne poistenie a povinnych prispevkov na starobné déchodkové sporenie,

c) nebola mu uloZena pokuta za porufenie zakazu nelegilneho zamestnavania v obdobi dvoch rokov
pred podanim Ziadosti o prispevok,

d) nema vofi Uradu splatné finanéné zavazky,

g) nie je v kankurze, likvidacii, nitenej sprave alebo nema uréeny splatkovy kalendar podla zékona
€.7/2005 Z. z. o konkurze a restrukturalizacii a o zmene a doplneni niektorych zakonov v zneni neskorsich
predpisov,

f) nema evidované neuspokojené naroky svojich zamestnancov vyplyvajlce z pracovného pomeru,

g} nema pravoplatne ulofeny trest zakazu prijimat dotacie alebo subvencie alebo trest zékazu prijimat
pomoc a podporu poskytovand z fondov EU, ak ide o PO.

Splnenie podmienok uvedenych v pismenach a) aZ e) a g) zistuje drad.

Splnenie podmienok uvedenych v pismendch a) a ¢} méfe preukazat aj Ziadatel.

Splnenie podmienky podla ods. 7 pism. f) preukazuje Ziadatel formou wyhlasenia uvedeného vyisie.
Splnenie podmienky podla ods. 7 pism. g} zistuje Grad vyFiadanim vypisu z registra trestov (na zaklade
poskytnutych udajov Ziadatela), ak je Ziadatel pravnicka osoba, ktord je trestne zodpovedna.

Wzmysle § 1 ods. 7zdkona €. 177/2018 Z. z. proti byrokracii plati, #e ak z technickych dovodov nie je
moZné ziskat Gdaje alebo wypisy z informaénych systémov vergjnej spravy v rozsahu zdrojovych registrov
bezodkladne, organy verejnej moci a pravnické osoby podla ods. 5 sd opravnené poZiadat osoby podla
ods. 2 o predlofenie vypisov z prislugnych zdrojov registrov v listinnej podobe. Listinna podoba wypisov
podla predchadzajice] vety nesmie byt starsia ako 30 dni.

Cestné vyhlasenie Ziadatela *

Cestne vyhlasujem, Ze
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1) Pofadovand suma je matematicky spravna a vychadza zo schvilene] zdvdznej osnovy vzdelavania
ramestnancow.

2) PoZadované finanéné prostriedky sd oprawvnené a su v sdlade s ustanoveniami dohody o poskytnuti
prispevku.

3) K poZadovanym vydavkom existuje overitelna podporna dokumentacia, pricom origindly dokladow si
v dribe Ziadatela a s0 pristupné pre Uéely kontroly a auditu.

4) Pofadované finanéné prostriedky s0 v sulade s Oznamenim o poskytnuti finanéného prispevku
na vzdelavanie zamestnancow, prisluine] schémy de minimis, pravnymi predpismi Slovenskej republiky

a pravnymi aktmi Eurdpskeho spoloéenstva.

K ziadosti o uhradu platby je potrebné doloZit:

1) Potvrdenie Ufasti zamestnanca na kurze odborngj pripravy (osvedZenie, certifikat, resp. iny relevantny
doklad).

2) Pracovné zmluvy vzdeldvanych zamestnancov (v pripade va¢iieho poftu zamestnancov odporiéame
gast pracovnych zmliv dolofit prostrednictvom vieobecného podania, resp. predlogit bezodkladne
pracovné zmluvy fyzicky na drad).

3) Cestné wyhlisenie zamestnavatela, #e vzdeldvani zamestnanci nie si poberatelmi starchného
dochodku.

4) Iné podporné doklady preukazujice skutocne vynaloZené opravnené vydavky.

SVOJiM PODPISOM

potvrdzujem spravnost a pravdivost Odajov uvedenych v tejto Ziadosti; som si vedomy pravnych
dasledkov nepravdivého wyhlasenia o uvedenych skutoénostiach v predchadzajicich odsekoch, podla
§ 21 ods. 1 pism. f) zdkona € 372/1990 Zb. o priestupkoch v zneni neskorich predpisov wratane
pripadnych trestnopravnych dasledkov {§ 221 Podvod, § 225 Subvenény podvod, § 261 Poskodzovanie
finanénych zaujmov Eurdpskych spoloenstiev Trestného zdkona €. 300/2005 Z. z. v zneni neskoriich
predpisov).

Som si vedomy/3, Ze v pripade preukézania nepravdivosti 0dajov uvedenych v tejto Ziadosti je drad préce,
socidglnych veci a rodiny povinny poZadovat vratenie poskytnutého finanéného prispeviu v zmysle § 31
ods. 1 pism. g) zdkona £ 523/2004 Z. z. o rozpoftovych pravidldch verejngj sprévy a o zmene a doplneni
niektorych zdkonov v zneni neskoriich predpisov, s naslednou sankciou podla § 31 ods. 6 citovanéhao
zdkona.
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Poucenie o ochrane osobnych udajov

Fodla clanku 5 Mariadenia eurdopskeho parlamentu a rady (EU) 2016/679 z 27. aprila 2016 o ochrane
fyzickych osab pri spracovavani osobnych Gdajov a o volnom pohybe takychto ddajov, ktorym sa zruduje
smernica 95/46/ES (vieobecné nariadenie o ochrane Gdajov), musia byt osobné Odaje spravne a podla
potreby aktualizované; osobné ddaje, ktoré si nespravne z hladiska aéelu, na ktory sa spracivajl, sa
bezodkladne wymait alebo opravia; v pripade poskytnutia nespravnych ddajov dotknutou osobou,

nenesie prevadzkovatel zodpovednost za ich nespravnost.

Urad prace, socialnych veci a rodiny, ICO 30794536, spracliva osobné (daje Ziadatela v zmysle zakona
E. 5/2004 Z. z. o sluZbdch zamestnanosti a o zmene a doplneni niektorych zakonov v zneni neskarsich
predpisov a uvedené osobné (daje dalej poskytuje orgénom verejnej spravy. V pripade akychkolvek
nejasnosti, prablémov a otdzok sa moZete obratit na: ochranaosobnychudajov@upsvr.gov.sk.

Suhlas na spracovanie osobnych Gdajov *

Swvojim podpisom potvrdzujem, Ze som pougeniu v plnom rozsahu porozumel{za).

Krok 10 (Otazka ¢. 6/6)

Nasledne sa zobrazi sekcia, v ktorej budii zosumarizované vSetky udaje, ktoré ste v procese
vyplhania formuldra uviedli. V tejto sekcii pristipte ku kontrole vsetkych pozadovanych
udajov, ktoré ste v priebehu vyplhania formulara uviedli, t. j. Udaje o Ziadatel'ovi; udaje
0 dodavatel'ovi vzdelavania a menné zoznamy vzdelavanych zamestnancov.

Na samotnom konci formuldra je potrebné pripojit’ k Ziadosti povinné prilohy. A to:

1) Potvrdenie ucasti zamestnanca na kurze odbornej pripravy (osvedéenie, certifikat, resp. iny
relevantny doklad).

2) Pracovné zmluvy vzdelavanych zamestnancov (v pripade vicSicho poctu zamestnancov
odporu¢ame cast pracovnych zmliv dolozit prostrednictvom vSeobecné¢ho podania, resp.
predlozit’ bezodkladne pracovné zmluvy fyzicky na drad).

3) Cestné vyhlasenie zamestnavatela, e vzdelavani zamestnanci nie su poberatel'mi starobného
dochodku.

4) Iné podporné doklady preukazujuce skutocne vynalozené opravnené vydavky (nepovinné)
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Prilohy

©® Pred odoslanim musite este priloZit vietky povinné prilohy.

8% Mahraf prilohu Potvrdenie (Zasti zamestnanca na kurze odbornej pripravy (osvedéenie, certifikdt, resp. iny relevantny doklad) - POV
(FDF)

G Mahraf prilohu Pracovné zmluvy vzdeldvanych zamestnancov - POVINMA PRILOHA"
(PDF)

G Mahraf prilohu ,Cesmé vyhlisenie zamestnévatela, 2 vzdeldvani zamestnanci nie si poberatelmi starobného déchodku - POVINNA .
(PDF)

@ Mahraf prilohu Jné podporné doklady preukazujice skutoéne vynaloZens opravnend widavky”
(PDF, nepovinna)

G Mahraf ind prilohu z poéitaa

Predmetnu ziadost’ je potrebné spolu s prilohami podpisat’ a nasledne stlacit’ zelené tlacidlo

66

,,odoslat”** na konci formulara. Ziadost' vratane pripojenych dokumentov je odoslana na Vami

zvoleny Grad prace, socialnych veci a rodiny.

Ak je ziadost’ o Uhradu platby na vzdelavanie zamestnancov odoslana, pride Vam do schranky
potvrdenie. Ddsledne si skontrolujte, ¢i bola Ziadost odosland a neostala v stave
,»Rozpracovana®.

Ak je podanie spravne odoslané, budete mat’ v zlozke ,,Odoslané*“ a v zlozke ,,Prijaté* dve

spravy: Potvrdenie o0 odoslani elektronického podania a Doruc¢enku k podaniu.

17



	Otvorte novú službu „Podávanie žiadosti o úhradu platby na vzdelávanie zamestnancov v rámci národného projektu - NP Zručnosti pre trh práce v transformujúcich sa regiónoch a NP Zvyšovanie zručnosti“.
	UPOZORNENIE

