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PODMIENKY PODNIKANIA

1 Pravne prostredie
1.1 Zakladné pojmy a principy obchodného prava

Obchodné pravo je pravo obchodnikov (podnikatelov), ako urcitej profesijnej sku-

piny a pravo vykondvat $pecifickd ¢innost — obchodovat (podnikat). Kritériom pre

véeobecné urlenie hranic obchodného prava je teda tradi¢na dvojica pojmov:
obchodnik a obchody. Tieto pojmy predstavuju vecnt pdsobnost Obchodného
zdkonnika (dalej len,ObZ").

Pravne postavenie podnikatelov je definované ustanoveniami . a Il. Hlavy
prvej ¢asti ObZ, kde su vymedzené zdkladné pojmy podnikanie (§2 ObZ). Podnika-
nim sa rozumie:

- sUstavnéa ¢innost vykondvana samostatne podnikatelom vo vlastnom mene
a na vlastnu zodpovednost za U¢elom dosiahnutia zisku,

- podnikatelom je osoba zapisanad v obchodnom registri, osoba, ktorad podni-
ka na zéklade Zivnostenského oprdvnenia, osoba, ktord podnikd na zéklade
iného neZ Zivnostenského opravnenia podla osobitnych predpisov, fyzickd
0s0ba, ktora vykondva polnohospodarsku vyrobu a je zapisanad do evidencie
podla osobitného predpisu.

Sidlom pravnickej osoby a miestom podnikania fyzickej osoby je adresa, kto-
rd je ako sidlo alebo miesto podnikania zapisand v obchodnom alebo Zivnosten-
skom registri alebo v inej evidencii.

Podnikanie je ako ¢innost charakterizovana piatimi znakmi, ktoré musia
byt spinené hromadne, ¢iZe jeden bez druhého nenapliaju zakonné ustanovenie
pojmu podnikanie. Posudzovanie naplnenia tychto znakov bude zévisiet od druhu
podnikatelskej ¢innosti.

a) Sustavnost, ako znak podnikatelskej ¢innosti, v porovnani s prilezitostnou
¢innostou, naznacuje, ze musi byt dodrzana opakovanost tejto ¢innosti, pri-
¢om jej intenzita nemusi byt rovnakd a moZe to byt napr. ¢innost sezénna
a pod.

b) Samostatnost predstavuje pravo podnikatela rozhodovat a riadit podnik,
ako fyzickd osoba, resp. pravnicka osoba, ak ide o spolo¢nost. Podnikatel sam
rozhoduje o fungovani svojho podniku voci ,tretim osobdm” a vodi svojim
spolo¢nikom vystupuje ako rovnopravny subjekt.
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)

d)

e

Obchodné meno charakterizuje podnikatela navonok, voci tretim osobam,
s ktorymi uskutocriuje pravne ukony, pravne podania a pod. Obchodné meno
je teda najvyznamnejsi identifika¢ny znak podnikatela, je prdvom prinaleZia-
cim k podniku a jeho pouZivanie je pradvom i povinnostou podnikatela, pri-
¢om ho taktiez odlisuje od inych podnikatelskych subjektov. V urcitych pripa-
doch, ako je napriklad vyhldsenie konkurzu na majetok spolo¢nosti, likvidacia
a pod., je spolo¢nost okrem dodatku o pravnej forme povinna uvadzat aj do-
datok o prdvnom vztahu. Tato povinnost je vyjadrend v § 9 ods. 4.
Podnikanie je vykonadvané na vlastnu zodpovednost, tym, ze podnikatel zod-
poveda za ¢innost svojho podniku a tento pojem vyjadruje aj podnikatelské
riziko, ktoré je spaté s podnikanim. Ak podnikatel nezvladne podnikatelské
riziko, m&Ze sa to prejavit v dosledkoch, ktorymi su napr. likvidacia alebo kon-
kurz majetku podniku. Za podnik zodpoveda aj ind osoba okrem podnikatela
a to vtedy, ak v systéme riadenia a rozhodovania v podniku sa kompetencie
prerozdelia medzi Statutarne organy podniku resp. ¢lenov Statutdrneho orga-
nu, ¢o sa upravi v spolo¢enskej zmluve.

Dosiahnutie zisku je hlavnym cielom podnikatelskej ¢innosti, zisk je kladnym
hospodarskym vysledkom. Znak podnikania je naplneny, ak je ¢innost aktivne
zamerana na dosahovanie zisku.

Obchodny zakonnik rozliSuje Styri skupiny podnikatelov.
Prvou skupinou su pravnické a fyzické osoby zapisané do obchodného registra.

Ide o tzv. formalnych podnikatelov, pricom sa stavaju podnikatelmi bez toho,
aby podnikatelsku ¢innost skutocne aj vykonavali. Ide napriklad o obchodné
spolo¢nosti a druzstvo, ktoré boli v sulade s Obchodnym zékonnikom zaloZe-
né sukromnopravnym aktom za inym U¢elom ako je podnikanie, alebo $tatne
podniky typu Fond ndrodného majetku, Slovensky rozhlas, Slovenska televizia
a pod.

Druhou skupinou su osoby podnikajlice na zéklade Zivnostenského opravnenia.

Ide o vykon podnikatelskej ¢innosti, na ktord st opravnené. Zivnostnici, ktori
maju Zivnostenské opravnenie, st podnikatelmi iba vtedy, ak tdto ¢innost, na
ktord su opravneni aj redlne vykonavaju a to v sulade s dobrymi mravmi. Do
tejto skupiny su zaradené aj pravnické osoby, ktorych vznik nie je podmiene-
ny zépisom do obchodného registra, ide napr. 0 zdujmové zdruzenia pravnic-
kych osob, verejnoprospesné organizacie, neziskové fondy.

Tretou skupinou podnikatelov s podnikatelia podnikajuci na zaklade iného ako

Zivnostenského opravnenia, ide o tzv. slobodné povolania, napr. veterinarni
lekdri, dariovi poradcovia, advokati a pod. Povolenie na vykon takejto profesie
dava prislusna stavovskd samospravna organizacia (komora, zdruZenie) danej
profesie. Tejto registracii predchddza preukézanie odbornej spdsobilosti, pri-
padne inych podmienok stanovenych pravnymi predpismi.
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Stvrtou skupinou podnikatelov su fyzické osoby, ktoré vykonavaju polnohospo-
darsku vyrobu a su zapisané do evidencie vedenej obecnymi Uradmi v zmysle
ustanoven( §12a- §12e zékona ¢. 105/1990 Zb., o sikromnom podnikani ob-
¢anov. Ide o samostatne hosporiadacich rolnikov - farmérov.

Sidlom prévnickej osoby, teda miestom podnikania fyzickej osoby je sidlo alebo
miesto podnikania zapisané v obchodnom registri, podrobnosti ustanovuje
Obchodny zdkonnik v § 2 ods. 3 ObZ.

Zasady obchodného prava

Zasady, na ktorych je postaveny Obchodny zdkonnik, mozno povazovat za vse-

obecné sukromnopravne zasady, ktoré maju za sebou dlhodoby proces ich tvorby,

spojeny s neustalym vyvojom ekonomickych a obchodnych vztahov, na ktoré sa
aplikuju.
Ako zakladné zésady Upravy obligaZnych vztahov je mozné urcit nasledujuce:

e zdsada jednotnosti sikromného prava,

e z3sada rovnosti U¢astnikov obchodnych zvazkovych vztahov,

e zdsada zmluvnej slobody - umoZiiuje Ucastnikom zmluvného vztahu uzavriet
aj takd zmluvu, ktoréd nie je ako zmluvny typ upravend ustanoveniami ObZ ( §
269 ods. 2),

e  zdsada dispozitivnosti prdvnej Upravy - je zésadou umozrujicou zmluvnym
strandm dohodnUt sa na obsahu zmluvy a na tom, ¢i jej forma bude pisomnéa
alebo nie, s vynimkou vymenovanych ustanoveniv § 263 ods. 1 a zékladnych
ustanoveni pre jednotlivé zmluvné typy, ktoré pre ne vyzaduju pisomnu for-
mu,

e zdsada neformdlnosti pravnych Ukonov - spociva v tom, Ze volba formy zmlu-
vy zéleZi len na voli strdn a je podrobend iba ich praktickej potrebe,

e  zdsada profesionality a poctivosti v obchodnych konaniach,

e zdsada vylUcenia spatnej Ucinnosti zékona alebo zékaz retroaktivity - princip
spociva v tom, Ze normy starého zékona posobia vedla noriem nového (no-
velizovaného) zakona. Novelizovanym zékonom sa riadia pravne vztahy, ktoré
vznikli odo dna ucinnosti prislusnej novely Obchodného zékonnika, pricom
vztahy, ktoré vznikli skér (ako novela vosla do Ucinnosti), sa az do svojho zani-
ku riadia doterajsimi predpismi Obchodného zakonnika,

e  zdsada dodrZiavania a plnenia zmldv.

Tieto zdsady v3ak nie je moZné vnimat ako maximum moznej ochrany subjek-
tov obchodnych zavézkovych vztahov, pretoZe subjekty su chranené okrem zasad
najma zakonom, ktory ustanovuje ich prava a povinnosti.
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1.2 Obchodny register

Statna ochrana Ucastnikov trhu je zabezpecena zriadenim registrov, do ktorych
sa zapisuju vyznamné skutocnosti o podnikateloch. Napr. v Nemecku je to das
Handelsregister, v Rakusku das Firmenbuch, vo Francizsku Le registre du com-
merce et des sociétés. Na Slovensku je to obchodny register (do r. 1991 podni-
kovy register).

Obchodny register je verejny zoznam zdkonom ustanovenych Udajov (da-
lej len zapisané Udaje), ktorych sucastou je zbierka zékonom ustanovenych listin
(dalej len zbierka listin) a do ktorého sa zapisuju obchodné spolo¢nosti, druzstva,
iné pravnické osoby - ak tak ustanovuje osobitny zakon, pravnické osoby zaloZzené
podla prava Eurépskych spolocenstiev, podniky zahrani¢nych osdb, organiza¢né
zlozky podnikov zahrani¢nych oséb, odstepné zavody a iné organizacné zlozky
podnikov, ak tak ustanovi osobitny zakon, a fyzické osoby s trvalym pobytom na
Uzemf Slovenskej republiky, ktoré su podnikatelmi podla Obchodného zakonnika
a ktoré sa do obchodného registra zapisuju na vlastnu Ziadost, alebo ak tak usta-
novi osobitny zdkon.

Do obchodného registra moze ktokolvek nahliadnut a za prislusny poplatok
Ziadat vyhotovenie vypisu z obchodného registra (v suc¢asnosti 6,50 € v listinnej po-
dobe, 0,33 € v elektronickej podobe). Registrovy sud je povinny zabezpecit zhodu
zapisov v obchodnom registri s vypismi z obchodného registra. Orientacné Udaje
o jednotlivych spolo¢nostiach je mozné tiez ziskat z Obchodného vestnika, vyda-
vaného Ministerstvom spravodlivosti SR a na internete.

Na registraciu a ukladanie listin do zbierky listin su prislusné tzv. registrové
sudy. Prislusnost sudu je moZné vyhladat na stranke Ministerstva spravodlivosti
SR (wwwjustice.gov.sk). Rozhodujlicou skutocnostou pre miestnu prislusnost toho
ktorého registrového sudu je sidlo podnikatela. U zahrani¢nych oséb sidlo podni-
ku, alebo organizacnej zlozky, ktord ma byt zriadena.

Registracia sa za¢ina na navrh, ktory podava podnikatel, ktorého sa zapis tyka
alebo osoba opravnena podla osobitného predpisu. Navrh na zapis mozno podat
na predpisanom tlacive alebo elektronickymi prostriedkami.

Navrh podany na tlacive, ktorého vzor vydava Ministerstvo spravodlivosti
SR, musi byt dolozZeny listinami o skuto¢nostiach, ktoré sa maju do obchodného
registra zapfsat. Pravost podpisov opravnenych oséb na navrhu na zapis do ob-
chodného registra musi byt osved¢ena. Podpisy osvedCuje notar, obecny, mestsky
alebo okresny Urad, zastupitelsky Urad Slovenskej republiky. U zahrani¢nych oséb
sa za osvedcenie podpisu povaZuje aj overenie, ktoré podla predpisov prislusného
$tatu mozno uznat za osvedcenie.

Navrh podany elektronickymi prostriedkami sa podava v elektronickej podo-
be tlaciva, ktora sa zverejni na internetovych strdnkach Ustredného portélu verej-
nej spravy a ktord obsahuje nalezitosti ustanovené osobitnym predpisom, a tento
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navrh musi byt podpisany zaru¢enym elektronickym podpisom navrhovatela, inak
registrovy sud nan neprihliada.

Ak su splnené podmienky predpisané zakonom, vykona registrovy sud za-
pis do obchodného registra v lehote piatich pracovnych dni od podania navr-
hu.V pripade, Ze ndvrh nie je podany na predpisanom tlacive, alebo neobsahuje
vsetky Udaje pozadované zékonom, registrovy sud zépis odmietne. Proti takému
rozhodnutiu je mozné podat némietky do 15 dni odo dria dorucenia alebo vydania
oznamenia.

Zoznam Udajov, ktoré sa zapisuju do obchodného registra a obsah zbierky
listin upravuje zdkon o obchodnom registri v § 2 a 3. RozliSuje pritom Udaje za-
pisované pri registracii slovenskych osob, podnikov zahrani¢nych oséb a ich orga-
niza¢nych zloZiek, ktoré maju sidlo v niektorom z ¢lenskych statov Eurépskej Unie
a podnikov zahrani¢nych oséb a ich organizacnych zloZiek, ktoré maju sidlo mimo
Uzemia ¢lenskych statov Eurépskej Unie.

Napr. pri podniku zahrani¢nej osoby a pri organiza¢nej zlozke podniku zahra-
ni¢nej osoby, ktord mé sidlo mimo Uzemia ¢lenskych statov Eurdpskej Unie, sa zapi-
suje do obchodného registra aj pravo Statu, ktorym sa zahrani¢na osoba spravuje,
a ak toto pravo ustanovuje povinnost zapisu zahrani¢nej osoby do urcitej eviden-
cie, potom druh evidencie a ¢islo zapisu, ako aj predmet podnikania zahrani¢nej
osoby, pripadne hodnota upisaného zékladného imania v zahrani¢nej mene.

Sucastou obchodného registra je aj zbierka listin, do ktorej sa ukladaju taxa-
tivne vymedzené listiny, preukazujuice skutocnosti, ktoré maju byt do obchodného
registra zapisané, napr. listiny o zaloZenf spolo¢nosti, o vzniku resp. zaniku funkcif
v Statutdrnych organoch, rozhodnutia prijaté v konkurznych konaniach a pod., ale
aj listiny preukazujuice stav hospodarenia s majetkom — najma uctovné doklady.

Zahraniéna fyzicka osoba, okrem obcana ¢lenského $tatu EU alebo ¢len-
ského statu OECD, ktord mé byt zapisand ako osoba opravnend konat v mene pod-
nikatela, sa musi preukazat dokladom o povoleni na pobyt na Uzemi Slovenskej
republiky. Povolenie k pobytu cudzinca na izemi SR (dalej len povolenie k pobytu)
vydava prislusné krajské riaditelstvo policajného zboru prostrednictvom okresné-
ho oddelenia (tj. to okresné oddelenie, v obvode ktorého sa cudzinec zdrZiava,
resp. kde ma, alebo bude mat svoje sidlo). K Ziadosti sa priklada vypis z registra
trestov (slovenského aj krajiny, z ktorej cudzinec pochddza), potvrdenie o ubytova-
ni na Uzemi SR (ndjomna zmluva) a doklad o podnikatelskej ¢innosti na Slovensku.

Postup byva taky, Ze zahrani¢na fyzickd osoba este pred vznikom spolo¢nosti
resp. druzstva (t. pred zépisom do obchodného registra) predloZf na tomto Urade
doklad o zaloZenf spolo¢nosti (napr. spolocenskd zmluvu) a poZiada o vydanie po-
volenia k pobytu za U¢elom podnikania.

Druhy postup méze byt taky, ze zahrani¢na fyzicka osoba sa zic¢astni na zalo-
Zenf spolo¢nosti ako spolo¢nik resp. ¢len, a po jej vzniku predloZi na Urade spolu so
Ziadostou o vydanie povolenia k pobytu vypis z obchodného registra novovznik-
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nutej spolo¢nosti, ktorym preukaZe, Ze na Uzemi SR podnikd. Po ziskani povolenia
k pobytu potom poda ndvrh na vykonanie zmeny v zapise v obchodnom registri,
v ktorom poziada, aby bola ako statutarny organ do obchodného registra zapisana.
Samozrejme uvedend zmena musi byt odsuhlasena valnym zhromazdenim, alebo
¢lenskou schédzou v zmysle spoloc¢enskej zmluvy alebo stanov spolo¢nosti. Tento
postup je standardnejsi.

V obchodnom registri sa vyznacuje tieZ vstup spolocnosti do likvidacie,
meno likvidatora, vyhlasenie konkurzu s menom konkurzného spravcu, zacatie
konania o vyrovnanie a pradvny dévod vymazu podnikatela. V oblasti konkurzného
prava bol s i¢innostou od 1.1. 2006 prijaty novy zékon ¢. 7/2005 Zz. o konkurze
a restrukturalizacii.

Ziadatel o zapis do obchodného registra je povinny preukézat, ze najneskor
dfiom zapisu mu vznikne zivnostenské alebo iné opravnenie na ¢innost, ktora
ma byt ako predmet podnikania zapfsana v obchodnom registri. Toto opravnenie
vyddvaju Zivnostenské oddelenia na obvodnych Uradoch $tatnej spravy a reZzim vy-
davania sa spravuje podla zak. 455/1991 Zb. tzv. Zivnostenského zékona.

Za porusenie povinnosti, ktoré zékon o obchodnom registri ukladd podnika-
telom, méze registrovy sud uloZit sankciu vo forme penaznej pokuty az do vysky
3310,- eur.

Viykonanie zapisu do obchodného registra a ozndmenie o uloZeni listin do
zbierky listin registrovy sud zverejni v Obchodnom vestniku, v ktorom sa uverej-
NUju aj informacie tykajuce sa likvidacie spolo¢nosti resp. vyhlasenia konkurzu na
majetok podnikatela. Rodné Cislo fyzickej osoby ako Udaj zapisany do obchodného
registra sa nezverejnuje. Udaje zapisané v obchodnom registri su Gcinné voci tre-
tim osobam odo dna ich zverejnenia.

V sucasnosti su vietky zverejiiované Udaje obchodného registra pristupné aj
na internete. Udaje z databdzy su poskytované bezplatne a vyhladat ich mozno na
adrese www.orsk.sk podla nasledovnych piatich kategdrii:

- obchodné meno spolo¢nosti,

- priezvisko a meno osoby (spolo¢nik, konatel, ¢len predstavenstva, dozornej
rady a pod.),

- sidlo spolo¢nosti,

- identifika¢né ¢islo spolo¢nosti,

- spisova znacka.

DoleZitou skuto¢nostou je to, Ze takto ziskany vypis z obchodného registra
ma len informativny charakter. M&Zu ho pouZit firmy na ziskanie informdcif o po-
tencidlnom obchodnom partnerovi, resp. klientovi, ale aj o pripadnej protistrane
v sidnom spore. Nemozno ho vsak pouZit v iradnom styku. V konani pred orga-
nom $tatnej spravy a v sidnom konani je nadalej pozadovany Uradny vypis z ob-
chodného registra s odtlatkom peciatky, ktory mozno ziskat len na prislusnom
registrovom sude za vyssie uvedeny poplatok 6,50 €.
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Podrobnu pravnu Upravu zakotvuje zakon ¢. 530/2003 Z.z o obchodnom re-
gistri, ktory je Gcinny od 1. 2. 2004.

1.3 Pravne formy podnikania

Problematika obchodnych spolo¢nosti je komplexne upravend v druhej ¢asti
Obchodného zékonnika. Obchodnymi spolo¢nostami su:

- verejnd obchodné spolo¢nost,
- komanditna spolo¢nost,
- spoloc¢nost s ru¢enim obmedzenym,
- akciova spolonost.

Tieto su definované ako pravnické osoby zalozené za Uc¢elom podnikania,
hoci v pripade spolo¢nosti s ru¢enim obmedzenym a akciovej spolo¢nosti zdkon
pripusta aj zaloZenie z iného dévodu, neZ je podnikanie, pokial to nezakazuje oso-
bitny zakon.

Zakladatelmi resp. spolo¢nikmi spolo¢nosti mézu byt pravnické i fyzické
osoby. Ako spolo¢nici v spolo¢nosti s neobmedzenym ru¢enim len v jednej spo-
lo¢nosti. Zo zékona je zakdzané zneuZitie prav spolo¢nika, najma zneuZitie vacsiny
alebo mensiny hlasov v spolo¢nosti.

Z hladiska nadobudnutia pravnej subjektivity spolo¢nosti je dblezité defino-
vat dva pojmy: zalozenie spolo¢nosti a vznik spolo¢nosti.

Spolo¢nost sa spravidla zaklada spolo¢enskou zmluvou podpisanou
vietkymi zakladatelmi, ktord obsahuje zdkladné Udaje o spolo¢nosti a jej zaklada-
teloch , zastupcoch, majetkovych pomeroch a o ru¢enf za zavazky spolo¢nosti.

Spoloc¢nost vznika diiom zépisu do obchodného registra.

Kym zaloZenie znamend konstituovanie spolo¢nosti v zmysle zavazkov a Upra-
vy pomerov medzi spolo¢nikmi resp. zakladatelmi navzdjom, vznik spolo¢nosti zna-
mena moznost spolo¢nosti existovat ako pravnickd osoba voci tretim subjektom, byt
nositefom prav a povinnosti, nadobudnutia pravnej subjektivity. To vsak neznamen3,
Ze v tomto obdobf musia spolo¢nici pasivne vyckavat do nadobudnutia pravoplat-
nosti rozhodnutia sudu o zapise do obchodného registra. Pred vznikom spolo¢nosti
tj. pred rozhodnutim registrového sidu o zépise spolo¢nosti do obchodného registra
mozZu za spolocnost konat osoby, ktoré zodpovedaju spolocne a nerozdielne z tohto
konania. Ak spolo¢nost tieto Ukony schvali do troch mesiacov od svojho vzniku, plati,
7e 7 takéhoto konania je spolo¢nost zaviazand od pociatku. Musi sa v3ak jednat o ko-
nania buducich spolo¢nikov alebo $tatutdrnych organov spolo¢nosti a spolo¢nost
moZe prevziat len tie zavazky, ktoré stvisia s jej vznikom.

ZaloZenie aj vznik spolo¢nosti je mozné realizovat prostrednictvom splno-
mocnenca disponujiceho $pecidlnou plnou mocou. Spolo¢nost méze byt zalo-
Zené aj len jednou osobou. V tom pripade spolocenskd zmluvu nahrédza zaklada-
telska listina.
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Navrh na zapis do obchodného registra sa musi podat do 90 dni od zaloze-
nia spolo¢nosti .

Pocas svojej existencie maéze spolo¢nost zmenit svoju pravnu formu na inu
pravnu formu spolo¢nosti alebo druZstva. Zmenou pravnej formy spolo¢nost ako
pravnickd osoba nezanikd. Zapisom zmeny pravnej formy do obchodného registra
jestvuje spolo¢nost alebo druZstvo v pravnej forme, na aku boli zmenené. Ucinky
zmeny pravnej formy spolo¢nosti nastavaju zapisom zmeny pravnej formy do ob-
chodného registra. Presny postup prizmene pravnej formy obchodnej spolo¢nosti
alebo druzstva upravuje Obchodny zékonnik v § 69b.

Spoloc¢nost zanika ku driu vymazu z obchodného registra. Vymazu predcha-
dza jej zrudenie s likvidaciou, v tom pripade musi spolo¢nost po¢nuc od 1.8.2005
predloZit suhlas spravcu dane, alebo bez likvidacie, ak jej majetok prechddza na
pravneho nastupcu. Likvidacia sa tieZ nevyZaduje, ak spolo¢nost nema Ziaden ma-
jetok, ak sa zamietol ndvrh na vyhlasenie konkurzu z dévodu nedostatku majetky,
alebo ak po skonceni konkurzu nezostal spolo¢nosti Ziaden majetok.

Spolocnost'sa zrusuje:

- uplynutim doby, na ktoru bola zalozen3,

- dnom uvedenym v rozhodnuti spoloc¢nikov alebo orgdnu spolo¢nosti o zru-
senf spolo¢nosti, inak driom, ked bolo toto rozhodnutie prijaté,

- dnhom uvedenym v rozhodnuti sidu o zruseni spolo¢nosti, inak odo dfa pra-
voplatnosti tohto rozhodnutia,

- zrusenim konkurzu po splneni rozvrhového uznesenia alebo zrusenim kon-
kurzu z dévodu nedostatku majetku Upadcu na pokrytie ndkladov konkurzu,

- ziného dévodu, ak tak ustanovuje osobitny zakon.

Ak po skonceni konkurzného konania nezostane spolo¢nosti Ziaden majetok,
alebo ak bol konkurz pre nedostatok majetku zruseny, vykona registrovy sud na
zaklade pravoplatného rozhodnutia vymaz spolo¢nosti z obchodného registra.

Pravne Ukony tykajlce sa zaloZenia, vzniku, zmeny, zrusenia alebo zéniku spo-
lo¢nosti musia mat pisomnu formu.

1.3.1 Verejna obchodna spolo¢nost (§ 76 a nasl.) - VOS

Je to obchodna spolo¢nost, v ktorej aspor dve osoby podnikaju pod spolo¢nym
obchodnym menom a rucia za zavazky spolo¢nosti spolo¢ne a nerozdielne celym
svojim majetkom.

VOS je typickou obchodnou spolo¢nostou, pricom je Uzko viazana na osoby
spolo¢nikov a riziko v rdmci nej je rovnako vysoké ako priindividudlinom podnikant,
avsak toto riziko sa vzdy deli medzi dve osoby. Na rozdiel od spolo¢nosti s ruce-
nim obmedzenym (SRO), ¢&i akciovej spolo¢nosti (AS), pri ktorych na zaloZenie stacf
Ucast iba jednej osoby, pri VOS zalozeniu podlieha vzdy tcast najmenej dvoch
0s6b v nezavislosti od toho, ¢i ju zakladd pravnickd alebo fyzickd osoba. Subjektmi
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opravnenymi zalozit VOS su teda pravnickeé aj fyzické osoby, aj nepodnikatelia, pri-
¢om okrem tuzemskych oséb mézu VOS zaloZit aj zahrani¢né osoby. Jedinym Uce-
lom, na ktory méze byt VOS zaloZen3, je podnikatelska ¢innost, porovnani s SRO
alebo AS, ktoré mozu byt zaloZené aj s inym Ucelom, ako je podnikanie. Obchodny
zdkonnik kazdej obchodnej spolo¢nosti poskytuje status pravnickej osoby, na roz-
diel od rakuskeho, ¢i nemeckého obchodného prava. Postavenie pravnickej osoby
nadobuda obchodnd spolo¢nost zapisom do obchodného registra, ktorému
predchadza podanie ndvrhu na zapis obchodnej spolo¢nosti do obchodného re-
gistra podany na prislusny obchodny register.

Zakladné pojmové znaky VOS su spoluticast najmenej dvoch osob, spo-
lo¢ny ucel vykonu podnikatelskej Cinnosti, spolocny obchodny ndzov, osobné ru-
Cenie spolocnikov za zévdzky spolo¢nosti, Ucast v spolo¢nosti nie je podmienena
zlozenim vkladu, na vznik spolo¢nosti nie je potrebné zdkladné imanie, zékonné
opravnenie vietkych spolo¢nikov konat v mene spolo¢nosti. Prava a povinnosti
spoloc¢nikov sa upravia v spoloc¢enskej zmluve, ktorou sa spolo¢nost zaklada.

Obchodnym menom VOS je nazov, pod ktorym je obchodna spolo¢nost za-
pisana do obchodného registra. § 77 je ustanovenim o obchodnom mene verejnej
obchodnej spolo¢nosti. Obchodné meno musi obsahovat oznacenie ,verejna ob-
chodné spolo¢nost’, ktoré modze byt nahradené skratkou ,ver. obch. spol. alebo
V. 0. s Ak obchodné meno obsahuje priezvisko aspor jedného zo spolocnikoy,
staci dodatok ,a spol..

Spoloc¢enska zmluva musi obsahovat obchodné meno a sidlo spolo¢nosti,
uvedenie spolocnikov s ich identifikatnymi znakmi, predmet podnikania obchod-
nej spolo¢nosti. Navrh na zépis obchodnej spolo¢nosti do OR podévaju a podpisuju
véetci spolo¢nici. Navrh sa podéva najviac 90 dni po tom, ¢o obchodna spolo¢nost
vznikla (od podpisania spolocenskej zmluvy, alebo od dorucenia Zivnostenského
alebo iného podnikatelského opravnenia) na obchodny register prislusného sudu.
Ide o obligatérne obsahové nélezitosti spolocenskej zmluvy. Fakultativne, ¢ize ne-
povinné obsahové naleZitosti upravuje ObZ.

Prava a povinnosti spolo¢nikov sa riadia spoloc¢enskou zmluvou, na zme-
nu spolocenskej zmluvy je potrebny suhlas vietkych spolo¢nikov, ak zakon alebo
spoloCenskd zmluva neustanovuje inak. Pravne Ukony mézu v mene spolo¢nosti
uskutocnovat vietci spolocnici, ak v spolocenskej zmluve nepoveria vedenim spo-
lo¢nosti iba jedného spolo¢nika. Zisk sa medzi spolo¢nikov deli rovnym dielom,
taktieZ aj strata zistena z rocnej Uctovnej zavierky. Zmenou spolocenskej zmluvy
moZze do spolo¢nosti dalsi spolocnik vstipit alebo naopak sucasny spolo¢nik vy-
stupit, ak v spolo¢nosti zostanu aspon dvaja spolocnici.

1.3.2 Komanditna spolo¢nost (§ 93 a nasl.)

Podobne ako verejna obchodnd spolo¢nost je komanditna spolo¢nost pravnicka
osoba a ide taktiez o osobnu obchodnu spolo¢nost.
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Komanditnd spoloc¢nost je obchodnou spolo¢nostou o dvoch druhoch spo-
lo¢nikov. Prvu skupinu tvoria komplementari, ktorf rucia za zavazky spolo¢nosti
osobne, celym svojim majetkom. Druhou skupinou su komanditisti, ktori rucia za
zavazky spolo¢nosti do vysky svojho nesplateného vkladu zapisaného v obchod-
nom registri, kedZe sa podielaju na spolo¢nosti svojim vkladom. Na zaloZenie ko-
manditnej spolo¢nosti sa vyZaduje Ucast najmenej dvoch 0s6b , jednej ako kom-
plementéra a druhej ako komanditistu, M&ze nim byt ako fyzicka, tak aj pravnicka
osoba. Obmedzenie spociva v tom, Ze osoba, ktora ruci v tejto spolo¢nosti neob-
medzene, uz nemodze neobmedzene rucit v inej spolo¢nosti (nemusf byt obchod-
na). Spoloc¢nik, ktory napriklad ruci vo verejnej obchodnej spolo¢nosti, uz nemédze
byt stcasne komplementarom v komanditnej obchodnej spolo¢nosti.

Obchodné meno komanditnej spolo¢nosti musi obsahovat oznacenie ,ko-
manditna spolo¢nost” alebo skratku ,kom. spol alebo k. s

Komanditna spolo¢nost, tak ako vietky obchodné spolo¢nosti, sa zaklada
spolo¢enskou zmluvou a vznik je podmieneny zdpisom tejto, ako aj inej obchodnej
spolo¢nosti, do obchodného registra.

Rozdelenie zisku podlieha Ucasti spolo¢nikov na spolo¢nosti. Komplemen-
tdri si ¢ast zisku, ktord na nich pripadd, rozdelia rovnym dielom, pricom komandisti
do vysky svojich splatenych vkladov zapisanych do obchodného registra.

1.3.3 Spolocnost s ru¢enim obmedzenym (§105 a nasl.)

Je najcastejsie zakladanym typom obchodnej spolo¢nosti a je charakterizovana
ako kapitalova obchodnéa spolo¢nost, hoci v nej badat prvky osobnej obchodnej
spolo¢nosti (napr. obmedzeny pocet spolo¢nikov), je povazovana za pravnicku
osobu.

Jej zakladné imanie tvoria vopred uréené vklady spolo¢nikov, ktorych po-
Cet je obmedzeny na 50 a nesmie byt prekroceny ani po vzniku obchodnej spo-
lo¢nosti, ani pocas jej trvania. Vynimkou je napr. prevod obchodného podielu na
viacerych dedicov v pripade smrti jedného zo spoloc¢nikov, alebo v pripade zvyso-
vania zakladného imania novymi vkladmi, a pod.

Obchodny zdkonnik umoznuje zaloZenie SRO aj za inym Ucelom ako je podni-
kanie, ¢o sa neda povedat o predoslych dvoch obchodnych spolo¢nostiach, V pre-
vaznej miere sa vsak zakladd za Uc¢elom podnikania. Pripadny nelspech v podni-
kani sa neprejavi na osobnom majetku spolo¢nikov, ¢o je velkou vyhodou, kedze
vlastnictvo kazdého spolo¢nika je oddelené. Vklad kazdého spolo¢nika sa po zalo-
Zeni obchodnej spolo¢nosti stdva majetkom spoloc¢nosti a tym dochadza k odde-
leniu majetku spolo¢nosti a spolo¢nika. Spolo¢nik nedisponuje so svojim vkladom
do spolo¢nosti, ale s obchodnym podielom, na ktory sa po vzniku spolo¢nosti jeho
vklad pretransformuje.

Dal3ou vyhodou je, ze SRO moze zalozit len jedna osoba, fyzickd, &i pravnic-
kd, vtedy ide o tzv. jednoosobovu spolo¢nost.V pripade zakladatela - fyzickej osoby,
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musf byt spinend podmienka jej sposobilosti na pravne Ukony, v pripade pravnic-
kej osoby je tu poZiadavka pravnej subjektivity. Spolocnost s jednym spolo¢nikom
nemdze byt jedinym zakladatelom alebo jedinym spolo¢nikom inej spolocnosti.
Fyzickd osoba mézZe byt jedinym spolo¢nikom najviac v troch spolo¢nostiach. Tym-
to ustanovenim prijatym na zéklade implementacie dvanastej smernice ¢. 89/667/
EHS sa zdkonodarca snazi zabranit zneuzivaniu zakladania jednoosobovych SRO.

Spolo¢nost ruéi za porusenie svojich zavazkov celym svojim majetkom
a spolocnik ruci za zadvazky spolo¢nosti do vysky svojho nesplateného vkladu zapi-
saného v obchodnom registri.

Obchodnym menom je, ako u vietkych obchodnych spolo¢nosti, ndzov za-
pisany v obchodnom registri, pricom sa v pripade spolo¢nosti s ru¢enim obmedze-
nym pripoji skratka,spol. s.r.0" alebo,s.r.0., ako dodatok oznacujuci pravnu formu.
Obchodné meno je sucastou spolocenskej zmluvy, preto je jeho zmena moznd iba
zmenou spolo¢enskej zmluvy, teda uznesenim valného zhromazdenia spolo¢nosti
alebo dohodou vsetkych spolo¢nikov.

Hodnota zékladného imania spolo¢nosti s ru¢enim obmedzenym je najme-
nej 5000 € a hodnota vkladu jedného spolo¢nika musf byt aspori 750 eur. Na za-
loZenie spolo¢nosti sa méze kazdy spolo¢nik podielat iba jednym vkladom, pricom
u kazdého spolo¢nika méze byt vyska vkladu rozdielna. Ak by iSlo o nepefazny
vklad spolocnika, musi byt v spolocenskej zmluve uvedené urcenie predmetu
nepenazného vkladu a jeho penaznej hodnoty. Musi dojst k splateniu kazdého
penazného vkladu este pred zépisom do obchodného registra a to do vysky 30%
a celkova hodnota splatenych penaznych vkladov musi dosiahnut najmenej 50%
z0 zdkonom ustanovenej minimalnej vysky zakladného imania. Ak je iba jeden za-
kladatel SRO, musi pred zapisom do OR splatit celd vysku zakladného imania.

Prava a povinnosti spolo¢nikov urci podrobne spolocenskad zmluva. Spo-
lo¢nfci maju najma vkladovu povinnost (§113). Prdva a povinnosti spolo¢nikov
predstavuju obchodny podiel, v nom sa premieta Ucast spolo¢nika na spolo¢-
nosti. Jeho vyska sa urc¢uje pomerom vkladu spolo¢nika k zdkladnému imaniu spo-
lo¢nosti. Kazdy spolo¢nik disponuje iba jednym obchodnym podielom a s kazdym
dalsim vkladom sa jeho obchodny podiel Umerne zvysuje. Jeden obchodny podiel
moZe patrit inym osobdm, podrobnosti ustanovi zakon, ako aj prevod obchodného
podielu, pricom to musi pripustat spolo¢enska zmluva. Prechod obchodného po-
dielu mo&Ze nastat vtedy, ak zanikne spoloc¢nik - pravnickd osoba, vtedy prechadza
jej obchodny podiel v spolo¢nosti na pravneho nastupcu. Méze dojst aj k dedeniu
obchodného podielu. Podrobnosti ustanovi zakon (§116).

V stlade s podstatou spolo¢nosti s ru¢enim obmedzenym ako kapitélovej
spolo¢nosti je aj vymedzenie zdkazu konkurencie upravenom v §136 Obchodné-
ho zdkonnika, kde sa konatelovi spolo¢nosti zakazuje:

a) vo vlastnom mene alebo na vlastny Ucet uzavierat obchody, ktoré suvisia

s podnikatelskou ¢innostou spolo¢nosti,
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b)  sprotredkovanie obchodov spolo¢nosti pre iné osoby,
c) zUcasthovat sa na podnikani inej spolo¢nosti ako spolo¢nik s neobmedze-

nym ruc¢enim a
d) wvykondvat ¢innost ako Statutdrny orgdn inej pravnickej osoby s podobnym

predmetom podnikania.

Spoloc¢enskd zmluva nemdze vylucit zakaz konkurencie tak, ako je stanovené
v § 136, prdve naopak, mdze podmienky zakazu konkurencie a sankcie z porusenia
zakazu konkurencie sprisnit.

V pripade porusenia tychto obmedzeni je spolo¢nost opradvnena pozadovat,
aby osoba, ktord tieto obmedzenia porusila, vydala prospech z obchodu, pri kto-
rom porusila zdkaz konkurencie alebo previedla tomu zodpovedajlce prava na
spolo¢nost. Pravo na nédhradu Skody tym nie je dotknuté a spolo¢nost si ho méze
uplatnit, bez ohladu na to, ¢i si uplatnila uz spomenuté sankcie voci konatelovi,
ktory porusil zékaz konkurencie. Toto vietko si méZe uplatnit spolo¢nost do troch
mesiacov odo dia, ked sa o tejto skutocnosti dozvedela, najneskor viak uplynutim
jedného roka od ich vzniku.

Nie je porusenim zadkazu konkurencie, ak spolo¢nik spolo¢nosti s ru¢enim
obmedzenym ziska Zivnostenské opravnenie na ¢innost, ktord je aj predmetom
¢innosti spolo¢nosti, pokial tuto podnikatelskd ¢innost skuto¢ne nevykonava.

Spolocenskd zmluva taktieZ upravuje aj otazky tykajlce sa riadenia spolo¢-
nosti a kontroly jej Cinnosti a to prostrednictvom organov spolo¢nosti, ktorymi
sU valné zhromazdenie, ktoré je najvyssim organom spolocnosti, konatelia resp.
konatel a dozorné rada, ktorej existencia je nepovinnd. Konatelia riadia spolo¢nost
a konaju za fu voci tretim osobam. Podrobnd vnutorna organizacna Struktira spo-
lo¢nosti mbze byt upravena v stanovach spolo¢nosti podla § 110 ods. 2 ObZ.

Spolo¢nik neméze zo spolo¢nosti vystupit, ale na jeho Ziadost sud méze
zrusit jeho Ucast na spolo¢nosti. Na druhej strane ani spolo¢nost neméze rozhod-
nut o vylucenf jedného zo spolo¢nikov, o takomto rozhodnuti méze rozhodnt len
sud. Podrobnosti ustanovi zakon (§ 148 a § 149).

K zruseniu spolo¢nosti s ru¢enim obmedzenim modze dojst rozhodnutim
sudu podfa ustanovenia § 152 a z inych dovodov uvedenych v spolocenskej zmlu-
ve. K zruseniu SRO mdze dojst bez likvidacie, ak ma prdvneho nastupcu. V pripade,
Ze spolo¢nost pravneho nastupcu nema, dochadza k jej likvidacii, v suvislosti s kto-
rou spolo¢nost vymenuje valné zhromazdenie a likvidatora. Pri zrusenf spolo¢nosti
s likvidaciou ma kazdy spolo¢nik ndrok na podiel na likvidatnom zostatku. Spolo¢-
nost zanikd vymazom z obchodného registra.

1.3.4 Akciova spoloc¢nost (§ 154 a nasl.)

Akciova spoloc¢nost je typickou kapitdlovou obchodnou spolo¢nostou povinne
vytvérajucou zadkladné imanie, ktoré je rozvrhnuté na urcity pocet akcif s urcitou
menovitou hodnotou. Spolo¢nost zodpovedd za porusenie svojich zavazkov ce-
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lym svojim majetkom. Akciondr neruci za zavazky spolo¢nosti. Akciové spolo¢-
nost moze byt zaloZzend za Ucelom podnikania, ale aj za inym Ucelom, ¢o nenardsa
jej status podnikatela. Akciova spolocnost je pravnickou osobou.

Rozvrhnutie zékladného imania na akcie akciovej spolo¢nosti umozriuje
prostrednictvom vydavania akcii vytvorit kapitdl, ktory sa stdva majetkom spolo¢-
nosti. Zaroveri ddva moznost investorom rychlo a jednoducho preniest svoj podiel
v spoloc¢nosti prostrednictvom prevoditeného cenného papiera. Viaceri autori sa
zhoduju v tom, Ze akciova spolo¢nost je vhodnou pravnou formou pre kapitalové
oblasti podnikania a naj¢astejsia pravna forma na privatizaciu statnych podnikov.
Vo vyspelych krajindch patri k najéastejSim formam podnikania. Je jednym z naj-
starSich druhov kapitdlového zdruzenia.

V slovenskom obchodnom prave sa uplatiiuje zésada redlneho vytvorenia za-
kladného imania a jeho udrzania.

Akcionari v akciovej spolo¢nosti mézu byt fyzické, ako aj pravnické osoby,
vratane $tatu a pocet akciondrov nie je zdkonom obmedzeny. Akciovu spolo¢nost
moze zaloZit aj jedna pravnickéd osoba, avsak jednu fyzickd osobu ako zakladatela
ObZ nepripusta, avsak jedina fyzickd osoba mdze nadobudnut vsetky akcie po vzni-
ku spoloc¢nosti. Ak spolo¢nost zakladé jeden zakladatel (PO), podpise zakladatelsku
listinu. Zakladatel'ska zmluva alebo zakladatelska listina musia byt vyhotovené
vo forme notéarskej zapisnice o pravnom Ukone. Ak sa spolo¢nost zaklada bez vyzvy
na upisovanie akcif, musi notarska zapisnica, v ktorej je vyhotovena zakladatelska
zmluva, obsahovat aj schvalené stanovy spolo¢nosti.

Akcionari sa na fungovani AS podielaju a zic¢astruju prostrednictvom valné-
ho zhromazdenia spolo¢nosti. AS povinne vytvdra predstavenstvo spolo¢nosti
ako $tatutarny orgdn spoloc¢nosti, ktory je sic¢asne orgdnom obchodného vedenia
spolo¢nosti a dozornu radu ako kontrolny organ spolo¢nosti, na rozdiel od SRO,
kde je vytvorenie dozornej rady iba na véli spolo¢nosti.

Obchodné meno spolo¢nosti musi obsahovat oznacenie ,akciova spolo¢-
nost" alebo skratku ake. spol”, ¢i skratku,a.s’, pouzivanu najcastejsie.

Akciové spolo¢nost méze byt sikromnou akciovou spolo¢nostou alebo
verejnou akciovou spolo¢nostou, teda modze byt zalozend dvoma spdsobmi, a to
jednordzovo resp. simultédnne alebo postupne resp. sukcesivne. V prvom pripade
zakladatelia upiSu zdkladné imanie v celej vyske, v druhom pripade zakladatelia
preberaju povinnost splatit len Cast zékladného imania, zvySok sa pokusia ziskat
vyzvou k verejnosti, aby upisovala zvysujucu zdkladnu ¢ast navrhovaného zéklad-
ného imania, tzv.,vyloZenie akcii " Na zdklade vyzvy na upisovanie akcii nemozno
upisovat akcie nepenfiaznymi vkladmi. Pred vznikom spolo¢nosti musf byt upisana
celd hodnota zdkladného imania a splatenych najmenej 30% z periaznych vkladov.
Nepenazné vklady musia byt splatené vietky v plnej vyske pred zépisom spoloc-
nosti do obchodného registra.

Zakladné imanie spolo¢nosti je ur¢ené zakonom minimalne 25 000,- eur.

17



PODMIENKY PODNIKANIA

Akcia je cennym papierom, s ktorym su spojené prava akciondra ako spo-
lo¢nika podielat sa na riadeni spolo¢nosti, na zisku a na likvida¢nom zostatku pri
zaniku spolo¢nosti. Vonkajsf vzhlad akcie zadkon neurcuje, musi viak mat vzdy po-
dobu pisanej listiny. Akcie mdZu zniet na meno, na dorucitela. MéZu byt zamestna-
necké, prioritné, kmernové, obycajné a pod. Nepripusta sa vydanie akcif, s ktorymi je
spojené pravo na urcity Urok, nezavisle od hospodérskych vysledkov spolo¢nosti.

Podla Obchodného zdkonnika moze byt akcia vydana ako listinng, alebo za-
knihovana. Akcia na dorucitela méze byt vydana len ako zaknihovana. Odstranenie
anonymity vlastnika akcie na dorucitela méa prispiet najma k sprehladneniu vlast-
nickych vztahov v procese privatizacie.

Stanovy musia urcit hodnotu vietkych druhov akcif, ktoré sa maju vydat. Su-
Cet menovitych hodndt tychto akcil musi zodpovedat vyske zakladného imania.
Menovita hodnota akcie musi byt vyjadrend kladnym celym ¢islom.

O zruseni spolo¢nosti rozhoduje valné zhromazdenie, dalej sa spolo¢nost
zruduje z dévodov uvedenych v zakone resp. z rozhodnutia sudu.

1.3.5 Druzstvo (§ 221 a nasl.)

Druzstvo je spolo¢enstvom neuzavretého poctu osob zalozenym za Uc¢elom pod-
nikania alebo zabezpecovania hospodarskych, socidlnych alebo inych potrieb svo-
jich ¢lenov. Najcastejsie sa tato forma podnikania pouziva v oblasti potravinarskej
a polnhohospodarskej vyroby a bytovej vystavby.

Zakladnym znakom druzstva je jeho otvorenost, to znamena, Ze v sulade so
stanovami mézu do druzstva pocas jeho trvania vstupovat dalsi ¢lenovia a naopak,
¢lenovia moézu z druzstva vystupovat. Druzstvo je pravnickou osobou sukromného
prava, ma vzdy postavenie podnikatela, aj ked bolo zaloZzené za Ucelom zabezpe-
Cenia socidlnych, hospodarskych alebo inych potrieb svojich ¢lenov. Za porusenie
svojich zdvazkov zodpoveda celym svojim majetkom. Od obchodnych spolo¢nosti
sa |i8i Upravou vnutornych pomerov medzi druzstvom a jeho ¢lenmi, ako aj ¢lenmi
navzajom, svojim zalozenim, orgdnmi a pod. Druzstvo musf mat najmenej pat
¢lenov. To neplati, ak su jeho ¢lenmi aspori dve pravnické osoby.

Obchodné meno druzstva musi obsahovat oznacenie, druzstvo’. Obchodny
zakonnik nepripusta pre toto oznacenie skratku.

Zakladné imanie druZstva tvori suhrn ¢lenskych vkladov, na ktorych spla-
tenie sa zaviazali ¢lenovia druzstva. Jeho vysku zdkon neurcuje, zdkon urcuje len
tzv. zapisované zakladné imanie v minimalnej vyske 1250,- Eur, ktoré je urCené
v stanovach a zapisuje sa do obchodného registra. Ak klesne pod tuto hranicu, je
to doévod pre zrusenie druzstva.

Druzstvo ruéi za svoje zavazky celym svojim majetkom. Clenovia druzstva ne-
rucia za zavazky druzstva.

Navrh na zapis do obchodného registra podpisuju vsetci ¢lenovia predsta-
venstva.
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Predstavenstvo druzstva je Statutdarnym a vykonnym organom, ktory roz-
hoduje o vietkych otdzkach druZstva zverenych mu zdkonom alebo stanovami,
riadi ¢innost druZstva a pini uznesenia ¢lenskej schddze. Zodpovednost ¢lenov
predstavenstva za vykon ich funkcie je upravend podobne ako v pripade konatelov
v spolo¢nosti s ru¢enim obmedzenym.

Clenska schodza je najvyssim organom druzstva. Kontrolnd funkciu pini kon-
troln komisia. O zrudeni druzstva rozhoduje ¢lenska schodza. Dalej sa druzstvo
zrusuje z dévodov uvedenych v zékone, rozhodnutim sudu, splnenim Gcelu, alebo
uplynutim doby, na ktoru bolo zriadené.

Druzstevnictvo mé v nasej krajine viac nez storo¢nu tradiciu. Takato forma
podnikania sa uplatiiuje najmd v polnohospodarstve a stavebnictve. Znacny
vyznam ma aj zakladanie druzstiev za U¢elom ulahcovania hospodérenia svojim
¢lenom (napr. pozi¢iavanie strojov, vyhodné financné sluzby, zaistovanie odbytu
tovarov).

1.3.6 Ostatné druhy podnikatelskych subjektov

Subjektami obchodnych vztahov mézu byt okrem obchodnych spolo¢nosti

a druZstva aj iné pravnické osoby. Medzi tie, s ktorymi je mozné prist pri podnikanf

na Slovensku najcastejsie do styku, patria :

- Statne podniky,

- investi¢né fondy a investi¢né spolo¢nosti,

- rozpoctové a prispevkové organizacie,

- organizacie zriadené zadkonom (Zeleznice SR, Narodnd banka Slovenska
a ostatné banky a poistovne, Fond na podporu zahrani¢ného obchodu a i.),

- eurdpske zoskupenie hospodarskych zaujmov,

- eurdpska spolo¢nost,

- eurdpske druzstvo.

Eurépska spolo¢nost

Eurdpska spolocnost je v slovenskom pravnom poriadku pomerne novym instita-
tom, ktory bol zavedeny zdkonom &. 562/2004 Zz. o eurdpskej spolocnosti a o zme-
ne a doplnenf niektorych zékonov. Vzhladom k tomu, Ze na Upravu problematiky
bolo vydané Nariadenie Rady (ES) ¢. 2157/2001 z 8. oktébra 2001 o stanovach eu-
ropskej spolocnosti (dalej len ,nariadenie”), ktoré sa po vstupe Slovenskej republiky
do Eurdpskej Unie stalo sucastou slovenského pravneho poriadku v zmysle ¢l. 7 ods.
2 Ustavy Slovenskej republiky, tento zdkon upravuje len niektoré otazky postavenia
eurépskej spolo¢nosti so sidlom na Uzemi Slovenskej republiky a niektoré pravne
vztahy sUvisiace so vznikom, zmenou, zanikom a riadenim eurdpskej spolocnosti,
ktoré nie su upravené v nariadeni. Na postavenie a pravne vztahy tykajice sa eurdp-
skej spolo¢nosti, ktoré nie si upravené v nariadeni ani v tomto zakone, sa primerane
pouziju ustanovenia o akciovej spolo¢nosti podla Obchodného zakonnika.
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Eurdpska spolo¢nost je pravnickou osobou, ktord sa zapisuje do obchodné-
ho registra podla Obchodného zakonnika. Vznika ku diu zapisu do obchodného
registra, okrem pripadov, kedy ide len o premiestnenie sidla. Tieto su taxativne vy-
medzené v nariadent.

Statutarnymi organmi spolocnosti su, v zavislosti od systému sprévy a ria-
denia, pri dvojstupriovom systéme predstavenstvo a dozornd rada a pri jednostup-
novom spravna rada a vykonnf riaditelia.

U eurdpskej spolo¢nosti nariadenie aj zakon rozlisuje ,sidlo spolo¢nosti”
v zmysle Obchodného zékonnika a,stredie riadenia” ktorym je miesto, z ktorého
sa riadi ¢innost eurdpskej spolocnosti. Na zaloZeni eurdpskej spolo¢nosti so sidlom
na Uzemi Slovenskej republiky sa mdze za podmienok ustanovenych v nariadenf
podielat aj obchodna spolo¢nost s Ustredim riadenia mimo Uzemia ¢lenského 3ta-
tu Eurépskej Unie alebo iného zmluvného statu Eurdpskeho hospodérskeho spo-
lo¢enstva, (dalej len,Clensky stat”).

Ak eurdpska spolo¢nost so sidlom na Uzemi Slovenskej republiky premiestni
svoje ustredie riadenia na Uzemie iného ¢lenského $tatu, vyzve ju sud aj bez na-
vrhu, aby v primeranej lehote, ktor( na tento Ucel urci, premiestnila svoje Ustredie
riadenia spat na Uzemie Slovenskej republiky alebo aby premiestnila svoje sidlo zo
Slovenskej republiky na Uzemie tohto ¢lenského $tatu postupom podfa nariadenia.
Ak eurdpska spolo¢nost vyzve sudu v urcenej lehote nevyhovie, rozhodne sud aj
bez ndvrhu o zruseni eurdpskej spolo¢nosti podla prislusnych ustanoveni Obchod-
ného zakonnika.

Ministerstvo spravodlivosti Slovenskej republiky ozndmi Uradu pre vydava-
nie Uradnych publikacii Eurdpskych spolocenstiev zapis alebo vymaz eurépskej
spoloc¢nosti z obchodného registra a zapis alebo vymaz sidla eurdpskej spoloc-
nosti zobchodného registra v pripade jeho premiestnenia do jedného mesiaca od
ich zverejnenia, a to na naklady eurdpskej spolo¢nosti.

Eurdpske druzstvo

Podobne ako eurdpska spolocnost aj eurdpske druzstvo je v slovenskom pravnom
poriadku pomerne novym pravnym instititom. Na Upravu tejto problematiky bolo
vydané Nariadenie Rady (ES) ¢ 1435/2003 z 22. jula 2003 o stanovéch eurdpskeho
druzstva (dalej len ,Nariadenie”). Na narodnej drovni bol nasledne prijaty zékon ¢.
91/2007 Z.z. 0 eurdpskom druzstve, ktory upravuje otazky tykajuce sa postavenia eu-
ropskeho druzstva so sidlom na izemi SR a otazky sUvisiace so zalozenim, riadenim
a kontrolou eurdpskeho druzstva, ktoré nie si upravené Nariadenim. Na postavenie
a pravne vztahy eurépskeho druzstva(SCE), ktoré nie su upravené Nariadenim ani
zakonom o eurdpskom druzstve, sa primerane pouziju ustanovenia o druzstve podla
Obchodného zakonnika v platnom zneni a zakona o obchodnom registri v platnom
znent.V pripadoch uvedenych v Nariadeni sa na pravne vztahy eurdpskeho druZstva
pouZiju ustanovenia Obchodného zakonnika o akciovych spolo¢nostiach.
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Eurépske druzstvo je pravnickou osobou, ktoré sa zapisuje do obchodného
registra podla Obchodného zakonnika.

Eurdpske druzstvo ako pravna forma ma kapitalovy charakter. Zakladné ima-
nie, ktoré povinne vytvara, je tvorené clenskymi podielmi, ktoré su vyjadrené v na-
rodnej mene. Miniméalna vyska zdkladného imania je 30 000 eur.

Povinné je aj oznacenie pravnej formy-,SCE’, ktoré sa uvadza pred alebo za
obchodnym menom a nesie dodatok,s ru¢enim obmedzenym?’, ak vietci ¢lenovia
ru¢ia obmedzene.

Hlavna ¢innost SCE spociva v uspokojovani potrieb ¢lenov a/alebo rozvojiich
ekonomickych alebo socidlnych aktivit, najma prostrednictvom uzatvarania zmluiv
na dodavky tovarov alebo sluZieb alebo vykon prac, ktoré SCE vykondva, alebo za-
bezpecuje.

Vseobecné podmienky zalozenia eurdpskeho druzstva su dané Nariadenim.
Z3kon uvadza, Ze na zaloZeni eurépskeho druZstva so sidlom v Slovenskej repub-
like sa m&Ze za podmienok stanovenych v Nariadeni podielat aj pravnickd osoba
s Ustredim riadenia mimo Uzemia ¢lenského 3tétu.

V zmysle zdkona méze SCE premiestiiovat svoje sidlo z jedného ¢lenského
statu do druhého bez potreby zrusenia v pédvodnom ¢lenskom State a néaslednej lik-
vidacie. V pripade, Ze je sidlo SCE premiestnené z Uzemia SR, veritelia su zékonom
chréneni. Ak st splnené vietky podmienky na premiestnenie sidla podla Nariadenia,
registrovy sud vykona vymaz eurépskeho druzstva, ktoré premiestnilo svoje sidlo.

V pripade nezhody ,sidla” a,Ustredia riadenia” sa uplatfiuje obdobny princip
ako pri Eurépskej spolo¢nosti.

Podobne ako pri eurdpskej spolo¢nosti, zakon v pripade eurdpskeho druzstva
upravuje dva modely Struktdry spravy a riadenia, ktoré si mézu v stanovach
urcit zakladatelia SCE:

- dualisticky - s riadiacim (predstavenstvo) a dozornym orgdnom (kontrolna ko-
misia),
- amonisticky - sprdvna rada (riadiace aj kontrolné funkcie).

Statutarnym organom je generdlny riaditel, menovany spravnou radou. Ge-
nerdlny riaditel vykondva obchodné vedenie eurdpskeho druzstva. Spravna rada
mdbze na ndvrh generdlneho riaditela vymenovat jedného alebo viacerych vykon-
nych riaditeflov.

1.4 Zivnosti

Zivnost je sistavna (ale nie nepretrzitd, lebo méze ist aj o ¢innost sezdénnu) ¢in-
nost prevadzkovand samostatne, vo vlastnom mene, na vlastnd zodpovednost, za
Uc¢elom dosiahnutia zisku a za podmienok ustanovenych zédkonom. Pokial sa osoba
rozhodne podnikat formou Zivnosti, musf vediet, ¢i predmet ¢innosti, ktory chce
vykondvat, spadd pod ohlasovaciu Zivnost alebo koncesovanu Zivnost.
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Zivnostenské podnikanie upravuje zakon ¢&islo 455/1991 Zb,, tzv. Zivnos-
tensky zadkon a jeho ustanovenia v sebe zahffiaju najma postavenie podnikate-
lov - Zivnostnikov v ich podnikatelskej ¢innosti zvanej Zivnostenské podnikanie,
zdkonom ustanoveny postup pri zakladani Zivnosti, zanik Zivnosti a jej zrusenie,
rozdelenie zivnosti a pod.

Dna 1. 6. 2010 nadobuda ucinnost novela Zivnostenského zakona a vy-
znamne menfi zakonnu Upravu Zivnostenského podnikania na Slovensku.

V prvom rade dochadza k zaniku tzv. koncesovanych Zivnosti a ich zara-
denie medzi tzv. Zivnosti viazané, ,Zivnostensky list” bude od uc¢innosti tejto no-
vely zndmy ako ,osvedcenie o Zivnostenskom podnikani’, skracuju sa lehoty na
vydanie tohto osvedcenia, ale na druhej strane dochadza k zvyseniu niektorych,
no relevantnych spravnych poplatkov za ohlasenie Zivnosti, zvacsenie kompeten-
cif obvodnych Uradov (odbor Zivnostenského podnikania) v pozicii jednotnych
kontaktnych miest, zavédza sa 6- mesana prax, ako podmienka pre vykondvanie
konkrétnej profesie na Urovni Zivnostenského podnikania, a i.V celkovom désledku
sa zniZi byrokracia v konanf pred Zivnostenskym dradom tym, Ze sa uz nevyzaduju
origindly listin, ¢i ich overené képie. Viac v nasledujucich kapitolach.

1.4.1 Zakladanie Zivnosti
Zivnost méze zivnostnik prevadzkovat ako fyzickd alebo pravnicka osoba, ak spini
podmienky ustanovené zakonom.

Vseobecné podmienky prevddzkovania ¢innosti predstavuju:

e ufyzickych osob sa vyzaduje vek 18 rokov, spésobilost na pravne tkony, bez-
uhonnost,

e uslovenskej pravnickej osoby musi vieobecné podmienky spiiat fyzicka oso-
ba, ktord je jej Statutdrnym organom,

e U podniku zahrani¢nej osoby musi vieobecné podmienky spifiat veduci pod-
niku zahrani¢nej osoby a u organizacnej zlozky osoba vedlceho organizacnej
zlozky.

Osobitné podmienky prevddzkovania innosti predstavuju:

e 0sobitnu spbsobilost, ktoréd predstavuje suhrn teoretickych vedomosti a prak-
tickych zru¢nosti a ovladanie technickych alebo technologickych postupov
(plati pre ¢innosti vykonavané podla prilohy 4 Zivnostenského zakona),

e inuspodsobilost, ak to zakon vyzaduje,

e U pravnickej osoby musf osobitné podmienky spifat jej zodpovedny zastup-
ca.
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Ohlasenie Zivnosti

Novela priniesla niektoré zmeny aj v ustanoveni § 45- ndleZitosti ohldsenia Zivnos-

ti.

Kto chce prevadzkovat Zivnost (od 1.6.2010 sa vymazuje slovo ,ohlasovaciu”),
je povinny to ozndmit Zivnostenskému Uradu miestne prislusnému podla sidla PO
alebo miesta bydliska FO. V pripade zahrani¢nej pravnickej osoby je miestne pri-
slusny Zivnostensky Urad podla miesta ¢innosti podniku alebo adresy miesta ¢in-
nosti organizacnej zlozky podniku tejto zahrani¢nej osoby, ak je zriadenych viac
organiza¢nych zloziek podniku zahrani¢nej pravnickej osoby, prislusnost zivnos-
tenského Uradu v sidle kraja sa riadi podla volby tejto zahrani¢nej PO.

Slovenska fyzicka osoba v ohlaseni uvedie:

e meno a priezvisko, akademicky titul, bydlisko (osobné udaje), rodné priezvis-
ko, Statnu prislusnost, miesto narodenia, pohlavie, rodné ¢islo a Udaj, ¢i jej sud
alebo spravny orgén uloZil zakaz ¢innosti tykajuci sa prevadzkovania Zivnosti,

e  obchodné meno,

e predmet podnikania,

. identifika¢né ¢islo organizacie, ak bolo pridelené,

. miesto podnikania,

. adresy prevadzkarni, ak su zriadené,

e dobu podnikania, ak zamysla prevadzkovat zivnost po dobu urcity,

. den zacatia Zivnosti, ak zamysla prevadzkovat Zivnost neskor$im driom ako
drom ohlasenia.

Slovenska pravnicka osoba v ohlaseni uvedie:

e obchodné meno, sidlo, prdvnu formu, ako aj osobné Udaje osoby - 0s6b, kto-
ré su jej Statutdrnym orgdnom a akym spdsobom konaju v mene pravnickej
osoby,

e  identifikacné cislo,

e predmet podnikania,

e adresy prevadzkarni, ak su zriadené,

e  dobu podnikania, ak zamysla prevadzkovat zivnost po dobu urcity,

e den zacatia zZivnosti, ak ide o PO uz zapisant do OR, ak zamysla prevadzkovat
Zivnost neskorsim driom ako driom ohlasenia.

FO a PO (s vynimkou osob uvedenych v § 11 ods. 8 ZZ, ktoré maju viacero
prevadzkarni na remeselnu alebo viazanu zivnost a musia ustanovovat zodpo-
vedného zistupcu pre kazdu prevadzkarer) uvedu v ohldsenf aj osobné Udaje
a rodné ¢islo osoby ustanovenej za zodpovedného zastupcu.

Zahrani¢na osoba v Ziadosti o vydanie Zivnostenského opravnenia (od 1. 6.
2010) uvedie:
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e akide o FO: meno a priezvisko, akademicky titul, ddtum narodenia, 5tatnu
prislusnost, pohlavie, bydlisko mimo Uzemia SR, adresu pobytu na tzemf SR,
ak ma opravnenie na pobyt podla osobitného predpisu a Udaj, i jej sud alebo
spravny organ uloZil zakaz ¢innosti tykajuci sa prevadzkovania Zivnosti,

e  akide o PO: pravnu formu, sidlo, meno, priezvisko, bydlisko mimo Uzemia SR,
adresu pobytu na Uzemi SR, ak mé opravnenie na pobyt podla osobitného
predpisu, osoby, ktoré su jej Statutdrnym orgdnom a spdsob akym konajd za
tuto PO,

. obchodné meno,

e  predmet podnikania,

. identifika¢né ¢islo, ak bolo pridelené,

e oznacenie (od 1.6.2010) a adresu miesta ¢innosti podniku zahrani¢nej osoby
alebo miesta ¢innosti organizacnej zlozky podniku zahrani¢nej osoby,

e adresy prevadzkarni,

e  dobu podnikania (ak ma byt po dobu urcitd),

e  den zacatia Zivnosti, ak nezac¢ina diiom ohldsenia,

e 0sobné Udaje a ¢islo zodpovedného zastupcu, ak bol ustanoveny (s vynim-
kou 0s6b uvedenych v § 11 ods. 8).

FO s trvalym pobytom v zahranici alebo pravnicka osoba so sidlom v zahrani-

¢i uvedie aj svojho splnomocnenca v tuzemsku pre dorucovanie (od 1. 6. 2010).

Ak m4 ohlasenie vietky zakonné nleZitosti a podnikatel spifa podmienky
ustanovené zdkonom, vyda Zivnostensky Urad osvedcenie o zivnostenskom
opravneni v pat drovej lehote odo dra, ked mu bolo doru¢ené ohlédsenie Zivnosti
a vypis z registra trestov (bezdhonnost).

Osvedcenie o Zivnostenskom opravneni obsahuje osobné Udaje podnikatela,
a to FO alebo PO, identifikacné ¢islo, predmet alebo predmety podnikania, miesto
podnikania (len PO), dobu podnikania, ak je vystavené na dobu urcitd, der zacatia
Zivnosti, ak to mé byt neskorsi den, ako den ohlasenia, ddtum vydania osvedcenia
o Zivnostenskom opravneni. Identifika¢né ¢islo prideli FO Zivnostensky Urad.

V pripade zahrani¢nej osoby, opravnenie obsahuje okrem vys$sie spomina-
nych aj oznacenie, adresu miesta ¢innosti podniku zahr. osoby alebo miesta ¢in-
nosti organizacnej zlozky podniku zahrani¢nej osoby na izemi SR a osobné Udaje
vedulceho organizanej zlozky (od 1. 6. 2010).

Ak Zivnostensky Urad zisti, Ze ohlasenie nema zakonom ustanovené nalezi-
tosti, do 5-tich dnf vyzve podnikatela, aby v lehote najmenej 15-tich dni odstranil
predmetné nedostatky. Tuto lehotu méze Zivnostensky Urad opakovane predizit, ak
to povaha pripadu vyzaduje. Ak podnikatel neodstrani zavady ohldsenia v uréenej
lehote, jeho konanie Zivnostensky Urad zastavi. Zivnostensky (obvodny) trad musi
rozhodnutie o tom, Ze Zivnostenské opravnenie nevzniklo, vydat v 5-driovej
lehote (pracovné dni), lebo inak by mu vznikla povinnost vydat v tejto lehote Ziv-
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nostensky list. Zivnostenské opravnenie ani nevzniklo, ak zivnostensky Urad zisti, ze
podnikatel nespifa podmienky ustanovené zdkonom.

Povinnostou podnikatela je oznamovat Zivnostenskému Uradu vietky zmeny
a doplnky, ktoré sa tykaju Udajov a dokladov potrebnych na ohlasenie Zivnosti,
pricom ich musi nélezite zdokladovat.

Pbsobnost zivnostenskych tradov vykonavaju obvodné urady, ktoré vy-
davaju doklady o Zivnostenskom opravnenti, ako aj doklady o povahe a diZke praxe
v ¢innostiach, ktoré su Zivnostou. Obvodny urad plni zaroven aj Ulohy jednotné-
ho kontaktného miesta (JKM) . Fyzicka osoba mdze spolu s ohlasenim Zivnosti,
alebo pri Ziadosti o vydanie koncesnej listiny vyuzit sluzbu Zivnostenského dradu
plniaceho funkciu JKM, ktord spociva v zabezpecent:

e registracie dafiovnika u spravcu dane a oznamenia zriadenia prevadzkarne,
e  prihldsenia sa do systému povinného zdravotného poistenia a ozndmenia
zmeny platitela poistného na samostatne zérobkovo ¢innd osobu.

JKM poskytuje dalej informéacie napr. o podmienkach prevédzkovania Ziv-
nosti, postupoch vybavovania nalezitosti spojenych s moznostou ziskania Zivnos-
tenského opravnenia, kontaktoch na organy, ktoré su prislusné na rozhodovanie,
spdsoboch riesenia sporov atd.

Od 1. 6. 2010 je mozné na JKM podat elektronicky navrh na zapis spoloc-
nosti do OR, pri¢om sudny poplatok za zépis do OR je mozné zaplatit aj na JKM.
V ktoromkolvek JKM sa taktieZ zavddza moznost ziskat vypis zo Zivnostenského
registra bez ohladu na regiondlnu prislusnost. FO, ktord nie je uvedend v systéme
povinného zdravotného poistenia, zaroven s ohlasenim Zivnosti poskytne Udaje
potrebné na prihldsenie sa do tohto systému. FO, ktord do systému povinného
zdravotného poistenia prihlasena je, spolu s ohldsenim Zivnosti uvedie obchodné
meno poistovne, v ktorej je prihldsend a ozndmi zmenu platitela poistného, ak to
vyplyva z osobitného zakona. Dalej sa zavadza povinna registracia FO u spravcu
dane a povinné prihlasenie sa do systému povinného zdravotného poistenia, ak
FO este nie je prihlasena na Zivnostenskom drade (JKM).

Opravnenie prevadzkovat zivnost vznikd pravnickym osobdm uz zapisa-
nym do OR, pravnickym osobadm, ktoré sa do OR nezapisujy, a fyzickym osobdm
s bydliskom v ¢lenskom $tate EU alebo v ¢lenskom $tate Organizacie pre hospodar-
sku spolupracu a rozvoj, dnom ohldsenia alebo ak je v ohldseni uvedeny neskorsi
den zacatia Zivnosti, tak tymto driom. Diiom ohldsenia je den, kedy ohlasenie na-
dobudne vsetky néleZitosti podla § 45, 45a a 46. Tymto osobam vzniké Zivnosten-
ské opravnenie diiom zépisu do obchodného registra.
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Novelou zivnostenského zékona sa zmenil ndzov preukazu Zivnostenského
opravnenia, ktorym bol Zivnostensky list alebo koncesna listina. Od 1.6 2010 to
uzje
e osvedcenie o splneni podmienok ustanovenych Zivnostenskym zadkonom na

prevadzkovanie zivnosti a
e Vypis zo Zivnostenského registra.

Pri zahrani¢nych préavnickych a fyzickych osébach, ktoré sa podla osobitného
predpisu povinne zapisuju do OR, sa im, pri splneni ur¢enych podmienok, vyda
osvedcenie o Zivnostenskom opravneni pred zépisom do OR, pri nesplneni urci-
tych podmienok sa im o tom vyda rozhodnutie.

Zivnostenské opravnenie nemozno preniest na inu osobu. Ind osoba ho
moze vykonavat len za podmienok ustanovenych zakonom. Zivnostenské oprav-
nenie mozno vykondvat na celom Uzemf Slovenskej republiky. Ohldsenie, ktorym
vzniklo zivnostenské opravnenie, nemozno vziat spat.

1.4.2 Druhy zZivnosti

Z3akon neobsahuje zoznam ¢innosti, ktoré sa povazuju za zivnost, ale naopak, de-
finuje tie, ktoré Zivnostou nie su. Zivnostou nie je napr. vykonavanie lie¢itelskej
¢innosti, ¢innost pri vykone povolani veterinarnych lekarov, psycholégov, autori-
zovanych architektov, ¢innost bank, prevadzkovanie hazardnych hier, rozhlasové
a televizne vysielanie, pravidelna autobusova doprava, prevadzkovanie sukromnej
bezpelnostnej sluzby a dalSie, ktoré zékon ustanovuje v § 3 ods. 1 a 2, pricom no-
velou Zivnostenského zakona (1. 6. 2010) sa tento okruh rozsiril.

Rozoznavame tri zakladné druhy Zivnosti:

e remeselnd,
° viazand,

e osobitnym pripadom su volné Zivnosti, ide o vsetky ¢innosti, ktoré nie su za-
kdzané a nie su uvedené v prilohdch ¢.1 a 2 zékona, pricom ani ich oznace-
nie nesmie zodpovedat obsahu Zivnosti uvedenych v tychto prilohach. Na
prevadzkovanie tychto Zivnosti musia byt splnené vieobecné podmienky,
pricom nie je potrebné preukazovat odbornd ani ind sposobilost.

Pred novelou zivnostenského zakona z 1. 6. 2010 existovala tzv. koncesovand

Zivnost, ktora sa touto novelou zrusila a tie Zivnosti, ktoré boli zaradované medzi
koncesované Zivnosti sa tymto stali Zivnostami viazanymi.
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Tato zmena bola spdsobend vynatim §9 zo Zivnostenského zakona a zname-

na, Ze povolovat Zivnosti uZ nebudu Zivnostenské Urady, ale opravnenie vykondvat
Zivnost vznika Zivnostnikovi diiom ohldsenia.

Remeselné Zivnosti — podmienkou ich prevadzkovania je odborna sposo-

bilost ziskana vyucenim v odbore. Odborné spdsobilost sa preukazuje vyu¢nym
listom alebo inym dokladom o riadnom ukonceni u¢ebného odboru alebo studij-
ného odboru a dokladom o vykonani najmenej trojro¢nej praxe v odbore.

Doklady o odbornej sposobilosti sa pre potreby Zivnostenského zakona

sa nahradzaju:

vyucnym listom alebo inym dokladom o riadnom ukonceni pribuzného od-
boru a dokladom o vykonanf naslednej najmenej jednorocnej praxe v odbore
alebo dvojrocnej praxe v pribuznom odbore alebo

vysvedcenim o maturitnej skuske na strednej odbornej skole alebo na stred-
nom odbornom udilisti alebo na gymnaziu s predmetmi odbornej vychovy
alebo na nadstavbovom alebo pomaturitnom studiu v rovnakom odbore
a dokladom o vykonani naslednej najmenej jednoroc¢nej praxe v odbore ale-
bo dvojro¢nej praxe v pribuznom odbore alebo

dokladom o ukonceni najmenej strednej skoly, ak nejde o pripady uvedené
v predchadzajucich bodoch a osvedcéenim o ziskanom vzdelani pre prislusnu
Zivnost v akreditovanej vzdeldvacej ustanovizni a dokladom o vykonani na-
slednej najmenej dvojro¢nej praxe v odbore alebo trojrocnej praxe v pribuz-
nom odbore alebo

diplomom o absolvovani vysokej skoly v prislusnom odbore a dokladom
o vykonani naslednej najmenej jednoroc¢nej praxe v odbore alebo dvojro¢nej
praxe v pribuznom odbore alebo

dokladom o vzdelanf, uvedenym v predchddzajucich bodoch alebo osvedce-
nim o ziskanom vzdelani v akreditovanej vzdeldvacej ustanovizni a osvedce-
nim o vykonani kvalifika¢nej skisky pred skisobnou komisiou alebo
dokladom o vykonani najmenej desatroc¢nej praxe v odbore, od ktorej ukon-
¢enia neuplynuli viac ako tri roky.

Praxou v odbore alebo v pribuznom odbore sa rozumie skutocné vykonava-

nie prislusnej ¢innosti, ktoré je v sulade so Zivnostenskym zékonom a osobitnymi

predpismi.
Ide o Zivnosti:
1. zdmocdnictvo,
2. nastrojarstvo,
3. kovoobrébanie,
4. galvanizacia kovoy,
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5. smaltovanie,

6.  opravy pracovnych strojov,

7. diagnostika a opravy cestnych motorovych vozidiel,

8. opravy karoséri,

9. vyroba a opravy protetickych vyrobkoy,

10.  vyroba a opravy ortopedickej obuvi,

11. hodinarstvo,

12.  kamenarstvo,

13.  masiarstvo,

14.  vyroba piva a slady,

15.  vyroba mlie¢nych vyrobkoy,

16. vyroba pekarskych a cukrarskych vyrobkov,

17.  stoldrstvo,

18.  zlatnictvo a klenotnictvo,

19. murarstvo,

20. tesarstvo,

21. pokryvacstvo,

22.  klampiarstvo,

23. izolatérstvo,

24. vodoinstalatérstvo a kdrenarstvo,

25. instaldcia a opravy chladiarenskych zariadent,

26. podlahérstvo,

27. montéz, rekonstrukcia a Udrzba vyhradenych technickych zariaden,

28.  kachliarstvo,

29. panske, ddmske a detské kadernictvo,

30. kozmetické sluzby,

31. pohostinska ¢innost a vyroba hotovych jeddl pre vydajne,

32. Zistenie a kontrola kominov.
Tento zoznam sa od 1.6.2010 rozsiruje o,strechar” a,manikdra a pedikira”.
Novela prinasa aj komplikaciu pri zakladani remeselnej Zivnosti po absolvova-

ni rekvalifika¢ného kurzu, kedy sa okrem dokladu o vzdelani musf zivnostenskému

Uradu predloZit aj doklad o absolvovani najmenej 6-mesacnej praxe v obore.
Tieto Zivnosti sa pri splneni ur¢enych podmienok smu prevadzkovat na zékla-

de ohlésenia Zivnostenskému Uradu o vykondvan( zivnosti.

Viazané zivnosti - s uvedené v prilohe ¢ 2 Zivnostenského zékona ¢.
455/1991 Zb. Podmienkou ich prevéddzkovania je odbornd spdsobilost ziskana
podla potrieb odboru, na ktory mé byt udelené Zivnostenské povolenie. SU nimi:
e  Zlievanie drahych kovov,

e opravy, odborné prehliadky a odborné skisky vyhradenych technickych za-
riadent,
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montaz, oprava, vykondvanie revizif a skisok vyhradenych technickych zaria-
denf (v oblasti pdsobnosti dozoru $tatnej banskej spravy),

ocna optika,

zubna technika,

vypracovanie dokumentdcie a projektu jednoduchych stavieb, drobnych sta-
vieb a zmien tychto stavieb,

vykon ¢innosti stavbyveduceho alebo vykon ¢innosti stavebného dozoru ale-
bo energeticka certifikacia,

prevadzkovanie autoskoly,

vyucovanie v odbore cudzich jazykov, prekladatelské a timocnicke sluzby,
vyucovanie v odbore umenia,

vychova a vzdeldvanie v oblasti ochrany prace,

poskytovanie socidlnych sluZieb,

vykondvanie odbornej pripravy na Useku poZiarnej ochrany,

geodetické a kartografické ¢innosti,

vykondvanie ohnostrojnych prac,

predaj pyrotechnickych predmetov tried Il a lll a podtriedy T1,
prevadzkovanie cestovnej kancelarie,

prevadzkovanie cestovnej agentury,

sprievodca cestovného ruchu,

masérske sluzby,

ubytovacie sluzby v ubytovacich zariadeniach s prevadzkovanim pohostin-
skych ¢innosti v tychto zariadeniach a v chatovej osade triedy 3, v kempin-
goch tried 3 a 4,

¢innost autorizovanej osoby,

verejné obstardvanie,

inseminacia,

pedikra,

bezpecnostnotechnické sluzby,

sprava registratury,

¢innost environmentalneho overovatela,

kontrola kotlov a vykurovacich sustav, kontrola klimatizacnych systémov.

0d 1. 6. 2010 sa tento okruh rozsiril 0 zoznam Zivnosti, ktoré predtym

patrili pod koncesované zivnosti:

vyvoj a vyroba zbrani alebo streliva,

opravy, Upravy, nicenie, znehodnocovanie alebo vyroba rezu zbran,
nakup, predaj, prendjom alebo Uschova zbranf a streliva,

preprava zbrani a streliva,

prevadzkovanie strelnice,
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e  prevadzkovanie pohrebiska alebo prevadzkovanie pohrebnej sluzby alebo
prevadzkovanie krematoria,

° zmenarne,

e  cestnd motorovéd doprava (vnutrostatna nepravidelna autobusovéa doprava,
vnutrostatna nékladna cestna doprava, vnutrostatna taxisluzba),

e  zasielatelstvo,

. prevadzkovanie zavodného hasi¢ského Utvary,

e  organizovanie dobrovolnych drazieb.

Zivnosti rozdelujeme aj z hladiska predmetu podnikania, ide o
e  obchodné Zivnosti:

a) kupa tovaru na Ucely jeho predaja kone¢nému spotrebitelovi,

b) pohostinska ¢innost na priamu konzumaciu jedal a nadpojov, ak sa poda-
vaju na priamu konzumaciu na mieste, s fou je spojeny aj predaj poloto-
varov alebo doplnkového tovaruy,

e  vyrobné zZivnosti:

a) vyroba findlneho produktu,

b) zhotovovanie strojov, naradia a pripravkov ur¢enych na vyrobu findlneho
produktu,

c) predaj a oprava vyrobkov (musi ostat zachovana povaha zivnosti),

e  Zivnosti poskytujuce sluzby:

a) poskytovanie oprav a udrzby veci,

b) preprava osob a tovaruy,

C) iné prace a vykony na uspokojovanie dalsich potrieb.

1.4.3 Zanik a zrusenie Zivnosti

Ak dojde k neopravnenému podnikaniu pravnickych alebo fyzickych osdb,
moZe konanie o uloZenf pokuty Urad zacat najneskér do jedného roka odo dna,
kedy sa o neopravnenom podnikani dozvedel, najneskoér vsak do 5 rokov od doby,
kedy k poruseniu doslo.

Pri pokracujicom neopravnenom podnikani médze konanie zacat najneskér do
5 rokov, ked neopravnené podnikanie este trvalo. V pripadoch porusenia inych
ustanoveni zivnostenského zékona méze zacat konanie o ulozeni pokuty len do
jedného roka odo dna, ked sa o danej skuto¢nosti Urad dozvedel, najneskor viak
do 3 rokov od doby, ked taka skutocnost este trvala a ak ide o nesplnenie povin-
nosti v lehote uréenej Zivnostenskym zakonom, najneskor do 3 rokov, kedy uply-
nula lehota na splinenie povinnosti uréenej tymto zakonom.

Zdnik Zivnostenského oprdvnenia nastane

a) smrtou fyzickej osoby (Zivnostnika), ak nepokracuju v Zivnosti dedicia alebo
spravca dedicstva,
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b)  zanikom pravnickej osoby,

c) uplynutim Casu, ak bolo Zivnostenské opravnenie vydané na urcity ¢as,

d) rozhodnutim Zivnostenského Uradu o zrusenf zivnostenského opravnenia,

e) uplynutim lehoty na povoleny prechodny alebo trvaly pobyt podnikatela ale-
bo jeho zrusenim,

f)  driom uvedenym v ozndmeni o ukoncenf podnikania.
Smrtou FO - Zivnostnika nezanikd jeho Zivnostenské opravnenie, ale moéze

v nom pokracovat pozostaly manzel alebo manzelka.

0Od 1.6.2010 moZe podnikatel ozndmit miestne prislusnému Zivnostenskému
Uradu pozastavenie prevadzkovania zivnosti. Ucinky pozastavenia Zivnosti na-
stavaju driom dorucenia ozndmenia o pozastaveni zivnosti alebo ak je v ozndmeni
uvedeny neskorsi der, tak tymto drom. Po pozastaveni prevadzkovania Zivnosti
moZze podnikatel opdt nadobudnut Zivnostenské opravnenie a to uplynutim doby
pozastavenia prevadzkovania Zivnosti alebo diiom uvedenym v ozndmeni o zme-
ne doby pozastavenia prevadzkovania Zivnosti. Pozastavit Zivnost moZno najviac
na 3 roky, najmenej viak na 6 mesiacov.

Zivnostensky Urad miestne prislusny podla sidla pravnickej osoby alebo byd-
liska fyzickej osoby alebo adresy prevadzkarne Zivnosti, zrusi zivnostenské oprav-
nenie ak:

1. podnikatel uz nespliia podmienky ustanovené zadkonom na vykonavanie Ziv-
nostenského podnikania,

2. aknastanu prekazky v prevadzkovani Zivnosti (v pripade konkurzu na majetok
podnikatela),

3. akpodnikatel pri prevadzkovani Zivnosti porusi podmienky ustanovené zako-
nom.

Zivnostensky Grad moze
1. zvlastného podnetu zrusit Zivnostenské opravnenie, ak podnikatel zavaznym

spdsobom porusuje zakonné podmienky,

2. akpodnikatel nezacal s prevadzkovanim zivnosti v lehote dlhsej ako 2 roky od
udelenia Zivnostenského povolenia.

1.4.4 Spravne poplatky na Gseku zivnostenského podnikania

(polozka 148 prilohy zdkona ¢. 145/1995 Z.z. o spravnych poplatkoch)

e Vydanie Zivnostenského listu
1. navolnd Zivnost : 5 €,
2. naremeselnu Zivnost alebo viazanu Zivnost: 15 €.

e \ypis zo Zivnostenského registra za jedného podnikatela: 3 €.

e Vydanie ndhradného Zivnostenského listu alebo koncesnej listiny ndhradou
za strateny, zniceny, poskodeny alebo odcudzeny Zivnostensky list: 3 €.
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e  Vydanie povolenia na vykondvanie funkcie zodpovedného zéstupcu vo viac
ako jednej prevadzkarni: 6,5 €.

e  Zavykonanie zmien v Zivnostenskom liste:3 €.

e Vydanie rozhodnutia o zrusenf Zivnostenského opravnenia na jednu alebo
viac zivnosti: 4,5 €.

e  Pozastavenie prevadzkovania zivnosti alebo zmena pozastavenia prevadzko-
vania zivnosti: 6,5 €.

e  Vydanie osvedcenia o vykonani kvalifika¢nej skisky pred skdsobnou komi-
siou podla osobitného predpisu: 6,5 €.

e  Vydanie osvedcenia o splneni podmienok odbornej praxe: 6,5 €.

e  Vydanie rozhodnutia o uznani odbornej praxe: 16,5 €.

e \Vydanie rozhodnutia o uznani odbornej kvalifikacie ob&ana ¢lenského $tatu
Eurdpskej Unie alebo tatu, ktory je zmluvnou stranou dohody o Eurépskom
hospodarskom priestore, a Svajciarskej konfederacie na Ucely prevadzkovania
Zivnosti vSlovenskej republike: 99,5 €.

e Vydanie potvrdenia o tom, Ze v Zivnostenskom registri nie je zépis: 3 €.

1.5 Podnikanie zahrani¢nych oséb na Slovensku

Zahrani¢né osoby moézu podnikat na Uzemi Slovenskej republiky za rovnakych
podmienok a v rovnakom rozsahu ako slovenské osoby, pokial z Obchodného z&-
konnika nevyplyva nieco iné.

Zahrani¢nou osobou sa rozumie fyzickd osoba s bydliskom alebo pravnicka
osoba so sidlom mimo Uzemia Slovenskej republiky. Slovenskou pravnickou oso-
bou sa rozumie pravnickd osoba so sidlom na Uzemi Slovenskej republiky.

Zahrani¢né osoby, ktoré maju pravo podnikat v zahranici, sa pokladaju za
podnikatela aj podla slovenského pravneho poriadku. Majetok zahrani¢nej osoby
suvisiaci s podnikanim v Slovenskej republike a majetok pravnickej osoby so zahra-
ni¢nou majetkovou Ucastou sa mdze v Slovenskej republike vyvlastnit alebo viast-
nicke pravo obmedzit len na zdklade zékona a vo verejnom zaujme, ktory nemoz-
no uspokojit inak. Proti takému rozhodnutiu mozno podat opravny prostriedok na
side. Pokial by nastala takato situécia, zahrani¢nej osobe musf byt bez meskania
poskytnutd nadhrada volne prevoditelnd do zahranicia v cudzej mene. Aj v tychto
pripadoch slovensky pravny poriadok garantuje dodrZanie medzinarodnych zmluv,
ktorymi je Slovenska republika viazana.

Existuju styri formy podnikania zahrani¢nej osoby v Slovenskej republike.
1. Bezné uzatvaranie zmlav so slovenskymi partnermi, ktoré nie je podmie-
nené dalSimi formalnymi naleZitostami. Kazdy subjekt, ktory je podnikatelom
podla prava svojho domovského Statu, mdze byt subjektom obchodnoprav-
nych vztahov v zmysle ObZ. Pravny reZzim obchodnych zmldv sa bude riadit
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prislusnymi ustanoveniami ObZ, pokial si zmluvné strany nedohodnu pre pri-
pad sporu pravo iného Statu.

Zriadenie tzv. organiza¢nej zlozky zahranicnej osoby na Slovensku. Pod-
mienkou legalizécie je zapis v obchodnom registri, pre ktory je presne sta-
noveny postup v Obchodnon zdkonniku. Opravnenie zahrani¢nej osoby
podnikat na Uzemf SR vznikd ku diiu zépisu podniku tejto osoby alebo jej
organizacnej zlozky do obchodného registra v rozsahu predmetu podnikania
zapisanom v obchodnom registri. Zapisuje sa podnik, resp. organizacna zloz-
ka, nie nova pravnickd osoba, ktord uz vznikla v sulade s inym pravnym po-
riadkom. Tato organiza¢na zlozka nema pravnu subjektivity, tj. nemoze sama
a vo vlastnom mene vystupovat ako Ucastnik konania na sude. Navrh na zapis
podéva zahrani¢na osoba.

Tieto ustanovenia sa od vstupu Slovenska do Eurdpskej Unie nevztahuju na
fyzické osoby s bydliskom v niektorom z ¢lenskych statov EU alebo v ¢len-
skom State OECD, ktoré podnikaju na Uzemf SR. Zahrani¢na osoba je povin-
na uvddzat na svojich obchodnych dokumentoch, tykajucich sa jej podniku
alebo organizac¢nej zlozky, a tieZ v pisomnom udradnom styku, oznacenie ob-
chodného alebo iného registra, v ktorom je zapisana v Stéte, ktorého pravom
sa spravuje.

Ucast zahrani¢nej osoby v slovenskej obchodnej spoloénosti, pricom
zahrani¢né osoby maju rovnaké prava a povinnosti ako slovenské osoby. Tu
moZu nastat dva pripady :

Zahrani¢nd osoba moéze uzatvorit spolo¢enskd zmluvu o zalozeni obchodnej
spolo¢nosti resp. druzstva so slovenskou osobou a ked' to zékon povoluje,
moZe byt jedinym zakladatelom spolo¢nosti, alebo méZe ako spolo¢nik vstu-
pit do uz existujucej obchodnej spolo¢nosti napr. kipou obchodného podie-
lu, alebo akcil.

Pre tento spdsob podnikania nie je potrebné Ziadne Specidlne povolenie.
Premiestnenie sidla zahrani¢nej osoby zaloZenej za Uc¢elom podnikania
na Slovensko, ak to umoZnuje medzinarodna zmluva, ktorou je SR viazana.
To isté plati aj na premiestnenie sidla slovenskej pravnickej osoby do zahra-
nic¢ia. Premiestnenie sidla je Uc¢inné odo dna jeho zdpisu do obchodného
registra. Tymto spésobom sa fakticky stéva zahrani¢nd pravnickd osoba slo-
venskou s tym rozdielom, Ze vnutorné pomery spolo¢nosti sa nadalej spra-
vuju pravom $tatu, ktorého narodnost mala na zaciatku. Rucenie jej spoloc-
nikov alebo ¢lenov voci tretim osobdm nesmie byt niZsie, neZ ustanovuje
slovensky pravny poriadok pre td istU alebo obdobnd formu pravnickej
osoby.
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1.6 Pramene obchodného prava v Slovenskej republike

Obchodné spolocnosti ako subjekty obchodného prava a ich podnikatelska &in-
nost vytvarajuca obchodnopravne vztahy je upravend Obchodnym zakonni-
kom, ktory sa systematicky deli na Styri ¢asti:

1.

S won

VSeobecné ustanovenia vymedzuju zakladné pojmy, pravnu Upravu obchod-
ného registra, Uc¢tovnictva podnikateloy, ¢i hospodarskej sutaze.

Obchodné spolo¢nosti a druzstvo.

Obchodné zévazkové vztahy.

Spolo¢né, prechodné a zaverecné ustanovenia, ktoré riesia vztah ObZ k pred-
chddzajucim pravnym predpisom.

Obchodny zdkonnik neobsahuje pravnu Upravu vietkych instititov obchod-

ného prava, preto obchodnopravne vztahy reguluje aj cely rad sUvisiacich prav-
nych predpisov, a to najma:

zék. €.530/2003 o obchodnom registri — upravuje zoznam Udajov, ktoré sa
zapisuju do obchodného registra, obsah zbierky listin a podmienky zapisu,
zmeny a vymazu zapisanych skuto¢nosti,

zak. €. 455/1991 Zb. - zivnostensky zakon — upravuje podmienky zivnos-
tenského podnikania a kontrolu nad ich dodrZiavanim,

zak. ¢. 111/1990 Zb. o statnom podniku — upravuje postavenie podniku,
ktorého zakladatelom je Ustredny organ Statnej spravy a tiez vzajomné vztahy
medzi $tdtnym podnikom a $tatom,

zak. ¢. 7/2005 Z.z. o konkurze a restrukturalizacii — upravuje riesenie
Upadku diznika spenazenim majetku dlznika a kolektivnym uspokojenim jeho
veritelov alebo postupnym uspokojenim veritefov diZznika spdsobom dohod-
nutym v restrukturalizatnom plane; zékon upravuje aj rieSenie hroziaceho
Upadku diZznika a oddlZenie fyzickej osoby,

zék. 136/2001 o ochrane hospodarskej stitaze — upravuje podmienky
ochrany hospodérskej sitaze na trhu vyrobkov, vykonov, prac a sluzieb pred
jej obmedzovanim, ako aj vytvaranie podmienok na jej dalsi rozvoj v pro-
spech spotrebitelov a upravuje prdvomoci a postavenie Protimonopolného
Uradu Slovenskej republiky,

zak. 40/1964 Zb. - Ob¢iansky zakonnik — zdkladny hmotnopravny predpis
slovenského pravneho poriadku, ktorého ustanovenia v oblasti zavazkového
prdva sa pouziju subsididrne v obchodnopravnych vztahoch,

zak. €. 177/2004 Z.z. o eurépskom zoskupeni hospodarskych zaujmov,
ktorym sa meni a dopliiia zakon ¢. 595/2003 Z. z. o dani z prijmov — upra-
vuje postavenie a pravne vztahy eurépskeho zoskupenia hospodérskych za-
ujmov so sidlom na Uzemf Slovenskej republiky, ak nie s upravené v oso-
bitnom predpise, ktorym je Nariadenie Rady (EHS) ¢ 2137/85 z 25. jula 1985
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nik,
viny.
1.

1.7

o eurépskom zoskupenf hospodarskych zaujmov (EZHZ) (Uradny vestnik Eu-
ropskych spolocenstiev L 199, 31/07/1985),

zak. €. 562/2004 Z.z. o eurépskej spolo¢nosti — upravuje niektoré otdzky
postavenia eurdpskej spolocnosti so sidlom na Uzemi Slovenskej republiky
a niektoré pravne vztahy suvisiace so vznikom, zmenou, zanikom a riadenim
eurdpskej spolo¢nosti, ktoré nie su upravené v osobitnom predpise, ktorym
je Nariadenie Rady (ES) ¢. 2157/2001 z 8. oktdbra 2001 o stanovéch eurdpskej
spolo¢nosti (SE) (Uradny vestnik Eurdpskych spolocenstiev L 294 z 10. novem-
bra 2001),

zak. ¢. 91/2007 Z.z. o eurépskom druzstve - upravuje otdzky tykajuce sa
postavenia eurépskeho druzstva so sidlom na Uzemi Slovenskej republiky
a otazky suvisiace so zaloZenim, riadenim a kontrolou eurépskeho druzstva,
ktoré nie sU upravené osobitnym predpisom, ktorym je Nariadenie Rady (ES)
¢. 1435/2003 z 22. jula 2003 o stanovach Eurépskeho druzstva (SCE) (Mimo-
riadne vydanie U. v. EU, kap. 17/zv.1; U. v. EU L 207, 18. 8. 2003).

Pramenom obchodného prava je v neposlednom rade Ob¢iansky zakon-
pricom vzajomny vztah Obcianskeho a Obchodného zékonnika pozna 3 ro-

Podnikatelia uzavrd medzi sebou zmluvu, ktord je ako zmluvny typ upravena
iba v ustanoveniach Obcianskeho zakonnika (napr. ndjomna zmluva, da-
rovacia zmluva, zmluva o preprave 0sob a iné taxativne vymenované zmluvy)
a zmluvné strany sa riadia len ustanoveniami Obcianskeho zdkonnika o tejto
zmluve.

V situdcii, kedy je konkrétna zmluva upravena ustanoveniami Obcianskeho,
ale aj Obchodného zakonnika, tak obcianskoprévna Uprava predstavuje
véeobecnU Upravu danej zmluvy a obchodnopravna Uprava ju dopliia $peci-
alnymi ustanoveniami o tomto zmluvnom type, ktoré sa prisposobuju potre-
bam obchodného prava.

Do tretice moze byt dany institut obchodného prava upraveny len Obchod-
nym zakonnikom, vtedy sa subjekty riadia iba Obchodnym zakonnikom
a nesiahaju po obcianskopravnej Uprave.

Prenos eurdpskej legislativy do oblasti obchodného prava

Obchodné zmluvy

Rozvoj eurépskeho prava ovplyvhuje najmad jednotny vnutorny trh a v mensej mie-
re vseobecné zmluvné pravo. V oblasti obchodnych zmluav sa prijalo len obme-
dzené mnoZstvo eurépskej legislativy. Ide predovsetkym o smernicu ¢ 86/658/EHS
ktord riesi vztahy medzi obchodnym zastupcom a podnikatelom a o odporucanie
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Komisie 95/198/ES, ktoré bolo nahradené smernicou ¢. 2000/35/ES o odstranovani
omeskania s platbami v obchodnom styku.

Napriek tomu, Ze v tejto oblasti eurdpska legislativa neprijala viacej pravnych pred-
pisov upravujucich obchodné zavazky, prava a povinnosti zmluvnych strav podlie-
haju aplikacii eurdpskeho préava v sirSom rozsahu. Ide najma o zakladné principy
vnutorného trhu a to zakaz restrikcif v Styroch zakladnych slobodach: slobodného
pohybu os6b, tovaruy, sluzieb a kapitélu.

Obchodné spolocnosti a sloboda usadzovania

Spolo¢nosti, zalozené podla prava niektorého z ¢lenského Statu, ktoré maju svoje
sidlo, Ustrednu spravu alebo hlavné miesto svojej podnikatelskej ¢innosti vo vnutri
Spolocenstva, pozivaju podla ¢lanku 48 ZES rovnaké pravo na volny pohyb ako
fyzické osoby. Z toho vyplyva, Ze na rozdiel od FO, pri ktorej sa vyzaduje mat Statnu
prisluinost k ¢lenskému statu EU, pravnicka osoba musi mat umiestené sidlo spo-
lo¢nosti na Uzemi ¢lenského statu EU, aby jej zaloZenie bolo spravované pravom
¢lenského statu. Niekedy postacuje, Ze sidlo, ktoré sa nachédza na Uzemi ¢lenského
$tatu, je sidlo oficidlne zapisané v OR na zéklade StatUtu (tedria sidla), pricom sa
vyzaduje, aby sa aj sidlo riaditelstva nachédzalo na tzemi ¢lenského statu.

Pravne akty Eurdpskej unie, ktoré boli prelozené do slovenského jazyka su
pristupné na stranke Uradu viady SR (http://aprox.governement.gov.sk).

Bezplatny pristup k pravu Europskej Unie je dostupny prostrednictvom EUR-
Lex na stranke http://eur-lex.europa.eu/sk/index.htm, kde je mozné nahliad-
nut do Uradneho vestnika EU. Okrem rozsiahlych moznosti vyhladavania, obsahuje
stranka rézne zmluvy, pravne predpisy a legislativne navrhy.
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2 Podpora statu ako motivacny
prostriedok k zacatiu podnikania

2.1 Ministerstvo hospodarstva SR (podpora podnikania z irovne
MH SR v oblasti tvorby podnikatelského prostredia a priamej
a nepriamej financnej podpory)

A. Podpora podnikatelského prostredia

1.  Ministerstvo hospodarstva SR pripravuje kazdoro¢ne ,Spravu o stave podni-
katelského prostredia v SR s ndvrhmi na jeho zlepsenie”. V rdmci tejto spravy
analyzuje zmeny podnikatelského prostredia SR.

Na zéklade tejto analyzy MH SR navrhuje nové opatrenia, ktoré by mali viest
ku kontinudlnemu zlepsovaniu podnikatelského prostredia.

2.  Ministerstvo hospodarstva SR na zaklade dokumentu ,Agenda lep3ej regu-
lacie v Slovenskej republike a Akény program znizovania administrativneho
zataZenia podnikania v Slovenskej republike 2007 — 2012", zacalo realizovat
projekt merania administrativneho zatazenia podnikania. Jeho cielom je zis-
tenie redlnej ndkladovosti a administrativnej zataze podnikatelov, spojenej
s plnenim informacnych povinnosti, vyplyvajucich z pravnych predpisov plat-
nych v SR.

Hlavnymi cielovymi skupinami v oblasti podnikatelského prostredia su malé

a stredné podniky a Zivnostnici, ktori najviac prispievaju k tvorbe pracovnych

miest a zabezpecovaniu zamestnanosti. Projekt merania je zamerany na na-

sledovné ciele:

— pripravit nastroje a definovat podmienky pre meranie administrativneho
zataZzenia v SR,

- kvantifikovat administrativne zataZenie v SR,

— definovat opatrenia na znizenie administrativneho zatazenia a zabezpecit
ich implementaciu.
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B. Priama a nepriama finanéna pomoc poskytovana MH SR
Ministerstvo hospoddrstva SR poskytuje Statnu pomoc formou dotécie a nena-
vratného finan¢ného prispevku na podporu podnikania z prostriedkov Spolo-
Censtva a z nadrodnych zdrojov nasledovne:
- podla schém statnej pomoci

e v réamci Opera¢ného programu Konkurencieschopnost a hospodéarsky

rast,

e pre slovensky uholny priemysel,

o pre velké podniky

e na podporu regiondlneho rozvoja,
- individudlna stdtna pomoc, ktort schvaluje vldda SR.

Ministerstvo hospodarstva SR je gestorom opera¢ného programu Konkuren-
cieschopnost a hospodarsky rast (OP KaHR), ktorého cielom je zachovat a dalej
rozvijat konkurencieschopny a efektivne vyrabajuci potencidl priemyselnej vyroby,
energetiky, ako aj potencidl cestovného ruchu a dalsich vybranych sluZieb a tak
Ucinne prispievat k zvysovaniu ekonomickej vykonnosti Slovenska a ku znizovaniu
rozdielov v ekonomickej vykonnosti jednotlivych regiénov.

Pozornost je venovana podpore aktivit s pozitivnym dopadom na zamest-
nanost a inovacny rozvoj. Ich implementaciu vykonavaju implementacné agen-
tdry: Ndrodna agentura pre rozvoj malého a stredného podnikania (NARMSP),
Slovenska agentura pre rozvoj investicii a obchodu (SARIO), Slovenskd inovacna
a energetickd agentura (SIEA) a Slovenské agentura pre rozvoj cestovného ruchu
(SACR).

V rdmci OP KaHR sa v rokoch 2007 — 2013 stdtna pomoc formou nenévratné-
ho finan¢ného prispevku bude poskytovat na zéklade nasledovnych schém statnej
pOMOCi:

- Schéma stdtnej pomoci na podporu zavddzania inovativnych a vyspelych tech-
noldgii v priemysle a v sluzbdch;

- Schéma stdtnej pomoci na podporu inovdcii prostrednictvom projektov priemy-
selného vyskumu a experimentdineho vyvoja,

- Schéma stdtnej pomoci pre zvysovanie energetickej efektivnosti na strane vyroby
aj spotreby a pri zavddzani progresivnych technoldgii v energetike priamou for-
mou pomoci;

- Schéma stdtnej pomoci na podporu podnikatelskych aktivit v cestovnom ruchu
do ucelenych produktov cestovného ruchu s celorocnym vyuZitim.

Pre vietky vyssie uvedené schémy v roku 2009 boli a v rokoch 2010 a7 2012

budu vyhlasené vyzvy na predkladanie Ziadosti o nenavratny finan¢ny prispevok,
pricom Cerpanie Stadtnej pomoci v rdmci nich je planované na roky 2009 - 2013.
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2.2 Narodna agentura pre rozvoj malého a stredného
podnikania

Narodna agenttra pre rozvoj malého a stredného podnikania vznikla v roku
1993 spolo¢nou iniciativou programu Eurépskej Unie PHARE a vlady SR. Agentura
je zdruzenim pravnickych osob — zakladatelov, ktorymi su Ministerstvo hospodar-
stva SR, Zdruzenie podnikatelov Slovenska a Slovensky Zivnostensky zvéz.

NARMSP bola implementa¢nou agenturou Phare pre programy podpory
malého a stredného podnikania a je implementacnou agenturou pre sektorovy
operacny program Priemysel a sluzby a operacny program Konkurencieschopnost
a hospodarsky rast.

NARMSP zabezpecuje implementaciu programov podpory rozvoja MSP a pInf
funkciu viestranného informac¢ného centra pre podnikatelov na domécej i zahra-
ni¢nej Urovni, organizatora vzdeldvacich a poradenskych programov a realizatora
sirokého spektra financnych podpornych programov pre MSP.

Agentura zabezpecuje koordinaciu aktivit na podporu malého a stredného
podnikania v SR, vratane finan¢nych, na medzindrodnej, ndrodnej a lokélnej rov-
ni.

Siet centier pre podnikatelov spolupracujucich s NARMSP tvori 14 regional-
nych poradenskych a informacnych centier (RPIC), 5 podnikatelskych a inova¢nych
centier (BIC), 9 centier prvého kontaktu (CPK), 16 podnikatelskych a technologic-
kych inkubatorov (PI/Tl) a Fond fondov, s.r.o. (FF).

2.3 Fond fondov, s.r.o.

Fond fondov, s.r.0. je spolo¢nost zalozend NARMSP.

Zastresuje fungovanie siedmych fondov rizikového kapitalu. Vsetky fondy boli vy-
tvorené z verejnych zdrojov.

Fond Startovacieho kapitalu je fond zamerany na malé a stredné podniky na
celom Uzemf Slovenskej republiky.

Regionalny fond startovacieho kapitalu - jeho prostriedky su urc¢ené pre rozvoj
malych a strednych podnikatelov v Banskobystrickom, Zilinskom, Kosickom a Pre-
Sovskom kraji.

Rozvojovy fond pre malé a stredné podnikanie, a.s. - fond rizikového kapitélu
s kontribuciou domaceho sukromného kapitalu.

Fond INTEG je urceny na podporu inovativnych projektov spolo¢nosti zaradenych
do technologickych inkubétorov InQb STU v Bratislave a Inova Tech v Sladkovi¢o-
ve.

Financovanie inovativnych firiem z celého Uzemia Slovenska je realizované
prostrednictvom Fondu SISME. Fond Seed Capital, k.s. - financné prostriedky
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fondu su urcené na investovanie do novozakladanych, mladych a inovativnych
malych a strednych podnikov.

Slovensky rozvojovy fond, a.s. - urceny pre fungujuce spolo¢nosti nachddzajuice
sa vo faze rozvoja.

Mikrouverovy fond - prostriedky sa poskytuju formou Uverov podnikatefom vy-
branych okresov Bratislavského a Trnavského kraja.

2.4 Regionalne poradenské a informacné centra (RPIC)

Regionalne poradenské a informacné centra (RPIC) su sietou 14 neziskovych
zdruzeni pravnickych oséb. Centrd poskytuju poradenstvo pri zakladani a prevadz-

RPIC BRATISLAVA RPIC DUNAJSKA STREDA
Skultétyho 1 Kuku¢inova 459/18
831 04 Bratislava 3 929 01 Dunajska Streda 1

tel: +421-905-283 915 tel./fax: +421-31-550 35 01
Centrum poskytuje len ndjomné priestory. | e-mail: rpicds@nextra.sk
url: www.rpicds.sk

RPIC KOMARNO RPIC KOSICE
Zahradnicka 15 Trieda SNP 48/A
945 01 Komarno 1 042 11 Kosice 1

tel/fax: +421-35-770 19 38
tel./fax: +421-35-770 45 82
e-mail: rpickn@nextra.sk
url: www.rpickn.sk

tel/fax: +421-55-644 68 63
e-mail: rpicke@napri.sk
url: www.rpicke.sk

RPIC LUCENEC

Nam. Republiky 8

984 01 Lucenec 1

tel: +421-47-433 39 41
fax: +421-47-433 30 87
e-mail: rpiclc@stonline.sk

RPIC MARTIN

Fldmska 1

036 01 Martin 1

tel: +421-43-422 48 80
fax: +421-43-423 90 88
e-mail: rpicmt@rpicmt.sk
url: www.rpicmt.sk

RPIC NITRA

NébreZie mladeze 1

949 01 Nitra 1

tel./fax: +421-37-772 24 00
e-mail: rpic@rpic.sk

url: www.rpic.sk

RPIC POPRAD
Stefénikova 897/2
PO.BOX 36

058 01 Poprad
tel.4+421-52-772 13 20
+421-52-789 51 61
fax: +421-52-789 51 62
e-mail: rpic@rpicpp.sk
url: www.rpicpp.sk

RPIC POVAZSKA BYSTRICA
MR. Stefénika 157/45

017 01 Povazska Bystrica 1
tel: +421-42-432 55 54
fax: +421-42-432 55 56
e-mail: rpicpb@nextra.sk
url: www.rpicpb.sk

RPIC PRESOV
Reimanova 9

08001 Presov 1

tel: +421-51-75 60 380
fax: +421-51-77 33 552
e-mail: rpic@rpicpo.sk
url: www.rpicpo.sk
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RPIC ROZNAVA
Zakarpatska 19

048 01 Roznava 1

tel.: +421-58-788 06 01
fax: +421-58-788 06 02
e-mail: rpicrv@rpicrv.sk
url: www.rpicrv.sk

RPIC TREBISOV

MR. Stefénika, komplex Berehovo
075 01 Trebisov 1

tel/fax: +421-56-672 57 11
+421-56-676 34 13

tel/fax: +421-56-668 13 60

e-mail: rpic@rpic.tv

url: http://www.rpic.tv/

RPIC TRENCIN
Opatovska 23

91101 Tren¢in 1

tel.: +421-32-744 25 09
fax: +421-32-744 99 90
e-mail: rpictn@rpictn.sk

RPIC ZVOLEN

Ném. SNP 70/36

960 01 Zvolen 1

tel: +421-45-532 16 46
fax: +421-45-532 16 47
e-mail: rpiczv@psgnetzv.sk

url: www.rpictn.sk

Centrum v sucasnosti neposkytuje sluzby

Zdroj:www.nadsme.sk

ke spolo¢nosti, organizuju vzdeldvacie kurzy pre podnikatelov, poskytuju mikropo-

Zi¢ky a informécie o dalsich zdrojoch financovania najma:

e pre zac¢inajucich podnikatelov ako zakladatelov novych malych a strednych
podnikov, najma z radov nezamestnanych, ktorf maju zaujem realizovat svoju
podnikatelskd myslienku,

e pre existujuce malé a stredné podniky, ktoré potrebuju riesit svoje podnikatel-
ské problémy, resp. maju zaujem rozsirit rozsah svojej podnikatelskej ¢innosti.

2.5 Podnikatel'ské inovaéné centra (BIC)

Podnikatelské inovacné centrd (BIC) - existuju vo forme spolo¢nostf s ru¢enim
obmedzenim. V sdcasnosti na Slovensku pdsobi 5 BIC a to v Bratislave, Prievidzi,
Spisskej Novej Vsi, Kosiciach a Banskej Bystrici.

Podnikatelské inovacné centrd (BIC) su nezavislé pravnické osoby. Niektoré
centrd su ¢lenmi eurdpskej siete inovativnych centier (EBN), prostrednictvom kto-
rej sprostredkivaju kontakty s firmami pracujucimi v rdmci tejto siete. Medzi z&-
kladné sluzby poskytované BIC patria:

e implementacia systémov kvality

e technologické a patentové poradenstvo,

e duediligence” - vyhodnocovania projektov pre rizikové financovanie,

. ,Spin-off poradenstva” - vyc¢lenovania neefektivnych previdzok z velkych
podnikov,

e vyhladdvanie partnerov v regiéne a v zahranicj,

e vyhladdvanie zahrani¢nych zdrojov pri tvorbe spolo¢nych podnikov,

e  spracovanie podnikatelskych a marketingovych planov,
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e  spracovanie ziadosti o Uver,

. uctovnictvo a ekonomika,

e  pravne, danové a colné poradenstvo,
e  vedenie Uctovnictva.

BANSKA BYSTRICA BIC BRATISLAVA
Rudohorska 33 Zochova 5

974 01 Banska Bystrica 1 811 03 Bratislava

tel: +421-48-471 64 11 tel: +421-02-54 41 7515
fax: +421-48- 471 64 14 fax: +421-02-54 41 75 22
e-mail: bicbb@bicbb.sk e-mail: lindy@bicba.sk

url: www.bicbb.sk url: www.bic.sk

BIC KOSICE BIC PRIEVIDZA

Floridnska 19 Hviezdoslavova 3

04001 Kosice 1 971 01 Prievidza 1

tel: +421-55-625 21 60 tel/fax: +421-46-542 67 33
fax: +421-55-685 40 53 e-mail: bicpd@bb.telecom.sk

e-mail: bicke@bicke.sk

url: www.bicke.sk

BIC SPISSKA NOVA VES
Zimna 72

052 01 Spisska Nova Ves
tel /fax: +421-53-417 38 11
fax: +421-53-417 38 16
e-mail: bicsnv@bicsnv.sk
url: http://www.bicsnv.sk/

Zdroj:www.nadsme.sk

2.6 Centra prvého kontaktu (CPK)

Centra prvého kontaktu - je to siet centier, ktoré maju za ciel prispievat ku skva-
lithovaniu podnikatelského prostredia, podpore vzniku pracovnych prileZitosti,
zvysovaniu konkurencieschopnosti.

Centré poskytuju ekonomické, finan¢né a podnikatelské poradenstvo v ob-
lasti dani a odvodov informuji o moznosti financovania podnikania.

Hlavnym poslanim CPK je prispiet k zlepseniu podnikatelskej klimy a Struk-
tury podnikatelskych subjektov v regidne, aktivnou politikou podporit vytvaranie
novych pracovnych prileZitosti a prostrednictvom poradenskych a informacnych
sluzieb zvysit konkurencieschopnost malych a strednych podnikov v regiéne na
eurépsku Urover.

Aktivity CPK si zamerané najma na:
e  podporu a rozvoj malych a strednych podnikov a zacinajucich podnikatelov,
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e ulah¢enie pristupu k podpornym programom financovanym zo $tatnych
a inych verejnych zdrojov (finan¢né programy, poradenstvo, vzdeldvanie
apod),

e poskytovanie informacii o moznych finan¢nych zdrojoch,

e internetové informacné sluzby,

e  vytvdranie kontaktov a podporu dialégu medzi podnikatelskym a verejnym
sektorom.

Cielové skupiny CPK:

. malf a stredni podnikatelia,

e potencidlni podnikatelia,

e dlhodobo nezamestnani,

e absolventi 3kol,

e mimoregiondlne podnikatelské subjekty - investori,
e organy samospravy, Statnej spravy.

SluZby poskytované CPK:

e informacny servis, poradenstvo v oblasti podnikania, danovnictva, legislativy,

e konzulta¢na ¢innost v oblasti pripravy projektov a vyhladavania partneroy,

e spracovanie projektov (podnikatelskych zédmerov),

e vzdeldvacia ¢innost s vybranymi skupinami,

e  koordindcia ¢innosti s podnikatelskymi subjektmi v oblasti cestovného ruchu,
remesiel, sluzieb a pod.,

e  predkladanie a manaZovanie projektov na podporu MSP,

e organizovanie seminarov, workshopov a tlacovych konferencii,

e  prezentalnd ¢innost a podpora zviditelfiovania regionu,

e podpora partnerskej spoluprace v rémci krajin EU...

2.7 Podnikatelské inkubatory

Budovanie siete inkubatorov na Slovensku zacalo v roku 2002. Do roku 2008 bolo
v roznych regidnoch Slovenska s podporou Statneho rozpoctu, predvstupovych
programov Phare a Strukturalnych fondov vybudovanych 16 inkubatorov a 1 vyu-
kovy (virtudlny) inkubétor. Typy inkubétorov sa odlisuju aj podla charakteru a struk-
tury najomcov, cielového Specifického priemyselného odvetvia, poskytovanych
sluZieb a pod.

Podnikatelské a technologické inkubatory tvoria doleZitl sucast podpor-
nej infrastruktury pre zacinajucich malych a strednych podnikatelov. Cielom je
poskytovat za¢inajucim firmam podporu na jednom mieste a vytvorit vhodné
Startovacie podmienky na fungovanie podniku v obdobf minimalne troch ro-
kov.
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Siet inkubatorov na Slovensku

Presov
Geinic .:I.

Meldava KOSice

- - nad Bodyau
Malacky andiovs oZia . .

Bratislava

Z3klad tvorf prendjom priestorov za ceny nizsie, ako si bezné komerc¢né ceny
na trhu a administrativna podpora firmy (napr. poskytnutie zasadacich a prezen-
tacnych priestorov, vybrané sluzby sekretariatu, technickd infrastruktdra a i.).

Okrem podnikatelskych priestorov poskytuju inkubatory aj vzdeldvacie sluzby
a poradenstvo (napr. tvorba podnikatelskych pldnov, poradenstvo v oblasti ziska-
nia zdrojov na podnikanie, spracovanie marketingovej stratégie, sprostredkovanie
kontaktov a pod.).

Okrem samotnej vystavby inkubatorov statny rozpocet podporoval aj spolufi-
nancovanie ich prevadzky, a to prostrednictvom programu ,Podpora MSP prostred-
nictvom siete inkubatorov a implementécia metddy research-based spin-off! Cielom
programu bolo zvysit mieru preZitia podnikov, zvysit ich konkurencieschopnost,
podporit aplikaciu vysledkov vyskumu a vyvoja do praxe, udrZzanie zamestnanosti
a podpora tvorby novych pracovnych miest v jednotlivych regiénoch SR.

Zdroj:www.nadsme.sk

2.8 Slovenska agentura pre rozvoj investicii a obchodu (Sario)

SARIO (od 1. oktdbra 2001)poskytuje rozsiahlu skalu informacnych a konzultac-
nych sluzieb s ciefom podporit subjekty, ktoré maju zaujem investovat na Sloven-
sku a poskytuje servis slovenskym exportérom s ciefom pomaoct im pri expanzii
na svetové trhy. SARIO zohrdva vyznamnu Ulohu pri prezentovani Slovenska ako
investi¢nej lokality strednej Europy.

Strategickym ciefom ¢innosti agentury je :
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aplikovanie podpory zahrani¢nym investorom a rovnako zvysenie podielu
investorov, ktorych produkcia sa vyznacuje vysokou pridanou hodnotou,
podpora exportnych aktivit slovenskych podnikatelskych subjektov,
administrovanie Strukturalnych fondov ako jedného z podpornych mechaniz-
mov v oblastiach priamych zahrani¢nych investicii a zahrani¢ného obchodu
(podpora budovania a rekonstrukcie infrastruktdry a rozvoj zahrani¢nej spo-
luprace a imidzu SR).

Medzi jej hlavné aktivity patrf:

vytvaranie vhodného investi¢ného a,business—friendly” prostredia na Sloven-
sku,

podpora investi¢nych projektov domacich a zahrani¢nych investorov a sprie-
vodny servis,

ponuka konzultacif a rieSenf v oblasti individualnej Statnej pomodi,
mapovanie a vytvaranie databdzy volnych nehnutelnosti a priemyselnych
parkov,

zabezpecovanie, asistencia a servis pri vytvarani spolocnych podnikov slo-
venskych firiem so zahrani¢nymi (joint ventures),

ponukanie servisu malym a strednym podnikom pri hfadanf exportnych a ob-
chodnych prilezitosti v zahranici,

poskytovanie servisu samospravam, malym a strednym podnikatelom Zia-
dajucim o prostriedky zo $trukturalnych fondov EU v kompetencii agentdry
SARIO a asistencia pri realizacii ich projektov.

SluZby agentury sa realizuju v 4 hlavnych oblastiach:

sprevadzanie investorov pri implementacii projektov na,zelenej Itke’, zahra-
ni¢nych partnerov pri akvizicii slovenskych podnikov, investorov od prvotné-
ho skimaniarozhodujucich prvkov podnikatelského prostredia az po Uspesné
zrealizovanie investi¢ného projektu, klientov pri vyhladavani najvhodnejsich
lokalit, nehnutefmosti a subdodévatelov, partnerov v procese ziskavania inves-
ticnych stimulov vo forme darfiovych Ulav, prispevkov na vytvorenie novych
pracovnych miest a na rekvalifikdciu zamestnancov prijatych na tieto miesta;
ponuka databdz volnych hal a pozemkov pre investorov, databdz investic-
nych prilezitosti, regiondlne analyzy a studie, spolupraca s regiondlnymi insti-
tlciami;

prezentdcia Slovenska a jeho investi¢nej klimy, investi¢nych projektov, zvy-
hodnenia pre zahrani¢nych investorov, potencidlnej lokality priemyselnych
zén a parkov;

zabezpecovanie relevantnych informacif pre tvorbu exportnej stratégie slo-
venskych podnikov pri vstupe na zahrani¢né trhy, informacii o slovenskych
firméch a trhoch pre zahrani¢né firmy a organizacie, poradenstvo v oblasti
informacnych zdrojov a ziskavania obchodnych kontaktov, administraciu
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Statnych prispevkovych programov Ministerstva hospodarstva SR pre malych
a strednych podnikatelov, implementaciu programu PHARE - Podpora expor-
tu a vstupu zahrani¢nych investicif.

V oblasti podpory investicii na Slovensku SARIO poskytuje investi¢né sluzby
a aktudlne informacie o podnikatelskom prostredi pre domdacich aj zahrani¢nych
investorov. V roku 2008 asistovala pri Uspesnom zrealizovani 34 investi¢nych pro-
jektov, ¢im zabezpecila prilev investicii v celkovej planovanej vyske 538,1 mil. eur
a vytvorenie 4 624 novych pracovnych miest.

2.9 Slovenska agentura pre cestovny ruch (SACR)

Slovenska agentura pre cestovny ruch je Statna prispevkova organizacia Specia-
lizovana na marketing a $tadtnu propagaciu cestovného ruchu Slovenskej republiky.
Bola zriadena Ministerstvom hospodarstva v roku 1995.

Agentura vykondva marketing cestovného ruchu na celostdtnej Urovni, po-
skytuje informacie o moZnostiach cestovného ruchu na Slovensku, propaguje
Slovensko ako cielovu krajinu cestovného ruchu a podporuje predaj produktov
cestovného ruchu Slovenskej republiky. SACR je opravnend vykonavat oficidlne za-
stUpenia v zahranici a vytvérat detasované pracoviska v tuzemsku a v zahranicf.

Slovenskad agentura pre cestovny ruch je ur¢end ako sprostredkovatelsky
organ pod Ministerstvom hospoddrstva SR pre sektorovy operacny program Prie-
mysel a sluzby a operacny program Konkurencieschopnost a hospodarsky rast za
Ucelom zabezpecenia implementdcie projektov v cestovnom ruchu.

2.10 Slovenska inovacna a energeticka agentura (SIEA)

Agentura (od 1. 5. 1999) je prispevkovou organizaciou Ministerstva hospodarstva
Slovenskej republiky s kompetenciami pre podporu podnikania v oblasti inovacif
a energetiky.

Medzi jej najdoleZitejsie kompetencie patri vykon funkcie nezavislej odbornej
autority v energetike, funkcia implementacnej agentury pre Cerpanie Struktural-
nych fondov EU (opera¢ny program Konkurencieschopnost a hospodarsky rast
v rokoch 2007-2013). Snahou agentdry je znizovanie energetickej spotreby a ne-
priaznivych vplyvov na zZivotné prostredie pri vyrobe, prenose, distribUcii, rozvode
a spotrebe energie. Zaroven vykondva poradensku a konzultacnu ¢innost v oblasti
efektivneho vyuZivania energie, funkciu koordinatora podpory inova¢ného rozvoja
v ramci dotknutych agentur (SACR, SARIO, NARMSP) a realizuje podporu projektom
schvalenym v rdmci statnych inovacnych programov.
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3 Narodny strategicky referencny
ramec na roky 2007-2013

Programové obdobie rokov 2007 - 2013 je pre Slovensku republiku prvym
programovym obdobim, v ktorom ma moznost vyuzivat zdroje z fondov
Eurdpskej tnie pocas celého jeho trvania.

Ciele, priority a operacné programy vyuZzivania tychto zdrojov urluje strate-
gicky dokument - Narodny strategicky referen¢ny rdmec SR na roky 2007 - 2013
(NSRR). Tento dokument bol vypracovany v sulade s novymi nariadeniami Eurép-
skej unie (EU) k $trukturalnym fondom a ku Kohéznemu fondu.

VIddou Slovenskej republiky bol schvaleny 6. decembra 2006. Dia 17. augus-
ta 2007 schvalila tento dokument aj Eurépska komisia.

Strategicky ciel' na roky 2007 - 2013 je v NSRR formulovany ako ,vy-
razné zvysSenie konkurencieschopnosti a vykonnosti regionov, slovenskej
ekonomiky a zamestnanosti pri reSpektovani trvalo udrzatelného rozvo-
ja“.

Tento strategicky ciel je nielen pokra¢ovanim trendu priblizovania sa Urovni
najvyspelejsich krajin Eurépskej Unie, ale aj zvysovanim konkurencieschopnosti Slo-
venska a jeho regiénov a tiez zvysenim kvality Zivota obcanov Slovenskej republiky.

Realizécia politika sudrznosti, kohéznej politiky Eurépskej Unie, sa v progra-
movom obdobi 2007 - 2013 opiera o tri hlavné ciele:

-  Konvergencia
- Regionalna konkurencieschopnost a zamestnanost
- Eurdpska teritorialna spolupraca

Nérodny strategicky referencny rémec Slovenskej republiky obsahuje v sula-
de s nariadeniami Eurépskej Unie prvé dva ciele.
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3.1 Ciele Narodného strategického referenéného ramca

3.1.1 Konvergencia

Ciel konvergencie sustreduje prioritne finan¢nu podporu z Eurépskeho fon-
du regiondlneho rozvoja (ERDF) a Eurépskeho socidlneho fondu (ESF) na re-
gioény, ktorych hruby domdci produkt na obyvatela za posledné tri roky
pred prijatim novych nariadeni nedosiahol 75% priemeru krajin rozsirenej
EU. V pripade Slovenska ide o celé Uzemie s vynimkou Bratislavského kraja.
Financovanie v rémci ciela konvergencie z Kohézneho fondu sa tyka ¢lenskych kra-
jin, ktorych hruby narodny déchodok za tri posledné roky pred prijatim novych
nariadeni nedosiahol 90% priemeru krajin rozsfrenej EU a sticasne maju aj kon-
vergen¢ny program. Tieto kritéria Slovenska republika spiia takisto celym
svojim uzemim.

3.1.2 Regionalna konkurencieschopnost a zamestnanost

Cerpat podporu v zmysle ciela regionalnej konkurencieschopnosti a zamestnanos-
ti sU opravnené oblasti, ktoré podmienky vylu€uju z moznosti Cerpat financné pri-
spevky v ramci ciela konvergencie. V pripade Slovenska ide o Bratislavsky kraj.
Cief sleduje posilnenie konkurencieschopnosti a atraktivity regiénu Bratislavského
kraja. Jeho dosiahnutie predpoklada predvidanie hospodérskych a socidlnych
zmien, podporovanie inovacil, spolo¢nosti zalozenej na vedomostiach, podnikatel-
ského ducha, ochrany zivotného prostredia, prevencie pred rizikami, adaptability
pracovnikov, podnikov, rozvoja trhov prace s orientaciou na socidlnu inkluziu.

3.2 Priority Narodného strategického referené¢ného ramca

Narodny strategicky referen¢ny ramec je postaveny na troch strategickych prio-
ritach a ich troch cieloch, ktoré ma v obdobi rokov 2007 - 2013 naplnit prostred-
nictvom financovania projektov.

Strategicka priorita Ciel strategickej priority

Zvysenie hustoty vybavenia regiénov infrastruktdrou
a zvysenie efektivnosti s flou suvisiacich verejnych
sluzieb.

1. Infrastruktura a regional-
na dostupnost

Rozvoj zdrojov trvalo udrzatelného ekonomického rastu

2.Vedomostna ekonomika . . ) o ..
a zvysovanie konkurencieschopnosti priemyslu a sluZieb.

Zvysenie zamestnanosti, rast kvality pracovnej sily pre
3. Ludské zdroje potreby vedomostnej ekonomiky a zvysenie socialnej
inkluzie rizikovych skupin.

Zdroj: Ministerstvo vystavby a regionélneho rozvoja SR.
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Rédmec sucasne stanovuje aj horizontdlne priority (HP), ktoré ovplyviuju
ciele v Styroch zakladnych oblastiach.
Ich zmyslom je zaistit uréenie definovaného ciela, ktory sa tyka viacerych priorit. Nie
je teda mozZné zabezpecit ho pomocou len jedného opera¢ného programu a vyZa-
duje si koordinaciu viacerych priorit a projektov. Horizontdlne priority su uplatnené
v dotknutych operacnych programoch nasledovne:

Horizontalna Ciel' horizontalnej priority Uplatnenie horizontalnej

priorita priority

Zvysenie zamestnanosti a vzde-

A.marginalizované |lanostnej Urovne prislusnikov | komplexny pristup (integrécia
réomske komunity | MRK a zlepsenie ich Zivotnych | projektov z viacerych OP)

podmienok

Zabezpecit rovnost prilezitosti

pre vsetkych a predchddzanie

B. rovnost prilezi- princip uplatiiovany pri kaz-

tostl vietkym formam diskriminacie dom projekte
Zabezpecenie environmental-
C.trvalo udrzatelny | nej, ekonomickej a socidlnej princip na Urovni strategického
rozvoj udrzatelnosti ekonomického ciefa NSRR

rastu

integrovany pristup (interope-
rabilita informacnych systémov
verejnej spravy a zavadzanie
e-sluzieb v operacnych progra-
moch)

D.informacna spo- | Rozvoj inkluzivnej informacnej
lo¢nost spolo¢nosti

Zdroj: Ministerstvo vystavby a regiondlneho rozvoja SR.

Stratégiu, priority a ciele NSRR implementuje 11 operaénych programov.

a) Pre ciel Konvergencie 6 operacnych programov:

- 4 operac¢né programy (OP) spolufinancované z ERDF, pokryvajuce celt SR
okrem Bratislavského kraja (Regiondlny operacny program, OP Informa-
tizacia spolo¢nosti, OP Konkurencieschopnost a hospodarsky rast a OP
Zdravotnictvo),

— 2 operac¢né programy spolufinancované z ERDF a Kohézneho fondu (KF),
pokryvajuce cell SR vratane Bratislavského kraja (OP Doprava a OP Zivot-
né prostredie);

b) Pre oba ciele - Konvergencia a Regionalna konkurencieschopnost a za-
mestnanost st spolo¢né 3 operacné programy. Pokryvaju cell SR vratane
Bratislavského kraja:

1 spolufinancovany z ERDF (OP Vyskum a vyvoj),

2 spolufinancované z ESF (OP Zamestnanost a socialna inkluzia a OP Vzde-
ldvanie).
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Eurépska komisia stanovila zoznam opravnenych regionov a takisto aj ro¢ny
rozpis finan¢nych prostriedkov pre jednotlivé ¢lenské staty, na jednotlivé ciele po-
litiky. Pre Slovensku republiku je stanovené nasledujice zévdzné rozdelenie celko-
vych finan¢nych prostriedkov na jednotlivé ciele kohéznej politiky EU:

Ciele kohéznej politiky EU Finan¢na alokacia pre Sloven-

sko na dany ciel kohéznej poli-
tiky EU v € (v beznych cenach

Konvergencie SF+KF | 10911601421
SF 7012862 858
KF 3898 738 563
Regionalna konkurencieschopnost | SF 449018 529
a zamestnanost (122 603 156 + transfer z ciela

Konvergencia na vyskum a vyvoj
326415 373)

Eurépska uzemna spolupraca SF 227 284 545
Spolu SF+KF | 11587 904 495

Finanéné alokacie 2007 - 2013 na operaéné programy (SF a KF) v € v bez-

nych cenach NSRR

Operac¢ny program Prispevok ES (€,
Fond .
bezné ceny)
Regionalny OP ERDF 1445 000 000
OP Zivotné prostredie ERDF+KF 1800 000 000
ERDF 230 756 935
KF 1569 243 065
OP Doprava ERDF+KF 3206 904 595
ERDF 877 409 097
KF 2 329 495 498
OP Informatizacia spolo¢nosti ERDF 993 095 405
OP Vyskum a vyvoj ERDF 1209415373
(vrdtane presunu na vyskum a vyvoj)
OP Konkurencieschopnost a hospodarsky rast ERDF 772 000 000
OP Zdravotnictvo ERDF 250 000 000
OP Technickd pomoc ERDF 97 601 421
OP Bratislavsky kraj ERDF 87 000 000
ESF
OP Zamestnanost a socidlna inkluzia ESF 881801578
OP Vzdeldvanie ESF 617801578
Spolu vietky fondy NSRR 2007 — 2013 11360619950
Spolu ERDF 5962 278 231
Spolu KF 3898738563
Spolu ESF 1499603 156
EAFRD (Eurépsky polnohospodarsky fond pre rozvoj vidieka) 1969418078

EFF (Eurépsky fond pre rybné hospodarstvo) 13688528
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3.3 Operacné programy

3.3.1 Regionalny opera¢ny program (ROP)

Hlavnym ciefom je zvy3enie dostupnosti a kvality obcianskej infrastruktiry a vyba-
venosti v regiénoch.

Tento ciel mé prispiet k dosiahnutiu strategickej priority Infrastruktura
a regiondlna dostupnost, ,k zvyseniu vybavenosti regiénov infrastruktirou a k
zvyseniu efektivnosti s fnou sUvisiacich sluzieb”. Opera¢ny program sa prostred-
nictvom zamerania svojich prioritnych osi dopliia s OP Doprava, OP Informa-
tizacia spolo¢nosti, OP Konkurencieschopnost a hospodarsky rast, OP Vzdela-
vanie a OP Zamestnanost a socidlna inkldzia. Budovanim kvalitnej a dostupnej
obcianskej infrastruktiry a v spolupdsobenf s prispevkami v rdmci ostatnych
opera¢nych programov pomo&ze ROP realizovat ciele Narodného programu re-
foriem v oblasti vzdelavania, zamestnanosti a informacnej, spolo¢nosti.

Operacny program nie je priamo zamerany na podporu podnikatelskej
sféry. M6zZe viak stimulovat zdroje regiénov pre rozvoj stvisiacich podnikatel-
skych aktivit (malé a stredné podnikanie) a sucasne zvysit pritazlivost regiéonov
pre zahrani¢né investicie. Prispeje tak k naplianiu priorft Narodného programu
reforiem v oblasti podnikatelského prostredia.

Riadiacim orgdnom ROP je Ministerstvo vystavby a regionalneho rozvoja
SR. Finan¢ny prispevok ES na tento operacny program je 1 445 000 000 €.

3.3.2 Operaény program Zivotné prostredie (OPZP)

Orientuje sa na ,zlep3enie stavu Zivotného prostredia a racionalneho vyuZivania
zdrojov prostrednictvom dobudovania a skvalitnenia environmentalnej infrastruk-
tury SR v zmysle predpisov EU a SR a na posilnenie environmentalnej zlozky trvalo
udrzatelného rozvoja”.

Ciel programu ma napomaoct strategickej priorite Infrastruktira a regional-
na dostupnost. Jeho Ulohou je ,zvysenie vybavenosti regidnov infrastruktirou
a zvysenie efektivnosti s fou suvisiacich verejnych sluzieb”. Aktivity v rdmci prio-
ritnych osi opera¢ného programu sa doplfaju s niektorymi aktivitami, podporo-
vanymi v ROP a OP Konkurencieschopnost a hospodarsky rast.

Program sleduje dobudovanie priaznivého podnikatelského prostredia, kto-
ré je zakladnym predpokladom dihodobej konkurencieschopnosti a rastu kazdej
trhovej ekonomiky. OP Zivotné prostredie sucasne prispieva aj k tomu, aby sa
hospodarsky a socidlny rozvoj uskutocrioval s dérazom na zachovanie Zivotného
prostredia, a mal teda trvalo udrZatelny charakter.

Riadiacim organom OP Zivotné prostredie je Ministerstvo Zivotného prostre-
dia SR. Finan¢ny prispevok ES na tento operacny program je 1 800 000 000 €.
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3.3.3 Operacny program Konkurencieschopnost a hospodarsky rast
(OPKAHR)

Hlavnym ciefom tohto operacného programu je zabezpeclenie trvalo udrzatelné-
ho hospodarskeho rastu a zamestnanosti.

Doplna sa s niektorymi oblastami, ktoré podporuju aj programy Regionalny
operacny program, Viyskum a vyvoj, Zamestnanost a socidlna inklUzia a Vzdelava-
nie.

Operacny program predstavuje jeden z hlavnych realiza¢nych nastrojov
na dosiahnutie priorit Narodného programu reforiem v oblasti inovacii a pria-
mo prispieva aj k uskuto¢neniu jeho priorit v oblasti podnikatelského prostredia.
Riadiacim orgdnom operacného programu Konkurencieschopnost a hospodarsky
rast je Ministerstvo hospodarstva SR.

Finan¢ny prispevok ES na tento operacny program je 772 000 000 €.

3.3.4 Operacny program Vyskum a vyvoj (OPVAV)

Zameranim opera¢ného programu je,modernizacia a zefektivnenie systému pod-
pory vyskumu a vyvoja a skvalitnenie infrastruktdry vysokych skol tak, aby prispie-
vali k zvysovaniu konkurencieschopnosti ekonomiky, znizovaniu regionélnych dis-
parit, vzniku novych inovativnych malych a strednych podnikov, tvorbe novych
pracovnych miest a zlepseniu podmienok vzdeldvacieho procesu na vysokych
skolach”

Kvalita vzdeldvania na vysokych Skolach je v zmysle opera¢ného programu
zakladnym predpokladom pre dalsi rozvoj vyskumu a vyvoja. Kladie déraz aj na bu-
dovy a zariadenia, v ktorych vzdeldvaci proces prebieha. Kvalita a dostupnost vzde-
lavania ma dlhodobo problémy s nedostatkom investicii do technického vybave-
nia $kol. Nasledkom je neuspokojivy technicky stav, moralna a fyzicka zastaranost
zariadenf, vysoké prevadzkové ndklady a nedostatok modernych technoldgif vyu-
Zivanych vo vyucovacom procese na vysokych skolach. V sulade s ciefom Konver-
gencie reflektuje operacny program na nevyhovujucu infrastruktdru vysokych sk,
zly technicky stav objektov a ich vybavenia so zémerom zvysit Standard vyucova-
nia. Prioritné osi OP Vyskum a vyvoj su spojené predovsetkym s prioritnymi osami
v ramci OP Vzdelavanie, ako aj OP Konkurencieschopnost a hospodarsky rast.

Riadiacim orgdnom OP Vyskum a vyvoj je Ministerstvo Skolstva SR. Finan¢ny
prispevok ES na tento operacny program je 1209 415 373 €.

3.3.5 Operacny program Zdravotnictvo (OPZ)
Zlepsit podmienky, ktoré vplyvaju na zdravotny stav obyvatelstva ako pracovnej
sily zvySovanim kvality, dostupnosti, efektivnosti zdravotnej starostlivosti a podpo-
ry zdravia je prioritou OP Zdravotnictvo.

Operacny program je prepojeny s OP Vzdeldvanie a OP Zamestnanost a so-
cidlna inkluzia. Zlepsenim zdravotného stavu populdcie, a tym zvySovania kvality
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pracovnej sily na pracovnom trhu bude OP Zdravotnictvo prispievat k realizacii pri-
orft Nérodného programu reforiem predovsetkym v oblasti zamestnanosti.

Riadiacim orgdnom OP Zdravotnictvo je Ministerstvo zdravotnictva SR. Fi-
nancny prispevok ES na tento operacny program je 250 000 000 €.

3.3.6 Operacny program Zamestnanost a socialna inkluzia (OPZASI)
Ciefom opera¢ného programu je rast zamestnanosti, socidlneho za¢lefiovania. Z&-
kladnou snahou je odstranenie nizkej flexibility a efektivnosti zamestnancov v roz-
nych oblastiach verejnej spravy a potreba skvalitnit tvorbu politik. Aktivity v ope-
ratnom programe smeruju ku skvalitneniu fudského kapitélu.

Operacny program je previazany s aktivitami Regionalneho operacného
programu, OP Vzdelavanie, OP Vyskum a vyvoj a OP Zdravotnictvo. Implementuje
aktivity, ktorych prostrednictvom su plnené Ulohy v oblasti politiky zamestnanosti
vyplyvajlce z Narodného programu reforiem. Poskytuje prispevky na dosiahnutie
vysokej miery zamestnanosti, zniZzenie dlhodobej nezamestnanosti, vyrovnavanie
sa s demografickymi zmenami a na socidlnu inkldziu. Prispevky v tychto oblastiach
smeruju k iniciovaniu a posilneniu procesov, ktoré zabezpecia konkurencieschop-
nost Slovenskej republiky v eurédpskom i globalnom kontexte.

Riadiacim orgdnom operacného programu Zamestnanost a socialna inkluzia
je Ministerstvo prace, socidlnych veci a rodiny SR. Finan¢ny prispevok ES na tento
operacny program je 881 801 578 €.

3.3.7 Operacny program Bratislavsky kraj (OPBK)
Prioritou programu je rozvoj Uzemia v zaujme zvysenia kvality Zivota obyvatelov
Bratislavského kraja v sulade s principmi trvalo udrzatelného rozvoja.

Bratislava je administrativnym centrom Slovenska. Verejné sluZby poskytované
Stdtnymi a ostatnymi verejnymi institiciami v regione su malo efektivne a pre ob-
¢ana malo kvalitné alebo nepristupné.V porovnani so svetovymi trendmi je Uroven
informatizécie Bratislavského kraja nizka. Operacny program je previazany v rdmci
Regiondlneho operacného programu, OP Zivotné prostredie, OP Vzdeldvanie, OP
Zamestnanost a socidlna inkluzia, OP Vyskum a vyvoj, OP Konkurencieschopnost
a hospodarsky rast a OP Doprava. Prispieva k naplhaniu priorit Narodného progra-
mu reforiem v oblasti inovacii a informacnej spolo¢nosti.

Riadiacim orgdnom OP Bratislavsky kraj je Ministerstvo vystavby a regiondlne-
ho rozvoja SR. Finan¢ny prispevok ES na tento operacny program je 87 000 000 €.

3.3.8 Operacny program Vzdelavanie (OPV)

Prispbsobenie vzdeldvacieho systému potrebdm vedomostnej spolo¢nosti je cie-
fom operacného programu Vzdeldvanie. Operac¢ny program financuje formova-
nie a podporu fudského kapitdlu smerom k nadobudnutiu zdkladnych zru¢nostf
a kompetencif potrebnych vo vedomostnej ekonomike a pre pracovny trh.
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Obsahuje vietky stupne vzdeldvacieho systému — zdkladné, stredné, vyso-
ké skoly a systém daldieho vzdeldvania. Jednotlivé stupne prepaja s potrebami
pracovného trhu a vedomostnej spolo¢nosti. Modernizacia a podpora vychovy
a vzdeldvania na vsetkych Urovniach vzdeldvacieho systému je jej nevyhnutnou
sucastou. Prispevky podporuju konkurencieschopnost Slovenskej republiky v eu-
répskom i globalnom kontexte, a takisto aj vsestranny rozvoj vzdelania, kreativnos-
ti, zru¢nosti a slobody osobnosti kazdého obcana.

Riadiacim organom OP Vzdelavanie je Ministerstvo Skolstva SR. Finan¢ny pri-
spevok ES na tento operacny program je 617 801 578 €.

3.3.9 Operacny program Informatizacia spoloc¢nosti (OPIS)
Cielom operac¢ného programu je ,vytvorenie inkluzivnej informacnej spolo¢nos-
ti ako prostriedku na rozvoj vysoko vykonnej vedomostnej ekonomiky”, ¢im sa
prispeje k dosahovaniu ciela strategickej priority Vedomostna ekonomika.
Finan¢né prostriedky na modernizaciu verejnej spravy prostrednictvom in-
formacnych a komunika¢nych technolégif (IKT) st smerované plodne do vietkych
organizacif verejnej spravy. Budu poskytovat priame vystupy vo forme sluzieb pou-
Zivatelom na celom Uzemi SR. S ciefom dosiahnut funk&nost rozvoja eGovernmen-
tu posobfi v celej organizacnej Struktdre verejnej spravy bez ohladu na to, v ktorych
lokalitdch sa tieto institlcie nachadzaju, alebo aké funkcie plnia.
Riadiacim organom OP Informatizacia spolo¢nosti je Urad vlady SR. Financny
prispevok ES na tento operacny program je 993 095 405 €.

3.3.10 Operacny program Doprava (OPD)
Cielom operac¢ného programu je trvalo udrzatelnd mobilita, rozvoja dopravnej in-
frastruktdry a rozvoj verejnej zeleznicnej osobnej dopravy.

Realizaciou ciela prispeje k zlep3eniu dostupnosti SR, jej regiénov a ich vza-
jomného prepojenia. OP Doprava sa primarne zameriava na vystavbu a moderni-
zaciu dopravnej infrastruktlry SR a jej integraciu do eurépskeho dopravného sys-
tému. Operacny program nie je priamo ur¢eny na podporu podnikatelskej sféry,
svojim zameranim v3ak prispeje k stimulacii zdrojov regiénov na rozvoj suvisiacich
podnikatelskych aktivit (malé a stredné podnikanie). Sicasne zvysi atraktivitu regi-
énov pre zahrani¢né investicie a prispeje k naplfianiu priorit Ndrodného programu
reforiem v oblasti podnikatelského prostredia.

Riadiacim orgdnom OP Doprava je Ministerstvo dopravy, pdst a telekomuni-
kécif SR. Finan¢ny prispevok ES na tento operacny program je 3 206 904 595 €.

3.3.11 Operacny program Technicka pomoc (OPTP)

Cielom operacného programu je zabezpecit efektivne, icinné a spravne riadenie,
implementdciu, finan¢né riadenie, kontrolu a audit Strukturdlnych fondov a Kohéz-
neho fondu v rokoch 2007 - 2013 na Slovensku pre dosiahnutie strategického ciela
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SR, vyrazne zvysit do roku 2013 konkurencieschopnost a vykonnost regiéonov a slo-
venskej ekonomiky a zamestnanost pri reSpektovani trvalo udrzatelného rozvoja”

Prostrednictvom tohto programu sa financuju aktivity zabezpecované Minis-
terstvom vystavby a regiondlneho rozvoja SR a Ministerstvom financii SR, ktoré su
spolo¢né pre vietky operacné programy. Ide o také aktivity, ktoré je potrebné vyko-
nat celoplosne pre vietky organy zapojené do riadenia, implementacie a kontroly
operacnych programov. Toto opatrenie preto pokryva celé izemie SR.

Riadiacim orgdnom OP Technicka pomoc je Ministerstvo vystavby a regional-
neho rozvoja SR. Finan¢ny prispevok ES na tento operacny program je 97 601 421 €.

Poznamky:

'Od 1.jula 2010 je zrudené Ministerstvo vystavby a regionalneho rozvoja Slovenskej republi-
ky, jeho pdsobnost prechddza pod nové Ministersvo hospodarstva a vystavby SR

20d 1.jula 2010 je zrusené Ministerstvo zivotného prostredia Slovenskej republiky, jeho po-
sobnost prechddza pod nové Ministerstvo podohospodarstva, Zivotného prostredia
a regionalneho rozvoja SR

30d 1.jula 2010 je zrusené Ministerstvo skolstva Slovenskej republiky, jeho pdsobnost pre-
chadza pod nové Ministerstvo $kolstva, vedy, vyskumu a Sportu SR

+0d 1.jula 2010 je zrusené Ministerstvo kultury Slovenskej republiky, jeho pésobnost pre-
chadza pod nové Ministerstvo kultury a cestovného ruchu SR
Pésobnost Ministerstva vystavby a regionalneho rozvoja Slovenskej republiky od

50d 1.jula 2010 prechadza aj na Urad vlady Slovenskej republiky a to v oblasti koordinacie
vyuzivania finan¢nych prostriedkov z fondov Eurdpskej Unie.
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4 Podpora zo strany EU

4.1 EUROPA - oficialna stranka EU

EUROPA je portal pre webové stranky Eurdpskej Unie (http://europa.eu). Na tejto
stranke su uverejhované aktudlne informacie o Cinnostiach Eurépskej Unie a jej in-
stitdcii ako aj klu¢ové informdcie z oblasti eurdpskej integracie, dalej platné pravne
predpisy alebo predpisy v Stadiu pripravy.

Prostrednictvom tejto stranky Eurépska komisia poskytuje verejnosti pristup
k informacidm formou nasledovnych typov e-sluZieb:
- Informacné sluzby pre ob¢anov, média, obchodnu a administrativnu sféru
- Interaktivne komunikacné sluzby ufahc¢uju styk a konzultacie s ob¢anmi, ob-
chodnym sektorom, ob¢ianskou spolo¢nostou a verejnymi ¢initelmi, umoz-
RAUjU spatnu vdzbu a prispievaju tak k formovaniu politik, aktivit a sluzieb EU;
—  Transakené sluzby umoznuju vietky zakladné formy transakcif s EU, napr. ob-
stardvanie, finan¢né operacie, prijimanie novych zamestnancov, oznamenia
o konani podujatia, ziskanie alebo ndkup dokumentov, atd.

4.2 Europsky portal pre malych podnikatelov

Na tomto portdli méze verejnost zistit, ¢o robf EU na podporu malych podnikov
v Eurdpe a na globalnom trhu a ¢o mdze spravit pre vas podnik. Tento portél zhro-
mazduje vietky informécie poskytnuté EU o MSP a pre ne, v rozsahu od praktickych
rad az po otazky politik, od kontaktnych miest az po vytvaranie sietovych spojent.

Podnikatelia mdzu na tejto stranke ziskat informacie o:

- ziskani financovania, a to formou priameho financovania prostrednictvom
grantov, resp. nepriameho financovania prostrednictvom narodnych a miest-
nych sprostredkovatelov,

- obchodnych partneroch v inych krajinach EU,

- pravidlach na jednotnom trhu EU,
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- uplatiovani pravidiel pre rozne odvetvové ¢innosti MSP (ako napr. pre odvet-
via priemyselnej vyroby, energeticky priemysel, stavebnictvo, cestovny ruch,
potravinarstvo, tazobny priemysel),

- najnovsich technologickych vyvojovych trendoch a ochrane autorskych
prav,

- environmentdlnych aspektoch potrebnych na udrzanie konkurencieschop-
nosti na globalnom trhu,

- [udskych zdrojoch a potrebéach pre prijimanie novych pracovnikov,

- politikdch EU a $tatistike v oblasti MSP.

EU poskytuje malym podnikom financie v réznych forméch - granty, pozicky a v
niektorych pripadoch zéruky, navyse financuje konkrétne projekty. Financo-
vanie je mozné rozdelit :

- priame financovanie prostrednictvom grantov;

- nepriame financovanie prostrednictvom narodnych a miestnych sprostred-
kovatelov.

Kontakt : ENTR-SMALL-BUSINESS@ec.europa.eu

4.3 Erazmus pre mladych podnikatelov
www.erasmus-entrepreneurs.eu

Program umoznuje mladym eurépskym podnikatelom stravit 6 mesiacov pracou
so skusenymi podnikate/mi v inej krajine EU a naucit sa ako zlepsit manazment
a rast ich vlastného biznisu. Zarover tak ulahcuje pristup k novym trhom a hla-
danie novych potencialnych obchodnych partnerov. Tiez poskytuje etablovanym
podnikatelom priestor na nadviazanie novych obchodnych vztahov a informacie
o novych prileZitostiach v ostatnych krajinach EU.

Erazmus pre mladych podnikatelov mézu vyuzivat:

e  potencidlni podnikatelia, ktori vdzne uvazuju nad zaloZzenim vlastného podni-
ku alebo novi podnikatelia, ktorf pdsobia na trhu max. 3 roky,

e skuseni podnikatelia, ktorf vlastnia alebo riadia maly / stredny podnik v EU.

Do projektu je v ramci Eurépy zapojenych viac nez 100 sprostredkovatelskych
organizacif. Pésobia vacsinou na statnej alebo regionalnej Urovni a pomahajud mla-
dym podnikatelom, ako aj hostujucim firmam, najst si partnera, poskytuju kontakty
zaujemcom a staraju sa o nadviazanie pociato¢nej spoluprace pred samotnou nav-
Stevou.V rdmci registracie si mlady podnikatel, ako aj hostujuca firma, musia vybrat
70 zoznamu institUcii ty, ktord im poskytne vietky asistencné sluzby.

Napriklad na Slovensku su takymi organizaciami:

Institut pre vzdeldvanie a regionalny rozvoj
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Slovenska obchodna a priemyselnd komora - PreSovska regiondlna komora
Taliansko - slovenskd obchodnd komora.

Registracia prebieha prostrednictvom on-line registra¢ného formulara. Po
jej akceptacii zo strany sprostredkujucej organizacie sa vlozeny profil uloZi do da-
tabdzy.V databdze mézu vyhladavat svojich partnerov prihlaseni zdujemcovia, ako
aj organizacie.

Pilotnd schému, ktord mladym podnikatelom umoznuje ucit sa od skusenej-
Sich kolegov z inych krajin Eurdpy, by podla predstavitelov EU mali rozsirit a stane
sa permanentnym programom.

Program vsak stale nepracuje Uplne bez problémov. Najvacsie tazkosti mu
robi hladanie skusenych podnikatelov, ktori by boli ochotni poskytnut svoj cas
a zdroje na mentorovanie mladych podnikatelskych nadej.

Okrem toho je Uplne zavisly od podnikatelskych organizacii v ¢lenskych $ta-
toch, ktoré hladaju vhodné péry pre vymenu.

4.4 EUROPE DIRECT

http://ec.europa.eu/europedirect/index_sk.htm

Na tejto stranke su poskytované vseobecné informacie:

- ozalezitostiach EU vo vietkych radnych jazykoch EU,

- odpovede na otazky o politikdch Eurépskej Unie,

- praktické informacie o mnozstve otézok: napriklad ako zabezpecit uznanie
vzdelania alebo ako podat staznost v pripade nebezpecnych vyrobkov,

- kontaktné udaje prislusnych organizacii poskytujucich udaje v ramci narod-
nej siete EUROPE DIRECT,

- odporuicania na prekonanie praktickych problémov pri uplathovani vasich
prav v Europe.

Spdsoby komunikacie:

. Bezplatné telefénne ¢islo (008006 789 10 11) zo vsetkych 27 ¢lenskych sta-
tov. Na hovory z mobilnych a/alebo hotelovych telefénov sa mézu vztahovat
urcité obmedzenia.

. Bezné telefénne ¢islo (+32-2-299 96 96) z celého sveta (za bezné miestne te-
lefénne poplatky).

e  Priama odpovedacia sluzba prostrednictvom e-mailu.

e Interaktivna asistenc¢na sluzba v redlnom case pre ndvstevnikov portélu
EUROPA, umoznujuca vstup do priamej kontaktnej navigacie s operadtorom
a ziskanie okamZitej odpovede na otazku.

Kontaktné centrum EUROPE DIRECT je dostupné telefonicky alebo prostred-
nictvom elektronickej posty od pondelka do piatku v ¢ase od 9.00 do 18.30 hod.
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SEC. Mimo uradnych hodin mézete nechat odkaz na zaznamniku. Sluzbu mozete
vyuzit v 23 Uradnych jazykoch EU. V pripade telefonického kontaktu bude vas ho-
vor automaticky presmerovany na operatora hovoriaceho jazykom krajiny, z ktorej
volate. Ak vdm toto riesenie nevyhovuje ,méZete jednoducho poZiadat o prepoje-
nie na operatora hovoriaceho vasim vlastnym jazykom.

4.5 Euro info centra (EIC)

EIC Bratislava je sucastou siete vySe 300 Euro info centier a 11 KoreSpondenc¢nych
centier (EICC) zaloZenych Eurépskou komisiou. Centra slUZia ako spojivo medzi or-
ganizaciami v jednotlivych krajindch a prislusnymi ¢lankami Komisie. Ich spoloc-
nym ciefom je podpora malych a strednych podnikatelov.

EIC Bratislava je organickou sucastou hostitelskej organizécie, ktorou je N&-
rodnd agentura pre rozvoj malého a stredného podnikania.

Hlavné &innosti EIC spocivaju v poskytovani informdcii tykajucich sa podni-
katelského prostredia eurépskych krajin a krajin Stredomoria (pre slovenskych i za-
hrani¢nych podnikatelov).

EIC umozriuje podnikatelom nadviazat vzajomné kooperacné vztahy pomo-
cou systému Databdza na vyhladavanie obchodnych partnerov - Business Partners
Search Database - (predtym systém BRE) a systému VANS.

EIC informuje aj o vyskumnych a technickych rozvojovych programoch Eu-
ropskej Unie (RTD - CORDIS), o podpornych programoch a tendroch pre malych
a strednych podnikatelov.

Centrum buduje vlastny knizni¢ny fond obsahujici informacné materialy
a dokumenty o EU a MSP, vytvéra vlastnu databazu podnikatelov, organizuje prak-
tické kolenia a kurzy, organizuje Ucast malych a strednych podnikatelov na kon-
trakta¢nych veltrhoch a vystavach.

4.6 Enterprise Europe Network Slovensko

http://www.enterprise-europe-network.sk/

Od februdra 2008 poskytuje nové iniciativa Eurépskej komisie Enterprise Europe
Network podnikatelom komplexné a fahko dostupné poradenstvo a podporu
v oblasti podnikania, inovacif a vyskumu. Nova siet vychadza zo sklsenosti existu-
jucich iniciativ podpornych sluzieb od roku 1995 a integruje siete Euro info centier
(EIC), centier na prenos inovacii (IRC) a sluzieb podpory MSP na ucast v 7.ramco-
vom programe(7RP). Enterprise Europe Network zdruZuje vyse 500 organizacii so
4000 skusenymi profesiondlmi, ktorf poskytuju svoje sluzby v takmer 40 krajinach.

V oblasti podnikania su poskytované sluzby a informacie o fungovanf a prile-
Zitostiach vnutorného trhu vyrobkov a sluzieb v EU, iniciativy, politiky a programy
EU pre firmy, legislativa EU a jej dopad na firmy ap.
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Uvedené aktivity predstavuju pokracovanie aktivit siete Euro info centier
(EIC) a sU zamerané na:
e zvySovanie povedomia o politikich a legislative Eurdpskej Unie,
e rozsirovanie informdcif o jednotnom eurdpskom trhu tovarov a sluZieb,
e prezentaciu eurdpskych iniciativ pre MSP
e  Zzistovanie spatnej vazby od cielovych skupin,
e zvydenie Ucasti MSP na formulécii novych politik EU,
e podporu rozvoja cezhrani¢nych aktivit a spoluprace MSP,
e hladanie adekvatnych partnerov.

V oblasti inovacii su poskytované informécie o politikich, legislative a progra-
moch EU v oblasti inovécif, prezentuje sa rozsirovanie a komeréné vyuzivanie vy-
sledkov vyskumu a vyvoja, hladanie partnerov na transfer technoldgii a know-how,
technologickd diagnostika firmy, nékup a predaj inovativnych technolégif, ochrana
prav dusevného vlastnictva, riadenie inovacii.

Uvedené aktivity pre oblast inovacii predstavuju pokrac¢ovanie aktivit siete
centier na prenos inovacii (IRC).

V oblasti vyskumu su poskytované informacie o moznostiach Ucasti v 7.
ramcovom programe pre vyskum, vyvoj technolégii, priprava navrhov projektov,
hladanie partnerov pre projekty, Specidlne poradenstvo pre implementaciu a ma-
nazment projektov, financovanie projektov a ochrana prav dusevného vlastnictva.
Uvedené aktivity nadvézuju na spolupracu s narodnymi kontaktnymi bodmi pre
7RP (NCP).

4.7 EurActiv

EurActiv je predovietkym informacny portél o Eurépskej Unii. Pravidelne informuje
o vyvoji jej jednotlivych politik i postojoch relevantnych aktérov. Pri tvorbe obsahu
sa opiera o informdcie zverejnené na EurActiv.com, prispdsobuje ich vsak potre-
bam slovenského uZivatela. Je sicastou siete portdlov EurActiv, ktord informuje
o vyvoji eurdpskych politik v 11-tich jazykoch. Okrem nemeckej a francuzskej ver-
zie su samostatnymi partnermi portédly v Bulharsku, Ceskej republike, Madarsku,
Polsku, Rumunsku, Slovinsku, na Slovensku a v Turecku. V blizkom ¢ase sa siet Eu-
rActiv rozsiri aj do daldich ¢lenskych a kandidatskych krajin Eurdpskej Unie.

EurActiv obsahuje databazu analyz vyskumnych institdtov a think-tankov zo
zahranicia aj zo Slovenska.

Pre uZivatelov s hlbSim zdujmom o procesy prebiehajice v Eurdpskej unii
ponuka subory liniek — spracované prehlady urcitych oblasti eurdpskej politiky
a pozicif jednotlivych aktérov, s bohatou databédzou liniek na internetové stranky
eurdpskych i ndrodnych institdcif, firiem ap.
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EurActiv pontika databazu profilov i rozhovorov s osobnostami politického
a hospodarskeho Zivota v Eurdpskej Unii, so zameranim sa na Slovensko. SIUzi nie-
len ako zdroj informdcii, ale aj ako databaza kontaktov. Obsah portdlu je posky-
tovany zdarma.

Kontakt: +421-2-54432633

4.8 EURES

Ak chcete pracovat v niektorej z krajin Eurépskej Unie, pomodct vam pri dosiahnutf
tohto ciela velmi Ucinne a efektivne mdze siet EURES, ktoréd bola zalozend a je fi-
nancne podporovana Eurépskou komisiou. V ramci EU predstavuje hlavny nastroj
na podporu nadnarodnej pracovnej mobility medzi jej clenskymi krajinami.

EURES poradcovia a asistenti poskytuju na vietkych dradoch prace v SR klien-
tom bezplatné sluzby, ktoré sa tykaju prace v zahranici. Ide najma o sprostredko-
vatelské sluzby konkrétnych pracovnych prileZitosti a o poradenské a informacné
sluzby o Zivotnych a pracovnych podmienkach v jednotlivych krajinach Unie ako aj
poradenstvo pri tvorbe Zivotopisov pre zahrani¢nych zamestnavatelov, ¢i informa-
cie o situacii a moznostiach zamestnat sa na trhoch prace v krajinach EU.

Kto sa moze stat klientom EURES-u?

- obcania, ktorf chcu pracovat alebo Studovat v zahranici,

- Slovaci, vracajuci sa zo zahranicia,

—  obeania krajin EU/EHP, ktorf maju zaujem o pracu v SR alebo tu uz pracujy,
- slovenski zamestnavatelia, ktori hladaju zamestnancov z krajin EU/EHP,

- zahrani¢ni zamestndvatelia, ktori maju zdujem o zamestnanie obcanov SR.

Dévodom, preco sa stat klientom EURES-u je najma skuto¢nost, Zze slovenska
siet spolupracuje so sietou kolegov - EURES poradcov v krajinach EU/EHP. Spolu je
v EU viac ako 800 vyskolenych EURES poradcov, klient ma teda moznost sa obratit
na EURES kdekolvek v Eurdpe.

Roc¢ne poskytuju EURES poradcovia na Uradoch prace, socidlnych veci a rodi-
ny komplexné poradenstvo viac ako 100 000 klientom. EURES v SR zorganizoval
od roku 2004 v spolupraci s Uradmi prace 12 medzindrodnych burz prace, ktorych
branami preslo viac ako 53 000 navstevnikoy, z ktorych si viac ako 5 000 naslo pracu
v zahrani¢i — priamo na burze prace. Prostrednictvom vyberovych pohovorov pre
zahrani¢nych zamestnavatelov, ktoré boli organizované sietou EURES na jednotli-
vych Uradoch prace, socidlnych veci a rodiny, sa zamestnalo v zahranici viac ako
23000 klientov. Tychto pohovorov bolo doteraz zorganizovanych pre zahrani¢nych
zamestnavatelov takmer 1250. Na zéklade individudlneho poradenstva pomohla
siet EURES ndjst zamestnanie v zahranici pre dalsich viac ako 32 000 klientov.

Celkovo siet EURES od svojho vzniku v SR v maji 2004 nasla v zahranici
pracu pre takmer 60 000 ob¢anov Slovenska.
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5 Financna podpora

5.1 Slovenska zaru¢na a rozvojova banka (SZRB)

Slovenskd zaru¢nd a rozvojova banka, a. s, ako Specializovand bankovd institucia
na podporu malého a stredného podnikania bola zalozend 15. marca 1991.

SZRB vyznamne ovplyriuje podnikatelské prostredie, a to najma svojou podpornou
¢innostou zameranou na MSP, ktoru realizuje v stcasnosti prostrednictvom jedends-
tich zaru¢nych programov, dsmych prispevkovych programov a dvandastich dverovych
programov.

SZRB sa orientuje na podporu rozvoja a stabilizacie podnikania najmé:
poskytovanim bankovych zaruk na Gvery — predovsetkym tym podnikatefom,
ktori nemaju dostatocné zabezpeclenie za Uver, alebo su pre komercné banky
rizikovejsi, ale tie maju zaujem ho za urcitych podmienok financovat. Zéklad-
ny princip poskytovania zaruk na Uvery spociva v rozloZeni rizika medzi SZRB,
klienta a partnersky subjekt.

poskytovanim priamych Uverov — najma malym a strednym podnikatefom,
ale aj mestdm a obciam ¢i pravnickym osobdm zriadenym podla osobitnych
predpisov (napr. spolocenstvam viastnikov bytov).

Zdrucné programy

1.

Rychle bankové zaruky - SZRB poskytuje zéruky za Uvery komerénych bank
pre malych a strednych podnikatelov, a to az do vysky 55 % z istiny Uveru.
Prostrednictvom rychlej bankovej zaruky pokryva banka Siroké spektrum Gve-
rovych produktoy, ¢i uz na prevadzku alebo pokrytie investi¢nych zamerov
podnikatelov.

Bankové zaruky na finan¢né Uvery - banka poskytuje aj iné typy zaru¢nych
produktov na uvery pre malych a strednych podnikatelov v komerénych
bankach a $pecidlne zaruky pre spolocenstvé vlastnikov bytov a nebytovych
priestorov a tieZ vlastnikov bytov a nebytovych priestorov zastUpenych sprav-
com bytového domu a pre mesta a obce pri Uveroch na vystavbu ndjomnych
obecnych domov.
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Uverové programy

1.

Priame uGvery - podporuje financovanie investi¢cnych a prevadzkovych
potrieb malych a strednych podnikateloy, financuje rozvoj regidonov, miest
a obcf.

Uvery pre polnohospodarov - poméha subjektom Ziadajucim o priame
platby preklenut prechodny nedostatok finan¢nych prostriedkov a poskytuje
dlhodoby Uver pre polnohospodarskych prvovyrobcov na odkupenie pofno-
hospodarskej pody, ktord maju prevazne v prendjme.

Obnova bytového fondu - financuje projekty zamerané na obnovu byto-
vého domu, najméa opravy, modernizacie a rekonstrukcie spolo¢nych casti,
zariadenf a prislusenstva bytovych domov.

Mikrouvery - podporuje rast malych podnikatelov, pomdaha Zendm - pod-
nikatefkdm pri rozvoji ich podnikatelskych ¢innosti, ziednodusuje mladym
podnikatelom pristup k Uverovym zdrojom a poskytuje zaciato¢ny kapitdl
vysokoskolakom na rozvoj ich podnikatelskej cinnosti, ¢i este pocas studia,
alebo po jeho ukoncent.

Uvery na podporu environmentalnych a inych projektov - zo zdrojov
Nordickej investi¢nej banky (NIB) spolufinancuje projekty na vystavbu in-
frastruktdry, realizaciu energetickych projektov, zabezpecenie zdsobovania
pitnou vodou, vystavbu kanalizécie a Cistiarni odpadovych véd.

Uvery financované s podporou EU, Kreditanstalt fiir Wiederaufbau
a Rozvojovej banky Rady Eurépy - zlepsuje pristup k dlhodobému finan-
covaniu projektov pre malych a strednych podnikatelov, samostatne hospo-
dariacich rolnfkov a prvovyrobcov, ktori podnikaju vo vidieckych oblastiach
Slovenska. TaktieZ financuje dlhodobé investicie tykajuce sa vystavby, skvalit-
nenia alebo renovovania malej komundlnej infrastruktiry — oprava miestnych
komunikdcif, kultirneho domu, detského ihriska, verejného osvetlenia a pod.
INVESTuvery zo zdrojov Eurépskej investi¢nej banky, (dalej len ,EIB”) na re-
alizdciu podnikatelskych zamerov na Uzemi Slovenskej republiky. Cielom je
realizacia opatrenia vlady Slovenskej republiky na prekonanie dopadov glo-
balnej finan¢nej krizy, podpora rozvoja malych a strednych podnikatelov za
vyhodnych podmienok najmé z hladiska urokovych podmienok a splatnosti
Uverov a financovanie investicii malého a stredného rozsahu v oblasti prie-
myslu a sluZieb.

Uvery na pripravu a realizaciu investicnych podnikatelskych zémerov orien-
tovanych na vyuZivanie inovacif a rozvoj znalostnej ekonomiky na Uzemi
Slovenskej republiky, uskutocnovanych prostrednictvom projektov, ktoré sa
uchdadzaju o ziskanie finan¢nych prostriedkov na spolufinancovanie z fondov
a grantov Eurdpskej Unie.
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5.2 EXIMBANKA

Exportno-importna banka Slovenskej republiky je pravnickd osoba zriadend
zakonom.

Ciefom banky je podpora exportu a za tymto Ucelom banka ponuka kombi-
naciu bankovych a poistovacich produktov.

Malym a strednym podnikatefom banka pontka bankové produkty ako napr.
priame zmenkové Uvery na podporu vyvozu, priame zmenkové Uvery na nakup
a modernizaciu technoldgie, platobné bankové zaruky, neplatobné bankové za-
ruky, odkup kratkodobych a strednodobych pohladavok. V oblasti poistovacich
sluZieb banka ponuka poistenie komer¢nych a politickych rizik.

Za zavézky banky vzniknuté pri financovani a poistovani vyvoznych Uverov
ruci Stat.

V sulade s proexportnou politikou vlady SR sa sustreduje na rozsirovanie pod-
pory vyvoznych aktivit v oblasti malych, strednych a velkych podnikatelov s ciefom
zniZenia vysokej miery zavislosti exportnej vykonnosti slovenskej ekonomiky od
relativne malého poctu firiem.

Prostrednictvom poistnych produktov EXIMBANKY SR je mozné eliminovat
rizika (komercné, politické, resp. kombinované) neplatenia zo strany zahrani¢nych
diznikov, kde prave najcastejsimi pricinami neuhradzania pohladavok je platobna
nevodla alebo platobnd neschopnost zahrani¢ného kupujuceho. Novinkou v port-
foliu poistnych produktov je poistenie kratkodobych pohladavok vyvozcu suvisia-
cich s vyvozom vzniknutych v Slovenskej republike proti komer¢nym rizikam.

EXIMBANKA ponuka nasledovné poistné produkty:

- poistenie kratkodobych vyvoznych Uverov proti komerénym rizikdm,

- poistenie kratkodobych vyvoznych dodavatelskych Uverov proti politickym
rizikam,

- poistenie strednodobého a dlhodobého vyvozného dodévatelského Uveru
proti politickym a komerénym rizikdm,

- poistenie vyvozného odberatelského Uveru proti politickym a komercnym
rizikdm,

- poistenie vyrobného rizika,

- poistenie investicii slovenskych pravnickych osob v zahranii,

- poistenie potvrdeného neodvolatelného vyvozného dokumentarneho akre-
ditivuy,

- poistenie vyvoznych zaruk,

- poistenie kratkodobého dodavatelského Uveru proti riziku nezaplatenia,

- poistenie Uveru stvisiaceho s investiciou slovenskych pravnickych oséb v za-
hrani¢ni proti riziku nesplatenia tUveru,
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- poistenie Uveru na financovanie vyroby na vyvoz proti riziku nesplatenia Uve-
ru v désledku neschopnosti vyvozcu splnit podmienky vyvozného kontrak-
tu.

5.3 Iniciativa JEREMIE

Priprava na implementaciu programu JEREMIE v rokoch 2006-2008

Slovensko a Eurdpsky investi¢ny fond (dalej len EIF) podpisali na zaciatku juna roku
2006 dohodu o pouzivani prostriedkov zo Strukturdlnych fondov v oblasti podpo-
ry malych a strednych podnikov. Dohoda sa tyka nového eurdpskeho finan¢ného
nastroja JEREMIE, ktory vznikol z iniciativy Eurdpskej komisie (EK), EIF(Eurdpsky in-
vesti¢ny fond) a Eurdpskej investi¢nej banky (EIB).

VIada SR uznesenim ¢&. 785/2007 schvdlila navrh postupu implementacie ini-
ciativy JEREMIE v SR v programovom obdobi 2007 - 2013,

V marci 2009 bola do obchodného registra zapisana spolo¢nost s ru¢enim obme-
dzenym - Slovensky zaru¢ny a rozvojovy fond, s.r. 0. (SZRF, s. 1. 0.). Této nova spolocnost
spolu s EIF tvorf holdingovy fond - SPV, prostrednictvom ktorého sa budu implemento-
vat nastroje finan¢ného inZinierstva v rdmci iniciativy JEREMIE na Slovensku.

Vstup EIF do holdingového fondu JEREMIE (SZRF, s. 1. 0.) je napldnovany bez-
odkladne po podpise nového dodatku ¢.1 k R&mcovej zmluve o implementécii ini-
ciativy JEREMIE v SR, ¢/m sa iniciativa JEREMIE stane plne operativnou.

Alokacia finanénych zdrojov pre program JEREMIE k 31. 12. 2009

- ERDF Narodné . Celkova alokacia
Operacny program spolufinancovanie
v EUR v EUR
v EUR

Konkurencieschopnost 30000000 5294118 35294118

a hospodarsky rast

Bratislavsky kraj 3000 000 529412 3529412
Vyskum a vyvoj 25000 000 4411765 29411 765
Zivotné prostredie 27 000 000 4764705 31764705
Spolu 85 000 000 15 000 000 100 000 000
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5.4 Visegradsky fond

Medzindrodny Visegradsky fond bol zaloZeny v juni 9.6.2000, ¢lenskymi Statmi
su Ceskd republika, Madarsko, Polsko a Slovenska republika.

Poslanim fondu je podporovanie rozvoja uzsej spoluprace medzi Sloven-
skom, Ceskom, Madarskom a Polskom a posilfiovanie vzajomnych vizieb medzi
tymito $tatmi, tj. podporovanie regionalnej spolupradce medzi visegradskymi kra-
jinami rozvijanim prioritne Stvorstrannych, vedeckych, vyskumnych, vzdeldvacich
projektov, vymeny mladych fudi, podpory cezhrani¢nej spoluprace.

Rozpocet fondu je tvoreny rovnakymi prispevkami vsetkych Styroch ¢len-
skych krajin. Po¢nuc rokom 2005 sa ¢lenské $taty zaviazali prispievat vo vyske 750
000 eur, pricom celkovy rozpocet je 3 000 000 eur.

67



PODMIENKY PODNIKANIA

6. Uzito¢né informacie

6.1 Formulare na ohlasenie Zivnosti

OBVODNY URAD
odbor Zivnostenského podnikania

Vyplni tirad

FORMULAR pre fyzickii osobu
ohlasenie volnej, remeselnej alebo viazanej zivnosti, podla § 45, § 45a) a § 46 zakona ¢&.455/1991 Zb.
o zivnostenskom podnikani (Zivnostensky zakon) v zneni neskorsich predpisov;
CAST A.1 Podnikatel

titul: ‘ priezvisko: meno: | titul:
rodné &islo: rodné priezvisko: | pohlavie:
miesto narodenia: datum narodenia: (ak nie je uvedené rodné cislo)

Statna prislusnost’: pobyt na tizemi SR do:
Bydlisko podnikatel’a (zahrani¢né osoba uvedie bydlisko mimo tizemia SR)

ulica: ¢islo: okres:

obec: PSC: stat:

dodatok obchodného mena:

identifikagné ¢islo (ICO, ak bolo pridelené):
Miesto podnikania

ulica: ¢islo: okres:
obec: PSC: stat:
telefon: fax: e-mail:

Adresa pre dorucovanie pisomnosti: (uved’te v pripade registracie dailovnika alebo prihlasenia na
zdravotné poistenie, ak sa adresa pre dorucovanie lisi od miesta podnikania)

ulica: ¢islo: | okres:

obec: PSC: | dodavacia posta:

Spinomocnenec v tuzemsku na dorucovanie (povinne uvedie fyzicka osobu s trvalym pobytom v zahranici)

| titul: priezvisko: meno: | titul:
‘ rodné ¢islo:
| obchodné meno: | 1CO:
Adresa splnomocnenca na dorucovanie (bydliska fyzickej osoby/adresa sidla pravnickej osoby)
ulica: | ¢islo: okres:
obec: PSC:

Oznamenie obchodného mena zdravotnej poist'ovne, v ktorej je fyzickd osoba prihlasena na
povinné zdravotné poistenie
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CAST A2 Fyzicki osoba s bydliskom v zahraniéi

Adresa pobytu na tizemi Slovenskej republiky

ulica: ¢islo: okres:
obec: PSC:

OZNACENIE podniku zahrani¢nej osoby alebo organizaénej zlozky podniku zahrani¢nej
osoby na uzemi Slovenskej republiky

podnik zahrani¢nej osoby -
organiza¢na zloZka podniku zahrani¢nej osoby -

Adresa miesta ¢innosti podniku zahrani¢nej osoby alebo miesta ¢innosti organizac¢nej zlozky
odniku zahrani¢nej osoby na tizemi Slovenskej republiky (povinny udaj)

ulica: ‘ ¢islo: ‘ okres:
obec: ‘ PSC-
telefén: ‘ fax: ‘ e-mail:

Udaje o vedicom pod*niku zahrani¢nej osoby/organiza¢nej zloZky podniku zahrani¢nej osoby
v SR (udaje oznacené ~uvedie osoba so §tatnou prislusnost'ou niektorého &lenského §tatu EU)

titul: | priezvisko: | meno: ‘ titul:

roxr * I3 . . * N *
rodné ¢islo: rodné priezvisko: | pohlavie:
miesto narodenia: datum narodenia:

Statna prislusnost: "
Bydlisko vediiceho podniku/ organiza¢nej zloZky podniku zahrani¢nej osoby
ulica: ¢islo: okres:
obec: PSC: Stat:

CAST A3 Ostatné idaje
Odbornu sposobilost’ preukazujem nasledovnymi dokladmi:

Opravnenie uzivat’ nehnutelnost’ (miesto podnikania, miesto ¢innosti podniku zahraniénej osoby
alebo miesto ¢innosti organizaénej zlozky podniku zahrani¢nej osoby) preukazujem:

Spolo¢ne s ohlasenim Zzivnosti uvadzam tidaje a prikladam doklady, vratane sidnych poplatkov na
ucely navrhu na prvy zapis do obchodného registra.

Vyhlasujem, Ze uvedené tdaje si pravdivé, Ze Ziadny osobitny zikon mi neobmedzuje alebo nevylucuje prevadzkovat’
Zivnost’, a Ze na mdj majetok nebol ukonceny konkurz a ani nebol navrh na konkurz zamietnuty pre nedostatok majetku,
Ze mi sidom ani spravnym organom nebol uloZeny zikaz ¢innosti tykajici sa vykonavania Zivnosti.

A% , dna:

podpis fyzickej osoby
Priloha
Doklad o zaplateni spravneho poplatku v hodnote
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CAST B. Predmety podnikania

Predmet podnikania: (ako prvy predmet uved’te ¢innost’, ktori povazujete za hlavnu)

den zacatia zivnosti: den ukoncenia podnikania:

Ustanoveny zodpovedny zastupca: dno — nie
Prevadzkarne zapiSte v tvare (adresa — ulica, &islo, PSC, obec, typ preva'dzkame*)
* typ: prevadzkaren, zdruzena prevadzkaren, svisiaci priestor

Predmet podnikania:

den zacatia zivnosti: den ukoncenia podnikania:

Ustanoveny zodpovedny zastupca: 4no — nie
Prevadzkarne zapiSte v tvare (adresa — ulica, &islo, PSC, obec, typ prevadzkarne”)
* typ: prevadzkaren, zdruzena prevadzkaren, stvisiaci priestor

Predmet podnikania:

deni zaCatia Zivnosti: deti ukonéenia podnikania:

Ustanoveny zodpovedny zastupca: ano — nie
Prevadzkarne zapiSte v tvare (adresa — ulica, ¢islo, PSC, obec, typ prevédzkame*)
* typ: prevadzkaren, zdruzena prevadzkaren, sivisiaci priestor

Predmet podnikania:

deti zaCatia Zivnosti: deti ukon¢enia podnikania:

Ustanoveny zodpovedny zastupca: ano — nie
Prevadzkarne zapiSte v tvare (adresa — ulica, ¢islo, PSC, obec, typ prevz'idzkarne*)
* typ: prevadzkaren, zdruzena prevadzkaren, suvisiaci priestor

Poznamka: Formular zopakujte podla poctu predmetov podnikania.

Prevadzkariiou sa rozumie priestor, v ktorom sa prevadzkuje Zivnost’.

Zdruzenou prevadzkariiou sa rozumie trvalo zriadeny priestor, v ktorom sa prevadzkuje vyrobna zivnost’ na ucel
vyroby finalneho produktu v pripade, ak pracovny, technicky alebo technologicky postup prac nadvizuje na seba alebo
inak spolu suvisi.

Za suvisiace priestory sa povazuju: sklady, stanovistia a odstavné plochy pre motorové vozidla, gardze a priestory
uréené na zabezpecenie udrzby a technicka kontrolu vozidiel, miesto podnikania, vystavné priestory a vzorkové
predajne, priestory na prijimanie zakaziek alebo tovaru a na jeho vydavanie, kancelarie a pod.
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CAST B.1 Siihlas zodpovedného zastupcu

Zodpovedny zastupca (idaje oznacené " uvedie osoba so Statnou prislugnostou niektorého
¢lenského statu EU)

K predmetom podnikania:
titul: ‘priezvisko: meno: titul:
rodné &islo:” ‘pohlavie:* rodné priezvisko:”

datum narodenia:

. .o
miesto narodenia: s P
(ak nie je uvedené rodné cislo)

§tatna prislusnost’:

Bydlisko zodpovedného zastupcu

ulica: ¢islo: okres:
obec: PSC: stat:
SUHLASIM

s ustanovenim do funkcie zodpovedného zastupcu v zmysle § 11 zakona ¢. 455/1991 Zb. o ziv-

nostenskom podnikani (Zivnostensky zakon) v zneni neskorSich predpisov, u fyzickej osoby

uvedenej v Casti A tohto formulara a

VYHLASUJEM

ze uvedené tdaje st pravdivé a ze

e nebolo mi zrusené zivnostenské opravnenie za porusenie podmienok alebo povinnosti urce-
nych zdkonom ako osobitne zavazné, ani za porusenie podmienok ustanovenych koncesnou
listinou, Zivnostenskym zakonom alebo inym pravnym predpisom

e mi nebol sudom ani spravnym organom uloZeny zékaz ¢innosti tykajici sa vykonavania ziv-
nosti

\'% , dna:

podpis zodpovedného zastupcu
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CAST C. Udaje potrebné pre vyziadanie vypisu z registra trestov:

Poznéamka: Cast C formuldra vyplnia osoby, na ktoré sa podla zdkona ¢. 455/1991 Zb. o Zivnostenskom podnikani
v zneni neskorsich predpisov vztahuje podmienka bezithonnosti (fyzické osoby so Statnou prislusnostou
niektorého ~ clenského  Sta  EU v postaveni  podnikatel, — zodpovedny — zdstupca, — vediici
podniku/organizacnej zloZky podniku zahranicnej osoby a osoby, ktoré si Statutarnym organom
pravnickej osoby). Previazanost’ medzi zdkladnou castou A formuldra zabezpecujii polozky priezvisko,
meno, rodné cislo.

priezvisko: ‘ meno: rodné Cislo:

okres narodenia: §tat narodenia:

predchadzajice meno: predchadzajuce priezvisko:

meno otca: ‘ priezvisko otca:

meno matky: priezvisko matky: rodné priezvisko matky:
priezvisko: ‘ meno: rodné ¢islo:

okres narodenia: $tat narodenia:

predchadzajiice meno: predchadzajuce priezvisko:

meno otca: ‘ priezvisko otca:

meno matky: priezvisko matky: rodné priezvisko matky:
priezvisko: ‘ meno: rodné (islo:

okres narodenia: §tat narodenia:

predchadzajiice meno: predchadzajtce priezvisko:

meno otca: ‘ priezvisko otca:

meno matky: priezvisko matky: rodné priezvisko matky:
priezvisko: ‘ meno: rodné Cislo:

okres narodenia: §tat narodenia:

predchadzajiice meno: predchadzajuce priezvisko:

meno otca: ‘ priezvisko otca:

meno matky: priezvisko matky: rodné priezvisko matky:
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CAST D. Prihlaska na verejné povinné zdravotné poistenie

Fyzicka osoba

priezvisko: meno: rodné ¢islo:

Prihlis$ka na verejné povinné zdravotné poistenie

datum podania prihlasky: Cas podania prihlasky:

¢islo identifikacnej karty alebo ¢islo pasu cudzinca:

obchodné meno zdravotnej poistovne, do ktorej sa prihlaska podava:

Oznacenie poistenca:
povinne verejne zdravotne poistend osoba

a) s trvalym pobytom na izemi Slovenskej republiky" O
b) bez trvalého pobytu na uzemi Slovenskej republiky vykonavajiica na tzemi
Slovenskej republiky samostatni zérobkova &innost’ 2

Osoba podavajica prihlasku

‘ titul: priezvisko: meno: titul:

rodné &islo:

‘ obchodné meno: 1CO:

Adresa (trvalého bydliska fyzickej osoby/adresa sidla pravnickej osoby)

ulica: ¢islo: okres:
obec: PSC: stat:
\% , dita
podpis podnikatel'a

Previazanost medzi zakladnou castou A formuldra zabezpecujii polozky priezvisko, meno, rodné cislo.

Prihlasku buda podavat’ osoby s trvalym pobytom na Gizemi SR po navrate z cudziny, kde boli zdravotne poistené.
Prihlasku budu podavat’ zahrani¢né osoby, ktoré ohléasia zivnost, a to za predpokladu, ze nie st zdravotne poistené
v inom ¢lenskom $tate Eurdpskej tnie alebo v zmluvnom $tate Dohody o Eurdépskom hospodarskom priestore, alebo
vo Svajéiarskej konfederécii.

2
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CAST E. Prihlaka k registracii dafiovnika k dani z prijmu fyzickej osoby

Fyzicka osoba

priezvisko: meno: rodné ¢&islo:

Cisla aétov
a) tuzemské

néazov penazného tstavu predcislie-Cislo ictu/kdd penazného tstavu

- /

- /

b) v zahranici

¢islo uctu v IBAN SWIFT kéd banky

Iné organiza¢né jednotky ako prevadzkarne (adresa, ulica, ¢islo, PSC, obec, oznacenie¥)
* oznaCenie: O = odstepny zavod, B = obchodné zastlipenie, K = kancelaria

\'% , dna:

podpis danovnika

Previazanost medzi zdkladnou ¢astou A formuldra zabezpecujii polozky priezvisko, meno, rodné cislo.

T MV SR 2007/60-7

74



PODMIENKY PODNIKANIA

OBVODNY URAD ....ooooovmviieieeeeen,

odbor Zivnostenského podnikania
Vyplni tirad

FORMULAR pre pravnicku osobu

ohlasenie volnej, remeselnej alebo viazanej zivnosti, podla § 45, § 45a) a § 46 zakona
€. 455/1991 Zb. o zivnostenskom podnikani (zivnostensky zakon) v zneni neskorSich
predpisov

CAST A.1 Podnikatelsky subjekt

obchodné meno:

pravna forma:
identifikatné &islo (ICO, ak bolo pridelené):
Sidlo pravnickej osoby

ulica: cislo: okres:
obec: PSC: Stat:
telefon: fax: e-mail:

OZNACENIE podniku zahrani¢nej osoby alebo organizatnej zloZky podniku
zahrani¢nej osoby na tizemi Slovenskej republiky

podnik zahrani¢nej osoby -

organiza¢na zloZka podniku zahrani¢nej osoby -

Adresa miesta ¢innosti podniku zahrani¢nej osoby alebo miesta ¢innosti organizac¢nej
zloZky podniku zahrani¢nej osoby na uzemi Slovenskej republiky (uvedie zahrani¢na
pravnicka osoba, v Strukture: ulica, ¢islo, PSC, obec)

Udaje o vediicom podniku zahrani¢nej osoby/vediicom organiza¢nej zloizky podniku
zahrani¢nej osoby v Slovenskej republike (idaje oznacené uvedie osoba so Statnou
prislusnost'ou niektorého zo statov EU)

titul: priezvisko: meno: titul:
7 oxr * Lk . . . *
rodné ¢islo: pohlavie: rodné priezvisko:
. L% , .
miesto narodenia: datum narodenia:

Statna prislusnost:

Bydlisko vediceho podniku zahrani¢nej osoby/organizac¢nej zlozky podniku zahrani¢nej
osoby

ulica: ¢islo: okres:

obec: PSC: stat:

Splnomocnenec v tuzemsku na dorucovanie (povinné pre pravnickt osobu so sidlom v zahraniéi)

‘ titul: priezvisko: ‘ meno: ‘ titul:

‘ rodné ¢islo:

| obchodné meno: | ICO:
Adresa splnomocnenca na dorucovanie (bydliska fyzickej osoby/adresa sidla pravnickej osoby)
ulica: ‘ ¢islo: okres:
obec: PSC:
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CAST A2 l'JdaJe o Statutarnom organe
(0daje oznacené uvedie fyzicka osoba so Statnou prislusnost'ou niektorého zo statov EU)

titul: priezvisko: ‘ meno: titul:
rodné &islo:* pohlavie:” ‘ rodné priezvisko:”

miesto narodenia:” datum narodenia:

Statna prislusnost’: pobyt na uzemi SR do:

spdsob konania:

Adresa bydliska
ulica: ¢islo: okres:
obec: PSC: Stat:

Adresa pobytu na uzemi Slovenskej republiky (uvedie iba zahrani¢na osoba s bydliskom
mimo uzemia SR)

ulica: ¢islo: okres:

obec: PSC: stat:

Udaje o §tatutarnom organe
(0daje oznacené uvedie fyzicka osoba so Statnou prislusnost'ou niektorého zo statov EU)

titul: priezvisko: ‘ meno: titul:
rodné &islo:* pohlavie:” ‘ rodné priezvisko:”

miesto narodenia:” datum narodenia:

Statna prislusnost’: pobyt na uzemi SR do:

spdsob konania:

Adresa bydliska
ulica: ¢islo: okres:
obec: PSC: Stat:

Adresa pobytu na uzemi Slovenskej republiky (uvedie iba zahrani¢na osoba s bydliskom
mimo tzemia SR)

ulica: ¢islo: okres:

obec: PSC: stat:

AK je Statutdirnym organom pravnick4 osoba, uvedie: | ICO:

obchodné meno, pravna forma:

Adresa sidla pravnickej osoby Statutirneho organu

ulica: ¢islo: okres:

obec: PSC: stat:
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CAST A.3 Ostatné udaje

Odbornu spdsobilost’ preukazujeme nasledovnymi dokladmi:

Opravnenie uzivat' nehnutelnost’ (sidla pravnickej osoby nezapisovanej do obchodného
registra, miesto Cinnosti podniku zahrani¢nej osoby alebo miesto ¢innosti organizacnej
zlozky podniku zahrani¢nej osoby) preukazujeme:

Spoloc¢ne s ohlasenim zivnosti:

[0 uvadzame udaje pre splnenie datiovej registricie k dani z prijmov a oznamovacej
povinnosti

O predkladame navrh na prvy zapis do obchodného registra

Vyhlasujeme, Ze uvedené udaje su pravdivé, Ze Ziadny osobitny zdkon niam neobmedzuje alebo
nevylucuje prevadzkovat’ Zivnost’ a Ze na na§ majetok nebol ukonéeny konkurz a ani nebol navrh na
konkurz zamietnuty pre nedostatok majetku, Ze nAm sidom ani spravnym organom nebol uloZeny zakaz
¢innosti tykajici sa vykonavania Zivnosti.

podpis opravnenej osoby (opravnenych osob)

\% , dna:

Priloha

Doklad o zaplateni spravneho poplatku v hodnote
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CAST B. Predmety podnikania

Predmet podnikania: (ako prvy predmet uved'te ¢innost’, ktort povazujete za hlavnu)

deni zacatia Zivnosti: den ukoncenia podnikania:

Ustanoveny zodpovedny zastupca: ano — nie
Previadzkarne zapiSte v tvare (adresa — ulica, &islo, PSC, obec, typ prevédzkarne*)
* typ: prevadzkaren, zdruzena prevadzkaren, suvisiaci priestor

Predmet podnikania:

den zacatia zivnosti: den ukoncenia podnikania:

Ustanoveny zodpovedny zastupca: ano — nie
Prevadzkarne zapiSte v tvare (adresa — ulica, Cislo, PSC, obec, typ prevédzkame*)
* typ: prevadzkaren, zdruzena prevadzkaren, suvisiaci priestor

Predmet podnikania:

den zacatia zivnosti: den ukoncenia podnikania:

Ustanoveny zodpovedny zastupca: ano — nie
Prevadzkarne zapiSte v tvare (adresa — ulica, &islo, PSC, obec, typ prevédzkarne*)
* typ: prevadzkaren, zdruzena prevadzkaren, suvisiaci priestor

Predmet podnikania:

den zacatia zivnosti: den ukoncenia podnikania:

Ustanoveny zodpovedny zastupca: ano — nie
Previadzkarne zapiSte v tvare (adresa — ulica, &islo, PSC, obec, typ prevédzkarne*)
* typ: prevadzkaren, zdruzena prevadzkaren, suvisiaci priestor

Poznamka: Formular zopakujte podla poctu predmetov podnikania.

Prevadzkariiou sa rozumie priestor, v ktorom sa prevadzkuje zivnost..

Zdruzenou prevadzkarniou sa rozumie trvalo zriadeny priestor, v ktorom sa prevadzkuje vyrobna zivnost' na
ucel vyroby findlneho produktu v pripade, ak pracovny, technicky alebo technologicky postup prac nadvizuje
na seba alebo inak spolu suvisi.

Za suvisiace priestory sa povazuju: sklady, stanovistia a odstavné plochy pre motorové vozidla, garaze a prie-
story urené na zabezpeCenie udrzby a technicki kontrolu vozidiel, miesto podnikania, vystavné priestory
a vzorkové predajne, priestory na prijimanie zékaziek alebo tovaru a na jeho vydavanie, kancelérie a pod.
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CAST B.1 Siihlas zodpovedného zastupcu

Zodpovedny zastupca (udaje oznatené  uvedie osoba so §tatnou prislu§nostou niektorého zo
statov EU)

K predmetu podnikania:

titul: ‘ priezvisko: meno: titul:
rodné &islo:* ‘ pohlavie:” rodné priezvisko:"

miesto narodenia: datum narodenia: Statna prislusnost’:

(ak nie je uvedené rodné cislo)

Bydlisko zodpovedného zastupcu

ulica: ¢islo: okres:
obec: PSC: stat:
SUHLASIM

s ustanovenim do funkcie zodpovedného zastupcu v zmysle § 11 zakona ¢. 455/1991 Zb.

o zivnostenskom podnikani (zivnostensky zékon) v zneni neskorsich predpisov, u prav-

nickej osoby uvedenej v Casti A tohto formulara a

VYHLASUJEM

ze uvedené udaje st pravdivé a ze

e nebolo mi zrusené Zivnostenské opravnenie za porusenie podmienok alebo povinnosti
uréenych zakonom ako osobitne zavazné, ani za porusenie podmienok ustanovenych
koncesnou listinou, zivnostenskym zakonom alebo inym pravnym predpisom

e mi nebol sidom ani spravnym organom ulozeny zakaz ¢innosti tykajici sa vykonava-
nia zivnosti

podpis zodpovedného zastupcu
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CAST C. Udaje potrebné pre vyziadanie vypisu z registra trestov:

Poznamka: Cast’ C formuldra vyplnia osoby, na ktoré sa podla zikona & 455/1991 Zb. o Zivnostenskom
podnikani v zneni neskorsich predpisov vztahuje podmienka bezithonnosti (fyzické osoby so
Statou prislusnosti niektorého zo Statov EU v postaveni podnikatel, zodpovedny zéastupca, vediici
podniku/organizacnej zlozky podniku zahranicnej osoby a osoby, ktoré su Statutarnym organom
pravnickej osoby). Previazanost medzi zdkladnou castou A formuldra zabezpecujii polozky
priezvisko, meno, rodné cislo.

priezvisko: ‘ meno: rodné ¢islo:

okres narodenia: Stat narodenia:

predchadzajuce meno: predchadzajuce priezvisko:

meno otca: ‘ priezvisko otca:

meno matky: priezvisko matky: rodné priezvisko matky:
priezvisko: ‘ meno: rodné Cislo:

okres narodenia: Stat narodenia:

predchadzajice meno: predchadzajice priezvisko:

meno otca: ‘ priezvisko otca:

meno matky: priezvisko matky: rodné priezvisko matky:
priezvisko: ‘ meno: rodné ¢islo:

okres narodenia: Stat narodenia:

predchadzajice meno: predchadzajuce priezvisko:

meno otca: ‘ priezvisko otca:

meno matky: priezvisko matky: rodné priezvisko matky:
priezvisko: ‘ meno: rodné ¢islo:

okres narodenia: Stat narodenia:

predchadzajice meno: predchadzajice priezvisko:

meno otca: ’ priezvisko otca:

meno matky: priezvisko matky: rodné priezvisko matky:
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CAST D. Prihlaka k registracii dafiovnika k dani z prijmu pravnickej osoby
Pravnicka osoba

obchodné meno: ICO:

Cisla uétov
a) tuzemské

nazov peniazného ustavu predcislie-¢islo uctu/kod penazného ustavu
- /
- /

b) v zahrani¢i
¢islo Gctu v IBAN SWIFT kéd banky

Osoby opravnené konat’ v dafiovych veciach za pravnicki osobu okrem Statutirneho
organu (tieto udaje nebudi akceptované spravcom dane bez splnenia podmienok
uvedenych v § 9 zakona ¢. 511/1992 Zb.)

‘ titul: priezvisko: meno: ‘ titul:

‘ rodné ¢islo:

obchodné meno: ‘ ICO:

Adresa bydliska fyzickej osoby/adresa sidla pravnickej osoby

ulica: ¢islo: okres:

obec: PSC: stat:

Iné organiza¢né jednotky ako prevadzkarne (adresa, ulica, ¢islo, PSC, obec, oznaéenie*)
* oznacenie: O = odstepny zavod, B = obchodné zasttpenie, K = kancelaria

\'% , dna:

podpis opravnenej osoby (opravnenych osob)
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6.2 Zakladatelska listina o zaloZeni s.r.o (vzor)

Zakladatelska listina o zaloZeni spolo¢nosti s ru¢enim obmedzenym

zakladatel: Meno a priezvisko
Bytom:

Narodeny:

Rod. ¢islo:

vzmysle § 105 - § 153 Obchodného zédkonnika zaklada spolo¢nost s ru¢enim obmedzenym za podmie-
nok nizsie uvedenych

Obchodné meno spolo¢nosti: ............. SI.O.
Sidlo SPOIOCNOSET: ..o

Predmet ¢innosti spolo¢nosti:

1. Zé&kladné imanie spolo¢nosti tvori penazny vklad zakladatela v sum ................ - EUR (slo-
VOM:. .. EUR). Zakladné konanie bude splatené v pinej vyske pred podanim névrhu na zapis spo-
lo¢nosti do obchodného registra.
2. Spravcom vkladu v zmysle § 60 odsek 1 Obchodného zdkonnika je ....... meno a priezvisko, by-
tom:........., narodeny .......... crod. ¢islo ...,

\'A

Orgdnmi spolo¢nosti su:

a) Valné zhromazdenie, ktorého poésobnost vykondava ako jediny spolo¢nik zakladatel

b) Statutdrny orgéan: konatel spolo¢nosti. Zakladatel spolo¢nosti menuje za konatela: ...............
meno a priezvisko, bydlisko:...... , dadtum narodenia. Konatel bude v mene spolo¢nosti konat samostat-
ne.

V.

1. Spolo¢nost vytvéra rezervny fond z ¢istého zisku v riadnej U¢tovnej zavierke za rok, v ktorom sa zisk
po prvy raz vytvori a to vo vyske 5 % z Cistého zisku, nie viak viac ako 10 % zakladného imania.

2. Tento fond je povinna kazdoro¢ne dopliat o sumu vo vyske 5 % z Cistého zisku vycisleného v rocnej
uctovej zavierke az do 10 % zakladného imania.

3. O pouziti rezervného fondu rozhoduje konatel spolo¢nosti v stlade s ustanovenim § 67 ods. 1 Ob-
chodného zakonnika.

VI

1. Spolo¢nost sa zaklada na dobu neur¢itu.

2. Smrtou zakladatela spolo¢nost nezanikd. Jeho obchodny podiel sa dedi v zmysle § 116 ods. 2 Ob-
chodného zakonnika.

3. Obchodny podiel alebo jeho ¢ast mozno previest na iného so sthlasom valného zhromazdenia.

4. Ozvyseni a znizeni zdkladného imania rozhoduje valné zhromazdenie. Zvysit zékladné imanie spo-
lo¢nosti mozno:

a) novym penaznym alebo nepenaznym vkladom zakladatela
b) z nerozdeleného zisku alebo prostriedkov fondov vytvorenych zo zisku
Q) prevzatim zavazku na novy vklad inou osobou.

VII.

1. Pravne vztahy spolo¢nosti sa riadia prislusnymi ustanoveniami Obchodného zédkonnika.

2. Konatel spolo¢nosti podla tejto zakladatelskej listiny, svojim podpisom prijima funkciu konatela a za-
roven tento podpis bude slzit ako podpisovy vzor. Néklady suvisiace so zalozenim spolo¢nosti, ktoré
uhradil spolo¢nik do vzniku spolocnosti, nesie spolo¢nost ako néklady v prvom obchodnom roku.

Vo Jdna. Zakladatel spolo¢nosti
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6.3 Spolocenska zmluva o zalozeni s.r.o (vzor)

SPOLOCENSKA ZMLUVA
o zaloZeni spolo¢nosti s ru¢enim obmedzenym
uzavretd podla Obchodného zakonnika.

1.CAST
Zékladné ustanovenia
Clanok 1
Predmet zmluvy
Nizsie uvedenf spolo¢nici sa dohodli na spolo¢nom vykonavani podnikatelskej ¢innosti a na tento Ucel
zakladaju
spolo¢nost s ru¢enim obmedzenym
Clanok 2
Zakladajuci spolo¢nici
Zakladajucimi spolo¢nikmi su:
1. Meno a priezvisko, bydlisko
2. Meno a priezvisko, bydlisko

Clanok 3
Obchodné meno spolo¢nosti

Clanok 4
Sidlo spolo¢nosti
1. Sidlo spolo¢nostije: .........cocovviiiiiinn
2. Spolo¢nost je opravnend vytvérat svoje pobocky v tuzemsku i v zahranici.
Clanok 5
Predmet ¢innosti
Predmetom ¢innosti spole¢nosti je:

Clanok 6
Zakladné imanie a vklady spolo¢nikov

1. Z3kladné imanie spolo¢nosti predstavuje penazné vyjadrenie sihrnu penaznych vkladov vietkych
spolo¢nikov do spolo¢nosti v hodnote

2. Zakladné imanie spolo¢nosti pozostava z tychto penaznych vkladov spolo¢nikov:
Meno Priezvisko
Meno Priezvisko

3. Penazné vklady vsetkych spolo¢nikov budu splatené pri zalozeni spolo¢nosti pred jej zapisom do
obchodného registra v celom rozsahu. Spoloc¢nici odovzdaju ustanovenému spravcovi vkladu najneskor
do ....dnf od podpisania tejto zmluvy penazny vklad vo vyske uvedené v bode 2 tohto ¢lanku.

4. Spolo¢nici-zakladatelia poveruju sprdvou splatenych vkladov pred vznikom spolo¢nosti v stlade s §

5. Spréavca vkladu je po vzniku spolo¢nosti povinny odovzdat do ..... dnf splatené vklady spolo¢nosti.
7. Penazné vklady jednotlivych spolo¢nikov pri zvySovani zékladného imania budu splatené pred
driom zépisu zmien do obchodného registra.

Cléanok 7
Doba tvania

1. Tato spolo¢enska zmluva sa uzatvéra na dobu neurcitu.
2. Doba trvania spolo¢nosti sa deli na obchodné roky. Prvy obchodny rok zacina driom zépisu do ob-
chodnéhoregistra, od .......... akonci31.12..... Dalsie obchodné roky sa zhoduiju s kalendarnymi rokmi.
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I.CAST
Prava a povinnosti spolo¢nikov
Clanok 8
Prdva a povinnosti spolo¢nikov

1. Kazdy zo spolo¢nikov ma tieto prava:

a) pravo na podiel z tej Casti zisku, ktord urci valné zhromazdenie na rozdelenie medzi spolocnikov,

b) pravo byt riadne informovany o ¢innosti spolo¢nosti, o U¢tovnej zavierke,

¢) pravo nahliadnut do uc¢tovnych dokladov spolo¢nosti a zistovat stav hospodérenia spolo¢nos-
1,

d) pravo zucastriovat sa na valnom zhromazdeni spolo¢nosti osobne alebo v zastlUpeni spino-
mocnencom, ktorym nesmie byt konatel spolo¢nosti, na zéklade pisomného splnomocnenia,

e) pravo predkladat ndvrhy na valnom zhromazdeni, vyjadrovat sa k jednotlivym bodom progra-
mu a podielat sa na rozhodovani tohto organu; pri rozhodovanf a hlasovanf na valnom zhro-
mazdeni mé kazdy spolo¢nik jeden hlas,

f)  prévo na vysporiadaci podiel na likvida¢nom zostatku spolo¢nosti pri zaniku jeho Ucasti v spo-
lo¢nosti pocas trvania spolo¢nosti,

g) pravo na podiel na likvidatnom zostatku spoloc¢nosti pri zaniku spolo¢nosti bez pravneho na-
stupcu.

2. Kazdy zo spolo¢nikov mé tieto povinnosti:

a) repektovat ustanovenia tejto spolocenskej zmluvy a plnit nou uloZzené povinnosti,

b) podielat sa na pripadnych stratdch spolocnosti za podmienok vyplyvajucich z tejto zmluvy,

c) re$pektovat rozhodnutia valného zhromazdenia a plnit povinnosti ulozené tymito rozhodnu-
tiami.

d) hajit zdujmy spolo¢nosti v stlade so vseobecne platnymi pravnymi predpismi,

e) dodrziavat obchodné a hospodarske tajomstvo spolo¢nosti voci tretim osobam.

3. Ostatné prava a povinnosti:

a) akdojde k poruseniu povinnosti vyplyvajlicich zo spolocenskej zmluvy alebo zo zdkona, méze
sa dotknuty spolo¢nik doméhat napravy zvolanim valného zhromazdenia; ak by valné zhro-
mazdenie takémuto odévodnenému ndvrhu nevyhovelo, si opravneni ako dotknuty spoloc-
nik, tak aj spolo¢nost, domahat sa ochrany Zzalobou na stde,

b) akspolo¢nik imyselne alebo z hrubej nedbanlivosti porusuje podstatnt povinnost vyplyvajicu
zo spolocenskej zmluvy, je valné zhromazdenie oprdvnené sa uzniest na podanie zaloby na
vylicenie spolo¢nika,

c) obchodny podiel vyli¢eného spolo¢nika prechddza na spolo¢nost, ktord ho moéze previest na
iného spolo¢nika alebo na tretiu osobu; vyliceny spolo¢nik méa pravo na vyrovnavaci podiel,

d) spoloc¢nici vykondvaju svoje prava tykajuce sa riadenia spolocnosti a kontroly jej ¢innosti na
valnom zhromazdeni rozsahom a sp6sobom uvedenym v spolocenskej zmluve,

e) spolo¢nici maju pravo na podiel na zisku v pomere zodpovedajicom ich splatenym vkladom;
na vyplatu zisku nemozno pouzit zdkladné imanie a rezervny fond,

Clanok 9

Nakladanie s obchodnym podielom
1. Kazdy spolo¢nik moze mat iba jeden obchodny podiel. Ak sa spolo¢nik zdcastriuje dalsim vkladom,
zvysuje sa jeho zékladny podiel v pomere zodpovedajicom vyske dalsieho vkladu.
2. Jeden obchodny podiel méZze patrit viacerym osobdm. Svoje préva z tohto obchodného podielu
mozu tieto osoby vykondvat len prostrednictvom spolo¢ného zéstupcu. Na splacanie vkladu su zaviazani
spolo¢ne a nerozdielne.
3. So sthlasom valného zhromazdenia moéze spolo¢nik zmluvou previest svoj obchodny podiel na
iného spoloc¢nika. Rovnako so sthlasom valného zhromazdenia méze spolo¢nik zmluvou previest svoj
obchodny podiel na int osobu; spolo¢nik ruci za splacanie vkladu nadobudatelom tohto podielu.
4. Zmluva o prevode obchodného podielu musi mat pisomnu formu a nadobudatel v nej musi vyhla-
sit, Ze pristupuje k spolo¢enskej zmluve.
5. Ueinky prevodu obchodného podielu nastavaju voci spolo¢nosti ditom dorucenia zmluvy o prevo-
de obchodného podielu spolo¢nosti, nie vsak skor, ako valné zhromazdenie vyslovi sihlas s prevodom
obchodného podielu.
6. Obchodny podiel sa dedi. Dedi¢ sa méze doméhat zruenia svojej Ucasti sidom, ak je spolo¢nost ne-
funkena alebo ak by bol zaviazany k osobnému plneniu spolo¢nosti. Dedi¢ovi, ktorého Ucast v spolo¢nosti
sud zrusil, vzniké pravo na vyrovnaci podiel. Prislusny obchodny podiel prechddza na spolo¢nost, ktord ho
moze previest na iného spoloc¢nika alebo tretiu osobu. O prevode rozhoduje valné zhromazdenie.
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7. Rozdelenie obchodného podielu je mozné len pri jeho prevode alebo prechode na dedica. Na roz-
delenie obchodného podielu je potrebny sthlas valného zhromazdenia.

8. Zmena osoby spolo¢nika sa zapisuje do zoznamu spolo¢nfkov a do obchodného registra. Tymto
zédpisom do obchodného registra prechédza rucenie doterajsieho spolo¢nika za zavazky spolo¢nosti na
nadobudatela obchodného podielu.

I.CAST
Organy spolo¢nosti
Clanok 10
Orgény spolo¢nosti
1. Orgdny spolocnosti su:
- valné zhromazdenie
- konatelia spolo¢nosti
2. Prdvomoci, povinnosti a spdsob, akym organy konaju v mene spolo¢nosti s uvedené v ustanove-
niach tejto spolocenskej zmluvy.

Cléanok 11
Valné zhromazdenie

1. Valné zhromazdenie spolo¢nosti je najvyssim orgdnom spolo¢nosti a je zloZzené zo spolocnikov. Val-
né zhromazdenie rozhoduje o vietkych zasadnych otazkach tykajlcich sa spolo¢nosti a jej ¢innosti.
2. Valné zhromazdenie rozhoduje najmé o
a)  schvéleni konani urobenych osobami konajicimi v mene spolo¢nosti pred jej vznikom,
b) strategickych zdmeroch a podnikatelskom plane rozvoja spolo¢nosti a jeho zmenéch,
c) vyske podnikatelskych odmien spoloc¢nikov a konatelov, ktori sa osobne podielaju na podnika-
nif spolo¢nosti
d) schvéleniriadnej a mimoriadnej individuélnej U¢tovnej zavierky, prip. konsolidovanej i¢tovnej
zavierky,
e) rozdeleni zisku alebo Uhrade strat spolo¢nosti,
f)  zvyseni alebo znizeni zékladného imania, o schvéleni nepenazného vkladu a vyske peraznej
sumy, v akej sa tento nepenazny vklad zapocitava na vklad spolo¢nika,
g) udeleni sthlasu na prevod a rozdelenie obchodného podielu, o zriadenf zalozného prava na
obchodny podiel,
h)  prijimani novych spolo¢nikov,
i) menovani a odvolani konatelov spolo¢nosti,
j)  vyltceni spolo¢nika pri omeskani so spldcanim penazného vkladu a s uhradenim prispevku na
Uhradu strat spolo¢nosti a o podanf zaloby na vylicenie spolo¢nika,
k) zruseni spolo¢nosti s likvidaciou,
I} osobe likviddtora a jeho odmene,
m) postihu konatela v pripade, Ze svojim konanim alebo necinnostou spdsobi spolo¢nosti skodu,
n)  splynuti, zli¢enti, rozdelenti, rozsireni spolo¢nosti, 0 zmene pravnej formy spolo¢nosti a inych
organizac¢nych zmendch,
0) zmenach spolo¢enskej zmluvy,
p) sposobe krytia strat spolo¢nosti,
) schvalovani pravomoci konatelov,
s)  schvéleni zmluvy o predaji podniku alebo zmluvy o predaji ¢asti podniku,
3. Napréavoplatnostrozhodnutiavalnéhozhromazdeniapodfacl.11bod2pism...........oocoeoviiiiiiiiin,
je potrebny suhlas vietkych spolo¢nikov.

Clanok 12
Zvolavanie valného zhromazdenia
1. Valné zhromazdenie zvoldvaju konatelia spolo¢nosti najmenej 1x ro¢ne, pricom valné zhromazde-
nie v novom Uc¢tovnom obdobi musi byt zvoldvané vzdy najneskér do 30. marca kazdého roka.
2. Termin a program valného zhromazdenia treba ozndmit spolo¢nikom pisomne minimalne ....dni
pred jeho konanim.

Clanok 13
Konanie valného zhromazdenia

1. Valnému zhromazdeniu predsedd jeden zo spolo¢nikov. Jeho ovinnostou je zabezpecienie zapisu
z konania, ktory musf obsahovat vietky prijaté rozhodnutia . K zépisu musf byt prilozena prezencna listina
pritomnych ucastnikov valného zhromazdenia.
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Clanok 14
Rozhodovanie valného zhromazdenia

1. Valné zhromazdenie je schopné uznasania, ak su pritomni spolocnici, ktori maju spolu aspor 2/3
véetkych hlasov.

2. Valné zhromazdenie prijima rozhodnutia, ak tto spoloc¢enské zmluva alebo zdkon neustanovia inak,
vacsinou hlasov vietkych spolo¢nikov.

Clanok 15
Konatelia spolo¢nosti

1. Statutédrnym orgdnom spolo¢nosti st konatelia, ktori st opravneni konat v mene spolo¢nosti a za fiu
podpisovat samostatne.

2. Konatelov vymenuva valné zhromazdenie z radov spolo¢nikov alebo inych fyzickych osob.

3. Konatelia st povinni zabezpecit riadne vedenie predpisanej evidencie a Uc¢tovnictva, viest zoznam
spolo¢nikov a informovat spolo¢nikov o zalezitostiach spolo¢nosti.

4. akzo spolocenskej zmluvy nevyplyva nie¢o iné, konatelia nesmu:

a) vovlastnom mene alebo na vlastny Ucet uzatvarat obchody, ktoré sdvisia s podnikatelskou ¢in-
nostou spolo¢nosti,

b) sprostredkivat pre iné osoby obchody spolo¢nosti,

c) zUcasthovat sa na podnikanfinej spolo¢nosti ako spolocnici s neobmedzenym ru¢enim,

d) vykondvat ¢innost ako Statutarny organ alebo ¢len Statutdrneho orgdnu alebo iného orgénu
inej pravnickej osoby s podobnym predmetom podnikania. Toto neplati, ak ide o pravnickd
osobu, na podnikani ktorej sa zUcastriuje spolo¢nost, v ktorej vykondva pdsobnost konatela.

5. Prizalozeni spolo¢nosti boli za konatelov vymenovani:

Meno Priezvisko, rod.¢., bydlisko........................

Meno Priezvisko, rod.¢., bydlisko.....................ooo...

6. V mene spolocnosti kond kazdy konatel samostatne. Pri pravnych ukonoch vykonanych v pisomnej
forme pripoji konatel k obchodnému menu spolo¢nosti svoj podpis.

7. Konatelia su povinni konat vo vietkych zaleZitostiach v sulade so spolo¢enskou zmluvou a rozhod-
nutiami valného zhromazdenia.

Clanok 16
Odmena konatelov

Vysku odmeny konatelom stanovi valné zhromazdenie svojim rozhodnutim.

IV.CAST
Hospodarenie spolo¢nosti
Clanok 17
Uetovné obdobie
Prvé Uctovné obdobie spolocnosti za¢ina jej zapisanim do obchodného registra a konci driom
31020 Kazdé daldie u¢tovné obdobie je zhodné s kalendarnym rokom.

Clanok 18
Uctovnictvo spolo¢nosti
Spolo¢nost Uctuje v sustave podvojného Uctovnictva spdsobom zodpovedajucim prislusnym zavaznym
pravnym predpisom.
Clanok 19
Rozdelenie zisku
1. O sposobe rozdelenia zisku spolo¢nosti rozhoduje valné zhromazdenie.

2. Zisk spolo¢nosti dosiahnuty v i¢tovnom obdobi sa po splineni si dafiovych povinnosti po doplneni
rezervného fondu deli :

Q) rozvoj spolo¢nosti,
D) medzi spolo¢nikov
[ PP
d)ee

Clanok 20
Strata spolo¢nosti

1. Stratu spolo¢noste mozné kryt z prostriedkov rezervného fondu, z iného majetku spoloc¢nosti pre-
vysujuceho zakladné imanie spolo¢nosti, znizenim zékladného imania alebo priplatkovou povinnostou
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spolo¢nikov, pripadne kombindciou tychto sposobov. O spdsobe krytia strat spolocnosti rozhoduje valné
zhromazdenie na navrh konatelov

Cléanok 21
Rezervny fond

1. Spolo¢nost vytvara rezervny fond zo zisku vycisleného v Uc¢tovnej zavierke spolo¢nosti za rok, v kto-
rom sa po prvy raz zisk vytvori, a to vo vyske najmenej 5% z ¢istého zisku, nie v3ak viac ako 10% zékladné-
ho imania.

2. Rezervny fond bude spolo¢nost kazdoro¢ne doplinat o sumu rovnajlcu sa 5% z &istého zisku vycis-
leného v ro¢nej Gctovnej zavierke spolo¢nosti az do dosiahnutia vysky 10% zékladného imania.

Clanok 22

Zvysenie (znizenie ) zakladného imania
1. Zvysenie zékladného imania je mozné realizovat dalSimi vkladmi spolo¢nikov alebo prostrednic-
tvom nerozdeleného zisku .
2. Kznizeniu zakladného imania moze dojst len vynimocne v dosledku vylicenia spolo¢nika (ov), resp.
zéniku Ucasti spoloc¢nika v spolo¢nosti, a aj to len za predpokladu, Ze zékladné imanie spolo¢nosti nekles-
ne pod minimélnu Urover stanovenu Obchodnym zakonnikom.
3. Konatelia su povinni zverejnit znizenie zékladného imania a jeho vysku do 15 dni po rozhodnu-
ti valného zhromazdenia dvakrat po sebe s ¢asovym odstupom 30 dni. V ozndmenf sa vyzvu veritelia
spolo¢nosti, aby prihlasili svoje pohladévky v lehote do 90 dnf po poslednom ozndmeni. Spolo¢nost je
povinna veritelom, ktorf v¢as prihlasia svoje pohladavky, uspokojit tieto pohladavky.

V. CAST
Zanik ucasti v spolo¢nosti
Clanok 23
Zanik Ucasti v spolo¢nosti

1. Ucast spolo¢nika v spolo¢nosti zanika:

a) prevodom obchodného podielu

b)  vylucenim spolo¢nika

c)  zrusenim spolo¢nika sudom

d) Umrtim spoloc¢nika
2. Spolo¢nik neméze jednostranne zo spolo¢nosti vystupit, méze vsak navrhnut, aby sud zrusil jeho
Ucast v spolo¢nosti, ak nemozno od neho spravodlivo poZzadovat, aby v spolo¢nosti zostal.
3. Spolo¢nost moze poziadat sud o vylucenie spoloc¢nika, ktory zadvaznym spdsobom porusil svoje po-
vinnosti, hoci k ich plneniu bol vyzvany a na moznost vylicenia bol pisomne upozorneny.
4. Spolo¢nikovi, ktorého Gcast v spolocnosti zrusil sud, alebo ktory bol vyliceny, vznikd pravo na vyplatenie
podielu. Rovnaké pravo mé dedic alebo pravny néstupca spolo¢nika, ak valné zhromazdenie nevyslovilo su-
hlas s prevodom obchodného podielu na dedica alebo ak sa dedic neprihlasi o svoju Ucast v spolo¢nosti.
5. Vyrovnaci podiel sa vypocita pomerom splateného vkladu spolo¢nika, ktorého Gcast v spolo¢nosti
zanikla, ku splatenym vkladom vsetkych spolo¢nikov.
6. Vyplatu vyrovnacieho podielu v peniazoch zabezpecuju konatelia spolo¢nosti na zakla-
de vysledkov riadnej Uctovnej zdvierky za rok, v ktorom Ucast spolo¢nika zanikd, tymto sposo-

VI. CAST

Zanik a zrusenie spolo¢nosti
Cléanok 24

Sposoby zrudenia spole¢nosti

1. Spolo¢nost zanikd ku dru vymazu z obchodného regista.

2. Zaniku spolo¢nosti predchédza jej zrudenie likvidaciou alebo bez likvidacie, ak jej imanie prechédza
na pravneho nastupcu. O zrudeni spolo¢nosti zlicenim, splynutim alebo rozdelenim rozhoduje valné
zhromazdenie.

3. Spolo¢nost sa rusi bez pradvneho néstupcu na zéklade:

a) dnnom prijatia rozhodnutia valného zhromazdenia o zrudenf spolo¢nosti

b) rozhodnutia sidu o zruseni spolo¢nosti z dévodov uvedenych v zékone, a to dhiom uvedenym
v rozhodnuti, inak odo dna, ked toto rozhodnutie nadobudne pravoplatnost,

c)  zrudenim konkurzu po spineni rozvrhového uznesenia alebo zrusenim konkurzu z dévodu, ze
majetok nepostacuje na Uhradu vydavkov a odmenu spravcu konkurznej podstaty, alebo za-
mietnutim ndvrhu na vyhlasenie konkurzu pre nedostatok majetku spolo¢nosti,

d) iného doévodu ustanoveného osobitnymi pravnymi predpismi
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4. Navrh na zapis zrusenej spolo¢nosti a pravny dévod jej zrudenia do obchodného registra podavaju
konatelia do 15 dnf od prijatia rozhodnutia o zruseni spolo¢nosti.

Clanok 25
Likvidacia spolo¢nosti

1. Likvidaciu spolo¢nosti rozhodnutim valného zhromazdenia vykona jeden z konatelov ako likvida-
tor, ktorého menuje valné zhromazdenie pri rozhodnuti o zrueni spolo¢nosti.
2. Navrh na zapis vstupu spolo¢nosti do likvidacie a meno, bydlisko a rodné ¢islo fyzickej osoby — lik-
vidatora s uvedenim sp6sobu konania v mene spolo¢nosti do obchodného registra podavaju konatelia
spolo¢nosti do 15 dni od prijatia rozhodnutia o zrudeni spolo¢nosti s likvidaciou.
3. Pocas likvidacie pouziva spolo¢nost svoje obchodné meno s dodatkom,v likvidécii”. Driom, ku kto-
rému bol likvidator zapisany do obchodného registra, prechddza pravo konat v mene spolo¢nosti na
likvidatora. Likvidator je opravneny konat v mene spolo¢nosti len vo veciach spojenych s likvidaciou.
4. Likvidator je povinny najma:

a) sustredit vietky penazné prostriedky v jednom peraznom Ustave,

b) vysporiadat dariové a odvodové povinnosti a iné poplatky,

C) spenazit majetok spolo¢nosti najhospodarnejsim a najrychlejsim spdsobom,

d) davat spolo¢nikom informacie o priebehu likvidacie
5. Likvidator zostavi Uc¢tovnu zavierku ku driu skoncenia likvidacie a predlozi ju spolo¢nikom na schva-
lenie spolu s ndvrhom na rozdelenie likvida¢ného zostatku. Na tento Ucel zvola valné zhromazdenie.
6.  Likvidator ulozi likvida¢ny zostatok do Uschovy podla osobitného zdkona. UloZenim sa povazuje
likvidécia za skoncend.
7. Do 90dni po schvéleni tictovnej zavierky, konecnej spravy o priebehu likvidacie a ndvrhu na rozdele-
nie likvidacného zostatku poda likvidator registrovému stdu névrh na vymaz spolo¢nosti z obchodného
registra. U¢tovnu zavierku a kone¢nu spravu spolu s ndvrhom na rozdelenie likvida¢ného zostatku prilozf
likvidtor k ndvrhu na vymaz a uloZia sa do zbierky listin.

VII.CAST
Zaverec¢né ustanovenia
Clanok 26
Prévne vztahy a rieSenie sporov

1. Pravne vztahy vyplyvajlce z tejto spolocenskej zmluvy sa riadia vo veciach, ktoré neupravuje tato
zmluva, vieobecne zavéznymi pravnymi predpismi, ktoré platia na Uzemi Slovenskej republiky, najma
prislusnymi ustanoveniami Obchodného zdkonnika.

Clanok 27
Viyhotovenie spolocenskej zmluvy

Tato spolocenska zmluva je vyhotovend v ............... rovnopisoch, z ktorych po jednom obdrzia spo-
lo¢nici spolo¢nosti a dalsie rovnopisy budu pouzité k Navrhu na zapis do obchodného registra.

Clanok 28

Zmeny a doplnky spolo¢enskej zmluvy

1. Ozmenéch a doplnkoch spolo¢enskej zmluvy rozhoduje valné zhromazdenie.

Clénok 29

Podpisové vzory

1. Spoloc¢nici svojimi podpismi potvrdzuju svoj suhlas so znenim a s obsahom tejto spolocenskej zmlu-
vy.

2. Podpisy spolo¢nikov ktorf st sticasne konatelmi, budu sluzit ako ich podpisové vzory.

3 Spolo¢nici prehlasujy, Ze této spolocenska zmluva je spisand podla ich skutocnej vole, ktord prejavili
slobodne a vézne.

Clanok 30
ZavereCné ustanovenie

Tato spolo¢enskd zmluva nadobuda platnost driom jej podpisania vietkymi spolo¢nikmi.

Podpisy spolo¢nikov

Meno a priezvisko.......eeee.
MenNO a PriezVisko......wweevesersns
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6.4 Adresar zivnostenskych uradov

Obvodny urad - Odbor zivnostenského podnikania
Nam. L. Stdra 1, 974 04 Bansk4 Bystrica

Tel: 048/4306212

WWW.VS.sk

Obvodny trad - Odbor zivnostenského podnikania
N&m. Matice slovenskej 8,965 01 Ziar nad Hronom

Tel: 045/6781676

WWW.VS.sk, www.vs.sk/ouzh/index.htm

Obvodny urad - Odbor zivnostenského podnikania
Dlhy rad 16, 085 77 Bardejov

Tel: 054/4710346

WWW.vS.sk

Obvodny urad - Odbor Zivnostenského podnikania
Kukorelliho 1,066 01 Humenné

Tel: 057/7704230

WWW.VS.Sk

Obvodny urad - Odbor Zivnostenského podnikania
Dr. Alexandra 61,060 01 Kezmarok

Tel: 052/4261508

www.vs.sk/oukk/2003

Obvodny urad - Odbor Zivnostenského podnikania
N&m. M. R. Stefanika 40, 977 01 Brezno

Tel: 048/6304931

WWW.VS.sk

Obvodny urad - Odbor Zivnostenského podnikania
N&m. SNP 35/48,961 08 Zvolen

Tel: 045/5332506

WWW.vs.sk/ouzv

Obvodny urad - Odbor zZivnostenského podnikania
Ndbrezie Jana Pavla Il. 16,058 44 Poprad

Tel: 052/7160291

WWW.VS.Sk
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Obvodny trad - Odbor Zivnostenského podnikania
Nam. republiky 26, 984 01Lucenec

Tel: 047/4333748

WWW.VS.SK

Obvodny trad - Odbor Zivnostenského podnikania
Nam. mieru 3,081 92 Predov

Tel: 051/7082430

WWW.VS.5K

Obvodny urad - Odbor zivnostenského podnikania
Nam. M. R. Stefanika 1,064 01 Stard Lubovna

Tel: 052/4322862

www.obvodnyurad-sl.sk

Obvodny urad - Odbor zZivnostenského podnikania
Kolldrova 8,917 02 Trnava

Tel: 033/5564361

WWW.VS.sk

Obvodny trad - Odbor zZivnostenského podnikania
Sovietskych Hrdinov 102, 089 17 Svidnik

Tel: 054/7863101

www.vs.sk/ousk/2003/0ObU.htm

Obvodny trad - Odbor zZivnostenského podnikania
Nam. slobody 5,093 01 Vranov nad Toplou

Tel: 057/4880940

WWW.Vs.sk

Obvodny trad - Odbor Zivnostenského podnikania
Krajinskd cesta 5053/13, 921 25 PieStany

Tel: 033/7353341

WWW.VS.5k

Obvodny trad - Odbor zZivnostenského podnikania
Mierové ndm. 1, 924 36 Galanta

Tel: 031/7805042

www.galantaou.sk

Obvodny trad - Odbor Zivnostenského podnikania
AlZbetinske ndm. 1194/1, 929 01 Dunajska Streda

Tel: 031/5901571

WWW.VS.5K
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Obvodny urad - Odbor zivnostenského podnikania
Staromestska 6, 814 40 Bratislava - Staré Mesto

Tel: 02/54433166

WWW.VS.sk

Obvodny urad - Odbor zivnostenského podnikania
Hlavna 53/26,091 01 Stropkov

Tel: 054/7423003

WWW.VS.Sk

Obvodny urad - Odbor Zivnostenského podnikania
Palarikova 91,022 23 Cadca

Tel: 041/4308720

WWW.VS.5K

Obvodny urad - Odbor Zivnostenského podnikania
Nam. osloboditelov 1,031 41 Liptovsky Mikulads

Tel: 044/5522116

WWW.VS.sk

Obvodny trad - Odbor zivnostenského podnikania
Z&horacka 2942/60A, 901 26 Malacky

Tel: 034/7971236

WWW.vS.sK

Obvodny urad - Odbor Zivnostenského podnikania
N&m. S. H. Vajanského 1,036 58 Martin

Tel: 043/4131596

WWW.VS.sk

Obvodny urad - Odbor zivnostenského podnikania
M. R. Stefanika 10,902 01 Pezinok

Tel: 033/6400725

WWW.VS.sk

Obvodny urad - Odbor zivnostenského podnikania
Ulica Miestneho priemyslu 571,029 01 Ndmestovo

Tel: 043/0915912203

WWW.VS.5k

Obvodny urad - Odbor zivnostenského podnikania
S.Moyzesa 9, 034 01 Ruzomberok

Tel: 044/4312112

WWW.VS.sk
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Obvodny trad - Odbor Zivnostenského podnikania
Janka Krala 4,010 40 Zilina

Tel: 041/5117111, 5117441

WWW.VS.sk

Obvodny trad - Odbor Zivnostenského podnikania
Nam. slobody 1,026 01 Dolny Kubin

Tel: 043/5810110

WWW.VS.sk

Obvodny trad - Odbor zZivnostenského podnikania
Nam. Mihalya Tompu 2, 979 01 Rimavska Sobota

Tel: 047/5623464

WWW.VS.SK

Obvodny trad - Odbor Zivnostenského podnikania
N&m. A. H. Skultétyho 11,990 01 Velky Krti

Tel: 047/4817323

WWW.VS.5K

Obvodny urad - Odbor zivnostenského podnikania
Nam. L. Stdra 7/7, 957 01 Banovce nad Bebravou

Tel: 038/7606001

WWW.Vs.sk

Obvodny trad - Odbor zZivnostenského podnikania
Hviezdoslavova 36,915 41 Nové Mesto nad Vahom
Tel:032/7745530

www.ounm.sk

Obvodny trad - Odbor Zivnostenského podnikania
M. R. Stefanika 10, 945 36 Komarno

Tel: 035/7900802

WWW.VS.Sk

Obvodny trad - Odbor Zivnostenského podnikania
Centrum 1/1,017 11 Povazskd Bystrica

Tel: 042/4300117

WWW.VS.sk

Obvodny trad - Odbor Zivnostenského podnikania
Medzibriezkova 2, 971 73 Prievidza

Tel: 046/5156302

WWW.VS.sk

Obvodny trad - Odbor Zivnostenského podnikania
Hviezdoslavova 3,911 01 Trencin
Tel: 032/7411420
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WWW.VS.sk

Obvodny urad - Odbor zivnostenského podnikania
L. Stdra 53,934 03 Levice

Tel: 036/6357720

WWW.VS.sk

Obvodny urad - Odbor zZivnostenského podnikania
Stefénikova trieda 88, 949 01 Nitra

Tel: 037/6549284

WWW.VS.Sk

Obvodny urad - Odbor Zivnostenského podnikania
Nam. slobody 1,071 01 Michalovce

Tel: 056/6280770

www.vs.sk/oumi/michalovce

Obvodny urad - Odbor Zivnostenského podnikania
Hlavna 2/1,927 01 Sala

Tel: 031/7702508

WWW.VS.5K

Obvodny trad - Odbor zZivnostenského podnikania
Spitalska 3,048 01 Roznava

Tel: 058/7343579

WWW.VS.Sk

Obvodny urad - Odbor Zzivnostenského podnikania
Stefanikovo ndm. 5,052 01 Spisska Nova Ves

Tel: 053/4176311

www.vs.sk/oumi/michalovce

Obvodny urad - Odbor zivnostenského podnikania
M. R. Stefanika 1161/184, 075 26 Trebisov

Tel: 056/6714213

WWW.VS.Sk

Obvodny urad - Odbor zivnostenského podnikania
Podzamska 25, 940 01 Nové Zamky

Tel: 035/6913102

WWW.vS.sk

Obvodny urad - Odbor zivnostenského podnikania
Nam. L. Stdra 1738, 955 40 Topol¢any

Tel: 038/5433268

WWW.VS.sk

Obvodny urad - Odbor Zivnostenského podnikania
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Vajanského 17,905 01 Senica
Tel: 034/6512851
WWW.VS.5K

Obvodny trad - Odbor Zivnostenského podnikania
Svétého Stefana 79, 943 01 Sturovo

Tel: 036/7565524

WWW.VS.5K

Obvodny urad v Kosiciach - odbor Zivnostenského podnikania
Hroncova 13, 04170 Kosice - Sever

Tel: 055/6004111

WWW.VS.sk

Obvodny trad v Senci - odbor zivnostenského podnikania
Hurbanova 21, 903 01 Senec
Tel: 02/40202472

WWW.VS.sk
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