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NARODNY PROJEKT

Finan¢né stimuly pre zamestnanost’

Néazov programu: Program Slovensko

Miesto realizacie projektu: Bratislavsky kraj, Trnavsky kraj,
Nitriansky kraj, Tren¢iansky kraj,
Banskobystricky kraj, Zilinsky kraj,
Presovsky kraj, KoSicky kraj

Trvanie projektu: od 03/2024 do 12/2029

Vyska nendvratného finan¢ného prispevku: 176 018 818,97 EUR

Kontaktné udaje: Ustredie prdce, socidlnych veci a rodiny
Spitalska 8, 812 67 Bratislava

www.upsvar.sk

Projekt bude realizovat’ ustredie a 46 uradov v ramci SR.
Ciel’om projektu je :
Zvysenie zamestnanosti a zamestnatel'nosti znevyhodnenych UoZ poskytovanim prispevkov.

pecifické ciele narodného projektu su:
zabezpecenie trvalo udrZzatelnych pracovnych miest
integracia osob z chranenych dielni a chranenych pracovisk na trh prace
podpora zaclenenia ZUoZ, ktory bol clenom domécnosti, ktorej sa poskytuje pomoc
V hmotnej nidzi na trh prace
realizacie prace na skusku
e podpora za&inajticich SZCO
e pomoc mladym pri ziskavani prvych pracovnych skusenosti.
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Cielova skupina projektu
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Mladi I'udia v situacii NEET, vo veku do 30 rokov, ktori nie si zamestnani, ani nie st v
procese vzdeldvania alebo odbornej pripravy

Znevyhodneny uchadza¢ o zamestnanie

Dlhodobo nezamestnany ob¢an

Obcan, ktory dosiahol vzdelanie nizsie ako stredné odborné vzdelanie

Obcan, ktory ukoncil poberanie materského alebo poberanie rodi¢ovského prispevku
menej ako dva roky pred zaradenim do evidencie UoZ

Obcan, ktory zije ako osamela 0soba s jednou alebo viacerymi osobami odkdzanymi na
jeho starostlivost’ alebo starajiica sa aspoi o jedno dieta pred skoncenim povinnej
Skolskej dochadzky

Obcan so zdravotnym postihnutim

Obcan starsi ako 50 rokov veku

Statni prislugnici tretich krajin

Uchadza¢ o zamestnanie

Hlavné aktivity projektu
Aktivita 1: Vytvaranie udrzatelnych pracovnych miest pre znevyhodnenych uchadzacov
0 zamestnanie, vratane individualizovanej podpory pri ich zapracovani na vytvorenom

pracovnom mieste/ Vytvaranie udrzatelnych pracovnych miest pre mladych l'udi v situécii
NEET.

Aktivita 1 ma 5 podaktivit:

e Podaktivita 1: Poskytovanie FP zamestnavatel'om (Mentorované zapracovanie);

e Podaktivita 2: Prispevok pre zamestnavatel'ov, kt. maju zriadené chranené dielne alebo
chranené pracoviskd (Odmena za umiestnenie na otvorenom TP);

e Podaktivita 3: Poskytovanie FP ZUoZ (Motivaény prispevok);

e Podaktivita 4: Poskytovanie FP zamestnavatel'om a sti¢asne aj ZUoZ (Praca na skusku);

e Podaktivita 5: UdrZanie obCana so ZP v zamestnani na otvorenom TP (Udrzanie OZP
na otvorenom TP).

Aktivita 2: Poskytovanie finanénych prispevkov znevyhodnenym uchadzacom o zamestnanie
na zacatie vykonavania samostatnej zarobkovej ¢innosti/ Poskytovanie finanénych prispevkov
na zacCatie vykondvania samostatnej zarobkovej ¢innosti

Aktivita 3: Poskytovanie finanénych prispevkov na vykonavanie absolventskej praxe (Prax pre
mladych).

Narodny projekt Finanéné stimuly pre zamestnanost’ sa realizuje vd’aka Spolufinancovaniu

Eurdpskou uniou v ramci Programu Slovensko
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