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I. Vývoj nezamestnanosti v  Slovenskej republike v roku 1997
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II. Miera nezamestnanosti








Miera nezamestnanosti v Slovenskej republike ku koncu júla 1997 dosiahla úroveň 12,75 %, čím oproti júnu 1997  vzrástla o  0,45 boda. Miera nezamestnanosti v porovnaní s predchádzajúcim mesiacom, najviac poklesla v okrese Kysucké Nové Mesto o 1,58 boda (14,46 %). Výrazný nárast miery nezamestnanosti oproti mesiacu jún 1997 zaznamenali okresy Partizánske o 2,09 boda (14,03%), Topoľčany o 1,51 boda (12,48%) a Svidník o 1,48 boda (18,20%).





Najvyššiu   mieru    nezamestnanosti   vykazujú   okresy · Rimavská   Sobota 


27,31 % (nárast o 1,14 boda oproti júnu 1997) · Trebišov 24,58 % (nárast o 0,06 boda 


oproti júnu 1997) · Vranov nad Topľou 23,74 % (nárast o 1,32 boda oproti júnu 1997).








Najnižšiu   mieru  nezamestnanosti  vykazujú okresy  · Bratislava  IV  3,68 % 


(nárast oproti júnu 1997 o 0,13 boda) · Bratislava I 3,81 % (nárast oproti júnu 1997 o 0,04 boda) · Bratislava III  3,86 % (pokles oproti júnu 1997 o 0,04 boda).
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V priebehu mesiaca júl 1997 bol na úradoch práce v Slovenskej republike zaznamenaný nárast novoevidovaných nezamestnaných v dôsledku pokračujúceho prítoku absolventov škôl do evidencie NÚP OUP.  





Absolútny počet evidovaných nezamestnaných v Slovenskej republike vzrástol oproti júnu 1997 o 11 784 nezamestnaných (relatívne o 3,68%). K 31. júlu 1997 predstavoval 331 707 evidovaných nezamestnaných.





V mesiaci júl 1997 bol v okresných úradoch práce v Slovenskej republike zaznamenaný:





a/	prítok	41 223 nezamestnaných do evidencie,


b/	odtok		29 439 evidovaných nezamestnaných z evidencie, z čoho:		


- prostredníctvom NÚP OÚP bolo umiestnených		8 021 nezamestnaných,


- pre nespoluprácu bolo z evidencie vyradených	  4 933 nezamestnaných,


	- umiestnených inak (najmä vlastnou iniciatívou)	11 582 nezamestnaných,


	- ostatných	  4 903 nezamestnaných.





Podiel žien, občanov so zmenenou pracovnou schopnosťou, osôb vyžadujúcich osobitnú starostlivosť, absolventov škôl a mladistvých na celkovom počte evidovaných nezamestnaných v Slovenskej republike k 31. júlu 1997
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 Komentár ku grafu č. 3 





Ženy   sa  na  celkovom  počte  evidovaných  nezamestnaných  podieľali   52,92 % (175 538). V porovnaní s mesiacom jún 1997 došlo k absolútnemu prírastku počtu žien o 8 292.





Občania so ZPS  sa   na   celkovom  počte  evidovaných  nezamestnaných podieľali 6,93% (22 983). V porovnaní s júnom 1997 sa počet evidovaných nezamestnaných občanov so ZPS znížil o 164.





Osoby vyžadujúce osobitnú starostlivosť sa na celkovom počte evidovaných nezamestnaných podieľali 25,73 % (85 345). V porovnaní s júnom 1997 došlo k prírastku evidovaných nezamestnaných  vyžadujúcich osobitnú starostlivosť o 381.





Absolventi sa na celkovom počte evidovaných nezamestnaných podieľali ku koncu júla 1997	 počtom 31 964, čo predstavuje 9,64%. V porovnaní s júnom 1997 sa počet evidovaných nezamestnaných  absolventov  zvýšil o 6 312.





Mladiství  sa  na celkovom počte evidovaných nezamestnaných podieľali 5%         (16 597). V porovnaní s júnom 1997 sa počet evidovaných nezamestnaných mladistvých zvýšil o 2 725.




















Štruktúra  evidovaných nezamestnaných  absolventov škôl


  podľa stupňa  vzdelania ku koncu júla 1997








�
Počet


osôb�
Podiel na celkovom počte 


absolventov v (%)�
�
Absolventi VŠ�
5 153 �
16,12�
�
Absolventi SOŠ�
8 306�
25,99�
�
Absolventi gymnázií�
2 399�
7,51�
�
Absolventi SOU s maturitou�
4 869�
15,23�
�
Absolventi SOU bez maturity�
10 193�
31,89�
�
Evidovaní nezamestnaní  končiaci ZŠ�
1 044�
3,27�
�
Spolu�
31 964�
100,00�
�



	   


IV. Poberatelia podpory v nezamestnanosti 





Počet poberateľov podpory v nezamestnanosti  oproti minulému mesiacu vzrástol o 1 345 (relatívne o 1,83%) a  predstavuje 74 650 evidovaných nezamestnaných poberajúcich podporu v nezamestnanosti.





Z celkového počtu evidovaných nezamestnaných tvoria poberatelia podpory v nezamestnanosti 22,51 % (pokles oproti júnu 1997 o 0,4 boda). Z absolútneho počtu poberateľov podpory tvoria · ženy   48,27% (počtom 36 034)  · absolventi  škôl  1,38 %   (počtom 1033) ·   občania  so  zmenenou   pracovnou   schopnosťou  6% (počtom 4 486) ( mladiství  0,23 % (počtom 209).





V. Voľné pracovné miesta





               Počet voľných pracovných miest hlásených zamestnávateľmi na úrady práce k 31.júlu 1997 je  29120  (nárast oproti júnu 1997 o  577). Z porovnania absolútneho počtu evidovaných nezamestnaných a počtu voľných pracovných miest vyplýva skutočnosť, že na 1 voľné pracovné miesto pripadá 11 evidovaných nezamestnaných.





                Z celkového počtu voľných pracovných miest je ku koncu  sledovaného mesiaca pre absolventov škôl nahlásených 6661 miest ( nárast o 762) a pre občanov so ZPS 1078 miest (nárast o 107).


 


























VI. Aktívna politika zamestnanosti








Štruktúra a počet novovytvorených pracovných miest za mesiac júl 1997 v SR v rámci opatrení aktívnej politiky trhu práce (na základe uzatvorených dohôd):





- dohodnuté pracovné miesta na samozamestnanie (§88)	347 miest


- dohodnuté pracovné miesta u zamestnávateľa (§89)	683 miest


- dohodnuté pracovné miesta pre absolventov alebo mladistvých (§90)	206 miest


- dohodnuté verejnoprospešné pracovné miesta (§91)	1878 miest


- dohodnuté osobitné pracovné miesta (§92)	92 miest


- dohodnuté pracovné miesta na dobu určitú (§93)	57 miest


  Spolu:	3 263 miest








Štruktúra a počet dohodnutých pracovných miest realizovaných na základe uhradených finančných prostriedkov k 31. 7. 1997:





- dohodnuté pracovné miesta na samozamestnanie (§88)	2 286 miest


- dohodnuté pracovné miesta u zamestnávateľa (§89)	2 615 miest


- dohodnuté pracovné miesta pre absolventov alebo mladistvých (§90)	266 miest


- dohodnuté verejnoprospešné pracovné miesta (§91)	21 633 miest


- dohodnuté osobitné pracovné miesta (§92)	310 miest


- dohodnuté pracovné miesta na dobu určitú (§93)	313 miest


  Spolu:	27 423 miest











Bratislava 18.  8. 1997


Vypracovala: Mgr. Michaela Čápová
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