1. Vývoj nezamestnanosti v Slovenskej republike spolu


                                     





Vývoj  nezamestnanosti v Slovenskej republike má od marca 1998 klesajúcu tendenciu.   Pokles počtu evidovaných nezamestnaných bol zaznamenaný aj v mesiaci apríl 1998. 





Absolútny počet evidovaných nezamestnaných ku koncu apríla 1998 v Slovenskej republike poklesol oproti koncu predchádzajúceho mesiaca o 6 785 osôb (relatívne o 1,83 %).  Ku  koncu apríla 1998 evidovali okresné úrady práce celkom 364 098 nezamestnaných, z toho 343 182 osôb, ktoré môžu bezprostredne po predložení ponuky vhodného voľného pracovného miesta  nastúpiť do zamestnania.


Priaznivý vplyv na vývoj nezamestnanosti má začiatok sezónnych prác v poľnohospodárstve, lesníctve a stavebníctve  rozbiehajúcich sa práve v tomto období. 


V porovnaní s rovnakým obdobím minulého roka sa počet evidovaných nezamestnaných zvýšil o 26 918 osôb.





V mesiaci apríl 1998 boli v evidencii nezamestnaných vedenej okresnými úradmi práce v Slovenskej republike zaznamenané nasledujúce toky:





a/	prítok	28 886  nezamestnaných do evidencie,


b/	odtok		35 671  evidovaných nezamestnaných z evidencie, z toho:	


	


- prostredníctvom NÚP OÚP bolo umiestnených       10 869 nezamestnaných,


- pre nespoluprácu bolo z evidencie vyradených	 3 962 nezamestnaných,


- umiestnených inak (najmä vlastnou iniciatívou)      14 522 nezamestnaných,


- ostatných	             6 318 nezamestnaných.





			                       


Počet evidovaných nezamestnaných spolu, z toho počet žien, občanov so zmenenou pracovnou schopnosťou, osôb vyžadujúcich osobitnú starostlivosť, absolventov škôl a mladistvých v Slovenskej republike k 30. aprílu 1998
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 Komentár ku grafu č. 1 





Ženy  sa  na  celkovom  počte evidovaných  nezamestnaných  podieľali 48,63 % (177 073    osôb).V porovnaní so stavom ku koncu marca 1998 došlo k absolútnemu poklesu počtu evidovaných nezamestnaných žien o 2 201 osôb. Z celkového počtu evidovaných nezamestnaných, ktorí môžu bezprostredne po predložení ponuky vhodného voľného pracovného miesta  nastúpiť do zamestnania, bolo 47,6 % (163 403) žien.


Občania so ZPS  sa   na   celkovom  počte  evidovaných  nezamestnaných podieľali 6,27 % (22 820 osôb). V porovnaní so stavom ku koncu marca 1998 sa počet evidovaných nezamestnaných občanov so ZPS zvýšil o 35 osôb.


Osoby vyžadujúce osobitnú starostlivosť sa na celkovom počte evidovaných nezamestnaných podieľali 26,31 % (95 791 osôb). V porovnaní so stavom ku koncu marca 1998 došlo k nárastu evidovaných nezamestnaných  vyžadujúcich osobitnú starostlivosť o 734 osôb.


Absolventi škôl sa na celkovom počte evidovaných nezamestnaných podieľali ku koncu apríla 4,34 % (15 812 osôb(. V porovnaní so stavom ku koncu marca 1998 sa počet evidovaných nezamestnaných  absolventov  škôl znížil o 2 247 osôb.


Mladiství  sa  na celkovom počte evidovaných nezamestnaných podieľali 3,74 % (13 632 osôb). V porovnaní so stavom ku koncu marca 1998 sa počet evidovaných nezamestnaných mladistvých znížil o 1 189 osôb.











Štruktúra  evidovaných nezamestnaných  absolventov škôl


  podľa stupňa  vzdelania ku koncu apríla 1998





�
Počet


osôb�
Podiel na celkovom počte 


absolventov v (%)�
�
Absolventi VŠ�
442�
2,8�
�
Absolventi SOŠ�
4 592�
29,04�
�
Absolventi gymnázií�
2 324�
14,7�
�
Absolventi SOU s maturitou�
2 189�
13,84�
�
Absolventi SOU bez maturity�
6 265�
39,62�
�
Spolu�
15 812�
100,00�
�









V nasledujúcom grafe uvádzame vývoj celkového a disponibilného počtu evidovaných nezamestnaných za obdobie od septembra 1997 do konca apríla 1998.	
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Do disponibilného počtu evidovaných nezamestnaných sa započítavajú tí evidovaní nezamestnaní, ktorí môžu bezprostredne po predložení ponuky vhodného voľného pracovného miesta nastúpiť do zamestnania, t.j. evidovaní nezamestnaní, na strane ktorých nie je žiadna objektívna ani subjektívna prekážka pre prijatie do zamestnania. Za takúto prekážku sa podľa predpisov Medzinárodnej organizácie práce považuje aj zaradenie do rekvalifikácie a do pracovnej rehabilitácie zabezpečovanej úradmi práce, dočasná pracovná neschopnosť evidovaných nezamestnaných a poberanie peňažnej pomoci v materstve.











2. Miera nezamestnanosti





Miera nezamestnanosti v Slovenskej republike k 30. 4. 1998 dosiahla úroveň 13,16 %, čím oproti marcu 1998 klesla o 0,23 bodu.





Najvyššiu mieru  nezamestnanosti  vykazujú   okresy · Rimavská Sobota  29,41 %  · Revúca  25,78 %  ·  Vranov nad Topľou  24,35 %.





Najnižšiu  mieru   nezamestnanosti  vykazujú  okresy  · Bratislava IV 2,96 %  · Bratislava V  3,15 %  · Bratislava II 3,29 %.
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3. Poberatelia podpory v nezamestnanosti





Počet poberateľov podpory v nezamestnanosti  z  celkového počtu evidovaných nezamestnaných oproti minulému mesiacu poklesol o 3 586 osôb (relatívne o 3,2 %) a predstavuje 109 036 evidovaných nezamestnaných poberajúcich podporu v nezamestnanosti.





Z celkového počtu evidovaných nezamestnaných tvoria poberatelia podpory v nezamestnanosti 29,9 % (pokles oproti marcu 1998 o 0,5 bodu). Z absolútneho počtu poberateľov podpory v nezamestnanosti  tvoria · ženy  43,1 % (46 955 osôb)  · absolventi  škôl   10,1 %   (11 049 osôb)   ·   občania   so   zmenenou   pracovnou   schopnosťou   4,4  %   (4 755 osôb) ( mladiství  2,7 % (2 997 osôb).








4. Voľné pracovné miesta





Počet voľných pracovných miest hlásených zamestnávateľmi na úrady práce k 30. aprílu 1998 je 19 914 (nárast oproti marcu 1998 o 653 miest). Z porovnania absolútneho počtu evidovaných nezamestnaných a počtu voľných pracovných miest vyplýva, že na 1 voľné pracovné miesto pripadá 18 evidovaných nezamestnaných.





Z celkového počtu voľných pracovných miest je ku koncu sledovaného mesiaca pre absolventov škôl nahlásených 4 209 miest ( nárast o 224) a pre občanov so ZPS 1 294 miest (nárast o 58 miest).


Z porovnania disponibilného počtu evidovaných nezamestnaných a počtu voľných pracovných miest pripadá na 1 voľné pracovné miesto 17 nezamestnaných.


 





5. Aktívna politika zamestnanosti





Štruktúra a počet novovytvorených pracovných miest za mesiac apríl 1998 (prítok) v Slovenskej republike v rámci opatrení aktívnej politiky trhu práce (na základe uzatvorených dohôd):





- dohodnuté pracovné miesta na samozamestnanie (§ 88)			      146 miest  


- dohodnuté pracovné miesta u zamestnávateľa (§ 89)                                      112 miest


- dohodnuté pracovné miesta pre absolventov alebo mladistvých (§ 90)	            0 miest


- dohodnuté verejnoprospešné pracovné miesta (§ 91)	 1 420 miest


- dohodnuté osobitné pracovné miesta (§ 92)	0 miest


- dohodnuté pracovné miesta na dobu určitú (§ 93)	        1 miesto


  Spolu:	  1 715 miest








Štruktúra a počet dohodnutých pracovných miest realizovaných na základe uhradených finančných prostriedkov k 30. 4. 1998:





- dohodnuté pracovné miesta na samozamestnanie (§ 88)	4 977 miest


- dohodnuté pracovné miesta u zamestnávateľa (§ 89)	9 381 miest


- dohodnuté pracovné miesta pre absolventov alebo mladistvých (§ 90)	1 576 miest


- dohodnuté verejnoprospešné pracovné miesta (§ 91)	11 826 miest


- dohodnuté osobitné pracovné miesta (§ 92)	1 191 miest


- dohodnuté pracovné miesta na dobu určitú (§ 93)	396 miest


  Spolu:	    29 347 miest











Bratislava 20. 5. 1998


Vypracovala: Ing. Orságová


Tabuľková časť: H. Nováková, R. Komínek		





Národný úrad práce, generálne riaditeľstvo, 812 67 Bratislava, Špitálska 6           


Vývoj nezamestnanosti v Slovenskej republike v apríli 1998
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