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Stav

Stav UoZ dosiahol 395 4450s6t. Medzimesane vzrastol o3 8080s06k
(00,97 %). Medziraine poklesol 0 7600s6b (00,19 %).

Stav disponibilnych UoZ dosiaho350 9690s6h Medzimesane vzrastol
04 7730s06b (01,38 %). Medziranevzrastolo 2 5500s6b (00,73 %).
Priemerny péet UoZ (12 mes.) dosiah380 73%s6b. Medzimesae poklesol
064 0s6b (00,02 %). Medzirainevzrastol 0 21 4440s6b (05,97 %).

Miera

Miera evidovanejnezamestnanos dosiahlal13,1€%. Medzimesénevzrastla
00,18 p. b. Medzira:nevzrastla 00,19p. b..
Miera nezamestnanosti vy§itana :celkového pétu UoZ dosiahlal4,82 %

Medzimesdanevzrastlao 0,14 p.b.. Medzir@&nevzrastlao 0,08 p. b..

Pritok

Pritok UoZ dosiahol 26 815 0s6b. Medzimesme poklesol 08774 osok
(0 24,65 %). Medziratnevzrasol 0 475 os6b (¢ 1,8( %).

Odtok

Odtok UoZ dosiahol 23007 oséb. Medzimesme poklesol o2 154 0s6k
(08,56 %). Medziragnevzrastolo 1 3730s6b (06,35 %).

Dizka evidencie

Priemerna &Fka evidencie dosiahl13,85 mesiacov. Medzimegae poklesl
0 0,04mesiaca. Medzitmmevzrastle 0 1,25 mesiaca.
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METODICKE VYSVETLENIE KEUEOVYCH POJMOV POUZITYCH V MESAEGNEJ STATISTIKE

Publikacia obsahuje Udaje o trhu prace (s predbeZnym charakterom), ktori UPSVR poskytuje zo svojho informaéného systému
v zmysle zakona NR SR €. 5/2004 Z.z. o sluzbach zamestnanosti a o zmene a doplneni niektorych zakonov. Existujuce Ciselniky a
klasifikacie pouzité pri spracovani Udajov su v sulade s €iselnikmi a klasifikaciami vydavanymi Statistickym uradom SR.

Vysvetlenie kFuéovych pojmov

Disponibilny UoZ - je to UoZ, ktory bezprostredne po ponuke volného pracovného miesta méze nastipit do pracovného pomeru.

Miera evidovanej nezamestnanosti - podiel poc¢tu disponibilného UoZ k ekonomicky aktivnemu obyvatelstvu vyjadreny v percentach.

Miera nezamestnanosti vypocitand s celkového poétu UoZ - podiel poctu UoZ, k ekonomicky aktivnemu obyvatelstvu vyjadreny
v percentach.

Uchéadzad o zamestnanie - je ob&an hladajlici zamestnanie, zaradeny do evidencie nezamestnanych na UP po podani pisomnej Ziadosti o
sprostredkovanie zamestnania.

Pritok - sGéet dennych po&tov 0séb vstupujdcich do evidencii UP v priebehu sledovaného mesiaca.

Odtok - stget dennych poétov 0sdb vyradenych z evidencie UP v priebehu sledovaného mesiaca.

Priemerna di7ka evidencie - vyjadruje &as (v mesiacoch), ako dlho je UoZ v priemere v evidencii UP.

UoZ mladistvy - je nezamestnany ob&an od nadobudnutia pracovnopravnej sposobilosti do dosiahnutia 18 rokov veku.

UoZ absolvent Skoly - je nezamestnany ob¢an mladsi ako 25 rokov veku, ktory skonéil sistavnu pripravu na povolanie v dennej forme
Studia pred menej ako dvomi rokmi a neziskal prvé pravidelne platené zamestnanie.

UoZ so ZP | - podla § 9 ods. 1 pism. a) zadkona €. 5/2004 Z.z. o sluzbach zamestnanosti a o zmene a doplneni niektorych zakonov je
nezamestnany obc¢an, ktory pre dlhodobo nepriaznivy zdravotny stav ma pokles schopnosti vykonavat zarobkovud ¢innost o viac ako 40 %
ale menej ako 70 % a nezamestnany ob¢an, ktory mal pred 1. januarom 2004 charakter obéana so zmenenou pracovnou schopnostou
priznany podla § 31 ods. 1 zakona €. 387/1996 Z.z. o zamestnanosti v zneni neskorSich predpisov, a to az do vydania posudku Sociélnej
poistovne.

UoZ so ZP 1l - podla § 9 ods. 1 pism. a) zakona €. 5/2004 Z.z. o sluzbach zamestnanosti a 0 zmene a doplneni niektorych zakonov je
nezamestnany obc¢an, ktory pre dlhodobo nepriaznivy zdravotny stav ma pokles schopnosti vykonavat zarobkovud €innost o viac ako 70 %
a obcan, ktory mal pred 1. januarom 2004 charakter obéana so zmenenou pracovnou schopnostou s taz§im zdravotnym postihnutim
priznany podla § 31 ods. 2 zakona ¢. 387/1996 Z.z. o zamestnanosti v zneni neskorSich predpisov, a to az do vydania posudku Socialnej
poistovne.

Pouzité skratky a klasifikacie v mesac€nej Statistike

UoZ - qchédzaé 0 zamestnanie
UPSVR - Ustredie prace, sociélnych veci a rodiny
upP - Grad prace

UoZ so ZP - uchadza¢ o zamestnanie so zdravotnym postihnutim

KZAM - klasifikdcia zamestnani pod Fa jednotlivych tried

zakonodarcovia a veduci. a riadiaci zamestnanci

vedecki a odborni duSevni zamestnanci

technicki, zdravotnicki, pedagogicki zamestnanci a zamestnanci v pribuznych oboroch

nizsi administrativni zamestnanci (Gradnici)

prevadzkovi zamestnanci v sluzbach a obchode

kvalifikovani robotnici v pofnohospodarstve, v lesnictve a pribuznych oboroch (okrem obsluhy strojov a zariadeni)
remeselnici a kvalifikovani vyrobcovia, spracovatelia, opravari (okrem obsluhy strojov a zariadeni)
obsluha strojov a zariadeni

pomocni a nekvalifikovani zamestnanci

prisluSnici armady (profesionalni vojaci)

osoby bez pracovného zaradenia

TOOWONOONWNER

SK NACE Rev. 2 odvetvova klasifikacia ekonomickych ¢innosti

LA - polnohosp., lesnictvo a rybolov LK - finan€né a poistovacie sluzby

LB - tazba a dobyvanie GL - ¢innosti v oblasti nehnutelnosti

%C - priemyselna vyroba LM - odborné, vedecké a technic. ¢innost

%D - dodavka elektriny, plynu, pary a studeného vzduchu LN - administrativne a podporné sluzby

LE - dodavka vody, cistenie a odvod odp.vod,odpady a sluz. %0 - verejna sprava a obrana, povinné social.zabezp

L F - stavebnictvo LP - vzdelavanie

LG - velkoobchod a maloobchod, oprava motor. voz.a motoc. %Q - zdravotnictvo a socialna pomoc

SLH - doprava a skladovanie LR - umenie, zabava a rekreécia

Y - ubytovacie a stravovacie sluzby %S - ostatné cinnosti

%J - informécie a komunikéacia LT - ¢innosti doméacnosti ako zamestnavatelov
LU - ¢innosti extrateritoridlnych organiz. a zdruz.

Metodické vysvetlenie

Miera evidovanej nezamestnanosti* = ((disponibilni UoZ ) / ( ekonomicky aktivne obyvatelstvo )) * 100
Miera nezamestnanosti vypo _€itana z celkového po étu UoZ = ((celkovy pocet UoZ ) / ( ekonomicky aktivne obyvatelstvo )) * 100

Priemerné d i7ka evidencie =12/ [ ((sucet (pritokov + odtokov ) UoZ za 12 mes. obd. predchadzajice danému mesiacu (vratane) ) / 2) /
priemerny pocet UoZ (za 12 mes. obd.) predchadzajuce danému mesiacu (vratane) ]
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