Informacia podla &l. 13 Nariadenia eurdpskeho parlamentu arady (EU) 2016/679 z 27.
aprila 2016 o ochrane fyzickych osdb pri spracuvani osobnych udajov a o volnom pohybe
takychto udajov, ktorym sa zruSuje smernica 95/46/ES (vSeobecné nariadenie o ochrane
udajov)

Identifika¢né udaje a kontaktné tdaje prevadzkovatela : Ustredie prace, socialnych veci
a rodiny, Spitalska 8, 812 67 Bratislava, ICO 30794536

Urc¢ent zodpovednu osobu u prevadzkovatela je mozné kontaktovat’:

e emailom na adrese: ochranaosobnychudajov@upsvr.gov.sk

e pisomne na adrese: Oddelenie bezpecnosti, Sekcia koordinacie vykonu Statnej spravy,
Ustredie prace, socialnych veci a rodiny, Spitalska 8, 812 67 Bratislava

Uéel spractivania osobnych tidajov
Ziskané osobné udaje budu spracuvané na nasledovné ucely:
1) oblast’ socialnych veci :
a) Statne socialne davky,
b) socialna pomoc,
c) poradensko-psychologické sluzby,
d) socialno-pravna ochrany deti a socialna kuratela
2) oblast’ sluzieb zamestnanosti:
a) evidencia nezamestnanych ob¢anov hl'adajucich zamestnanie,
b) evidencia vol'nych pracovnych miest,
¢) sprostredkovanie vhodného zamestnania,
d) poskytovanie poradenskych sluZzieb,
e) vzdelavanie a priprava pre trh prace,
f) implementacia aktivnych opatreni na trhu prace,
g) zvySena starostlivost’ o pracovné uplatnenie osobitnych skupin ob&anov,
h) priprava a realizacia projektov spolufinancovanych z Eurépskeho socialneho fondu

Pravnym zakladom spracivania osobnych tdajov na vysSie uvedené ucely st najmé
nasledovné zakony:

1. Zakon ¢&. 417/2013 Z. z. opomoci vV hmotnej nidzi a 0 zmene a doplneni niektorych
zékonov V zneni neskorsich predpisov,

2. Zakon €. 201/2008 Z. z. o ndhradnom vyzivnom a o zmene a doplneni zdkona ¢. 36/2005 Z.
z. o rodine a o zmene a doplneni niektorych zakonov v zneni nalezu Ustavného stidu
Slovenskej republiky €. 615/2006 Z. z.,

3. Zékon ¢. 544/2010 Z. z. o dotaciach v pdsobnosti Ministerstva prace, socidlnych veci a
rodiny Slovenskej republiky v zneni neskor$ich predpisov,

4. Zakon ¢. 600/2003 Z. z. o pridavku na diet'a a 0 zmene a doplneni zakona ¢. 461/2003 Z. z.
0 socialnom poisteni v zneni neskorsich predpisov,

5. Zakon ¢. 571/2009 Z. z. orodicovskom prispevku a 0 zmene a doplneni niektorych
zékonov v zneni neskorSich predpisov,

6. Zékon &. 561/2008 Z. z. o prispevku na starostlivost o dieta a 0zmene a doplneni
niektorych zékonov v zneni neskorsich predpisov,

7. Zékon ¢. 383/2013 Z. z. o prispevku pri narodeni dietata a prispevku na viac stcasne
narodenych deti a 0 zmene a doplneni niektorych zakonov v zneni neskorsich predpisov,
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8. Zakon ¢. 627/2005 Z. z. o prispevkoch na podporu nédhradnej starostlivosti o dieta v zneni
neskorsich predpisov,

9. Zakon ¢. 238/1998 Z. z. 0 prispevku na pohreb v zneni neskorsich predpisov,

10. Zékon ¢. 447/2008 Z. z. o penaznych prispevkoch na kompenzaciu tazkého
zdravotného postihnutia a o zmene a doplneni niektorych zdkonov v zneni neskorSich
predpisov,

11. Zékon ¢. 305/2005 Z. z. 0 socidlnopravnej ochrane deti a 0 socidlnej kuratele a 0 zmene
a doplneni niektorych zdkonov v zneni neskorsich predpisov,

12. Zékon €. 5/2004 Z. z. o sluzbach zamestnanosti a 0 zmene a doplneni niektorych zdkonov
V zneni neskorsich predpisov,

13. Zakon ¢. 82/2005 Z. z. onelegalnej praci anelegdlnom zamestndvani a 0 zmene
a doplneni niektorych zdkonov,

14. Zakon €. 374/2014 Z. z. o pohl'adavkach §tatu a o zmene a doplneni niektorych zakonov

Identifikacia prijemcu alebo kategoérie prijemcu: Osobné udaje ziskané na zéklade
jednotlivych zdkonov modzeme poskytnit’, preniest’ alebo zverejnit’ tretim stranam, napr.
inym organom verejnej moci alebo subjektom urenym osobitnym predpisom. Ziskané
osobné udaje sa budu spractivat’ vyluéne na uzemi Slovenskej republiky a nebudu prenesené
do Ziadnej tretej krajiny ani medzinarodnej organizacie. (okrem systému EURES)

Doba uchovavania osobnych udajov alebo informdcia o kritériach jej urcenia: Osobné udaje
budil uchovéavané po dobu trvania Ucelu a nasledne na ucely archivacie po dobu stanovent v
registratirnom plane prevadzkovatela a s archivované na obdobie, ktoré je vyzadované
a uvedené v prislusnych pravnych predpisoch a podl'a vieobecnych preml¢acich dob.

V ramci daného ucelu spracuvania osobnych tUdajov nedochiadza k Ziadnemu
automatizovanému individualnemu rozhodovaniu ani k profilovaniu.

Prevadzkovatel nemé v umysle ziskané osobné tdaje spractivat’ na Ziadny iny ucel neZ na ten,
na ktory boli ziskané.

Aké mate prava?

a) Odvolat’ suhlas: V pripadoch, kedy Vase osobné udaje spracivame na zaklade Vasho
sthlasu, mate pravo tento suhlas kedykol'vek odvolat. Sthlas mozZete odvolat’ elektronicky,
na adrese zodpovednej osoby, pisomne, oznamenim o odvolani sihlasu alebo osobne na trade
prace, socialnych veci a rodiny. Odvolanie suhlasu nema vplyv na zakonnost' spracivania
osobnych udajov, ktoré sme na jeho zaklade o Vas spracovali.

b) Pravo na pristup: Mate pravo na poskytnutie kopie osobnych udajov, ktoré o Vas mame k
dispozicii, ako aj na informacie o tom, ako VaSe osobné udaje pouZzivame. Vo vicSine
pripadov Vam budi VaSe osobné udaje poskytnuté v pisomnej listinnej forme, pokial
nepozadujete iny spdsob ich poskytnutia. Ak ste o poskytnutie tychto informacii poziadali
elektronickymi prostriedkami, budd Vam poskytnuté elektronicky, ak to bude technicky
mozné.

¢) Pravo na opravu: Prijimame primerané opatrenia, aby sme zabezpecili presnost’, uplnost’
a aktualnost’ informacii, ktoré o Vas mame k dispozicii. Ak si myslite, Ze Gdaje, ktorymi
disponujeme su nepresné, netiplné alebo neaktualne, prosim, nevahajte nas poziadat, aby sme
tieto informacie upravili, aktualizovali alebo doplnili.



d) Pravo na vymaz (na zabudnutie) : Mate pravo nds poziadat o vymazanie VaSich
osobnych udajov, napriklad v pripade, ak osobné udaje, ktoré sme o Vas ziskali, uz viac nie
su potrebné na naplnenie povodného tcelu spractiivania. Vase pravo je vsak potrebné posudit’
Z pohladu vSetkych relevantnych okolnosti. Napriklad, moéZzeme mat urcité pravne a
regula¢né povinnosti, ¢o znamend, Ze nebudeme moct’ Vasej ziadosti vyhoviet.

e) Pravo na obmedzenie spracuvania: Za urcitych okolnosti ste opravneny nas poziadat,
aby sme prestali pouzivat Vase osobné udaje. Ide napriklad o pripady, ked’ si myslite, ze
osobn¢ udaje, ktoré o Vas mame, mozu byt’ nepresné alebo ked’ si myslite, ze uz Vase osobné
udaje nepotrebujeme vyuzivat'.

f) Pravo na prenosnost’ udajov: Za urcitych okolnosti mate pravo poziadat’ nas o prenos
osobnych udajov, ktoré ste nam poskytli, na inu tretiu stranu podl'a Vasho vyberu. Pravo na
prenosnost’ sa vsak tyka len osobnych udajov, ktoré sme od Vas ziskali na zdklade stithlasu
alebo na zaklade zmluvy, ktorej ste jednou zo zmluvnych stran.

g) Pravo namietat’: Mate pravo namietat’ voCi spracivaniu tdajov, ktoré je zaloZené na
naSich legitimnych opravnenych zdujmoch. V pripade, ak nemame presvedcivy legitimny
opravneny dovod na spracivanie a Vy podate namietku, nebudeme Vase osobné tidaje d’alej
spracovavat’.



