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Ponuka existujucej pracovnej sile nové moznosti uplatnenia sa na trhu prace prostrednictvom
cieleného vzdelavania.

Podporované vzdeldavanie V ramci projektu je vzdelavanie zamerané na ziskanie, rozsirenie,
zvySenie alebo zmenu zrucnosti v oblasti:
e nedostatkovych profesii,
o digitalizacie a automatizdcie,
e zeleného hospodarstva.

Pre KOHO je projekt urceny?

Projekt je urceny pre zaujemcov o zamestnanie (ZoZ), ktori sa chcu vzdelavat &i rozvijat svoje zrucnosti
v sulade s aktudalnymi potrebami trhu prdce. Teda pre tych obcanov, ktori nie su zaradeni do evidencie
na urade prdace ako nezamestnani.

KTO sa moZe stat’ zaujemcom o zamestnanie?

MozZe sa nim stat zamestnanec, ktory uvazuje o zmene zamestnania, rodic na materskej resp. rodicovskej
dovolenke, SZCO, dobrvolne nezamestnany, student strednej alebo vysokej Skoly, ¢i déchodca.
Zdujemcom o zamestnanie moze byt kazdy, kto nie je V evidencii uchddzacov 0 zamestnanie.
Zdujemcom o zamestnanie sa stanes$ ditom podania pisomnej Ziadosti na urade prdce.

AKE sii PODMIENKY pre ziskanie prispevku?

- Ziadatel musi byt evidovany ako zdujemca o zamestnanie.

- PozZadované vzdelavanie musi mat suvislost' s podporovanym vzdelavanim.

- Ziadost o poskytnutie prispevku na vzdeldvanie ZoZ je potrebné podat najneskér 30 dni pred
zaciatkom kurzu.

- Kurz musi byt uspesne ukonceny ©

KDE ndjdem podrobnejsie INFORMACIE a Ziadosti?

Vsetky potrebné informdcie a tlaciva ziskas na Urade prdce, socidlnych veci a rodiny, Oddelenie
poradenstva a vzdelavania alebo na portali upsvr.gov.sk v sekcii sluzby zamestnanosti. Pre priame
presmerovanie pouzi QR kod:

Mas§ d’alsie OTAZKY?

kontakt a blizsie informdcie: UPSVaR Martin, Oddelenie poradenstva a vzdeldvania
Mgr. Nikola Kyselovd - tel.: 043/2440 221 e-mail: Nikola.Kyselova@upsvr.gov.sk —>

Tento projekt sa realizuje vdaka podpore z Eurdpskeho socialneho fondu v ramci Operacného programu Ludské zdroje
www.employment.gov.sk / www.esf.gov.sk



