NP ,,Zapojenie nezamestnanych do obnovy kultirneho dedi¢stva - 3%

Poskytovanie  prispevkov  na podporu  zamestnanosti  uchddzacov o zamestnanie
a znevyhodnenych uchdadzacov o zamestnanie v oblasti obnovy kultirneho dedicstva v ramci
narodného projektu ,,Zapojenie nezamestnanych do obnovy kultiurneho dedicstva - 3“ podla
§ 54 ods. I pism. a) zdkona ¢. 5/2004 Z. 7. 0 sluzbach zamestnanosti a 0 zmene a doplneni
niektorych zdkonov v zneni neskorsich predpisov

Narodny projekt sa realizuje v spolupraci s Ministerstvom kultiry Slovenskej republiky (d’alej
len ,,MK SR%).

Realizacia narodného projektu ,,Zapojenie nezamestnanych do obnovy kultirneho dedi¢stva —
3“ v roku 2015 je urCena pre zamestnavatel'ské subjekty (obclianske zdruzenia, neziskové
organizacie, nadacie, obce alebo aj iné pravnické osoby), ktorym bola schvalena dotacia
zmysle zédkona €. 434/2010 Z .z. o poskytovani dotacii v pésobnosti MK SR v zneni zakona ¢.
79/2013 Z. z. a zakona ¢. 284/2014 Z. z. v ramci dota¢ného programu ,,Obnovme svoj dom®,
kde bol vytvoreny Specidlny podprogram na obnovu kultirneho dedi¢stva pomocou
nezamestnanych - 1.4 Obnova a konzerviacia torzalnej architektiry.

Aktivnym opatrenim na trhu prace na ucely tohto projektu je podpora vytvarania
kratkodobych pracovnych miest pre UoZ aznevyhodnenych UoZ s tym, Ze opravnenému
zamestnavatel'ovi, ktory vytvori pracovné miesto na obnovu kultirnej pamiatky a obsadi ho
UoZ alebo znevyhodnenym UoZ bude poskytnuty finanény prispevok na thradu celkovej
ceny prace zamestnanca prijatého na vytvorené pracovné miesto a d’alSie finan¢né prispevky
na uhradu ndkladov na stravné, urazové poistenie, nakup pracovnych odevov, obuvi
a osobnych ochrannych pracovnych prostriedkov a na uhradu cCasti nédkladov na povinnu
lekarsku prehliadku pri nastupe do zamestnania.

Casovy harmonogram realizacie projektu

Aktivity Zaciatok realizacie Ukoncenie realizacie
aktivity aktivity
Prijimanie ziadosti o poskytnutie prispevku od 04/2015 -
Podpisovanie dohod o poskytnuti prispevku od 04/2015 do vycerpania finan¢nych
prostriedkov
Uhrada prispevkov konenym uZivatelom 05/2015 11/2015

Celkova dizka realizacie projektu je februar 2015 — november 2015.

Cielova skupina

- uchadzac o zamestnanie podl'a § 6 zakona o sluzbach zamestnanosti,
- znevyhodneny uchddzac¢ o zamestnanie podl'a § 8 zakona o sluzbach zamestnanosti.

UoZ a ZUoZ médze byt zaradeny do projektu najskor odo dna nasledujiiceho po dni dorucenia
ozndmenia o zaradeni do evidencie uchadzacov o zamestnanie.




Opravneni ziadatelia

Zamestnavatelia, ktorym bola schvélend dotacia v zmysle zédkona ¢. 434/2010 Z. z. o
poskytovani dotacii v pdsobnosti MK SR v zneni zakona ¢. 79/2013 Z. z. a zakona C.
284/2014 Z. z. v ramci dota¢ného programu ,,Obnovme svoj dom®, podprogram na obnovu
kultirneho dedi¢stva pomocou nezamestnanych - 1.4. Obnova a Kkonzervacia torzalnej
architektury:

- obec, mesto,

- obcianske zdruZenie,

- nadacia,

- neziskova organizacia poskytujiica verejnoprospesné sluzby,

- ind pravnicka osoba, ktora vykonava opravnené ¢innosti v oblasti obnovy kultiirneho

dedicstva.



