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Národný projekt

„Nestrať prácu – vzdelávaj sa“ 
 

Ponúka nové možnosti flexibilnejšieho uplatnenia sa na trhu práce alebo prechodu na inú 
profesiu prostredníctvom vzdelávania. 

 
 

V rámci projektu je podporované vzdelávanie zamerané na získanie – rozšírenie, zvýšenie 
alebo zmenu zručností v oblasti: 

 nedostatkových profesií, 
 digitalizácie a automatizácie, 
 zeleného hospodárstva. 

 
Obnova zručností v rámci projektu nie je podporovaná.  

 

Pre KOHO je projekt určený? 
 

Cieľovou skupinou sú osoby evidované na úrade práce ako záujemcovia o zamestnanie 
(„ZoZ“), ktoré majú záujem o vzdelávanie v súlade s potrebami trhu práce. 

 
Cieľom projektu je pomôcť ZoZ, ktorí sú v dôsledku technologických a spoločenských zmien  
ohrození stratou zamestnania alebo ktorí svojimi doterajšími zručnosťami nedokážu reagovať na 
neustále silnejúci tlak na trhu práce a rozhodnú sa hľadať iné zamestanie. 
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Aký je POSTUP? 

 
- žiadateľ, ktorý má záujem o vzdelávanie v rámci tohto projektu musí byť evidovaný ako ZoZ   na úrade 
práce ( žiadateľ si žiadosť o sprostredkovanie vhodného zamestnania, na základe ktorej bude zaradený 
do evidencie ZoZ môže podať na ktorýkoľvek úrad práce alebo aj na viac úradov práce ), 
 
-ZoZ si sám z verejne dostupných zdrojov vyberie konkrétne vzdelávanie, a tiež si vyberie 
poskytovateľa vzdelávania, 
 
-v prípade záujmu zo strany ZoZ úrad poskytne ZoZ poradenskú podporu pri identifikácii vzdelávacej 
potreby ZoZ s ohĺadom na potreby trhu práce, 
 
- kompletne vyplnenú žiadosť o poskytnutie príspevku na vzdelávanie  ZoZ  predloží  najneskôr  30  
kalendárnych  dní  pred  predpokladaným začiatkom  vzdelávania na úrad , v ktorého územnom 
obvode má  trvalý pobyt, 
 
-úrad každú žiadosť posudzuje individuálne, na príspevok na vzdelávanie ZoZ nie je právny nárok. 
 

 
 

Bližšie INFORMÁCIE a formuláre žiadostí: 
 

 www.upsvr.gov.sk → Služby zamestnanosti → Nástroje aktívnych opatrení na trhu práce  
→ Vzdelávanie ZoZ v rámci NP Nestrať prácu – vzdelávaj sa 

 
 
 
  
QR kód pre priame presmerovanie:  

 
 
 
 
 

 UPSVaR Ružomberok, Oddelenie poradenstva a vzdelávania 
Mgr. Veronika Ondrejková,  
tel.: 044/24 43 328  e-mail: veronika.ondrejkova@upsvr.gov.sk 
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