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I nformécia o vol nom pracovnom mieste:

Cislo :469/2019

Funkcia: zamestnanec pri vykone préce vo verejnom zaujme v ramci  Narodného
projektu Podpora deinstitucionalizécie nahradnej starostlivosti 111 v ramci
Operacného programu Ludské zdroje — socialny pracovnik / asistent socialnej
préace

Druh pracovného pomeru: hlavny pracovny pomer na dobu urcitd - pocas trvania
Nérodného projektu Podpora deinstitucionalizécie nahradnej
starostlivosti 111 v ramci Operacného programu Ludské zdroje.

Pocet vol nych miest: 1
Miesto vykonu prace: Revlca
Hlavné alohy: - odborna cinnost so zameranim na pracu s dietatom a jeho

rodinou pocas vykonu opatreni SPODaSK v centre pre deti a
rodiny na zaklade planu socialnej prace s dietatom a jeho
rodinou , ktory je vypracovany v spolupraci s uradom prace
socidlnych veci a rodiny

- plnenie dalSich uloh v zmysle pokynov nadriadeného.

Termin nastupu: september/oktéber 2019

Odmenovanie: zaradenie podl a platovej triedy platovej tabul ky v zmysle Zékona
c. 553/2003 o odmenovani niektorych zamestnancov pri vykone
prace vo verginom zaujme a 0 zmene a doplneni niektorych
zakonov s Gcinnostou od 01.01.2019 a do platového stupna
podl a zapocitanej odbornej praxe

Kvalifikacné predpoklady: socialny pracovnik - vysokoskolské vzdelanie druhého stupna
v Studijnom odbore socidlna praca. Prax v prislusnom odbore je vitana

asistent socialngj prace - vysokoSkolské vzdelanie prvého
stupnav Studijnom odbore socidlna praca. Prax v prislusnom odbore je vitana

Jazykové znal osti: vitané — vyhodou je ovladanie iného ako Uradného jazyka

(rémsky jazyk) _
Paocitacové znalosti: vitané — bezny pouzivatel PC — Word, Excel, Outlook, internet



PoZadované schopnosti a osobnostné viastnaosti:
pozitivny vzt ah k det om, komunikativnost, flexibilita,
trpezlivost, kreativita, zodpovednost, zaujem dalej sa
vzdelavat .

Pozadované odborné znalosti: Zakon c. 305/2005 o socialnopravnej ochrane deti a socianej
kuratele a 0 zmene a doplneni niektorych zakonov v zneni neskorsich predpisov a stviacich
predpisov, Zakon c. 36/2005 Z.z., Z&kon o rodine, Dohovor o pravach diet at a

Meno a priezvisko kontaktnej osoby:
Mgr. Ludmila Suchacova, riaditel ka centra
Telefon: 0902725644
email: dedskovranok@stonline.sk

Zoznam pozadovanych dokladov pre prihlasenie sa na pracovnu poziciu odborny
zamestnanec — socialny pracovnik/asistent socialnej prace centrapre deti arodiny:

a) pisomna Ziadost o zaradenie do vyberového konania suvedenim cisla vyberového
konania

b) motivacny list

C) pisomnaziadost o prijatie do pracovného pomeru

d) profesijny Struktrovany Zivotopis vo formate EUROPASS

€) kodpiavysvedcenia, diplomu alebo iného rovnocenného doklady o najvysSom
dosiahnutom vzdelani podl a osobitného predpisu,

f) pisomné cestné vyhlasenie o zdravotne sposobilosti

g) pisomny suhlas so spracovanim svojich osobnych Gdajov za icelom vyberového
konania v stlade s ustanoveniami zékona c. 18/2018 Z. z. o ochrane osobnych Gdajov
a 0 zmene a doplneni niektorych zakonov v zneni neskorsich predpisov

h) pisomné cestné vyhlasenie o pravdivosti v3etkych Gdajov uvedenych v képii diplomu,
kopii vypisu z registra trestov a profesijnom Struktirovanom zivotopise

Termin podania ziadosti jedo: 31.08.2019

Ziadosti spolu so vietkymi pozadovanymi dokladmi zasielajte na adresu Centra pre deti
arodiny Hnast a, ktora je uvedena v texte. Po tomto termine budd V aSe Ziad osti
postdené a vybrani uchadzaci buda pozvani na osobny pohovor. Svoj telefonicky
kontakt a e-mail kontakt uvedte, prosim , vo svojej ziadosti.

Mgr. Ludmila Suchacova
riaditel ka centra
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