Informacia o voPnom pracovnom mieste
v Centre pre deti a rodiny Velké Kapusany
na pracovnu poziciu psycholog

EUROPSKA UNIA OPERACNY PROGRAM
Eurbpsky sociblny fond ® 88 [UDSKE ZDROJE

Eurdpsky fond reglonidlnebo rozvoja

Informécia o voPnom pracovnom mieste:
- Ndarodny projekt Podpora deinstitucionalizdcie ndhradnej starostlivosti 111 (NP DEI NS I11)

Kraj: Kosicky

Vyberové konanie ¢islo: 08/2020

Nazov pracovnej pozicie: zamestnanec pri vykone prace vo verejnom zaujme v ramci
Néarodného projektu Podpora deinstitucionalizacie nahradnej
starostlivosti 11l v ramci Opera¢ného programu Ludské zdroje
— psycholdg.

Pocet vol’'nych miest: 1

Miesto vykonu préce: Centrum pre deti a rodiny Velké Kapusany, Juraja Dozsu 32

Termin nastupu: ihned’

Doba ur¢ita: po dobu realizécie projektu do 12. 2022

Platové ohodnotenie: podla z&kona ¢. 553/2003 Z.z. 0 odmeniovani niektorych

zamestnancov pri vykone prace Vo verejnom zaujme
a 0 zmene a doplneni niektorych zakonov

Organiza¢ny utvar: Usek starostlivosti o deti
Hlavné ulohy:

Odborna ¢innost’ so zameranim na préacu s dietatom a jeho rodinou pocas vykonu opatreni
SPOD a SK centre pre deti a rodiny (d’alej len ,,centrum®) na zaklade planu socialnej prace s diet'at'om
a jeho rodinou, ktory je vypracovany v spolupraci s uradom préce socialnych veci a rodiny.

Ramcovy opis pracovnej ¢innosti:

- vykonavanie odbornej ¢innosti v prirodzenom prostredi, v nahradnom prostredi, v otvorenom
prostredi a v prostredi utvorenom a usporiadanom na vykon opatreni SPOD a SK,

- apliké&cia metdd poradenskej psycholdgie a psychodiagnostiky pri poradenskej pomoci dietat'u
a rodinne, posudenie perspektivy odbornej psychologickej intervencie do budicnosti —
progndza, naznacit' perspektivu spoluprace s klientom (frekvenciu a sp6sob stretnuti —
ambulantne/terénne, individualne/skupinovo),

- vyuzitie odbornych psychologickych metdd na podporu rodiny pri plneni zkladnych funkcii—
prevencia socialnopatologickych javov,



- individuélna a skupinova forma prace pocas rieSenia rodinnych konfliktov — multidisciplinarny
pristup zamerany na minimalizaciu pri¢in konfliktov,

- sprievodné poradenstvo rodindm, v krize zamerané na predchadzanie vynatiu dietat’a z rodiny
— obnova vztahovych vizieb (rodi¢ovskych, surodeneckych, rodinnych), zachovanie integrity
osobnosti diet’at’a,

- realiz&cia priméarnej psychologickej prevencie zamerana na pracu s rizikovymi skupinami deti,

- poskytovanie odbornej pomoci pri obnove vztahov medzi rodi¢om a dietatom pocas
rozchodu/rozvodu rodic¢ov,

- odbornd psychologickd pomoc na ulah¢enie zabezpecenia nahradného rodinného prostredia
pre dieta a jeho rodinu — poskytnutie odborného poradenstva na riesenie rodinnych
a vychovnych problémov,

- sprostredkovanie odbornej psychologickej pomoci v priprave mladych dospelych na
osamostatnenie,

- spolupraca a odborna konzultacia so subjektmi participujicimi na rieSeni socialnej situacie
dietat’a a jeho rodiny,

- vypracovanie spisovej dokumentécie psycholdga (psychologickych sprav, zdznamov a pod.),

- udast’ na tvorbe a realizacii vzdelavacich, tréningovych a rozvojovych programov,

- participacia na zhodnocovani plnenia téelu vychovného opatrenia a navrhovani dalsieho
postupu,

- spolupraca s ostatnymi zamestnancami centra a Uradmi PSVR,

- spolupraca s prislusnymi subjektmi a konzultacie na ucely rozhodovania volby opatreni
SPODaSK pri rieseni socialnej situacii dietat’a,

- plnenie d’alsich uloh z zmysle pokynov nadriadeného.

POZIADAVKY NA ZAMESTNANCA:

Kvalifika¢né predpoklady: vysokoskolské vzdelanie II. stupiia v §tudijnom odbore
psycholégia (jednoodborové $tudium)

Jazykové vlastnosti: ovladanie mad’arského jazyka je vitana

Pocitadové znalosti: Microsoft Office Word, Excel, Outlook, Microsoft
Powerpoint, Internet

Pozadované schopnosti a 0sobnostné vlastnosti:

profesionalita, schopnost’ efektivnej koordinacie, kooperacie
a komunikacie, flexibilita, schopnost’ zvladat’ stres a zataz

Pozadované odborné znalosti: znalost’ prislusnej legislativy najma:
- Deklaracia prav diet’at’a,
- zékon €. 305/2005 Z. z. o socialnoprévnej ochrane deti a o socialnej

kuratele a 0 zmene a doplneni niektorych zékonov,

Dopliiujiice poziadavky: - prax je vyhodou
- ob¢ianska bezithonnost’

Osobitné kvalifika¢né predpoklady: nepozaduju sa



Kontakt pre poskytnutie informacii:

Meno a priezvisko kontaktnej osoby: Mgr. Olena Ovsij¢ukova
Telefon: 056/6382259
E-mail: dedlienka@pobox.sk

Adresa: Centrum pre deti a rodiny Vel'ké Kapusany
Juraja Dozsu 32, 079 01 Velké KapuSany

Zoznam pozadovanych dokladov pre prihlasenie sa na pracovnu poziciu psychologa:

a) pisomna ziadost’ o zaradenie do vyberového konania s uvedenim ¢isla vyberového konania,

b) motivacny list,

¢) kopia vysvedcenia, diplomu alebo iného rovnocenného dokladu o najvyssom dosiahnutom vzdelani,

d) profesijny Struktirovany zivotopis vo formate EUROPASS,

e) Vypis z registra trestov nie star$i ako tri mesiace,

f) pisomné Cestné vyhlasenie o pravdivosti vSetkych udajov uvedenych v kdpii diplomu, képii vypisu
Z registra trestov a profesijnom $trukturovanom Zivotopise,

g) pisomny sthlas so spracovanim svojich osobnych Gdajov za G¢elom vyberového konania v sulade
S ustanoveniami zakona ¢. 18/2018 Z. z. o ochrane osobnych udajov a ozmene a doplneni

niektorych zdkonov v zneni neskorsich predpisov.

Termin podania Ziadosti 0 zaradenie do vyberového konania spolu so vsetkymi pozadovanymi
dokladmi je do 01.06.2020.

V uréenom termine ich zasielajte na adresu Centra ul. Juraja DOzsu 32 alebo elektronicky
na dedlienka@pobox.sk. Ak uchadza¢ podal Ziadost' elektronickymi prostriedkami, je povinny ju
dorucit’ spolu s pozadovanymi dokladmi centru aj pisomne. Po tomto termine budii Vase ziadosti
posudené a vybrani uchadzaé¢i bud pozvani na osobny pohovor. Vyberové konanie sa uskuto¢ni dia
02.06.2020 0 09:00 hod. v Centre pre deti a rodiny Vel'ké Kapusany, Juraja Dézsu 32.

Mgr. Maria Fetykova
riaditel’ka CDR
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