
 

  
Kód projektu: ITMS 2014+:312041A112 
Kraj: Banskobystrický  

Ústredie práce, sociálnych vecí a rodiny  
vyhlasuje výberové konanie na obsadenie voľného miesta pri výkone práce vo verejnom záujme  

Názov zamestnávateľa: Ústredie práce, sociálnych vecí a rodiny, Špitálska 8, 812 67 Bratislava 

s miestom výkonu práce na Úrade práce, sociálnych vecí a rodiny, ČSA 7, 974 01 Banská Bystrica  

Číslo výberového konania: BB 01/2019 - VZ 

Názov pozície: zamestnanec pri výkone práce vo verejnom záujme v rámci Národného projektu s 

názvom „Podpora rozvoja sociálnej práce v rodinnom prostredí klientov v oblasti sociálnych vecí 

a rodiny" (na účely tohto Národného projektu „terénny sociálny pracovník – asistent sociálnej 

práce") 

Počet voľných miest: 1 miesto, doba určitá počas doby realizácie projektu, t.j. do 30.11.2020, 

predpokladaný nástup 01.04.2019  

Organizačný útvar: Úrad práce, sociálnych vecí a rodiny Banská Bystrica, odbor sociálnych vecí 

a rodiny -  oddelenie peňažných príspevkov na kompenzáciu ťažkého zdravotného postihnutia a 

posudkových činností   

Miesto výkonu práce: Úrad práce, sociálnych vecí a rodiny, Skuteckého č.39, Banská 

Bystrica + terénna práca v okrese Banská Bystrica 
Hlavné úlohy: Sociálna práca zameraná na pomoc občanovi v nepriaznivej sociálnej situácii a na 

voľbu postupov riešenia sociálnej pomoci občanovi pri uplatňovaní práv a právom chránených 

záujmov. Poskytovanie sociálneho poradenstva v oblasti sociálnych vecí a rodiny vyplývajúcich so 

zamerania oddelenia hmotnej núdze, náhradného výživného a štátnych sociálnych dávok 

a oddelenia peňažných príspevkov na kompenzáciu ŤZP a posudkových činností. Preverovanie 

účelnosti a adresnosti využívania peňažných príspevkov na kompenzáciu, dávky pomoci v hmotnej 

núdzi, náhradného výživného a štátnych sociálnych dávok. Spolupráca s osobitným príjemcom pri 

sledovaní účelného nakladania s finančnými prostriedkami smerom k príjemcovi dávok. 

Aktivizácia klienta k pozitívnemu riešeniu svojej životnej situácie. Zvyšovanie finančnej 

gramotnosti so zameraním sa na manažment rodinných financií. Overovanie skutočností 

rozhodujúcich pre vznik a trvanie nároku na dávky. Spracovávanie úradných záznamov a správ.   

Odmeňovanie zamestnanca: platová trieda č.06, podľa zákona č. 553/2003 Z. z. o odmeňovaní 

niektorých zamestnancov pri výkone práce vo verejnom záujme a o zmene a doplnení niektorých 

zákonov v znení neskorších predpisov. 
POŽIADAVKY NA ZAMESTNANCA: 
Požadované vzdelanie uchádzača: vysokoškolské vzdelanie I. stupňa v odbore sociálna práca 

Prax: nevyžaduje sa, vítaná v požadovanom odbore. 

Požadované schopnosti a osobnostné vlastnosti: flexibilita a otvorenosť pre prácu v 

špecifických podmienkach, angažovanosť pre sociálnu prácu, zvládanie stresu a záťažových 

situácií, schopnosť efektívnej komunikácie s rizikovou klientelou a participujúcimi inštitúciami, 

jasné a zrozumiteľné vyjadrovanie, podporné, empatické a asertívne vystupovanie, záujem o 

odborný rast, schopnosť vyjednávania, vnútorná vyrovnanosť, schopnosť konštruktívne riešiť 

konfliktné situácie a schopnosť systematicky si organizovať prácu. 

Požadované odborné znalosti:  

znalosť zákona č. 447/2008 Z. z. o peňažných príspevkoch na kompenzáciu ťažkého zdravotného 

postihnutia a o zmene a doplnení niektorých zákonov v znení neskorších predpisov. 

Jazykové znalosti: nevyžadujú sa 

Počítačové znalosti: MS Office (Word, Excel, Outlook), Internet 

Iné znalosti: vodičský preukaz skupiny  B 

Kontakt pre poskytnutie informácií: 

Úrad práce, sociálnych vecí a rodiny Banská Bystrica 

ČSA 7, 974 01 Banská Bystrica  

Mgr. Jarmila Štekláčová 

E – mailová adresa: jarmila.steklacova@upsvr.gov.sk 

mailto:jarmila.steklacova@upsvr.gov.sk


 

Telefón: 048/2441120 

Uchádzač o zaradenie do výberového konania predloží: 

a) písomnú žiadosť o zaradenie do výberového konania s uvedením čísla výberového konania, 

b) kópiu vysvedčenia, diplomu alebo iného rovnocenného dokladu o najvyššom 

    dosiahnutom vzdelaní podľa osobitného predpisu, potvrdzujúce vysokoškolské 

    vzdelanie prvého stupňa v odbore sociálna práca, 

c) čestné vyhlásenie o bezúhonnosti, 

d) profesijný štrukturovaný životopis, 

e) písomné čestné vyhlásenie o pravdivosti všetkých údajov v dokladoch uvedených v  

    písmenách b), d) a g), 

f) čestné vyhlásenie o zdravotnej spôsobilosti, 

g) fotokópia vodičského preukazu skupiny B . 

 

Termín podania žiadosti o zaradenie do výberového konania  spolu so všetkými 

požadovanými dokladmi: do 27.02.2019 

Miesto podania žiadosti o zaradenie do výberového konania  spolu so všetkými 

požadovanými dokladmi: 

V určenom termíne zasielať poštou na adresu úradu – Úrad práce, sociálnych vecí a rodiny, 

ČSA 7, 974 01 Banská Bystrica alebo odovzdať osobne do podateľne Úradu práce, sociálnych 

vecí a rodiny, Skuteckého č.39, Banská Bystrica. Rozhodujúci je dátum podania na poštovú 

prepravu alebo dátum podania v podateľni úradu. Po tomto termíne budú  uchádzači spĺňajúci 

požiadavky, pozvaní na výberové konanie. 

Na žiadosti, ku ktorým nebudú predložené všetky požadované doklady a na žiadosti zaslané po  

termíne uvedenom v tomto oznámení, sa nebude prihliadať. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Realizované v rámci Národného projektu „Podpora rozvoja sociálnej práce v rodinnom prostredí 

klientov v oblasti sociálnych vecí a rodiny“. 

Tento projekt sa realizuje vďaka podpore z Európskeho sociálneho fondu v rámci 

Operačného programu Ľudské zdroje. 

www.esf.gov.sk/www.employment.gov.sk/www.upsvar.sk 
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